
ANNO  2012

Importo complessivo risorse 

(Fondi contrattuai)

Importo totale corrisposto 

Incentivi/Risultato

ANNO  2012

Importo medio conseguibile

Grado di differenziazione

MEDICI VETERINARI
SANITARI        

NON MEDICI
P.T.A.

RUOLO 

SANITARIO

RUOLO 

TECNICO

RUOLO 

AMMINISTR

              938.000               278.971               107.886                 88.700          2.294.162             604.869             516.578 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI   (D.lgs. 33/2013,  Art. 20  comma 1)

N.B.: Alla data attuale, gli importi indicati relativi alla Retribuzione di Risultato delle Aree 

Dirigenziali non sono state ancora erogate.

COMPARTO SANITA'

                                                     3.213.214,00 

                                                     3.415.609,00 

AREA DIRIGENZA    

MEDICO-VETERINARIA

                                   1.243.637,00 

                                   1.216.971,00 

AREA DIRIGENZA S.P.T.A.

                                      196.586,00 

                                      196.586,00 

                                                            1.628,81                                                                                                      2.692,49 

DATI  RELATIVI  AI  PREMI  (D.lgs. 33/2013,  Art. 20  comma 2)

PERSONALE                                         

NON DIRIGENTE
PERSONALE  DIRIGENTE

N.B.: Alla data attuale, la Retribuzione di Risultato delle Aree Dirigenziali  non  è stata ancora 

erogata. Gli importi indicati sono da intendersi come "previsti"

Rispetto alla quota minima erogabile con pieno raggiunigimento del 

risultato,   la quota massima prevista  è superiore del  50%

La quota massima erogabile è superiore del 

53% rispetto alla quota minima

Distribuzione aggregata

Dati Trasparenza Incentivi.xls


