
ELENCO DETERMINE MESE DI GENNAIO 2024

Determina Data AdozioneTipo Provvedimento Oggetto Adottato da

0000001/2024 02/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

PROROGA DEL PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E LA 

MEDICINA DI  GRUPPO DENOMINATA "CENTRO MEDICO - DI BORGOTARO" PER IL 

MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI SANITARI. PERIODO:01/01/2024-31/12/2024.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000002/2024 02/01/2024

PROGRAMMA DI ATTIVITA' 2024 A FAVORE DI SOGGETTI APPARTENENTI A FASCE 

DEBOLI IN CARICO ALL'UNITA' OPERATIVA CENTRO DI SALUTE MENTALE 

DISTRETTUALE.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000003/2024 02/01/2024

Proroga al 31.12.2024 tirocini di orientamento, formazione e 

inserimento/reinserimento finalizzato all'inclusione sociale a favore di assistiti 

dell'U.O. Salute Mentale Adulti-Dipendenze Patologiche distrettuale.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000004/2024 02/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Prosecuzione al 30.06.2024 progetti Budget di Salute in modalità coabitazione a 

favore di assistiti in carico all'U.O. Salute Mentale Adulti e Dipendenze Patologiche 

distrettuale. (CIG ZD03DD31AF).

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000005/2024 02/01/2024

AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO IL DAISMDP- 

PROGRAMMA DCA DELLA DR.SSA M.F. LAUREATA IN PSICOLOGIA CLINCA DISTRETTO di Parma

0000006/2024 02/01/2024

AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO IL DAISM-DP, SPOI,  

DELLA DR.SSA C.P. LAUREATA IN PSICOLOGIA DISTRETTO di Parma

0000007/2024 02/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da vari dipendenti. 

Dichiarazione della vacanza dei posti occupati dagli stessi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000008/2024 02/01/2024

Rapporti di lavoro autonomo e di collaborazione coordinata e continuativa ai sensi 

dell'art. 2 bis comma 5 del D.L 18/2020, convertito con legge 27/2020 e ss.mm.ii, 

per l'attuazione del piano di somministrazione dei vaccini. Determinazioni 

conseguenti

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000009/2024 03/01/2024

Rettifica alla Determinazione 1909 del 27 dicembre 2023 per mero errore 

materirale in quanto non trattasi di "Dichiarazione di furto" bensì di dichiarazione di 

fuori uso e cancellazione dall'inventario di beni in dodazione al Servizio 

Farmaceutico e al Distretto Sud-est, oltre al Distreto di Parma - Gestione servizi 

sanitari - Proposta di fuori uso "FUSO/9" del 28.11.23

DA - Area Interaziendale 

Economico Finanziaria

0000010/2024 03/01/2024

Mobilità volontaria per titoli e prova teorico-pratica/colloquio in ambito regionale e 

interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche del S.S.N, per la copertura a tempo 

indeterminato di un posto di dirigente Psicologo disciplina di Psicoterapia, presso 

l'Unità Operativa Complessa di Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza dell'Azienda 

USL di Parma. Ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000011/2024 04/01/2024

Approvazione degli atti della Commissione e conferimento di un incarico libero 

professionale ad un medico con specializzazione in una delle seguenti discipline: 

medicina interna, chirurgia generale o discipline equipollenti, da assegnare all'UOC 

Cure Primarie del Distretto Valli Taro e Ceno

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000012/2024 04/01/2024

Procedura comparativa d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il 

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in Medicina e Chirurgia, o 

Medici in formazione specialistica da impiegare nelle attività delle strutture 

territoriali aziendali del sistema di Emergenza Territoriale aziendale per urgenze a 

bassa complessità clinico assistenziale - Centri Assistenziali per l'Urgenza - CAU. 

Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000013/2024 04/01/2024

ASSENSO AL COMANDO PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERISTARIA DI 

PARMA DOTT. F.R.L. DIRIGENTE MEDICO ANESTESIA E RIANIMAZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000014/2024 05/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Recepimento dell'atto n. 990 del 07/07/2023 dell'Azienda AOU di Modena, Capofila, 

relativo alla proroga del contratto stipulato con le ditte GE MEDICAL SYSTEMS 

ITALIA S.p.A e PHILIPS S.p.A. per i servizi di manutenzione e assistenza tecnica full 

risk, delle tecnologie biomedicali in dotazione alle Aziende Sanitarie Associate 

all'Area Vasta Emilia Nord, nelle more dell'espletamento della nuova procedura di 

affidamento, per il periodo 01/07/2023 -30/06/2024 (CIG QUADRO Lotto 1 

7886434B35 - CIG QUADRO Lotto 2:7886439F54). Spesa complessiva aggiornata a 

carico dell'AUSL di Parma (Lotto 1 e Lotto 2): E 544.451,66 I.V.A. compresa. CIG 

DERIVATO AUSL Lotto 1: 795786913F Lotto 2: 7957883CC9.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000015/2024 05/01/2024

Progetto di inserimento individuale di persona con gravissima disabilità acquisita 

presso la CRA "Cav. Marco Rossi Sidoli" di Compiano.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000016/2024 05/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Prosecuzione al 30.06.2024 del contratto per il servizio di manutenzione ausili 

protesici - Codice CIG: 7502641F33

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000017/2024 05/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Potenziamento progetto abilitativo-riabilitativo Budget di Salute a favore assistito in 

carico all'U.O. Salute Mentale distrettuale (CIG 631497523A).

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno



0000018/2024 05/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Determinazione a contrattare e affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, 

lett. b) del D.Lgs n. 36/2023, per: Consulenza professionale per la certificazione 

della resistenza al fuoco degli elementi costruttivi in opera della Casa della salute 

"Pintor-Molinetto", Studio Tecnico Tosti Ing. Fabio, C.F. TSTFBA77D29G337I P.IVA 

IT02560720340, per un importo di euro 9.776,00 (IVA esclusa) e oneri previdenziali 

compresi. CIG ZB83D6AB5C.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000019/2024 05/01/2024

Progetto di inserimento di persona con gravissima disabilità acquisita (Gra.D.A.) su 

posto letto di alta valenza presso l'Hospice "La Valle del Sole" di Borgotaro.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000020/2024 05/01/2024

Proroga incarico di Medico del ruolo unico di assistenza primaria ad attività oraria a 

tempo determinato da assegnare agli ambulatori per la presa in carico di pazienti 

con bassa complessità/bassa criticità adulti (ambulatori ABC) presso il Pronto 

Soccorso del Dipartimento

di Emergenza Urgenza Provinciale - Distretto di Parma DISTRETTO di Parma

0000021/2024 05/01/2024

Conferimento di un incarico a tempo indeterminato di n. 28 ore settimanali per la 

categoria Professionisti Psicologi nella branca di  Psicoterapia, ex art. 21 Accordo 

Collettivo Nazionale 31.03.2020 e s.m.i., al Dr. N.F., Psicologo con specializzazione in 

Psicoterapia, da effettuarsi presso il Distretto di Parma. DISTRETTO di Parma

0000022/2024 05/01/2024

ASSENSO DELL' UTILIZZO TEMPORANEO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA UNITA' 

SANITARIA LOCALE DI PARMA P.F. - INFERMIERE - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000023/2024 08/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Ricognizione ed approvazione degli affidamenti diretti effettuati nel periodo dal 

01/07/2023 al 30/09/2023 ai sensi dell'articolo 50 del D. Lgs. n. 36/2023 - Spesa 

complessiva Euro 1.490,07 IVA compresa. DISTRETTO di Parma



0000024/2024 08/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

PROSEGUIMENTO INSERIMENTO AL 31.12.2024 DEL PAZIENTE IDENTIFICATO CON IL 

CODICE AN.OR. PRESSO IL CENTRO RESIDENZIALE "LA MANTA" GESTITO DA "LO 

STRADELLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE" DI SCANDIANO (RE) - (CIG. 

ZDD3E036DB)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000025/2024 08/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

PROGETTO A FAVORE DELL'ASSISTITO IDENTIFICATO CON IL CODICE RA.HA. IN 

CORSO PRESSO LA COMUNITA' TERAPEUTICA "TALITA KUM" IN COPROGETTAZIONE 

CON L'ASSOCIAZIONE GRUPPO AMICI (CASA DI LODESANA) CON SEDE IN FIDENZA 

(PR) - PROSEGUIMENTO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024 - (CIG. Z7E3DFBB34)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000026/2024 08/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

CONVEGNO SULLA METODOLOGIA BUDGET DI SALUTE INERENTE IL "PROGETTO 

REGIONALE CCM 2022" SECONDO LE LINEE DI INDIRIZZO TRACCIATE DALLA 

REGIONE EMILIA - ROMAGNA CON DGR N. 1888/2022 FINANZIATO CON FONDI DI 

CUI ALLA COMMESSA 1/2023 - (CIG Z063DA86C2)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000027/2024 08/01/2024

Disposizione di effettuazione scarto documentazione sanitaria/amministrativa per 

sopraggiunti termini di conservazione a seguito di autorizzazione della 

Soprintendenza Archivistica.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali



0000028/2024 09/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Determinazione a contrattare e affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, 

lett. a) del D. Lgs n. 36/2023, dei "Lavori di riqualificazione ed ammodernamento 

consistenti nella climatizzazione ambientale" presso il centro psichiatrico 

denominato la "Casetta" di Langhirano - Distretto SUD-EST-, alla Ditta BRESCHI 

IMPIANTI S.R.L., C.F. 02631470347 P.IVA IT02631470347, per un importo di euro 

6.000,00 (IVA esclusa). CIG ZC73D8FF9B, CUP D92C23000120005.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000029/2024 09/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Affidamento diretto per "Lavori di ristrutturazione del Dipartimento di Prevenzione 

di Parma volti al miglioramento sismico della struttura" Verifica Progetto Esecutivo 

ai sensi dell'art. 26 D.Lgs. n. 50/2016", Ing. Giuliano Ferrari, C.F. 

GNNGLN65P11G337Y P.IVA IT01990280347, per un importo di euro 18.200,00 (IVA 

esclusa) e oneri previdenziali compresi. CIG ZD73D6ADD5.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000030/2024 09/01/2024

Approvazione degli atti della Commissione e conferimento di tre incarichi di lavoro 

autonomo a farmacisti da assegnare ai Servizi Farmaceutici Aziendali

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000031/2024 09/01/2024

Presa d'atto del verbale ed approvazione della graduatoria - idoneità dell'avviso 

pubblico di mobilità volontaria per titoli e prova teorico-pratica/colloquio in ambito 

regionale e interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche del S.S.N, per la copertura 

di un posto di dirigente medico disciplina di Neuropsichiatria Infantile, presso l'UOC 

di Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza di Azienda USL di Parma

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000032/2024 09/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Determinazione a contrattare e affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, 

lett. a) del D. Lgs n. 36/2023, dei "Lavori di demolizione del fabbricato denominato 

"Casa rurale ex Anzolla", sito in Via Gruppini nel Comune di Sorbolo-Mezzani (PR)" 

alla Ditta Edilcostruzioni Group Srl - P.IVA 00228000675 per un importo di Euro 

129.632,48 (IVA esclusa) - CUP D66G23000110004 - CIG A030289E6F

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0000033/2024 09/01/2024

Cessazione incarico Dr.ssa M.A. medico specialista in oculistica titolare di incarico a 

tempo indeterminato. Atti conseguenti.

U.O.C. Supporto 

Amm.vo Serv Integrati 

Ospedale Territorio

0000034/2024 09/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Proroga dell'adesione alla Convenzione Intercenter ai sensi dell'art. 19 della L.R. n. 

11/2004, per la durata di 48 mesi dalla data di attivazione, di cui alla 

Determinazione n. 1522 del 24/12/2019, avente ad oggetto: "Servizi di 

manutenzione delle apparecchiature elettromedicali AVEN - Lotto 3", per il periodo 

15/01/2020 - 14/01/2024 per la durata di mesi sei con scadenza il giorno 

14/07/2024. (CIG MASTER 6833817430). 

CIG DERIVATO 8133397388.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000035/2024 10/01/2024

PROROGA TIROCINIO DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E 

INSERIMENTO/REISERIMENTO FINALIZZATO ALL'INCLUSIONE SOCIALE AI SENSI 

OCTIES /2005 E ART.26 L.R.17 SS.MM. A FAVORE DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. 

DI SALUTE MENTALE ADULTI-DIPENDENZE PATOLOGICHE DISTRETTUALE 

(SCADENZA 31.12.25)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000036/2024 10/01/2024

AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA 

PARTE DI ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE 

SOCIALE, AI SENSI DELL'ART. 56 DEL D.LGS. N. 117/2017, FINALIZZATA ALLA STIPULA 

DI CONVENZIONI AVENTI AD OGGETTO LO SVOLGTIMENTO DI ATTIVITA' DI 

VOLONTARIATO NON SANITARIE DI ACCOGLIENZA, ACCOMPAGNAMENTO, 

ORIENTAMENTO E INFORMAZIONE  A FAVORE DEGLI UTENTI ALL'INTERNO DI 

ALCUNE STRUTTURE AFFERENTI IL DISTRETTO SUD EST DELL'AZIENDA USL DI 

PARMA: AGGIUDICAZIONE AD AUSER TERRITORIALE VOLONTARIATO PARMA ODV 

ETS .

Direzione 

Amministrativa  Distr. 

Sud-Est

0000037/2024 10/01/2024

RINNOVO CONTRATTO DI COMODATO GRATUITO CON A.VO.PRO.RI.T. - SEZIONE DI 

SAN SECONDO PARMENSE, PER UTILIZZO DI LOCALE UBICATO ALL'INTERNO DELLA 

CASA DELLA SALUTE DI SAN SECONDO P. SE DISTRETTO di Fidenza



0000038/2024 10/01/2024

PROROGA PROGETTO BUDGET DI SALUTE AREA FORMAZIONE-LAVORO A FAVORE 

DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. SM-DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000039/2024 10/01/2024

PROROGA PROGETTO BUDGET DI SALUTE AREA FORMAZIONE-LAVORO A FAVORE 

DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. SM-DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000040/2024 10/01/2024

PROROGA PROGETTO BUDGET DI SALUTE AREA FORMAZIONE-LAVORO A FAVORE 

DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. SM-DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000041/2024 10/01/2024

PROROGA PROGETTO BUDGET DI SALUTE AREA FORMAZIONE-LAVORO A FAVORE 

DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. SM-DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000042/2024 10/01/2024

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per incarico a tempo 

indeterminato ai sensi dell'art. 10 comma 8 lettera a) del CCNL integrativo del 

comparto  della Dirigenza medica e veterinaria e ruoli SPTA del 10/02/2004 e 

ss.mm.ii. al dipendente R.R. matr. 218692 in servizio a tempo indeterminato presso 

il Distretto Sud Est.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000043/2024 10/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., al dipendente a tempo 

indeterminato A.F.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000044/2024 10/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore mensili complessive per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., al dipendente a tempo 

indeterminato S.M.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000045/2024 10/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da M.L. dal 01/04/2024 

(31/03/2024 ultimo giorno lavorativo). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000046/2024 10/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da B.T. dal 01/04/2024 (ultimo 

giorno lavorativo 31/03/2024). Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000047/2024 10/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D. 

Lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente V.E.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000048/2024 10/01/2024

Concessione permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni  o 

diciotto ore complessive mensili, per assistenza a familiare ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge 104/92 e s.m.i. al dipendente C.T.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000049/2024 10/01/2024

Indizione di una borsa di studio di durata annuale, per laureati in Psicologia, da 

assegnare al SerDP del Distretto di Fidenza afferente al DAISM DP

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000050/2024 10/01/2024

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per avvio di attività 

professionale, ai sensi dell'art. 18 della Legge 4 novembre 2010 n. 183 e ss.mm.ii., 

dipendente a tempo indeterminato  R.M.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000051/2024 10/01/2024

MOBILITA' A COMPENSAZIONE TRA LA SIG.RA M.E. - INFERMIERE - DIPENDENTE A 

TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA E LA SIG.RA L.C. - 

INFERMIERE - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI 

MODENA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000052/2024 10/01/2024

Concessione di permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o di 

n. 18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 comma 

3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., dipendente a tempo indeterminato 

G.G.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000053/2024 10/01/2024

Concessione di due periodi di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per 

assistenza al coniuge, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii., al dipendente a tempo indeterminato  S.M.

Area Economica Risorse 

Umane

0000054/2024 10/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per 

assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii. dipendente a tempo indeterminato T.L.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000055/2024 10/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore complessive mensili, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., dipendente a tempo 

indeterminato B.S.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000056/2024 10/01/2024

Concessione congedo retribuito frazionato ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D.Lgs. 

151/2001 e s.m.i. al  dipendente E.C. dal 15/01/2024 al 29/03/2024.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000057/2024 11/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Adesione alla Convenzione "Energia Elettrica 17", relativa al periodo 01.01.2024 - 

31.12.2024, stipulata tra l'Agenzia Regionale Intercent-ER e Nova Aeg SpA di Vercelli 

(VC) - P.IVA 02616630022 per il lotto 1 e per il lotto 2. Lotto 1: CIG master 

997915640B - CIG derivato n. A02B70090B, Lotto 2: CIG master 99791574DE - CIG 

derivato n. A02B7975A8. Spesa presunta Euro 4.250.000,00 (IVA e altri oneri 

compresi).

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000058/2024 11/01/2024

Tirocinio per scuola di Psicoterapia presso l'Area Dipartimentale Distrettuale  Salute 

Mentale - Unità Operativa  N.P.I.A. - Distretto Sud Est.  Autorizzazione  frequenza 

alla psicologa Dr.ssa Villani Eleonora iscritta alla:"Scuola di psicoterapia dello 

svilippo e dell'adolescenza" sede di Reggio nell'Emilia per il periodo dal 01/01/2024 

al 31/12/2024.

Direzione 

Amministrativa  Distr. 

Sud-Est

0000059/2024 11/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

MISSIONE 6 SALUTE (M6) " PIANO NAZIONALE DI RIPRESA  E  RESILIENZA (PNRR)" 

COMPONENTE 1 (C1) INVESTIMENTO 1.1 - INTERVENTO N. 012 CASA DELLA 

COMUNITA' DI PARMA (SAN LEONARDO). NUOVA COSTRUZIONE - CUP 

D94E21001760001. INTEGRAZIONE INCARICO PROGETTAZIONE ESECUTIVA 

IMPIANTI MECCANICI (CIG 9558726E38) E INCARICO PROGETTAZIONE ESECUTIVA 

IMPIANTI ELETTRICI E SPECIALI (CIG 96905227BA)

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0000060/2024 11/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

PROGETTO A FAVORE DELL'ASSISTITA IDENTIFICATA CON IL CODICE CO.GA. IN 

CORSO PRESSO LA CASA PROTETTA "LA CASA DI ALBERI" GESTITO DAL "CONSORZIO 

ZENIT SOCIALE" DI PARMA - PROSEGUIMENTO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024 - 

(CIG. Z143E034A5)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000061/2024 11/01/2024

Inserimenti minori in carico all'Unità Operativa di  Neuropsichiatria Infantile presso 

Comunità socio - educative - Anno 2024

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000062/2024 11/01/2024

Presa d'atto degli inserimenti di minori in carico all'U.O.S.di Neuropsichiatria, e 

adulti in in carico all'U.O.C. di Salute Mentale Adulti e Dipendenze Patologiche in 

carico al Distretto di Fidenza. ANNO 2024.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000063/2024 11/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

PROGETTO BUDGET DI SALUTE AD INTENSITA' ECCEZIONALE A FAVORE 

DELL'ASSISTITO IDENTIFICATO CON IL CODICE DA.CA. IN CORSO PRESSO LA 

COMUNITA' ALLOGGIO "MAGDA" DELLA COOPERATIVA SOCIALE LAVORO 

VALSERIANA DI CENE (BG) - PROSEGUIMENTO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024 - 

(CIG.Z793E03565)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000064/2024 11/01/2024

PRESA D'ATTO DEGLI INSERIMENTI IN STRUTTURE DI UTENTI DISABILI IN CARICO AL 

F.R.N.A. CON COMPARTECIPAZIONE DI SPESA DA PARTE DI ASP "DISTRETTO DI 

FIDENZA". ANNO 2024. DISTRETTO di Fidenza

0000065/2024 11/01/2024

Presa d'atto degli inserimenti in strutture di utenti gravemente disabili in carico al 

F.R.N.A. del Distretto di Fidenza. Anno 2024. DISTRETTO di Fidenza



0000066/2024 11/01/2024

Conferimento di un incarico a tempo indeterminato di n. 10 ore settimanali di 

specialistica convenzionata interna nella branca di Ostetricia e Ginecologia alla 

Dr.ssa Peri Francesca da svolgersi presso il Distretto Di Fidenza DISTRETTO di Fidenza

0000067/2024 11/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Proroga del Servizio di Nutrizione Artificiale Parenterale Domiciliare Sacche 

Personalizzate, per il periodo dal 01.01.2024 al 30.06.2024, salvo recesso anticipato 

in caso di espletamento nuova aggiudicazione Intercent-ER.  Importo di spesa 

complessivo presunto: E 25.000 (iva 4% esclusa). CIG: 9580501F84.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000068/2024 12/01/2024

Rimborso all'Asp "Cav. Marco Rossi Sidoli" di Compiano della spesa sostenuta 

nell'anno 2023 per l'attuazione del progetto "AAA Autonomia Cercasi" a favore di 

persone con disabilità  grave di cui alla Legge 112/2016 (Fondo Dopo di Noi).

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000069/2024 12/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE FRA IL COMUNE DI SOLIGNANO E L'AZIENDA USL DI PARMA - 

DISTRETTO VALLI TARO E CENO PER  LA GESTIONE  DEL  PUNTO PRELIEVI 

COMUNALE A SOLIGNANO. ANNI 2024-2025.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000070/2024 12/01/2024

Provvedimenti in ordine alla prosecuzione per il 1°Semestre 2024 dei progetti di 

intervento integrati socio sanitari a favore di minori in carico all'U.O. 

Neuropsichiatria Infanzia Adolescenza distrettuale.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000071/2024 12/01/2024

Rimborso all'Asp "Cav. Marco Rossi Sidoli" di Compiano della spesa sostenuta 

nell'anno 2023 per l'attuazione dei progetti Atelier "I Fili d'Arianna" e Laboratorio 

"Graphium" a favore di persone adulte con disabilità.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000072/2024 12/01/2024

Liquidazione spesa al Comune di Parma per il progetto Centro per l'adattamento 

dell'ambiente domestico per anziani e disabili  a totale carico del Fondo per la Non 

Autosufficienza per l'anno 2023.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000073/2024 12/01/2024

Progetto personalizzato di vita e di cure a favore di persona disabile presso 

appartamenti Cohousing Casa-Lab di Fornovo di Taro.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno



0000074/2024 12/01/2024

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di Direzione della U.O. Semplice 

"Igiene ed Organizzazione dei servizi ospedalieri integrati" afferente alla Direzione 

Medica del Presidio Ospedaliero aziendale: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000075/2024 12/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Adesione al "Network per la documentazione scientifica in sanità in Emilia-

Romagna" con partecipazione agli acquisti delle risorse di documentazione 

scientifica per l'anno 2024: Collezione online Clinical Key Flex - Elsevier (CIG 

ZD43DD90E3); Ovid Discovery (CIG Z723DD91ED); Banca Dati CODIFA (CIG 

Z373DD92B1); ACP Journal club/ Annals of Internal Medicine (CIG Z013DD9CA6); 

Pacchetto Editoriale BMJ Jnls Standard Collection + BMJ.com + BMJ Best Practice 

Everywhere (CIG Z653DD9D21); OpenAthens (CIG Z2D3DD9DB9); Cochrane Wiley 

(CIG Z663DD9E61); Pacchetto editoriale AMA (CIG ZC43DD9F34); UpToDate (CIG 

ZD13DD9FC4); New England Journal of Medicine (CIG ZD53DDAF8D); Pensiero 

Online Collection (CIG Z953DDA13E); NILDE (CIG ZB13DDAC5). Spesa complessiva 

Euro 83.988,21 IVA inclusa.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000076/2024 12/01/2024

DISTRETTO SUD EST "UOC CURE PRIMARIE" CESSAZIONE DEL MEDICO DEL RUOLO 

UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA , cod reg. 16979, NEL COMUNE 

DI COLLECCHIO DISTRETTO Sud-Est

0000077/2024 12/01/2024

DISTRETTO SUD EST "UOC CURE PRIMARIE" CESSAZIONE DEL MEDICO DEL RUOLO 

UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA , cod reg. 15481, NEL COMUNE 

DI TIZZANO VAL PARMA DISTRETTO Sud-Est

0000078/2024 12/01/2024

CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI MEDICO DEL RUOLO UNICO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA, AMBITO TERRITORIALE COMUNE DI 

POLESINE ZIBELLO, A FAR TEMPO DAL 29.10.2023. DISTRETTO di Fidenza

0000079/2024 12/01/2024

SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI 

RESPONSABILE DEL PROGRAMMA EQUIVALENTE A S.S.D. "PERCORSO STROKE 

CARE" AFFERENTE AL DIPARTIMENTO EMERGENZA - URGENZA PROVINCIALE 

INTERAZIENDALE - AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000080/2024 15/01/2024

 Riconoscimento dell'indennizzo ai sensi della Legge 25.02.1992 n° 210 e successive 

integrazioni e modificazioni a favore del Sig. C.S.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica



0000081/2024 15/01/2024

Diritto allo studio personale dipendente area comparto - Concessione beneficio 

"150 ore"- Anno scolastico/accademico 2023/2024.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000082/2024 15/01/2024

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 

un dirigente medico disciplina Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di 

Lavoro. Ammissione candidati.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000083/2024 15/01/2024

Riconoscimento del diritto alla fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33 comma 3, della legge 05.02.1992, n.104 e ss.mm.ii. - dipendente A.C.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000084/2024 15/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da C.M.G. dal 01/05/2024 

(ultimo giorno lavorativo 30/04/2024). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000085/2024 15/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da R.M. dal 01/05/2024 

(30/04/2024 ultimo giorno lavorativo). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000086/2024 15/01/2024

Presa d'atto del verbale ed approvazione della graduatoria - idoneità dell'avviso 

pubblico di mobilità volontaria per titoli e prova teorico-pratica/colloquio in ambito 

regionale e interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche del S.S.N, per la copertura 

di un posto di dirigente medico disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, per le 

esigenze del Distretto Valli Taro e Ceno - Azienda USL di Parma

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000087/2024 15/01/2024

Riconoscimento del diritto alla fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33 comma 3, della legge 05.02.1992, n.104 e ss.mm.ii. - dipendente M.M.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000088/2024 15/01/2024

Riconoscimento del diritto alla fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33 comma 3, della legge 05.02.1992, n.104 e ss.mm.ii. - dipendente F.P.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000089/2024 15/01/2024

Riconoscimento del diritto alla fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33 comma 3, della legge 05.02.1992, n.104 e ss.mm.ii. - dipendente P.S.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000090/2024 15/01/2024

Procedura comparativa d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il 

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in Medicina e Chirurgia, o 

Medici in formazione specialistica da impiegare nelle attività delle strutture 

territoriali aziendali del sistema di Emergenza Territoriale aziendale per urgenze a 

bassa complessità clinico assistenziale "Centri Assistenziali per l'Urgenza" CAU. - 

Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000091/2024 15/01/2024

Avviso Pubblico per l'acquisizione di manifestazione di interesse da parte di Enti del 

Terzo Settore, ai sensi dell'art. 56 del D. Lgs. n. 117/2017, finalizzata alla stipula di 

convenzioni aventi ad oggetto lo svolgimento di attività non sanitarie di 

volontariato volte all' assistenza e conforto a favore dei pazienti ricoverati presso il 

Centro Cure Progressive P. Coruzzi di Langhirano, accoglienza, accompagnamento,

orientamento dei familiari. DISTRETTO Sud-Est

0000092/2024 15/01/2024

COSTITUZIONE DEL GRUPPO DIPARTIMENTALE PER LE EMERGENZE EPIDEMICHE E 

LA DIFESA CIVILE (PG 22 DSP 000GE - ED 1 REV 3 DEL 29/12/2022)

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0000093/2024 15/01/2024

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di Direzione della U.O. Semplice 

Dipartimentale "Coordinamento dei percorsi clinici in continuità Ospedale - 

Territorio" afferente al Dipartimento Medico e della Diagnostica del Presidio 

Ospedaliero Aziendale: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000094/2024 16/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

PROGETTO RIABILITATIVO INDIVIDUALIZZATO RESIDENZIALE AD INTENSITA' 

ECCEZIONALE IN FAVORE DELL'UTENTE IDENTIFICATA CON IL CODICE PE.BA.  

PRESSO IL CENTRO SOCIO-RIABILITATIVO PER DISABILI "PATRIZIA FERRI" DI PARMA 

IN COPROGETTAZIONE CON "AURORA DOMUS COOPERATIVA SOCIALE ONLUS" - 

PROSEGUIMENTO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024 - (CIG. Z533E066F6)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche



0000095/2024 16/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per 

assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii., dipendente a tempo indeterminato V.V.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000096/2024 16/01/2024

concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D. 

lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente P.C.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000097/2024 16/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore complessive mensili, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii.,  dipendente a tempo 

indeterminato F.S.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000098/2024 16/01/2024

Rettifica della Determinazione n. 1326 del giorno 05.09.2023 e concessione di un 

periodo di congedo non retribuito per gravi e documentati motivi di famiglia, per 

assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 4, commi 2 e 4 della Legge n.53/2000 e 

ss.mm.ii., dipendente a tempo indeterminato T.C.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000099/2024 16/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore complessive mensili, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. dipendente a tempo 

indeterminato F.L.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000100/2024 16/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore complessive mensili, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. dipendente a tempo 

indeterminato Z.E.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000101/2024 16/01/2024

Concessione congedo retribuito ai sensi dell'art. 42  comma 5 del D.Lgs. 151/2001 e 

s.m.i. al dipendente C.T. dal 29/01/2024 al 29/03/2024.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000102/2024 16/01/2024

CONFERIMENTO DI INCARICHI A RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA AD 

ATTIVITA' ORARIA (Ex Continuità Assistenziale) DEL DISTRETTO DI PARMA - I 

PUBBLICAZIONE ANNO 2023 (BURER PARTE TERZA N. 87 DEL 31/03/2023) - 

PROCEDURA ART 34 COMMA 17 DELL'ACN (PROCEDURA SISAC) E MEDICI ISCRITTI 

AL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE. DISTRETTO di Parma

0000103/2024 17/01/2024 Ricognizione delle Donazioni di beni destinati all'Azienda USL di Parma. ANNO 2023.

Servizio Acquisizione 

Beni



0000104/2024 17/01/2024

Parziale rettifica per mero errore materiale della determinazione n. 93 del 

15/01/2024.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000105/2024 17/01/2024

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO AZIENDALE CURE PRIMARIE "UOC SALUTE 

NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI" PRESA ATTO CESSAZIONE DEL DOTT. C.E. - MEDICO DI 

ASSISTENZA PENITENZIARIA CONVENZIONATO CON L'AZIENDA DI PARMA - 

DISTRETTO DI PARMA

U.O.C. Supporto 

Amm.vo Serv Integrati 

Ospedale Territorio

0000106/2024 18/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da C.L. dal 20/05/2024 (ultimo 

giorno lavorativo 19/05/2024). Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000107/2024 18/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Parziale rettifica Determinazione n. 16/2024 di prosecuzione al 30.06.2024 del 

contratto per il servizio di manutenzione ausili protesici - Codice CIG: 7502641F33

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000108/2024 18/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Rettifica per mero errore materiale della Determinazione n. 29 del 09/01/2024: 

Affidamento diretto per "Lavori di ristrutturazione del Dipartimento di Prevenzione 

di Parma volti al miglioramento sismico della struttura - Verifica Progetto Esecutivo 

ai sensi dell'art. 26 D.Lgs. n. 50/2016", CIG ZD73D6ADD5.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000109/2024 18/01/2024 Proroga del rapporto di lavoro da tempo pieno a impegno ridotto dipendente Z.S.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000110/2024 18/01/2024 Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale dipendente M.M.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000111/2024 18/01/2024

Selezione pubblica, per titoli e colloquio o prova teorico-pratica, per il conferimento 

di un incarico a tempo determinato della durata di anni 3 ai sensi dell'art. 15-septies 

D.Lgs. 502/92, comma 2 ad un laureato in scienze statistiche o in informatica. 

Ammissione candidati e nomina commissione

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000112/2024 18/01/2024 Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale dipendente  B.A.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000113/2024 19/01/2024

Pagamento rateo per indennizzo ai sensi della Legge 25.02.1992 n° 210 e successive 

integrazioni e modificazioni a favore degli eredi del Sig. P.V. COD FORNITORE 

1622274.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0000114/2024 22/01/2024

PRESA D'ATTO DEL CAMBIO DENOMINAZIONE  DELLA COOPERATIVA SOCIALE 

"CIGNO VERDE" DI PARMA  IN "ECOLE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS" - 

AMBITO DISTRETTUALE DI PARMA.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000115/2024 22/01/2024

PROGRAMMA ATTIVITA' A FAVORE DI SOGGETTI APPARTENENTI A FASCE DEBOLI IN 

CARICO ALL'UNITA' OPERATIVA CENTRO DI SALUTE MENTALE DEL DISTRETTO DI 

FIDENZA - 1° SEMESTRE 2024.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000116/2024 22/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Nomina Commissione giudicatrice preposta all'esame e valutazione delle offerte 

inerenti la procedura negoziata riservata ai gestori di strutture per anziani 

autorizzate ai sensi della D.G.R. Emilia-Romagna n. 564/2000, finalizzato 

all'attivazione in urgenza di un nucleo residenziale dedicato temporaneamente 

all'accoglienza di anziani non autosufficienti di grado medio ed elevato che non 

necessitano di specifiche prestazioni ospedaliere ed adulti assimilabili in dimissione 

dalle strutture ospedaliere dell'Azienda USL di Parma e dell'Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma - CIG: A040C7A4AA.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

0000117/2024 22/01/2024

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per l'avvio di attività 

imprenditoriale, ai sensi dell'art. 18 della Legge del 4 novembre 2010 n. 183 e 

ss.mm.ii. - dipendente S.A.D. in servizio presso l'Ospedale Santa Maria di Borgo Val 

di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000118/2024 23/01/2024

Assegnazione incarichi a tempo determinato di Continuità Assistenziale ai sensi 

dell'art.67 p.4 e seguenti dell'A.C.N. del 28.04.2022 per la disciplina dei rapporti con 

i Medici di Medicina Generale. Rinnovo semestrale dei Medici  incaricati - anno 

2024 DISTRETTO di Fidenza

0000119/2024 23/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Rimborso all'Unione dei Comuni Valli Taro e Ceno delle competenze dovute per il 

Servizio Assistenza Anziani/Ufficio di Piano per l'anno 2023.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000120/2024 23/01/2024

Presa d'atto riconoscimento adeguamento ISTAT per i progetti di intervento socio-

educativi di gruppo a favore di disabili adulti presso il Centro Arcobaleno di 

Borgotaro.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000121/2024 23/01/2024

Proroga del servizio di ritiro e trasporto di parti anatomiche riconoscibili e di salme 

per l'Ospedale di Borgotaro, affidato con Determinazione n. 415 del 08/03/2022. 

CIG:Z83356A79D.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000122/2024 23/01/2024

Incremento orario per complessive 4,00 ore settimanali - Branca di 

Fisiochinesiterapia presso il Distretto "Valli Taro e Ceno"  - Dr. T.F. . Decorrenza 

01/02/2024.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000123/2024 23/01/2024

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000124/2024 23/01/2024

Conferimento di un incarico professionale di base ex art. 18, comma 1, par. II, lett. 

D), C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanità a seguito del superamento del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000125/2024 23/01/2024

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL'OPERATORE 

TECNICO-ADDETTO ALL'ACCOGLIENZA F.A., IN SERVIZIO PRESSO UFFICIO POSTALE -

AFFARI GENERALI - PARMA

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000126/2024 23/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Adesione alla Convenzione stipulata da Intercent-ER per la fornitura di "Presidi 

sottovuoto per il prelievo e la raccolta di sangue venoso e per la raccolta di urine 4" 

Lotto 1 Ditta Becton Dickinson Italia spa di Milano "Presidi sottovuoto per il prelievo 

e la raccolta di sangue venoso" per il periodo 15/01/2024 al 12/12/2026 - Lotto 2 

Ditta Greiner Bio-One Italia srl di Cassina de Pecchi (MI) "Presidi sottovuoto per la 

raccolta di urine" per il periodo 15/01/2024 al 13/12/2026. Importo di spesa 

presunto Lotto 1 di E 159.060,00 (IVA esclusa) e per il Lotto 2 di E 33.930,00. Codici 

CIG derivati Lotti 1: B0008C4D71 e Lotto 2: B000BFC570.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000127/2024 23/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Proroga al 23 febbraio 2024 del contratto con la Ditta SMITHS MEDICAL ITALIA srl di 

Latina Scalo - codice fiscale 02154270595 per la fornitura in service dei  sistemi per 

riscaldamento fluidi da destinare all'Azienda USL di Parma - Unità Operativa di 

Anestesia, Rianimazione e OTI  dell'Ospedale di Fidenza e Comparto Operatorio 

dell'Ospedale di Borgotaro - e del relativo materiale di consumo anche per tutte le 

Aziende associate AVEN - per una spesa presunta annua euro 59.340,00 IVA esclusa. 

Codice CIG ZC40D63580 (Azienda USL di Reggio Emilia) e CIG  Z8C1576358 (Azienda 

USL di Parma).

Servizio Acquisizione 

Beni

0000128/2024 23/01/2024

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL'OPERATORE 

SOCIO SANITARIO C. F. IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000129/2024 23/01/2024

Approvazione della graduatoria annuale e conferimento di incarichi di lavoro 

autonomo a medici veterinari per l'espletamento di attività di supporto al controllo 

ufficiale presso gli impianti di macellazione della provincia di Parma

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000130/2024 23/01/2024

Borsa di studio di durata annuale, per laureati in Psicologia con specializzazione in 

Psicoterapia, da assegnare alla S.C. Residenze Psichiatriche e Psicopatologia Forense 

afferente al DAI SMDP.  Approvazione atti della commissione e della graduatoria di 

merito con contestuale conferimento dell'incarico al vincitore

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000131/2024 24/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Corsi "Auditor Sicurezza Alimentare secondo lo standard della Regione Emilia-

Romagna" e "Requisiti di progettazione di audit interno ed esterno". Acquisizione 

servizi di formazione in affidamento diretto per la progettazione e realizzazione del 

percorso formativo. Spesa complessiva prevista Euro 11.650,00 esente IVA - CIG: 

ZA83BFAC3C.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000132/2024 24/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Intervento rientrante nel Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 6 

Salute Componente 1 "Reti di prossimità, strutture e telemedicina per l'assistenza 

sanitaria territoriale", (C1) 1.2.2 Casa come primo luogo di cura e Telemedicina - 

(COT) Strutture (M6C1 - 1.2.2) - Intervento 024 - Centrale Operativa Territoriale di 

Borgo Val di Taro (Distretto Valli Taro e Ceno) CUP D64E21001670001- 

Ristrutturazione - CIG 95713808A3. Approvazione della Perizia di Variante e 

Suppletiva n. 1, ex comma 1 lettera c), comma 2 e comma 12 dell'art. 106 del D.Lgs 

50/2016.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000133/2024 24/01/2024

MEDICINA SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA. RIDUZIONE MONTE ORE 

SETTIMANALE INCARICO DR.SSA S.G. DISTRETTO di Parma

0000134/2024 24/01/2024

Proroga incarico a tempo determinato di Medico del ruolo unico  di Assistenza 

Primaria ad attività oraria (ex. Continuità Assistenziale) ai sensi del titolo II - capo I - 

"Ruolo Unico di Assistenza Primaria" del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la 

disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, sottoscritto in data 

28/04/2022 - Distretto di Parma. DISTRETTO di Parma

0000135/2024 24/01/2024

DISTRETTO DI PARMA " DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE " TRATTENIMENTO IN 

SERVIZIO IL MEDICO DI MEDICINA GENERALE DR.SSA G.V. cod. reg. 17681 

CONVENZIONATO NEL COMUNE DI PARMA DISTRETTO di Parma

0000136/2024 24/01/2024

AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO IL DAISM-DP, CSM 

PARMA NORD-OVEST -AMBULATORI CLINICA PSICHIATRICA BRAGA,  DELLA DR.SSA 

F.P ISCRITTA AD ACABS ACADEMY BEHAVIOURAL SCIENCES-REGGIO EMILIA DISTRETTO di Parma



0000137/2024 24/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Intervento rientrante nel Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 6 

Salute Componente 1 "Reti di prossimità, strutture e telemedicina per l'assistenza 

sanitaria territoriale", (C1) 1.2.2 Casa come primo luogo di cura e Telemedicina - 

(COT) Strutture (M6C1 -1.2.2) - Intervento 020 - Centrale Operativa Territoriale di 

Parma (Sovradistrettuale) - Ristrutturazione. Presa d'atto dell'affidamento lavori 

 integraMvi per la messa in sicurezza di solai e finiture. -DiOa RECOE di Domenico 

Vulcano - PARTITA IVA 0207969039 - C.F. VLCDNC68S25L134U. CUP 

D94E22000060006 - CIG A024EE4F1C.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000138/2024 24/01/2024

Approvazione budget per l'erogazione contributi economici anno 2024 a favore di 

persone in cura presso i Centri di Salute Mentale del Distretto di Parma

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000139/2024 24/01/2024

PROGETTO PER LA INCENTIVAZIONE DI SERVIZIO DI PRONTA DISPONIBILITA' 

AGGIUNTIVA A CURA DI DIPENDENTI DI AREA COMPARTO E DIRIGENZIALE DA 

ATTIVARE PRESSO LA RESIDENZA TERAPEUTICA INTENSIVA PER MINORI DI SAN 

POLO - ANNO 2024 - APPROVAZIONE E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI  - 

(COMMESSA DAISM_15)

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0000140/2024 24/01/2024

Contributi economici a favore di utenti psichiatrici in carico all'Unità Operativa 

Dipartimentale di Salute Mentale del Distretto Sud-Est  - Anno 2024

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000141/2024 24/01/2024

PROROGA PROGETTO BUDGET DI SALUTE AREA FORMAZIONE-LAVORO A FAVORE 

DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. SM-DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche



0000142/2024 24/01/2024

Prosecuzione ricoveri di utenti psichiatrici in carico all'unità operativa dell'area 

dipartimentale di Salute Mentale del Distretto Sud- Est anno 2024

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000143/2024 24/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

AMMODERNAMENTO IMPIANTI DI DISTRIBUZIONE DI OSSIGENO OSPEDALE BORGO 

VAL DI TARO " APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E QUADRO ECONOMICO-

FINANZIARIO - CUP D62C21001710001

Servizio Attivita' 

Tecniche

0000144/2024 26/01/2024

Presa d'atto del verbale ed approvazione della graduatoria dell'avviso pubblico di 

mobilità volontaria per titoli e prova teorico-pratica/colloquio in ambito regionale e 

interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche del S.S.N, per la copertura di un posto 

di dirigente Psicologo disciplina di Psicoterapia.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000145/2024 26/01/2024

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di Direzione della U.O. Semplice 

"Coordinamento rete immunotrasfusionale degli Ospedali di Fidenza e Borgo Val di 

Taro" afferente all'U.O. Complessa "Anestesia, Rianimazione e O.T.I. Ospedale 

Fidenza" del Presidio Ospedaliero Aziendale: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000146/2024 26/01/2024

Procedura comparativa d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il 

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in Medicina e Chirurgia, o 

Medici in formazione specialistica da impiegare nelle attività delle strutture 

territoriali aziendali del sistema di Emergenza Territoriale aziendale per urgenze a 

bassa complessità clinico assistenziale - Centri Assistenziali per l'Urgenza - CAU. - 

Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000147/2024 26/01/2024

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA OSPEDALIERA - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000148/2024 26/01/2024

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000149/2024 26/01/2024

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA OSPEDALIERA - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000150/2024 26/01/2024

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale  C.C. dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di Infermiere e sede di lavoro il DSM/Distretto di 

Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000151/2024 26/01/2024

Chiusura della procedura selettiva diretta alla predisposizione di una graduatoria 

per il conferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente Medico 

disciplina Gastroenterologia da assegnare all'U.O.C. Endoscopia digestiva e 

Gastroenterologia del Presidio Ospedaliero aziendale ed Unità territoriali afferenti, 

indetta con deliberazione n. 590/2023.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000152/2024 26/01/2024

ASSENSO ALL UTILIZZO TEMPORANEO DELLA SIG.RA Z.R. ASSISTENTE  

AMMINISTRATIVO - DIPENDENTE DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI 

PARMA A TEMPO INDETERMINATO.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000153/2024 26/01/2024

Concessione congedo retribuito ai sensi dell'art. 42  comma 5 del D.Lgs. 151/2001 e 

s.m.i. al dipendente M.E.  dal 29/01/2024 al 01/03/2024

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000154/2024 26/01/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da vari dipendenti. 

Dichiarazione della vacanza dei posti occupati dagli stessi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000155/2024 27/01/2024

Concessione di un  permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. - dipendente a tempo 

indeterminato L.A.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000156/2024 27/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D. 

Lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente G.S.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000157/2024 27/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per 

assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii. dipendente a tempo indeterminato S.S.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000158/2024 27/01/2024

Riconoscimento del diritto alla fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33 comma 3, della legge 05.02.1992, n.104 e ss.mm.ii. - dipendente P. A.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000159/2024 27/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per 

assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii.  - dipendente a tempo indeterminato G.C.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000160/2024 27/01/2024

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni e/o 

di n. 18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. - dipendente a tempo 

indeterminato A.C.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000161/2024 27/01/2024

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale orizzontale - 

T.A. dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di Infermiere e sede di 

lavoro presso il DAI-SMDP/Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000162/2024 27/01/2024

Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n.18 ore mensili ai 

sensi della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente D'A.G. in servizio presso il 

Distretto "Valli Taro e Ceno"

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000163/2024 29/01/2024

Provvedimenti in ordine alla prosecuzione al 30.06.2024 di interventi  diversi a 

favore di anziani non autosufficienti e persone adulte con disabilità grave e 

gravissima.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000164/2024 29/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA DISTRETTO "VALLI TARO E CENO" ED 

IL COMUNE DI PELLEGRINO PARMENSE PER LO SVILUPPO ED IL MIGLIORAMENTO 

DELLE CURE PRIMARIE DEL TERRITORIO - PERIODO 01/01/2024-31/12/2025.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000165/2024 29/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

INSERIMENTO PAZIENTE IDENTIFICATA CON IL CODICE SA.MI. PRESSO IL CENTRO 

RESIDENZIALE "LA MANTA" GESTITO DA "LO STRADELLO SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE" DI SCANDIANO (RE). PROSEGUIMENTO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024 - 

(CIG. Z003E0361E)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche



0000166/2024 29/01/2024

Conferimento di un incarico di medicina specialistica ambulatoriale interna a tempo 

indeterminato di complessive 12,5 (h,cent) ore settimanali, nella branca di 

Cardiologia, al Dr. S.M. da effettuarsi presso il Distretto Sud Est. DISTRETTO Sud-Est

0000167/2024 29/01/2024

PROCEDURA DI MOBILITA' INTRAZIENDALE BRANCA OTORINOLARINGOIATRIA -

TRASFERIMENTO DI QUATTRO ORE SETTIMANALI DAL DISTRETTO DI PARMA - AL 

DISTRETTO DI FIDENZA DISTRETTO di Fidenza

0000168/2024 29/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Proroga al 30.06.2024 convenzioni con l'APS "Ricredo" di San Secondo (Pr) e con 

l'A.I.A.S. Sezione di Parma  per  attività abilitative e riabilitative nell'ambito dei 

servizi del Dipartimento Assistenziale Integrato Salute Mentale e Dipendenze 

Patologiche.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000169/2024 30/01/2024

DISTRETTO DI PARMA "UOC CURE PRIMARIE PARMA" CESSAZIONE DEL DOTT. T.N.F. 

COD REG 22023 - MEDICO DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI 

SCELTA CONVENZIONATO CON L'AUSL DI PARMA "DISTRETTO DI PARMA" CON 

PRIMO AMBULATORIO NEL COMUNE DI PARMA.

U.O.C. Supporto 

Amm.vo Serv Integrati 

Ospedale Territorio

0000170/2024 30/01/2024

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA TERRITORIALE - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000171/2024 30/01/2024

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso l'Unità Operativa di Neuropsichiatria 

dell'Infanzia e dell'Adolescenza del Distretto di Fidenza alla Dott.ssa C.G., laureata in 

psicologia. DISTRETTO di Fidenza

0000172/2024 30/01/2024

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di anni uno, 

di n. 1 Ostetrica/Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, da assegnare al 

Distretto Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000173/2024 30/01/2024

Avviso pubblico di indizione di un bando aperto diretto al conferimento di incarichi 

di lavoro autonomo a medici in possesso della specializzazione nella disciplina di 

Anestesia e rianimazione, Medicina e Chirurgia di accettazione e d'urgenza o 

discipline equipollenti o abilitazione regionale all'emergenza sanitaria territoriale da 

assegnare al Punto di Primo Intervento Ospedaliero (PPIO) dell'Ospedale di Borgo 

Val di Taro - Provvedimenti  conseguenti

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000174/2024 30/01/2024

Approvazione degli atti della commissione e conferimento di un incarico libero 

professionale ad un medico con specializzazione in Pediatria, da assegnare all'Unità 

Operativa Semplice di Pediatria del Presidio Ospedaliero Fidenza Vaio

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000175/2024 30/01/2024

Conferimento di due incarichi di lavoro autonomo a farmacisti da assegnare ai 

Servizi Farmaceutici Aziendali - Dipartimento Farmaceutico Interaziendale

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000176/2024 30/01/2024

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale della sig.ra G.L. dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di Logopedista e sede di lavoro il DCP/Distretto di 

Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000177/2024 30/01/2024

Conferimento di un incarico di medicina specialistica ambulatoriale interna a tempo 

indeterminato di n. 5 ore settimanali nella branca di Ostetricia e Ginecologia alla 

Dr.ssa P.F. da effettuarsi presso il Distretto di Parma. DISTRETTO di Parma

0000178/2024 30/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

ACCORDO TRA COMUNE DI PARMA E AZIENDA USL DI PARMA PER L'INTEGRAZIONE 

DI SERVIZI SOCIO-SANITARI NEL QUARTIERE PABLO: PROVVEDIMENTI COSEGUENTI. DISTRETTO di Parma

0000179/2024 30/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

PROGETTO "CENTRO DI PRIMO LIVELLO DI INFORMAZIONE E CONSULENZA PER 

L'ADATTAMENTO DELL'AMBIENTE DOMESTICO": CONVENZIONE CON IL COMUNE DI 

PARMA PER PRESTAZIONI SANITARIE MEDIANTE COLLABORAZIONE DI 

FISIOTERAPISTA IN SERVIZIO PRESSO L'U.O. MEDICINA RIABILITATIVA DISTRETTO DI 

PARMA. ANNO 2024. DISTRETTO di Parma

0000180/2024 31/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MONITORAGGIO AMBIENTALE 

MICROBIOLOGICO E PARTICELLARE DELLE SALE OPERATORIE, OSSERVAZIONE POST 

OPERATORIA, SALA PARTO, AMBULATORIO CHIRURGICO, ENDOSCOPICO, DEGENZE, 

LABORATORI, CRIOBANCA. CIG 9926144129.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0000181/2024 31/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Approvazione verbali di gara e conseguente aggiudicazione definitiva alla 

Cooperativa Sociale Coopselios a seguito della procedura negoziata, ai sensi del 

D.Lgs. 50/2016, per l'attivazione in urgenza di un nucleo residenziale dedicato 

temporaneamente all'accoglienza di anziani non autosufficienti di grado medio ed 

elevato che non necessitano di specifiche prestazioni ospedaliere ed adulti 

assimilabili in dimissione dalle strutture ospedaliere AUSL e AOU di Parma. Periodo 

dal 01/02/2024 al 30/04/2024 - CIG [A040C7A4AA].

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000182/2024 31/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Gara d'appalto a procedura telematica aperta, per la fornitura del servizio di 

manutenzione e riparazione di tutti gli automezzi in dotazione all'Azienda U.S.L. di 

Parma ed all'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma (Aziende associate all'Area 

Vasta Emilia Nord), per il periodo 01.01.2024/31.12.2027,  aggiudicazione definitiva 

alla Ditta C.A.P. Consorzio Automanutentori Parmensi - con sede a Parma in Vicolo 

Politi, 7 - CAP 43121 - P. IVA n. 02137700346 - Azienda Capofila dell'Unione 

d'acquisto Azienda U.S.L. di Parma - CODICE CIG: 992636143B.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000183/2024 31/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Approvazione Convenzione tra l'Azienda USL di Parma ed il Comune di Neviano degli 

Arduini per il miglioramento dei Servizi socio-sanitari nel territorio comunale. DISTRETTO Sud-Est

0000184/2024 31/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Determinazione a contrarre e affidamento diretto, ai sensi dell?art. 50, comma 1, 

lett. a) del D.Lgs n. 36/2023 dei lavori di manutenzione straordinaria alle centrali di 

produzione aria medicale ed evacuazione gas anestetici presso gli Ospedali di Vaio e 

Borgo Val di Taro - Ditta VRS Tech Srl - C.F. e P.IVA 00333500239 per un importo di 

Euro 81.988,00 (IVA esclusa) - CIG A0453BB19E - CUP D92C23000090002

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0000185/2024 31/01/2024

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi 

(art.23,comma1, 

lett.b del D.Lgs. 

33/2013)

Recepimento della proroga del contratto per la fornitura di protesi odontoiatriche 

ed apparecchi ortodontici occorrenti alle Aziende Sanitarie associate all'Area Vasta 

Emilia Nord (AVEN) alla ditta Nexxta Spa capogruppo RTI per il periodo 01/01/2024-

31/05/2024 e per un importo presunto di spesa di E 117.050,00,00 (IVA non 

dovuta). Azienda capofila: AUSL di Modena. Codice CIG derivato 8015000B3A per 

Protesi odontoiatriche (Lotto 1) - Codice CIG derivato Z692990971 per Apparecchi 

ortodontici (Lotto 2).

Servizio Acquisizione 

Beni

0000186/2024 31/01/2024

CONTRATTI DI SERVIZIO PER LA REGOLAMENTAZIONE DEL RAPPORTO TRA 

SOGGETTI COMMITTENTI E SOGGETTI GESTORI DELLE CASE RESIDENZA ANZIANI E 

CENTRI SOCIO RIABILITATIVI RESIDENZIALI PER DISABILI DEL - DISTRETTO SUD EST - 

ADEGUAMENTO TARIFFE IN APPLICAZIONE DELLA DGR 2242 DEL 18/12/2023 DISTRETTO Sud-Est

0000187/2024 31/01/2024

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Approvazione convenzione con il Comune di Fidenza, quale Comune capofila, per la 

strutturazione dell'Ufficio di Piano, del Servizio Assistenza Anziani e per la 

definizione delle modalità di gestione del Fondo per la Non Autosufficienza del 

Distreto di Fidenza, periodo 01.01.2024 - 31.12.2026. DISTRETTO di Fidenza

0000188/2024 31/01/2024

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso l'Unità Operativa di 

Gastroenterologia e Endoscopia Digestiva dell'Ospedale di Fidenza della  Dr.ssa F.I.,  

laureata  in Medicina e Chirurgia. DISTRETTO di Fidenza

0000189/2024 31/01/2024

Procedura selettiva d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il 

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a medici per attività a supporto 

dell'Area di Emergenza Territoriale - Provvedimenti conseguenti

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000190/2024 31/01/2024

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni, ai sensi dell'art. 12, comma 

8 lett. a) del CCNL integrativo del Comparto Sanità sottoscritto in data 20.09.2001 e 

ss.mm.ii. per assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda, in qualità di 

Assistente Amministrativo, al dipendente a tempo indeterminato C.M.R.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000191/2024 31/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per 

assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii.  - dipendente a tempo indeterminato D.F.G.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000192/2024 31/01/2024

Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili ai 

sensi della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente G.I. in servizio presso il 

Distretto "Valli Taro e Ceno".

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000193/2024 31/01/2024

Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili ai 

sensi della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente M.M. in servizio presso 

l'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane


