Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

AZIENDA USL PARMA

Data di compilazione 16/01/2015

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

TTOTTTao T

ione Ambito

Dy inazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

it ione 2|

D inazione del

) (vedi
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

livello (Tipologie
di dati)

normativo

singolo obbligo Contenuti dell'obbligo

Tempuar Te
AggiornamentoTempo di
S

sezione "

TUaUE TIETa

TUa

TpOTE
tutte le i i

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

Tempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq

riporta tutte le

del sito

i richieste dalle)
i ive?

Tempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &
: L :

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

bhinetn dall

TUa €

riferito a tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
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Note

Disposizioni generali

Programma per
Trasparenza e A
I'ntegrita

Art. 10, c. 8, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Programma per la
Trasparenza e I'Integrita|

2, 3, d.lgs:3%2013)Programma triennale per la trasparenzateatiti e relativo stato di

Programma triennale per la trasparenza e linéegielativo stato di attuazione (art. 10, cC., B, 21.Igs.
33/2013)Programma triennale per la trasparenieglita e relativo stato di attuazione (art. d@, 1, 2, 3,
d.lgs. 33/2013)Programma triennale per la trasparerfintegrita e relativo stato di attuazioné (&0, cc. 1, 2,
3, d.Igs. 33/2013)Programma triennale per la tnaspa e lintegrita e relativo stato di attuazifare 10, cc. 1,

(art. 10,

“Rinale
(art. 10, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuak

Organizzazione

Art. 13, c. 1, lett. ),

d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con lindicazione delle rispettive cotepee

Tempestivc
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8. d.los. r

n/a

nla

n/a

n/a

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicasatella durata dellincarico o del mandato elettivo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Curricula

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

nla

n/a

n/a

Organi di indirizzq
politico-
amministrativo

Organi di indirizz
politico-
amministrativo

Organi di indirizz
politico-
amministrativo

Organi di indirizz
politico-
amministrativo

Organi di indirizz A
politico-
amministrativo

Organi di indirizz
politico-
amministrativo

Organi di indirizz
politico-
amministrativo

Organi di indirizz
politico-
amministrativo

Art. 14, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica

Tempesive
(exart. 8, d.igs. n.
23/2012)Temnestiy

n/a

nla

n/a

n/a

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

Organi di indirizzo
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

nla

n/a

n/a

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

corrisposti

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq

Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@®nti pubblici o privati, e relativi compensiafiasi titolo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

nla

n/a

n/a

Art. 14, c. 1, lett. e),
d.lgs. n. 33/2013

politico-amministrativo
(da pubblicare in

tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

(da pubblicare in tabelle;

Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddlizanza pubbiica e indicazione dei compensi spitta

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a
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Tempuar e TrUaUE TTeTE T U TIPOTE T Uao e TErpagTE Weu e T TToTTETTTT
AggiornamentoTempo di |sezione ", { tutte le i i riferito a tutti gli uffici? documenti pubblicati pubblicazione &
icazione/ del sito richieste dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? aperto o
_ ione Ambito AggiornamentoTempo di istituzionale? normative? pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina web|  elaborabile? Note
D one sotto- " p— ivo (ved D D @) pubblicazione/ (da 0 a 2)ll dato & (da 0 a 3)Il dato pubblicatq tutti gli uffici? e i documenti pubblicati (da0a3)l
sezione livello 1 Ji - . S A a A 5 Contenuti dell'obbligo i Tempo di i nella sezione riporta tutte le (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? formato di
L ivello (Tipologie | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo ) " L ) . P 3 g p Bt 2
(Macrofamiglie) di dati iy / richieste dalle| pubblicato é riferito a | (da 0 a 3)La pagina web pubblicazione &
i dati) soggettivo" ) " } A N & A T q 2 ]
Tempo di del sito p ? tutti gli uffici? e i documenti pubblicati aperto o
pubblicazione/ istituzionale? (da 0 a 3)ll dato pubblicatq  (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? elaborabile?
AggiornamentoTempo di (da 0 a 2)ll dato & riporta tutte le pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina wel (daoa3)l
A 14, c. 1, kett. 1), - B B et
d-gs. n. 3312013 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di
At 1c. 1 n 5 eart imprese, azioni di societa, quote di partecipazisecietd, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco|
4, 1. n 441'/195'2 di So»ciel& con TappO‘SiZione della formula «S.l.ﬂ milcr.e affermo che la dichiara.zione .co.rrisponmeni» Annuale a na na na a
Art. 47, c. 1, d.igs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paesro il sec_ondo gradoI ove gli _slesslvl_culmm (NB:
33/2013 _dam_io ev_emua\meme evidenza del mancato conse(siohligo non previsto per i comuni con popolagion
Delibera AN.AC n. inferiore ai 15000 abitant)
144/2014Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n. 33/201]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto,
Art. 1,¢.1,n. 5, eart. il coniuge non separato e i parenti entro il secoghdo, ove gli stessi vi consentano (NB: dandmaiment|
4, 1 n.441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessaitiaré, con appositi accorgimenti a cura deltiessato o Annuale n/a nla nla nfa n/a
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. della amministrazione, la pubblicazione dei datiitsl) (obbligo non previsto per i comuni con pigzione
33/_2013 inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera A.N.AC n.
144/2014A1t. 14, c. 1, —
lett. f), d.gs. n. 33/201 (exart. 8, d.lgs. n.
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelbligazioni assunte per la propaganda elettoralero 33/2013)Tempestivo
At.1,c.1,n.5 eart attestazione di essersi awvalsi esclusivamentetdiriali e di mezzi propagandistici predispostiessia (exart. 8, d.Igs. n.
4, |.n. 441/1982 disposizione dal partito o dalla formazione paititelia cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione 33/2013)Tempestivo 9 9 iy " »
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. della formula «sul mio onore affermo che la dicimne corrisponde al vero» (con allegate cople del (exart. 8, d.gs. n. na na a va na
33/2013 dichiarazioni relative a finanziamenti e contritper un importo che nelfanno superi 5.@p0(obbligo non 33/2013)Tempestivo
Delbera AN.AC n. previsto per i comuni con popolazione inferioré%000 abitanti) (exart. 8, d.igs. n.
144/2014A1t. 14, c. 1, 33/2013)Tempestivo
lett. f), d.lgs. n. 33/201] (ov art @ Al
4) attestazione concernente le variazioni dell@sibne patrimoniale intervenute nellanno prectedgter il
At 1, ¢. 1, n. 5 eart. | i ito e i parenti égecondo grado, ove gli stessi vi consentana: (hido
4, 1 n. 441/1982 soggetto, il coniuge non separato e i pi " grado, ove gi -oeado | Annuale na n/a n/a n/a nla
eventualmente evidenza del mancato consenso)]igobirin previsto per i comuni con popolazione inferail
Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 15000 abitanti
33/2013
Delibera AN.AC n. [Per Tsoli organi diindirizzo politico-amministrat_cessati dall uffio:
144/2014Art. 14, c. 1, 5) dichiarazione concernente le variazioni detizegione patrimoniale intervenute dopo l'utimastizionePer
lett. f), d.lgs. n. 33/201] soli organi di indirizzo politico-amministrativo seati dall'u Entro 3 mesi successivi ald
5) dichiarazione concernente le variazioni detizegione patrimoniale intervenute dopo l'utimasttizionePer " n/a nla n/a n/a nla
" I . " P, cessazione dallufficio
Art.1,c.1,n.5, eart. soli organi di indirizzo politico-amministrativo seati dall uffi
4, | n. 441/1982 5) dichiarazione concernente le variazioni detizegione patrimoniale intervenute dopo l'utimasttizionePer
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. s0li orqani di indirizzo politico-amministratt cessatidaliuffio:
33/_2013 6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpéizsone fisiche (obbligo non previsto per i conoam Entro un mese successivo glla
Deibera AN.AC n. popolazione inferiore ai 15000 abitanti)Per i sofani di indirizzo politico-amministrativo cessdéil ufficio: scadenza del termine di
144/2014Att. 14, ¢. 1, 6) dichiarazione annuale relativa ai reddit deizsone fisiche (obbligo non previsto per i conuami presentazione dela y y » y y
lett. ), d.lgs. n. 33/201 popolazione inferiore ai 15000 abitant)Per i sefian di indirizzo poliico-amministrativo cessagilufficio: dichiarazione dei redditi wa wa & a wa
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi de#esone fisiche (obbligo non previsto per i conmam stabilito dalla normativa
At 1,¢.1,n. 5 eart popolazione inferiore ai 15000 abitantiPer i sofiani di indirizzo poliico-amministrativo cessail'ufficio: nazionale
4, | n.441/1982 o : . . i el ficinha (nhhl N i
Sramane = - . AR ] ) ’ - Tempestvo
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgflabblica
At 15, ¢. 1, lett. a), amministrazione (NB: sono da includersi sia i énij contrattualizzati sia queli posti in regimiadiitto (exart. 8 d.igs. n. n/a n/a n/a nla nla
d.igs. n. 33/2013 . : 33/2013)Tempestivo
pubblico)
(exlarl S dﬂ‘ S. I
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita. (ex art. 8, d.lgs. n-
L SN " " 3 . . . " 33/2013)Tempestivo n/a n/a n/a n/a nla
33/2013 amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e del'ammontaregato (exart. 8, d.igs. n
221001 N T asanactss
Per ciascun titolare diincarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs. n. 33/2013
vertice Art. 15, c. 1, lett. b),
(Segretario d.lgs. n. 33/2013Art. 1
generale, Capo c. 8, lett. d), d.lgs. n.
Dipartimento, 33/2013
Direttore generalg Art. 15, c. 1, lett. b),
0 posizioni d.Igs. n. 33/2013Art. 1 Tempestivo
assimilate) c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.lgs. n.
Incarichi 33/2013 33/2013)Tempestivo
amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), (exart. 8, d.lgs. n.
vertice d.lgs. n. 33/2013Art. 1 33/2013)Tempestivo
(Segretario c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.lgs. n.
g?::;;ﬂn?érggpo i?l/zgé3c 1 lett. b), |Incarichi amministrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retil europeo 3(1/31213);(9;%?[[70 n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore generalg d.Igs. n. 33/2013Art. 1(vertice 33/2013)Tempestivo
0 posizioni c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.lgs. n.
assimilate) 33/2013 33/2013)Tempestivo
Incarichi Art. 15, c. 1, lett. b), |(da pubblicare in (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrativi di d.Igs. n. 33/2013Art. 1(tabelle)incarichi 33/2013)Tempestivo
vertice c. 8, lett. d), d.lgs. n. |amministrativi di vertice (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(Segretario 33/2013
generale, Capo Art. 15, c. 1, lett. b),
Dipartimento, d.Igs. n. 33/2013Art. 1((da pubblicare in
Direttore generalg c. 8, lett. d), d.lgs. n. |tabelle)incarichi
0 posizioni 33/2013 amministrativi di vertice
assimilate) Art. 15, c. 1, lett. b),
Incarichi d.igs. n. 33/2013
amministrativi di (da pubblicare in
vertice tabelle)Incarichi
(Segretario Art. 15, c. 1, left. d), |amministrativi di vertice Tempestivc
generale, Capo A art. 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafrpdi lavoro, con specifica evidenza delle eventua (exart. 8, d.Igs. n.
Dipartimento, 18 d.Igs. n. 33/2013Art. componenti variabili o legate alla valutazionerrifelitato, ed ammontare erogato, e compensi idaiicarichi 33/2013)Tempestivo nfa n/a n/a nla nla
Direttore generalg 15, c. 1, lett. d), e art.|(da pubblicare in conferiti 0 autorizzati da parte dellamministrawiali appartenenza (exart. 8, d.Igs. n.
0 posizioni lB_d.|g§. n. .33/2-013Ar tabelle)Incarichi 33/29132;}[3@8@5&\/
assimilate amministrativi di vertice
Incarichi ) d-lgs. n. 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati (exart. 8, d.igs. -
amministrativi di dAr‘l Slsr'] c331/2‘:{13 c) dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali. 3?;)2([;?);(9;"?25[[':’0 a a wa - e
vertice S (da pubblicare in Jlexart 8 digs. n.
(Segretario tabelle)Incarichi
generale, Capo amministrativi di vertice
Dipartimento, Tempestivo
Direttore generald (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
0 posizioni (da pubblicare in Tempestivo
assimilate) tabelle)Incarichi (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Incarichi amministrativi di vertice Tempestivo
amministrativi di (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
vertice At 20, . 3, d gs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico Tempestivo nfa n/a n/a nla nla
(Segretario 39/2013 (da pubblcare in tabell ) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
generale, Capo Tempestivo
Dipartimento, (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Direttore generald Tempestivo
o posizioni (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
assimilate) Tempestivo
Incarichi (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
amministrativi di
\artina
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AggiornamentoTempo di |sezione ", { tutte le i i riferito a tutti gli uffici? documenti pubblicati pubblicazione &
icazione/ del sito richieste dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? aperto o
ione Ambito AggiornamentoTempo di istituzionale? normative? pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina web|  elaborabile? Note
D ione sotto- " p— ivo (ved D D @) pubblicazione/ (da 0 a 2)ll dato & (da 0 a 3)Il dato pubblicatq tutti gli uffici? e i documenti pubblicati (da0a3)l
sezione livello 1 livello (Tipologie| foglio 3 “Ambito —— el G Contenuti dell'obbligo i Tempo di i nella sezione riporta tutte le (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? formato di
(Macrofamiglie) di dapli) 9 go etivo” ) 9 9 ione/ 5 ini i i i richieste dalle| pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina web pubblicazione &
99 Tempo di del sito previsioni ive? tutti gli uffici? e i documenti pubblicati aperto o
pubblicazione/ istituzionale? (da 0 a 3)ll dato pubblicatq  (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? elaborabile?
AggiornamentoTempo di (da 0 a 2)ll dato & riporta tutte le pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina wel (daoa3)l
oo : L : et vinbimetes al bt ol s st : : st P
(Segretario
generale, Capo Annuale
e, (art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/2013)
irettore generalg Annuale
0 posizioni (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
assimilate) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. - ) ) ’ N . . Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari @art. 20, c. 2, d.gs. n. 39/201) n/a n/a n/a nla nla
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
TEMpestve
Art. 15, c. 1, lett. a), Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti dipendenti della pubblica anistiazione (exart. 8, d.Igs. n. na a a na na
d.lgs. n. 33/2013 (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratizmiti sia queli posti in regime di diritto pubxi) 33/2013)Tempestivo
(exart 8 dlos r
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti estranei alla pubblica amrtrimisone con (exart. 8, d.igs. n
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. =srem ; b : ngen? ! " ) 33/2013)Tempestivo
332013 indicazione dei soggetti percettori, della ragidetincarico e dellammontare erogato (NB: sondndiidersi (exart. 8, d.igs. n nfa n/a n/a nla nla
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli pomstiregime di diritto pubblico) 33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascun titolare diincarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. b),
d.igs. n. 33/2013Art. 1
c. 8, lett. d), d.lgs. n.
33/2013
Art. 15, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013Art. 1 Tempestivo
c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013Art. 1 33/2013)Tempestivo
c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 ) ) - 33/2013)Tempestivo
Art. 15, . 1, lett. b), 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo (exart. 8, d.igs. n. n/a n/a n/a nla nla
d.lgs. n. 33/2013Art. 1 33/2013)Tempestivo
c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013Art. 1 33/2013)Tempestivo
c. 8, lett. d), d.lgs. n. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 1, lett. b),
d.igs. n. 33/2013Art. 1
c. 8, lett. d), d.lgs. n.
33/2013
Art. 15, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti
(da pubblicare in
tabelle)Dirigenti
Dirigenti Art. 15, c. 1, lett. d), . .
(dirigenti non d.igs. n. 33/2013 (da pubbiicare in Tempestivo
generali) Dirigenti Art. 15, c. 1. lett. d), |tabele)Dirigenti (exart. 8, d.igs. n.
(dirigenti non d.gs. n. 33/2013 o 33/2013)Tempestivo
general) Diigeni At 15, c. 1, ket o), |(92 pubblcare in (exart 8, d.os. .
(dirigenti non d.Igs. n. 332013 tabelle)Dirigenti 33/2013)Tempestivo
general) Dirigenti A Art. 15, c. 1, lett. d), o 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua 3(;2;&)?';';‘9;[2@
(dirigentinon d.Igs. n. 33/2013 (da pubbicare in componenti variabili o legate alla valutazioneritelitato, ed ammontare erogato, e compensi fieaiicarichi (exar. 8, d \ps n n/a n/a n/a nia n/a
generali) Dirigenti Art. 15, . 1, lett. d), |tabele)Dirigenti conferiti o autorizzati da parte delfamministrawadi appartenenza 32013)T. Jgs. n.
(dirigenti non d.gs. n. 33/2013 o 33/2013)Tempestivo
general) Dirigeni Ar. 15, c. 1, ket d), |(92 pubblcare in (exart 8 d.os. .
(dirigenti non d.Igs. n. 332013 tabelle)Dirigenti 33/2013)Tempestivo
general) Dirigenti Art. 15, c. 1, lett. d), (exart. 8 d.gs. n.
(dirigenti non d.igs. n. 33/2013 (da pubbicare in 33/2013)Tempestivo
generali) tabelle)Dirigenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(dap in tabelle}
Art. 15, c. 1, lett. c), Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 P
At. 15, . 1, lett. c) (exart. 8, d.Igs. n.
d ‘éS n 2.33/I201:;1 ' 33/2013)Tempestivo
A;'l 1'5 .c 1, lett. ©), (exart. 8, d.igs. n.
d ‘éS n 2.33/I201:;1 ' 33/2013)Tempestivo
A;'l 1'5 .c 1, lett. ©), (exart. 8, d.igs. n.
e AR 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati 33/2013)Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a
A;'l 1'5 .c 1, lett. ©), dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n.
d ‘éS n 2.33/I201:;1 ' 33/2013)Tempestivo
A;'l 1'5 .c 1, lett. ©), (exart. 8, d.Igs. n.
d ‘éS n 2.33/I201:;1 ' 33/2013)Tempestivo
A;'l 1'5 .c 1, lett. ©), (exart. 8, d.lgs. n.
d \.s n 2.33/I201:;1 ' 33/2013)Tempestivo
Jgs.n. (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

AZIENDA USL PARMA

Data di compilazione

16/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE el =223 RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GEAICES
CONTENUTO UFEICI FORMATO
Tempuar e TrUaUE TTeTE T U TIPOTE T Uao e TErpagTE Weu e T TToTTETTTT
AggiornamentoTempo di |sezione ", { tutte le i i riferito a tutti gli uffici? documenti pubblicati pubblicazione &
icazione/ del sito richieste dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? aperto o
ione Ambito AggiornamentoTempo di istituzionale? normative? pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina web|  elaborabile? Note
D ione sotto- " p— ivo (ved D oS @ pubblicazione/ (da 0 a 2)ll dato & (da 0 a 3)Il dato pubblicatq tutti gli uffici? e i documenti pubblicati (da0a3)l
sezione livello 1 livello (Tipologie| foglio 3 “Ambito —— el G Contenuti dell'obbligo i Tempo di i nella sezione riporta tutte le (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? formato di
(Macrofamiglie) di dapli) 9 go etivo” ) 9 9 ione/ 5 ini i i i richieste dalle| pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina web pubblicazione &
99 Tempo di del sito previsioni ive? tutti gli uffici? e i documenti pubblicati aperto o
pubblicazione/ istituzionale? (da 0 a 3)ll dato pubblicatg  (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? elaborabile?
AggiornamentoTempo di (da 0 a2)ll dato & riporta tutte le pubblicato é riferito a | (da 0 a 3)La pagina wel (daoa3)l
oo : L : et vinbimetes al bt ol s st : : st P
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. - ) ) ’ R, Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @rt. 20, c. 1, d.gs. n. 39/2013) nfa n/a n/a nla n/a
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Personale
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
AL 20, ¢ 3, d lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (@t 20, ¢. 2, d.gs. n. 39/2013) nfa n/a n/a nla nla
39/2013 Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
C ?&3/%0847 dprn Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a nla nla nfa n/a
A Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curdla, attribuite a Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. |Elenco posizioni vertce, o cail ‘ o (exart. 8, d.igs. n.
" b .. |persone, anche esterne alle pubbliche amministiairidividuate discrezionalmente dallorgano diazo " n/a n/a n/a nla nla
33/2013 dirigenziali discrezionali oliico senza procedure pubbliche di selezione 33/2013)Tempestivo
Dirigenti A P P P (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sii@mo disponibili nella dotazione organica e relatiteri di Tempestivo n/a na na na a
n. 165/2001 disponibili scelta P
SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalagtibre 33/2013)Tempestivo
sanitario e direttore amministrativolnformaziordai concernenti le procedure di conferimento degérichi di (exart. 8, d.igs. n.
direttore generale, direttore sanitario e diretmreninistrativolnformazioni e dati concernenti fe@edure di 33/2013)Tempestivo
Art. 41, c. 2, d.lgs. n. . L o " . " L " P
33/2013 SSN - Procedure seletti gonfenmemo degli incarichi di direttore generaleettore sanitario e direttore amministrativomfmzioni e dati (exart. 8, d.Igs. n. na a a na na
concernenti le procedure di conferimento deglimebadi direttore generale, direttore sanitaridirettore 33/2013)Tempestivo
amministrativolnformazioni e dati concernenti leedure di conferimento degli incarichi di direttqyenerale, (exart. 8, d.Igs. n.
direttore sanitario e direttore amministrativolmf@zioni e dati concernenti le procedure di confenim degli 33/2013)Tempestivo
incarichi di direttore generale, direttore sardtaridirettore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisirativi di vertice a soggetti dipendenti della plita (exTaerIl“gezu\vos n
amministrazione (NB: sono da includersi sia i @iy contrattualizzati sia quelii posti in regimiadiitto - 8 d.lgs. n. 2 3 3 3 3
o ubbiico) 33/2013)Tempestivo
Incarichi P (exart. 8, d.lgs. r
amministrativi di Tempesive
vertice nel SSN Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisirativi di vertice a soggetti estranei alla putsli 3(;2:{[3';;.;‘9;[:}0
(Dlreno‘re o amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetlella ragione dellincarico e delfammonteregato (NB| (exart. 8, d rgs n 2 3 3 3 3
generale, Direttorg sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzé quelii posti in regime di diritto pubblico] T At
sanario, Dietor o quelipostinred pubbico) 3312013 Tempestivo
amministrativo)in - tobre dimcarico: (exat 8 dlos ¢
arichi Per ciascun titolare diincarico:
amministrativi di
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore (exart. 8, d.Igs. n
generale, Direttorg 35/2013);!9;"{135[”0
sanitario, Direttors exart. 8, d.gs. n.
amministrativo)in A 3 a0 SN Incarchi 3312013)Tempestvo
arichi amministrativi di vertice | 1) curmiculum vitae s 2 3 3 3 3
amministrativi di 33/2013)Tempestivo
vertice nel SSN (exart. 8, d.igs. n.
(Direttore 2 bubbi . 33/2013)Tempestivo
generale, Direttore f g;ﬁu SSI?\THIE n h (exart. 8, d.igs. n.
sanitario, Direttor abele) 4 I-' g_canr(; ' 33/2013)Tempestivo
amministrativo)In B amministrativi di vertice (exart. 8, d.Ilgs. n. 33/2013
arichi
amministrativi di (da pubblicare in 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapipdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua (EXT:rTgez”‘VOS N
vertice nel SSN tabelle)SSN- Incarichi |COmponenti variabili 0 legate alla valutazionerrielitato, ed ammontare erogato, e compensi fieeificarichi 33/2015)Térﬁ ges‘liv‘c 2 3 3 3 3
(Direttore amministrativi di vertice |CONferti o autorizzati da parte delfamministrawiadi appartenenza D
generale, Direttore (exTarl. 8, dl.\qs. r
sanitario, Direttorg 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati (ex :r?]gez "VOS n Societa
amministrativo)In (da pubbicare in dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali (comprese le prestaziomifte in 33/2015)Térﬁ ges‘liv‘u 2 3 3 3 3 artecipate
arichi labeﬁe)SSN- Incarichi regime intramurario) n8 d F p P
amministrativi di e (exart. 8, d.gs. 1
vertice nel SSN amministrativi di vertice
(Direttore Tempestivo
generale, Direttore . . (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
sani\?r_lo. Diretors E:ge‘;s;)sbgﬁrfn?arichl Tempestivo
amministrativo)in amministrativi di vertice (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
arichi Tempestivo
amministrativi di
. | AL 20, ¢. 3, d lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (@20, ¢. 1, d.lgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 3
vertice nel SSN 39/2013 (da pubbicare in Tempestivo
(Direttore (abele)SSN- Incarichi (art. 20, c. 1, d.igs. n. 39/2013)
generale, Dietiorp amministrativi di vertice Tempestivo
sanitario, Direttor (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
amministrativo) Tempestivo
(da pubblicare in tabele) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
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COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

ione

D

ione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Ambito
it ione 2| i

D inazione del

) (vedi
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

livello (Tipologie
di dati)

normativo

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempuar Te
AggiornamentoTempo di
S

TUaU
sezione "

TIETa

TUa

TpOTE
tutte le i i

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

Tempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

del sito

i richieste dalle)
i ive?

Tempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &
: L :

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

bhinetn dall

TUaw e
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a

TErpagTE Weu e T
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel

e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?

(da 0 a 3)La pagina wel

e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel

TToTTETTTT
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
» :

el

Note

5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari

Annuale
20, c. 2, d.lgs.
Annuale
20, c. 2,d.lgs.
Annuale
. 20, c. 2, d.Igs.
Annuale
20, c. 2,d.lgs.
Annuale
20, c. 2,d.lgs.
Annuale
. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]

(art. n. 39/201

(art. n. 39/201
n. 39/201]
(art. n. 39/201

(art. n. 39/201

3)
3)
3)
3)
3)

3)

Dirigenti nel SSN
(Responsabili di
Dipartimento e
Responsabili di
strutture semplici
e complesse)

Art. 41, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

Art. 41, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

SSN - Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)SSN - Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)SSN - Dirigenti

Bandi e awvisi di

Tempestivo

Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di difraento edi
strutture semplici e complesselnformazioni e datiaernenti le procedure di conferimento degli iioddi
responsabile di diparti estrutture semplici e rformazioni é ti le procedure di
conferimento degli incarichi di responsabile diatffmento edi strutture semplici e complesselnformazioni g
dati concernenti le procedure di conferimento degdirichi di responsabile di dipartimentaliestrutture
semplici e cc ioni e dati cor focedure di i
di dipartimento eli strutture semplici e complesselnformazioni e ciacernenti le procedure di conferiment
degli incarichi di responsabile di diparti istrutture semplici e

ito degli incarichi dipensabile
0  33/2013)Tempestivo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestive
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.

(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirg&li di responsabile dipartimento e di struttseenplici e
complesse a soggetti dipendenti della pubblica aistriizione (NB: sono da includersi sia i dirigenti
contrattualizzati sia quelli posti in regime ditttir pubblico)

Tempesve
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
2

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirg&li di responsabile di dipartimento e di strgsemplici e
complesse a soggetti estranei alla pubblica antnaimisne con indicazione dei soggetti p:

2/201 ) Temnestiy
Tempestivc
(exart. 8, d.Igs. n.

dellincarico e dellammontare erogato (NB: sondndiidersi sia i dirigenti contrattualizzati siaedii posti in
regime di diritto pubblico)

33/2013)T

(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8. d.los. r

Per ciascun titolare diincarico di e di struttura comp|

(dap i in
tabelle)SSN - Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)SSN - Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)SSN - Dirigenti

(da pubblicare in tabelle;

1) curriculum vitae

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua
componenti variabili o legate alla valutazionerrielitato, e a incarichi di consulenza e collabiore da parte
dellamministrazione di appartenenza o di altrogettg

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8 d.lgs. r

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali (comprese le prestaziomifte in
regime intramurario.

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Incarichi conferiti
e autorizzati ai
dipendenti A
(dirigenti e non
dirigenti)

Art. 18, d.Igs. n.
33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001Art. 18, d.lgs |
n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001Art. 18, d.lgs |
n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001Art. 18, d.lgs |
n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001Art. 18, d.lgs |
n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001

Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in

tabelle)Incarichi conferiti
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in

tabelle)Incarichi conferiti
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in

tabelle)Incarichi conferiti
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in

tabelle)Incarichi conferiti
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle;

Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), Gutidazione
delloggetto, della durata e del compenso spetftegni incarico

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

ATt 22, c. 1, lett. ),

Elenco degli enti pubblicomunque denominati, istituiti, vigilati e finamtz d. ione ovvero per i

Annuale

n/a

n/a

n/a

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione

‘Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art cldlost

n/a

nla

n/a

n/a
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COMPLETEZZA

RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

ione

D

ione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Ambito
it ione 2| i

D inazione del

) (vedi
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

livello (Tipologie
di dati)

normativo

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Enti pubblici
vigilati

Art. 22, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

singolo obbligo

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubbilici
vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubbilici
vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubbilici
vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubbilici
vigilati

(da pubblicare in tabelle;

Contenuti dell'obbligo

Tempuar Te
AggiornamentoTempo di
S

TUaUE

TeTEr
sezione " i

TUa

TpOTE
tutte le i i

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

Tempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

del sito

i richieste dalle)
i ive?

Tempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &
: L :

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

bhinetn dall

TUa

€

riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a

tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a

tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a

TErpagTE Weu e T
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel

e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?

(da 0 a 3)La pagina wel

e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel

TToTTETTTT
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
» :

el

Note

3) durata dellimpegno

iR
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

n/a

nla

n/a

n/a

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewi organi di governo e trattamento economico desgivo
a ciascuno di essi spettante

‘Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciimanziari

‘Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art cldlost

n/a

nla

n/a

n/a

7) incarichi di re dellente e complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

n/a

3)

n/a

n/a

n/a

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Tempestivo
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]

)
® n/a
)

3)

nla

n/a

n/a

9) DI sulla inst di una dellese di incc ilita al conferimento dellincari

Annuale
20, c.2,d.lgs. n.
Annuale
.20, c. 2,d.Igs. n.
Annuale
20, c.2,d.lgs. n.
Annuale
20, c. 2, d.lgs. n.

(art. 39/201
39/201
(art. 39/201)

(art. 39/201

3
) n/a
)

3)

n/a

n/a

n/a

Collegamento con i siti istituzionali degli entilyhlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilagivi ai component
degli organi di indirizzo politico e ai ofari di incarichi diri iali, di { nsulenza

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

220901

n/a

nla

n/a

n/a

Societa
partecipate

Art. 22, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 22, c. 2, d.lgs. n.

22901°

Societa partecipate

(da pubblicare in
tabelle)Societa partecipe

(da pubblicare in
tabelle)Societa partecipz

(da pubblicare in

Elenco delle societa di cui I ione ite quote di par anche itairiay con
lindicazione dellentita, delle funzioni attribeiie delle attivita svolte in favore dellamminigioae o dele attivita
di servizio pubbiico affidate, ad esclusione dedeieta partecipate da amministrazioni pubblichetate in
mercati regolamentati e loro controllate (ex 2. @ 6, d.lgs. n. 33/2013)

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuak

Per ciascuna delle societa:

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

1) ragione sociale

Annuale

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

3) durata dellimpegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

5?) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio delfamministrazione

te

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)
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APERTURA
FORMATO

ione

D

ione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Ambito
it ione 2| i

D inazione del

) (vedi
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

livello (Tipologie
di dati)

normativo

ETIrconronan

Enti controllati

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

singolo obbligo

tanelle)Societa partecip

(da pubblicare in tabelle;

Contenuti dell'obbligo

Tempuar Te
AggiornamentoTempo di
S

TUaU
sezione "

TIETa

TUa

TpOTE
tutte le i i

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

Tempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

del sito

i richieste dalle)
i ive?

Tempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &
: L :

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

bhinetn dall

TUaw e
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a

TErpagTE Weu e T
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel

e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?

(da 0 a 3)La pagina wel

e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel

TToTTETTTT
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
» "

el

Note

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewii organi di governo e trattamento economico desgivo
a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

7) incarichi di amministratore della societa etiedatrattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico

TEMpestve
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo

(art.

(art

3)

n/a

nla

n/a

n/a

9) DI sulla inst di una dellese di incc ilita al conferimento dellincari

0. c. s, n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

(art.

(art.

3)

n/a

nla

n/a

n/a

20. c. 2, d.Igs. n. 39/201]
Annuale

Ci 1to con i siti isti li delle sc
degli organi di indirizzo politico e ai

nei quali sono pubbilicati i dati ielai componenti|
i di incarichi dirig iali, di { nsulenza

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Enti di diritto
privato in A
controllo pubbilict

Art. 22, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 22, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

Enti di diritto privato
controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

(da pubblicare in tabelle,

Elenco degli enti di diritto privato, comunque deniwati, in controllo del'amministrazione, condinazione
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore delfamministrazione o delle attivita éiizio pubblico
affidate

33/2013)Annuak
Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annualk

n/a

nla

n/a

n/a

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione

‘Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

3) durata dellimpegno

‘Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewii organi di governo e trattamento economico desgivo
a ciascuno di essi spettante

Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art c 1 dlos 1

n/a

nla

n/a

n/a

6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari

Aniitale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art cldlost

n/a

nla

n/a

n/a

7) incarichi di ore dellente e complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

n/a

n/a

n/a

n/a

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]

(art.

(art.

3)
3)

3)

n/a

nla

n/a

n/a

9) DI sulla inst di una dellese di incc ilita al conferimento dellincari

Annuale
. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]
Annuale
. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]
Annuale
. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]

3)
3)

3)

nla

nla

n/a

n/a

Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati nei quali sono publziti dati relativi ai
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o
consulenza

AU
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
22/2012)Annuiak

n/a

n/a

n/a

n/a

Rapp
grafica

Art. 22, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Rappresentazione grafi

aUna o pili rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra lamministrazione e gli enti pulsbfiigilati, le
Societa partecipate, gli enti di diritto privatontmllati

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
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16/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE el =223 RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GEAICES
CONTENUTO UFEICI FORMATO
Tempuar e TrUaUE TTeTE T U TIPOTE T Uao e TErpagTE Weu e T TToTTETTTT
AggiornamentoTempo di |sezione ", { tutte le i i riferito a tutti gli uffici? documenti pubblicati pubblicazione &
icazione/ del sito richieste dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? aperto o
- ione Ambito AggiornamentoTempo di istituzionale? normative? pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina web|  elaborabile? Note
D one sotto- " p— ivo (ved D D @) pubblicazione/ (da 0 a 2)ll dato & (da 0 a 3)Il dato pubblicatq tutti gli uffici? e i documenti pubblicati (da0a3)l
sezione livello 1 Ji - . S A a A 5 Contenuti dell'obbligo i Tempo di i nella sezione riporta tutte le (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? formato di
L ivello (Tipologie | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo ) " L ) . P 3 g p Bt 2
(Macrofamiglie) di dati iy / richieste dalle| pubblicato é riferito a | (da 0 a 3)La pagina web pubblicazione &
i dati) soggettivo" ) " } A N & A T q 2 ]
Tempo di del sito p ? tutti gli uffici? e i documenti pubblicati aperto o
pubblicazione/ istituzionale? (da 0 a 3)ll dato pubblicatq  (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? elaborabile?
AggiornamentoTempo di (da 0 a 2)ll dato & riporta tutte le pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina wel (daoa3)l
oo : L : et vinbimetes al bt ol s st : : st PR
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013Art. 1, ¢. 32, I.
anzl)/jghlbz AVCP n. Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013Art. 1, ¢. 32, I.
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
:gl'zg'lge"b' AVCPn Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013Art. 1, c. 32, | Elenco degli operatori invitati a presentare oé@itimero di offerenti che hanno partecipato al pdimento Tempestivo 2 3 3 3 3
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
TGz T
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, . Aggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3 3
Bandi di gara e contratti A n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n
261901
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Importo di aggiudicazione Tempestivo 2 3 3 3 3
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Tempi di completamento delfopera servizio o fomait Tempestivo 2 3 3 3 3
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Importo delle somme liquidate Tempestivo 2 3 3 3 3
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
Da pubblicare secondo le
micain | o]
190/2012 sensi delfart. 1, comm Tabele riassuntive rese liberamente scaricahiniformato digitale standard aperto con informaizinii Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. o contratti relative allanno precedente (nello sfzeciCodice Identificativo Gara (CIG), struttureoponente,
32, della Legge n. " A . (art. 1,c.32, 1. n.
26/2013Art. 1, c. 32, | 12012 adottate co oggetto del bando, procedura di scelta del corteaprocedura di scelta del contraente, elenca deetatori 190/2012)Annuale 2 3 3 3 3
n. 19022012 19072012, nvitati a p o dio ipato al procedimento, aggiudicatamporto
" Comunicato del " P " . - y . (art. 1, c. 32, . n. 190/2012)
Art. 3, delib. AVCP n. . i ag e, tempi di ¢ ito dellapservizio o fornitura, importo delle somme liquiga
26/2013 Presidente della soppres
AVCP del 22 maggio
2013
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. | Documenti di Documentf ione, anche pluriennale, delle opere ljohisidi cc [¢ ione Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?;/23?3(: 1, d.gs. n. tg:sggzﬁ: perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (C?Cri‘/zgiii;:Telm(;;ifwg n/a n/a n/a nla nla
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
TEMpestve
D Art. 38, c. 1, d.lgs. n. . " (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(Ministeri e 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali 33/2013) Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche Regioni)D (art. 38. ¢ 1dlos n 33/20
(Ministeri e . . . . . . o Tempestivo
Regioni) Art. 38, c. 1, d.lgs. n. Altri documenti Ogni altro documento pvedlspu;lo n}equmbno dfzil?laglone, ivi |nc|us|_| pareri dei valulalon&:?l discostin (art. 38,c. 1, d.Igs_. n na a a na na
33/2013 dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti elethlutazioni ex post che si discostino dalle ealoni ex ante 33/2013)Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
NUCTETUT vaazoTTe €
veriica Tempestivo
degli i i pt ioni relative ai Nuclei di valutazione effiea degli investimenti pubbiici, incluse le fiiami e i compiti
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. i : 16 iea (e ! o (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, I. n. 144/1999)  |specifici ad essi attribuiti, le procedure e igriti individuazione dei componenti e i loro noatini (obbligo " nfa n/a n/a nla n/a
3312013 Nuclei di valutazione e  |previsto per le amministrazioni centrali e regignal 33/2013)Tempestivo
o (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
verifica
Aol imanti aubhl
Art. 1, c. 8, L.n. Piano triennale di Piano trielerdi prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 3
Responsabile della
?;/2‘[133(: 1 dgs. n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
corruzione
igg?éocfgg ootz 5::5;’;2’;"6 dela | o esponsabie dela trasp: (addove Jie della della corruzione) emfestivo na na na na na
Altri contenuti - A Annuale
Corruzione Art. 1,c. 14, . n. Relazione del responsal|Relazione del responsabile della prevenzione detiuzione recante i risultati dell attivita svofentro il 15 (exart. 1,c. 14,L.n. P 3 3 3 3
190/2012 della corruzione dicembre di ogni anno) 190/2012)Annuale
(exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
ﬁ;oéoizzg Ln. sﬁ;g\l:;fiﬁ"g{}ﬁ 2 | Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti dEIR/IT in materia di vigilanza e controllo nell @drruzione Tempestivo nfa n/a n/a nla nla




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

AZIENDA USL PARMA

Art. 18, c. 5, d.lgs. n.
39/2013

Data di compilazione

Atti di accertamento dell
violazioni

16/01/2015

"Atti di accertamento delle violazioni delle dispmieni di cui al d.lgs. n. 39/2013

Tempestivo

Art. 5, c. 1, d.Igs. n.

Nome del Responsabile della trasparenza cui éqiegada richiesta di accesso civico, nonché miadadr

Altri contenut - Accessol 332013 B Fesercizio di tale diitto, con indicazione deiapiti telefonici e delle caselle di posta elefiraristituzionale Tempestivo 2 3 3 3 3
o A Accesso civico
civico
Art. 5, c. 4,d.Igs. n. Nome_ qel mohre del potere sosn}utm), anmahk_l casi ritardo 0 mancata risposta, con amime dei Tempesti 0 0 0 0 0
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta efetira




