ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA
DELL’'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE
ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001

Il Direttore Amministrativo del Distretto di Parma

VISTO lart. 53 D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitti di interesse

VISTI i curricula, nonché le dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi per lo svolgimento dei rispettivi
incarichi affidati, rese, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, per:

incarico per attivita di musicoterapia a favore degli Ospiti del CSRD per Disabili “Pasubio”, conferito

con deliberazione n. 57 del 30.01.2019 a RODOLFI MORENA

- incarico per attivita di carattere medico presso lo Spazio Salute Immigrati nell’ambito del progetto
FAMI PROG 2276, conferito con deliberazione n. 153 del 01.03.2019 a CORSARO ALICE;

- incarico per attivita di lettura e refertazione degli esami di screening mammografico, conferito con
deliberazione n. 119 del 26.02.2019 a DURANTE MARTINA MARIA GABRIELLA;

- incarichi per attivita mediche da svolgere nell’Ambulatorio di Prima Assistenza Medica del Distretto

di Parma, conferiti con la deliberazione n. 452 del 14.06.2019 a:

MARTUCCI MARIANNA

BOTTO ROSSANO

ATANASOVA LILOVA LILIYA

STELA PEGZA

TENCHINI ANNUNCIATA

TOSI MARIA EUGENIA

GINTOLI IRENE

ATTESTA

I"avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art.
53 del D. Lgs. n. 165/2001, nei confronti di Azienda Unita Sanitaria Locale (AUSL) di Parma.

Il Direttore Amministrativo del Distretto di Parma

Dr.ssa Rossella Grassi

(firmato sull’originale)

La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale dell’Azienda USL di Parma



