
 

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a
cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale
o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con
firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Dlgs
39/1993.

File Firmato digitalmente da Hash
DETE0001321_2022_determina_firmata.pdf Guasti Michela 0E4FB27F79A9DFCE5FED8801E5EAB5D5

8F7A8AB63CD29E45112A1D6E3EFC1E9B

DOCUMENTI:

Collegio sindacale: collegiosindacale@ausl.pr.it

DESTINATARI:

[01-06-03]

CLASSIFICAZIONI:

Area Giuridica Risorse Umane

ADOTTATO DA:

Michela Guasti

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.
26 posti di C.P.S. infermiere cat. D – indetto in forma congiunta tra l’Azienda USL
di Modena, l’Azienda Ospedaliera/Universitaria di Modena, l’Azienda USL di
Piacenza, l’Azienda USL di Reggio Emilia, l’Azienda USL di Parma e l’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma. Recepimento della graduatoria finale relativa
all’Azienda USL di Parma.

OGGETTO:

16/08/2022 12:05DATA:

0001321NUMERO:

DeterminazioneREGISTRO:

AOOAUSLPRAOO:

FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 

 che con deliberazione n° 107 del  è stato adottato il nuovo Atto aziendale;ATTESO 13/03/2008
 

 che con deliberazione n° 650 del 28 settembre 2016 è istituito il Dipartimento InteraziendaleRILEVATO
“Risorse Umane” e che a tale deliberazione si fa riferimento per quanto concerne l’attribuzione di
competenza in materia di adozione degli atti da parte della dirigenza;
 

 della necessità di modificare le deleghe conferite al Dipartimento interaziendale risorsePRESO ATTO
umane con la deliberazione n. 650/2016 succitata in un’ottica di semplificazione e miglioramento delle
attività e procedure amministrative;
 

  la deliberazione del Commissario Straordinario n. 490 del  alla quale si faRICHIAMATA 30/06/2021
riferimento relativamente alla ridefinizione delle deleghe, per l’adozione di atti amministrativi da parte dei
Dirigenti del Dipartimento interaziendale risorse umane;
 

 propria competenza ad emanare il provvedimento ai sensi della sopraccitata deliberazione;VISTA
 

 che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 718 del 14/12/2021, l’Azienda USL diPREMESSO
Parma ha preso atto che l’Azienda USL di Modena, individuata come Azienda capofila, ha proceduto, con
atto del Direttore  del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale, n. 3172 del 02/12/2021, all’indizione
del concorso in oggetto, secondo le indicazioni del suddetto atto, che qui si intente integralmente
richiamato;
 

 conto che il ruolo dell’Azienda USL di Modena (Azienda capofila), quale responsabile dellaTENUTO
gestione unitaria del concorso, prevede, tra l’altro, la nomina della commissione esaminatrice, (individuata
di concerto tra le aziende partecipanti) delle sottocommissioni e dei comitati di vigilanza e la
predisposizione della graduatoria generale e delle graduatorie finali in base all’opzione effettuata dai
candidati in sede di presentazione della domanda;

IL DIRETTORE

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 26 posti
di C.P.S. infermiere cat. D – indetto in forma congiunta tra l’Azienda USL di Modena, l’
Azienda Ospedaliera/Universitaria di Modena, l’Azienda USL di Piacenza, l’Azienda USL di
Reggio Emilia, l’Azienda USL di Parma e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma.
Recepimento della graduatoria finale relativa all’Azienda USL di Parma.

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

Area Giuridica Risorse Umane



 
  PRESO ATTO

che con determinazione del Direttore del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale,  dell’
Azienda USL di Modena, n. 1062 del  e stata nominata la Commissione esaminatrice e12/05/2022
con propria determinazione n.1555 del 15/07/2022, è  stata nominata la sottocommissione
esaminatrice preposta all’effettuazione della prova orale;
che con determinazione del Direttore  del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale dell’
Azienda Usl di Modena  n. 1742 del 11/08/2022, sono stati approvati gli atti della Commissione
esaminatrice e delle sei sottocommissioni deputate alla formazione delle graduatorie del concorso
in argomento e conseguentemente approvate le graduatorie finali di che trattasi, sulla base delle
opzioni presentate dai candidati, così che le Aziende interessate possano recepirle con proprio atto;

 
 con il presente atto, per quanto sopra argomentato, di recepire la graduatoria di competenza,RITENUTO

come sotto riportata:
 
 

POS. COGNOME NOME TOTALE

1 PEDRINELLI MANUELA 83,2500

2 CABORNI PAOLA 83,1410

3 DI MASE GIOVANNA 82,2500

4 SANZO DANIELA 79,6667

5 PALMIERI DIEGO 78,0000

6 FUGACCI DEBORA 75,4880

7 COSENTINO RICCARDO 75,4750

8 D'ETTORRE MARIATERESA 74,3390

9 FURIA ELISA 73,4260

10 SANGERMANO ALESSIA 72,7000

11 MELEGARI MARTINA 71,9380

12 VENTURELLI GIULIA 71,6750

13 FARINA FEDERICA 71,5000

14 MASTELLA ELEONORA 71,3380

15 MELLONI MARIA VITTORIA 70,8380

16 BLEVE TIZIANO 70,4250

17 CAMPAGNA MARIA 69,9880

18 GIAFAGLIONE DOMENICO 69,9250

19 COLLETTI LUANA CALOGERA 69,8250

20 GATTI ROBERTA 69,8250



21 DE MARE ELISA 69,0500

22 RANUZZI CARMELA 68,9750

23 EROKHIN VLADIMIR 68,9500

24 BAZZALI ILARIA 68,6500

25 DE LUCA STEFANIA 68,5000

26 CAMISA GAIA 68,2500

27 ABATI IRENE 68,0000

28 BONFIGLI SAMUELE 67,8250

29 RINALDI NATALIA 67,2510

30 CIAVARRELLA MARCO 67,1630

31 ALLOCCA RICCARDO 66,8750

32 BRUGNOLI BENEDETTA 66,7750

33 ARCADIPANE GIOVANNI 66,6500

34 CAFIERI ROSARIO 66,5500

35 GRIFONI MAURIZIA 66,4270

36 DI POTO MATTIA 66,2500

37 BONVISSUTO ROSARIO 66,1750

38 CARENZI NICOLE 66,1250

39 CARTELLI LUCY 66,0250

40 RUSSO ERMANNO 65,9250

41 MARRA PAOLO 65,9250

42 VASCELLI LORENZO 65,8750

43 CONTI SOFIA 65,7750

44 RONTANI ELISA 65,4000

45 MONTEPELOSO ROSA 65,3260

46 DI GRAZIA IMMA MARTINA 65,1000

47 GENTILE IACOPO 64,7750

48 SAVARINO GIANLUCA 64,5500

49 NASTO ANNARITA 64,5250

50 PASSANANTE MARIANNA 64,3750

51 LA RUSSA ANGELO 64,2000

52 DI SANTI CELESTE 63,6750

53 BERESZYNSKI DOMINIK 63,5000

54 PADOVANI PIETRO 63,3000

55 PAOLINO MARIA 62,6000

56 BERTONCINI ANITA 62,5510

57 PAGANO FEDERICA 62,5500



58 PINOTTI BEATRICE 62,5250

59 POLETTI PAMELA 62,5000

60 ETIOPIA GIORGIA 62,4250

61 DE ANTONIS KEVIN 62,3750

62 VAGLIO CHIARA 62,3000

63 CAPITONI SIMONA 62,0500

64 CINA' CLARA 62,0000

65 LOMBARDI MICHELE 61,5750

66 SANNAZZARO LIVIA 61,4250

67 GALOPPO DANIELE 61,3750

68 LABRIOLA SARA 61,3250

69 QUINTILI AGNESE 61,3250

70 CAMISA MANUELE 60,6670

71 FERRI NICOLE 60,5000

72 DI CICILIA VITO PIO ISMAELE 60,5000

73 SALVATORE MARILENA 60,2250

74 ARVAT AMELIA 59,9000

75 SCHIAVONE CARLOTTA 59,8750

76 GIANNINI MARGHERITA 59,8750

77 TRANSITANO VALENTINA 59,8750

78 SAMBIASE ANNA 59,8500

79 RUTA RICCARDO 59,8000

80 DEL MASTRO LETIZIA 59,6390

 

81 VERONA CHIARA 59,6250

82 SQUILLANTE CLAUDIA FEDERICA 59,3760

83 BALDINI BEATRICE 59,3750

84 ARGENTINO ERIKA 59,1750

85 CINACCHI STEFANO 59,1010

86 FUSCO CHIARA 58,8750

87 DISTEFANO ROBERTA 58,7250

88 TEDESCHI FRANCESCO 58,4500

89 TOMASINO CLAUDIA 58,2500

90 TAFURO MARIABENEDETTA 57,9500

91 ANSELMINI MATTEO 57,3500

92 SALZANO CIRO 57,1000

93 LOI MASSIMO 56,9000



di recepire la graduatoria di competenza del Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 26 posti di C.P.S. infermiere cat. D – indetto in forma congiunta tra l’Azienda USL di
Modena, l’Azienda Ospedaliera/Universitaria di Modena, l’Azienda USL di Piacenza, l’Azienda USL di
Reggio Emilia, l’Azienda USL di Parma e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. come sotto
riportata:
 
 

POS. COGNOME NOME TOTALE

1 PEDRINELLI MANUELA 83,2500

2 CABORNI PAOLA 83,1410

3 DI MASE GIOVANNA 82,2500

Determina

94 DANESE PIERPAOLO 56,8250

95 MISERO PAOLO 56,7750

96 REBECCHI ANTONELLA 56,7270

97 GROSSO CONCETTA 56,3640

98 FERONE MARICA 56,0750

99 FERRARI KATIA 56,0260

100 BUTUCEA LARISA 55,9250

101 BUCCOLIERI GIORGIA 54,3000

102 CASO RAFFAELLA 53,7250

103 TIRONE ERICA 53,3500

104 MONTENEGRO ROSSELLA 53,3250

105 VASSALLO DANIELE 52,6250

106 TADDEO DANIELE 52,1250

107 ORLANDO MARIANGELA 50,5000

 
alla presente procedura si applicano le precedenze previste dal bando. Nel caso di parità di punteggio,
sono applicate le preferenze previste dal D.P.R. n. 487/94 e dalla Legge n. 191/98.
 
 

 che l’Azienda USL di Parma ha interamente esaurito  la precedente graduatoria di concorsoPRECISATO
per “Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere – categoria D” vigente all’atto di indizione della
presente  procedura;
 

 di provvedere in merito per quanto di competenza;RITENUTO
 



4 SANZO DANIELA 79,6667

5 PALMIERI DIEGO 78,0000

6 FUGACCI DEBORA 75,4880

7 COSENTINO RICCARDO 75,4750

8 D'ETTORRE MARIATERESA 74,3390

9 FURIA ELISA 73,4260

10 SANGERMANO ALESSIA 72,7000

11 MELEGARI MARTINA 71,9380

12 VENTURELLI GIULIA 71,6750

13 FARINA FEDERICA 71,5000

14 MASTELLA ELEONORA 71,3380

15 MELLONI MARIA VITTORIA 70,8380

16 BLEVE TIZIANO 70,4250

17 CAMPAGNA MARIA 69,9880

18 GIAFAGLIONE DOMENICO 69,9250

19 COLLETTI LUANA CALOGERA 69,8250

20 GATTI ROBERTA 69,8250

21 DE MARE ELISA 69,0500

22 RANUZZI CARMELA 68,9750

23 EROKHIN VLADIMIR 68,9500

24 BAZZALI ILARIA 68,6500

25 DE LUCA STEFANIA 68,5000

26 CAMISA GAIA 68,2500

27 ABATI IRENE 68,0000

28 BONFIGLI SAMUELE 67,8250

29 RINALDI NATALIA 67,2510

30 CIAVARRELLA MARCO 67,1630

31 ALLOCCA RICCARDO 66,8750

32 BRUGNOLI BENEDETTA 66,7750

33 ARCADIPANE GIOVANNI 66,6500

34 CAFIERI ROSARIO 66,5500

35 GRIFONI MAURIZIA 66,4270

36 DI POTO MATTIA 66,2500

37 BONVISSUTO ROSARIO 66,1750

38 CARENZI NICOLE 66,1250

39 CARTELLI LUCY 66,0250

40 RUSSO ERMANNO 65,9250



41 MARRA PAOLO 65,9250

42 VASCELLI LORENZO 65,8750

43 CONTI SOFIA 65,7750

44 RONTANI ELISA 65,4000

45 MONTEPELOSO ROSA 65,3260

46 DI GRAZIA IMMA MARTINA 65,1000

47 GENTILE IACOPO 64,7750

48 SAVARINO GIANLUCA 64,5500

49 NASTO ANNARITA 64,5250

50 PASSANANTE MARIANNA 64,3750

51 LA RUSSA ANGELO 64,2000

52 DI SANTI CELESTE 63,6750

53 BERESZYNSKI DOMINIK 63,5000

54 PADOVANI PIETRO 63,3000

55 PAOLINO MARIA 62,6000

56 BERTONCINI ANITA 62,5510

57 PAGANO FEDERICA 62,5500

58 PINOTTI BEATRICE 62,5250

59 POLETTI PAMELA 62,5000

60 ETIOPIA GIORGIA 62,4250

61 DE ANTONIS KEVIN 62,3750

62 VAGLIO CHIARA 62,3000

63 CAPITONI SIMONA 62,0500

64 CINA' CLARA 62,0000

65 LOMBARDI MICHELE 61,5750

66 SANNAZZARO LIVIA 61,4250

67 GALOPPO DANIELE 61,3750

68 LABRIOLA SARA 61,3250

69 QUINTILI AGNESE 61,3250

70 CAMISA MANUELE 60,6670

71 FERRI NICOLE 60,5000

72 DI CICILIA VITO PIO ISMAELE 60,5000

73 SALVATORE MARILENA 60,2250

74 ARVAT AMELIA 59,9000

75 SCHIAVONE CARLOTTA 59,8750

76 GIANNINI MARGHERITA 59,8750

77 TRANSITANO VALENTINA 59,8750



78 SAMBIASE ANNA 59,8500

79 RUTA RICCARDO 59,8000

80 DEL MASTRO LETIZIA 59,6390

 

81 VERONA CHIARA 59,6250

82 SQUILLANTE CLAUDIA FEDERICA 59,3760

83 BALDINI BEATRICE 59,3750

84 ARGENTINO ERIKA 59,1750

85 CINACCHI STEFANO 59,1010

86 FUSCO CHIARA 58,8750

87 DISTEFANO ROBERTA 58,7250

88 TEDESCHI FRANCESCO 58,4500

89 TOMASINO CLAUDIA 58,2500

90 TAFURO MARIABENEDETTA 57,9500

91 ANSELMINI MATTEO 57,3500

92 SALZANO CIRO 57,1000

93 LOI MASSIMO 56,9000

94 DANESE PIERPAOLO 56,8250

95 MISERO PAOLO 56,7750

96 REBECCHI ANTONELLA 56,7270

97 GROSSO CONCETTA 56,3640

98 FERONE MARICA 56,0750

99 FERRARI KATIA 56,0260

100 BUTUCEA LARISA 55,9250

101 BUCCOLIERI GIORGIA 54,3000

102 CASO RAFFAELLA 53,7250

103 TIRONE ERICA 53,3500

104 MONTENEGRO ROSSELLA 53,3250

105 VASSALLO DANIELE 52,6250

106 TADDEO DANIELE 52,1250

107 ORLANDO MARIANGELA 50,5000

 
 
alla presente procedura si applicano le precedenze previste dal bando. Nel caso di parità di punteggio,
sono applicate le preferenze previste dal D.P.R. n. 487/94 e dalla Legge n. 191/98.
 
 



Michela Guasti

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Maurizia Assirati

di dare atto  che l’Azienda USL di Parma ha interamente esaurito  la precedente graduatoria di concorso
per “Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere – categoria D” vigente all’atto di indizione della
presente  procedura.
 


