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++ Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma

S.C.l. Area Giuridica

DETERMINAZIONE

OGGETTO:  Concorso pubblico, per titoli ed esami, congiunto fra I'Azienda Ospedaliero-Universitaria e
I'Azienda USL di Parma, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina
Medicina d'Emergenza-Urgenza. Ammissione candidati.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO I'atto deliberativo n. 370 del 27.09.2016 avente ad oggetto “Istituzione del Dipartimento
Interaziendale “Risorse Umane” tra I'Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma e I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma in attuazione del processo di integrazione delle funzioni di area Tecnico-
amministrativa e di staff — Articolazione organizzativa — Approvazione della specifica convenzione
attuativa”;

RILEVATO che con deliberazione n. 725 del 29.06.2021, & stato modificato I'Allegato 1 dell'atto n. 351 del
04.04.2019, ridefinendo le responsabilita e le deleghe in merito alla gestione e alla adozione di atti
amministrativi;

CONSTATATA la propria competenza a emanare l'atto in oggetto;

PREMESSO che con deliberazione n. 559 del 09.08.2023 ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, congiunto fra I'Azienda Ospedaliero-Universitaria e I'Azienda USL di Parma, per la copertura di n. 2
posti di Dirigente Medico disciplina Medicina d'Emergenza-Urgenza, di cui n. 1 posto per le esigenze
dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria e n. 1 posto per le esigenze dell'Azienda USL,;

ACCERTATO che il bando relativo all’avviso in oggetto & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna n. 241 del 23.08.2023, nonché, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubbilica Italiana n. 64 del 25.08.2023;

PRESO ATTO che il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione al suddetto
concorso é scaduto alle ore 12,00 del giorno 25.09.2023;

ACCERTATO che hanno presentato domanda di partecipazione n. 11 aspiranti (cosi come attestato dalla
registrazione effettuata tramite apposita procedura telematica), di cui n. 8 per I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria e n. 3 per I'Azienda USL;



RITENUTO pertanto di dover procedere ai conseguenti adempimenti di ammissione od esclusione dei
concorrenti, sulla base delle norme di Legge in materia, nonché di quanto espressamente richiesto nel
bando ed in relazione a quanto dichiarato dai concorrenti stessi nell' istanza di partecipazione;

RILEVATO che, come da elenco allegato al presente quale parte integrante e sostanziale, sono ammessi
tutti i candidati in quanto, sulla base delle dichiarazioni rilasciate e della documentazione prodotta in sede
di iscrizione, risultano in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti nel bando di partecipazione;

RITENUTO opportuno, per ragioni di riservatezza ed al fine del rispetto della normativa sulla privacy, fermi
restando gli obblighi in materia di trasparenza imposti alle PP.AA., individuare i suddetti concorrenti tramite
numero identificativo della domanda di partecipazione;

VISTE E RICHIAMATE tutte le norme legislative vigenti in materia;

Determina

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di prendere atto che alle ore 12,00 del giorno 25.09.2023 si sono chiusi i termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, congiunto fra I'Azienda
Ospedaliero-Universitaria e I'Azienda USL di Parma, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico
disciplina Medicina d'/Emergenza-Urgenza;

2. di prendere atto che sono pervenute a questa Azienda n. 11 domande di partecipazione (come attestato
dalla registrazione effettuata tramite apposita procedura telematica), di cui n. 8 per I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria e n. 3 per I'Azienda USL;

3. di ammettere tutti i candidati, in quanto, sulla base delle dichiarazioni rilasciate e della documentazione
prodotta in sede di iscrizione, risultano in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti nel bando di
partecipazione;

4. di prendere pertanto atto dell'elenco allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale,
riportante i candidati ammessi con il numero identificativo della relativa domanda di partecipazione.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Paola Ronconi



Firmato digitalmente da:

Laura Oddi



ALLEGATO A DETERMINA AMMISSSIONE CONCORRENTI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
CONGIUNTO FRA L'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA E L'AZIENDA USL DI PARMA, PER LA
COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA D'EMERGENZA-URGENZA.

N. id_domanda_web
1 C8226D27
2 C8226D25
3 C8226D35
4 C8226D31
5 C8226D24
6 C8226D21
7 C8226D26
8 C8226D30
9 C8226D33
10 C8226D32
11 C8226D22




