Determina

Data Adozione

Oggetto

Adottato da

Tipo di Provvedimento

0000617/2022

01/04/2022

Individuazione dei massimari di spesa per prestazioni erogate da enti ausiliari vari in
favore di assistiti dell' area disciplinare Dipendenze Patologiche nelle more
dell'adozione dell'Accordo Locale e liquidazione delle prestazioni erogate nel mese
di GENNAIO 2022.

DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
Mentale e Dipendenze Patologiche

0000618/2022

01/04/2022

Studio clinico no profit dal titolo. Un modello ACE del Disturbo Bipolare: Azione,
Cognizione ed Emozione - Protocollo Ace_bipolar - promosso dall'Azienda USL di
Parma. Autorizzazione all'avvio operativo dello studio e stipula di apposito contratto
di collaborazione con I'Universita degli Studi di Parma.

DIREZIONE SANITARIA Aziendale

Accordi

0000619/2022

03/04/2022

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da D.L. con contratto di lavoro 3
tempo indeterminato a decorrere dal 01/07/2022 ai sensi dell'art. 14 D.L.
28.01.2019, n. 4 convertito in legge n. 26 del 28.03.2019 - Dichiarazione della
vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse Umane

0000620/2022

03/04/2022

Distretto Sud Est - Dipartimento Cure Primarie: Presa d'atto della cessazione
dall'incarico di Medico di Assistenza Primaria del Dr. S.M. convenzionato nel
Comune di Collecchio.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

0000621/2022

04/04/2022

INSERIMENTO DELLA MINORE IDENTIFICATA CON IL CODICE DA.LU., PRESSO IL
CENTRO RESIDENZIALE PER | DISTURBI DEL COMPORTAMENTO ALIMENTARE -
PALAZZO FRANCISCI - SITO ATODI E GESTITO DALL'AZIENDA USLUMBRIA 1 -

PERIODO DAL 4.04.2022 al 27.06.2022.

DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
Mentale e Dipendenze Patologiche

0000622/2022

04/04/2022

CONVENZIONE FRA L'AZIENDA USL DI PARMA, IL COMUNE DI POLESINE ZIBELLO E
LA SEZIONE AVIS DI POLESINE ZIBELLO PER L'EROGAZIONE DI SERVIZI UTILI A
SOGGETTI ANZIANI O IN PARTICOLARI SITUAZIONI DI BISOGNO. PERIODO
19/04/2022 - 31/12/2023.

DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con soggetti
privati o altre PA (art. 23, comma
1, lett. d del D.Lgs. 33/2013)

0000623/2022

04/04/2022

Autorizzazione a frequentare, a scopo di tirocini, I'Ospedale Santa Maria di Borgo Val
di Taro, per le studentesse BONACCIO STELLA, BRIGANTI ALESSIA e DE RE SOFIA,
iscritte al Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche presso I'Universita degli Studi di
Parma - anno accademico 2021/2022.

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

0000624/2022

04/04/2022

Proroga affidamento diretto del servizio gestione edicola in locali interni
all'Ospedale S. Maria di Borgo Val di Taro. Periodo 01.04.2022 - 31.03.2023

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

Scelta del contraente

0000625/2022

05/04/2022

Selezione interna per il conferimento dell?incarico professionale di alta
specializzazione - Governo Clinico dei Percorsi Ambulatoriali e Progetti di
Prevenzione - afferente alla U.O. Complessa Salute Donna del Dipartimento Cure
Primarie - Distretto di Parma: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo Risorse Umane

0000626/2022

05/04/2022

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di direzione U.O. Semplice
Medicina legale applicata al contenzioso sanitario e al biodiritto, afferente alla U.O.
Complessa di Gestione del Rischio e Medicina Legale della Direzione Sanitaria
Aziendale: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo Risorse Umane




0000627/2022

06/04/2022

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO cod. reg. 26453 PER LA SOSTITUZIONE
DI MEDICO DI MEDICINA GENERALE NELL'AMBITO TERRITORIALE DI SORBOLO
MEZZANI

DISTRETTO di Parma

0000628/2022

06/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTO
CON LA SIG.RA M.B., COADIUTORE AMMINISTRATIVO CAT. B IN SERVIZIO PRESSO IL
DISTRETTO SUD - EST.

Area Giuridica Risorse Umane

0000629/2022

06/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL COADIUTORE
AMMINISTRATIVO - CAT. B, SIG.RA S.R., IN SERVIZIO PRESSO IL SERVIZIO
ASSISTENZA FARMACEUTICA TERRITORIALE - SEDE CENTRALE PARMA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000630/2022

06/04/2022

Nomina Commissione giudicatrice delle offerte pervenute per la gara a procedura
aperta aisensi del D. Lgs. 50/2016,per I'affidamento di servizi assicurativi - Polizza RC
Patrimoniale attivita istituzionali - occorrenti all'Unione d'Acquisto fra le Aziende
Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord - AVEN (Azienda Ospedaliero Universitaria di
Modena, Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, Azienda USL di Modena,
Azienda USL di Parma, Azienda USL di Piacenza e Azienda USL di Reggio Emilia) per il
periodo dal anni 3 (procedura effettuata da Azienda USL di Parma in qualita di
Azienda capofila dell'Unione d'acquisto) - Codice CIG: 91138109ED

DIREZIONE AMMINISTRATIVA Aziendale

0000631/2022

07/04/2022

Aggiornamento composizione Ufficio di Direzione Distrettuale (U.D.D.) del Distretto
Valli Taro e Ceno istituito con determinazione n. 100 del 29.09.2008

DISTRETTO Valli Taro e Ceno

0000632/2022

07/04/2022

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso il DAISM-DP del Distretto Valli Taro
e Ceno ad una laureata in Psicologia dell'intervento Clinico e Sociale

DISTRETTO Valli Taro e Ceno

0000633/2022

07/04/2022

"AVVISO PER LA RICERCA DI IMMOBILE AD USO AMBULATORIALE E DRIVE
THROUGH IN PARMA - ZONA PARMA NORD - OVEST (ZONA PABLO/CROCETTA) CIG
Z3D35A6741" - Approvazione verbale e Aggiudicazione

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente

0000634/2022

07/04/2022

approvazione dell'Accordo di Programma per |'attivazione della Casa socio-
assistenziale della Comunita di Sissa Trecasali, sita a Trecasali (PR) in via Partigiani,
n. 3.

DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con soggetti
privati o altre PA (art. 23, comma
1, lett. d del D.Lgs. 33/2013)

0000635/2022

07/04/2022

Nomina commissione esaminatrice ex articolo 20 comma 5 ACN per la disciplina dei
rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari e altre professionalita
sanitarie ambulatoriali sottoscritto in data 31 marzo 2020 e s.m.i.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

0000636/2022

07/04/2022

Ampliamento della Convenzione tra I'USL di Parma e I'Universita degli Studi di
Milano Corso di Laurea magistrale in Scienze della Prevenzione al Corso di Laurea
magistrale in Scienze Riabilitative per tirocini di formazione ed orientamento nelle
strutture Aziendali.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

Accordi




0000637/2022

07/04/2022

Nomina commissione esaminatrice ex articolo 20 comma 5 ACN per la disciplina dei
rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari e altre professionalita
sanitarie ambulatoriali sottoscritto in data 31 marzo 2020 e s.m.i.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

0000638/2022

08/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL CPS TECNICO
DELLA PREVENZIONE - CAT. D, SIG. E.A.

Area Giuridica Risorse Umane

0000639/2022

08/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL
COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D, SIG.RAC.E., IN
SERVIZIO PRESSO IL DCP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000640/2022

08/04/2022

AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO IL DAISM-DP, U.O. DI
NEUROPSICHIATRIA INFANZIA E ADOLESCENZA, DELLA SIG.RA SILVIA AMPOLLINI
LAUREATA IN PSICOLOGIA DELL'INTERVENTO CLINICO E SOCIALE

DISTRETTO di Parma

0000641/2022

08/04/2022

Proroga apertura Unita Speciali di Continuita Assistenziale - Distretto di Parma . Atti
connessi - Integrazione

DISTRETTO di Parma

0000642/2022

08/04/2022

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI FUNZIONE
DI AREA SOCIO-SANITARIA: INCARICO DI ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO
DENOMINATO - COORDINAMENTO OSTETRICO SCREENING VASARI, AFFERENTE
ALLA U.O. SALUTE DONNA DEL DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO DI
PARMA: AMMISSIONE CANDIDATI.

Formazione e Sviluppo Risorse Umane

0000643/2022

10/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI UN OPERATORE
TECNICO - AUTISTA - CAT. B, IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000644/2022

11/04/2022

Tirocinio curriculare presso Unita Operativa N.P.l.A Distretto Sud Est Casa della
Salute di Langhirano Autorizzazione frequenza alla studentessa Sacco Naomi,
iscritta al Corso di Laurea in Logopedia dell'Universita degli Studi di Parma,
19/04/2022 al 30/09/2022.

DISTRETTO Sud-Est

0000645/2022

11/04/2022

Tirocinio curriculare presso Unita Operativa N.P.l.A Distretto Sud Est Casa della
Salute di Collecchio Autorizzazione frequenza alla studentessa sacco Nani Lucrezia,
iscritta al Corso di Laurea in Logopedia dell'Universita degli Studi di Parma,
19/04/2022 al 30/09/2022.

DISTRETTO Sud-Est

0000646/2022

11/04/2022

Tirocinio curriculare presso Unita Operativa N.P.l.A Distretto Sud Est Casa della
Salute di Collecchio Autorizzazione frequenza alla studentessa Munao' Virginia,
iscritta al Corso di Laurea in Logopedia dell'Universita degli Studi di Parma,
19/04/2022 al 30/09/2022.

DISTRETTO Sud-Est

0000647/2022

11/04/2022

Progetti per la realizzazione di attivita riabilitative e socializzanti rivolte ad assistiti
del DAI SM-DP in ambito territoriale del Distretto di Parma - anno 2022.
Approvazione e determinazioni conseguenti.

DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
Mentale e Dipendenze Patologiche




ATTIVAZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO E
REISERIMENTO FINALIZZATO ALL'INCLUSIONE SOCIALE Al SENSI ART.26 OCTIES
L.R.17/2005 E SS.MM. A FAVORE DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. DI SALUTE
MENTALE ADULTI-DP DISTRETTUALE DI FIDENZA(DATA INIZIO TIROCINIO

DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute

0000648/2022 11/04/2022(19.04.2022- DATA FINE TIROCINIO 18.04.2024). Mentale e Dipendenze Patologiche
Variazione progetto integrato di inserimento comunitario minore M.R. (CIG DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
0000649/2022 11/04/2022|264347223E). Mentale e Dipendenze Patologiche
Inserimento ai sensi DGR. 1102/2014 dell'utente identificata con il codice O.E.
presso la Comunita Educativa - LO STRALISCO - di PARMA provvedimenti DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
0000650/2022 11/04/2022|conseguenti . Mentale e Dipendenze Patologiche
PROGETTO BUDGET DI SALUTE AD ALTA INTENSITA' IN FAVORE DELLA PAZIENTE
V.E. DA REALIZZARE PRESSO IL QUARTIERE DI AVITAS - SOC. COOP. SOCIALE ONLUS-
IN COMPARTECIPAZIONE CON IL COMUNE DI PARMA - PERIODO 01/04/2022 / DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
0000651/2022 11/04/2022(30/06/2022. (CIG -Z213D3FOF) Mentale e Dipendenze Patologiche
Proroga per il periodo 01/04/2022 - 30/06/2022 del contratto libero professionale
con il Dott. Fabrizio Vignali per affidamento di prestazioni sanitarie nel Distretto di Accordi stipulati con soggetti
Fidenza nell'ambito dei Servizi territoriali di base (sostituzione temporanea Dott. privati o altre PA (art. 23, comma
0000652/2022 11/04/2022|Paolo Maria Rodelli - Nucleo Cure Primarie di San Secondo). DISTRETTO di Fidenza 1, lett. d del D.Lgs. 33/2013)
FONDO REGIONALE NON AUTOSUFFICIENZA DEL DISTRETTO DI FIDENZA - AREA
DISABILI ANNO 2022. REALIZZAZIONE PROGETTI PER ATTIVITA' SOCIO-
0000653/2022 11/04/2022|RIABILITATIVE NEI CENTRI A GESTIONE DIRETTA. DISTRETTO di Fidenza
Proroga incarichi a tempo determinato medici continuita assistenziale in servizio
0000654/2022 11/04/2022|presso le USCA del Distretto di Fidenza. DISTRETTO di Fidenza
Esami di diagnostica strumentale ed altre consulenze sanitarie effettuate presso
I'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma e presso altre strutture della rete
0000655/2022 11/04/2022|ospedaliera regionale ed extra-regionale - anno 2022. PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

0000656/2022

11/04/2022

Determinazioni concernenti il contratto per il servizio di call center per conferma o
comunicazione di spostamento appuntamenti, disdetta appuntamenti, prenotazione|
telefonica, stipulato con I'A.T.l. BT Enia Telecomunicazioni Spa con sede in Strada S.
Margherita, n. 6/A - 43123 PARMA (PR) - (Capogruppo Mandataria) C.F. e Partita
1.V.A. 02095650343 e Teres s.r.l. con sede in Piazza Caduti per la Patria, n. 1 - CAP
43041 - BEDONIA (PR) (Mandante) C.F. e Partita |.V.A. 02304060342. Proroga a far
tempo dal 01.04.2022 a tutto il 31.05.2022 - spesa prevista per il periodo euro
37.800,00 iva esclusa e euro 46.116,00 iva compresa CODICE CIG: 583126501C

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente per
|'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)




0000657/2022

11/04/2022

Approvazione verbali di gara e conseguente aggiudicazione definitiva a Le Mani
Parlanti - Societa Cooperativa di Solidarieta Sociale a Responsabilita Limitata Via
Ruggero 3 Parma - C.F. e Partita IVA 01656090345, della procedura negoziata
effettuata ai sensi dell'art. 36 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., per |'affidamento di
prestazioni connesse alla realizzazione di un servizio di animazione e sostegno psico-
pedagogico nei reparti di area pediatrica dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma ed in alcune aree territoriali dell'Azienda USL di Parma . Procedura negoziata
effettuata in ambito AVEN ? Azienda capofila Azienda U.S.L. di Parma, CODICE CIG
QUADRO: 9074399EEF - CODICE CIG DERIVATO: Z9835F2FEQ Contestuale
prosecuzione del medesimo servizio per il periodo 01.03.2022/30.04.2022 - CODICE
CIG QUADRO: 796611560E , CODICE CIG DERIVATO: 79859549B6, spesa prevista a
carico dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma euro 2.480,83 iva esclusa e euro
2.604,87 iva compresa

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)

0000658/2022

11/04/2022

RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'ORDINARIO DIOCESANO DI FIDENZA PER LA
DISCIPLINA DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA RELIGIOSA CATTOLICA PRESSO L'OSPEDALE
DI FIDENZA - ANNI 2022-2024

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

Accordi

0000659/2022

11/04/2022

Contratto per il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo stipulato con la
ditta ETJCA Spa con sede in Corso Sempione, n. 39 - 20134 Milano Codice Fiscale e
Partita I.V.A.: 12720200158F - Codice CIG: 6734741416 prosecuzione del servizio a
tutto il 30.04.2022

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente per
|'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)

0000660/2022

11/04/2022

Affidamento del Servizio di Disaster Recovery plan per il Centro di Procreazione
Medicalmente Assistita presso I'Ospedale di Fidenza alla Ditta SOL S.P.A. via Borgazzi
n. 27 - 20900 MONZA (MB) C.F. 04127270157 Partita IVA 00771260965 per il
periodo di anni cinque decorrenti dal 15.04.2022 - spesa prevista euro 39.800,00 iva
esclusa e euro 48.556,00 iva compresa - Codice CIG: 91471860AF

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

0000661/2022

11/04/2022

Presa d'atto della preassegnazione del 50% del budget previsionale 2022 per
garantire lo svolgimento delle attivita formative, nelle more della approvazione del
PAF 2022, e attribuzione di quota parte destinata alla formazione esterna dei
Distretti/PO/DAISM-DP/DSP.

Formazione e Sviluppo Risorse Umane

0000662/2022

12/04/2022

DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA SINISTRO n. 831-15/2021/C.G.

DA - U.O.C. Affari Generali e Legali

0000663/2022

12/04/2022

PRESA D'ATTO DELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO "TERZO
TEMPO" A FAVORE DI PAZIENTI CON DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO
FINANZIATO DAL COMUNE DI PARMA NELL'AMBITO DEL PIANO DI ZONA PER LA
SALUTE E IL BENESSERE SOCIALE 2018-2020 - PROGRAMMA ATTUATIVO 2020.
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

DIPARTIMENTO Assistenza Integrata-Salute
Mentale e Dipendenze Patologiche

0000664/2022

12/04/2022

Awviso pubblico, per I'assegnazione di un incarico di direttore di struttura complessa
Unita operativa Programmi psicopatologici e governo clinico articolazione del
Dipartimento assistenziale integrato-salute mentale dipendenze patologiche (DAI-
SMDP). Idoneita all'ammissione.

Area Giuridica Risorse Umane




0000665/2022

12/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL COADIUTORE
AMMINISTRATIVO - CAT. B, SIG.RA C.C., IN SERVIZIO PRESSO IL DSP - DISTRETTO DI
PARMA.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000666/2022

12/04/2022

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA USL DI IMOLA DEL DIPENDENTE
SIG. F.N., C.P.S. EDUCATORE PROFESSIONALE - CAT. D, DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA (DISTRETTO FIDENZA - D.C.P.)

Area Giuridica

Risorse Umane

0000667/2022

12/04/2022

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per avviare un'attivita
imprenditoriale.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000668/2022

12/04/2022

concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D.
lgs 151/2001 e smi.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000669/2022

12/04/2022

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, ai
sensi dell'art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 e ss.mm.ii., per
assistenza al genitore, alla dipendente Sig.ra A. L. (matr. 206088) C.P.S. Infermiera a
tempo indeterminato.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000670/2022

12/04/2022

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della Legge 5 Febbraio 1992,
n°® 104 , modificata ed integrata dalla Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4
Novembre 2010, n° 183 al dipendente matricola 218668 in servizio presso il
Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000671/2022

12/04/2022

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni ai sensi dell'art. 12, comma 8
lett. a) del C.C.N.L. integrativo del Comparto Sanita sottoscritto in data 20.09.2001 e
ss.mm.ii. per assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda in qualita di
C.P.S. Infermiere al Sig. S.G. (matr.218045) O.S.S. a tempo indeterminato.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000672/2022

12/04/2022

COMANDO PRESSO L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA DELLA
DOTT.SSA M.B., C.P.S. TECNICO DELLA PREVENZIONE AMBIENTE E LUOGHI DI
LAVORO CAT. D - DIPENDENTE DELL'AZIENDA U.S.L. DI PIACENZA. VARIAZIONE
DATA DI FINE COMANDO.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000673/2022

12/04/2022

presa d'atto fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi dell'art. 33. comma
3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000674/2022

12/04/2022

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, ai
sensi dell'art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 e ss.mm.ii., per
assistenza alla madre, alla dipendente Sig.ra V.A. (matr. 207600) C.P.S. Infermiera a
tempo indeterminato.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000675/2022

12/04/2022

Conferimento incarico libero professionale per lo svolgimento delle funzioni di
Medico Competente aziendale.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000676/2022

12/04/2022

Concessione di un periodo di aspettativa per motivi personali, senza assegni, ai
sensi dell'art. 12 comma 1 del C.C.N.L. integrativo del Comparto Sanita del
20.09.2001 e ss.mm.ii. al dipendente Sig. M.G. (matr. 210590) C.P.S. Infermiere a
tempo indeterminato.

Area Giuridica

Risorse Umane




0000677/2022

12/04/2022

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della Legge 5 Febbraio 1992,
n° 104 modificata ed integrata dalla Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4
Novembre 2010, n° 183 al dipendente matricola 273255 in servizio presso il
Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica Risorse Umane

0000678/2022

12/04/2022

Approvazione avviso di mobilita interna per le eventuali future necessita di
copertura posti di Collaboratore professionale sanitario cat. D - Infermiere da
collocare presso le strutture afferenti al Dipartimento Cure Primarie del Distretto di
Parma :Servizio Infermieristico Domiciliare per le sedi: Parma e Colorno/Sorbolo;
Specialistica ambulatoriale (comprensiva di odontoiatria - centri prelievi -
radiologia), per le sedi Parma e Colorno/Sorbolo; Spazio Salute Immigrati; Screening
Mammografico; Istituti Penitenziari

Area Giuridica Risorse Umane

0000679/2022

12/04/2022

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, della durata di anni uno,
di n. 2 Collaboratore Tecnico Professionale - settore tecnico cat. D - per il servizio
Igiene Pubblica.

Area Giuridica Risorse Umane

0000680/2022

12/04/2022

Conferimento di incarico a tempo indeterminato ai medici di cui all'articolo 9,
comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dalla
Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all'articolo 12, comma 3, del D.L. 30
aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60 -
Distretto di Parma - Nucleo Cure Primarie Cittadella - Montanara cod. reg. 26439

DISTRETTO di Parma

0000681/2022

12/04/2022

RECEPIMENTO ATTO COSTITUTIVO DELLA MEDICINA DI GRUPPO DENOMINATA
"GALENO" NELL'AMBITO DELLA CASA DELLA SALUTE MOLINETTO/PINTOR -
VARIAZIONE COMPONENTI.

DISTRETTO di Parma

0000682/2022

12/04/2022

RINNOVO DELL'ACCORDO TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA
DISTRETTO DI PARMA E GLI ISTITUTI PENITENZIARI DI PARMA PER LA FRUIZIONE
DEL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE DELL'AUSL DI PARMA OPERANTI
PRESSO GLI ISTITUTI PENITENZIARI DI PARMA

DISTRETTO di Parma

Accordi

0000683/2022

12/04/2022

PRESA D'ATTO ACCOGLIENZA TEMPORANEA IN FAVORE DI PERSONA CON
DISABILITA' PRESSO IL CENTRO SOCIO-RIABILITATIVO DIURNO PER DISABILI IL
GIARDINO CASCINA SAN MARTINO GESTITO DALLA COOP. SOCIALE E.T.S. IL
GIARDINO.

DISTRETTO di Parma

0000684/2022

12/04/2022

Ricognizione ed approvazione degli affidamenti diretti effettuati nel periodo dal
01/07/2021 al 30/09/2021 ai sensi della lettera a) del comma 2 dell?articolo 36 del
D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. Spesa complessiva Euro 270,92 IVA compresa.

DISTRETTO di Parma

Scelta del contraente

0000685/2022

12/04/2022

LIQUIDAZIONE SPESA PER INSERIMENTO UTENTE F.F. IN CASA ALLOGGIO IN
ASSISTENZA EXTRAOSPEDALIERA IN APPLICAZIONE DELLA D.G.R. N. 1649/2018.
PERIODO 2019/2021.

DISTRETTO di Parma




Convenzione tra I'Azienda USL di Parma - Distretto di Fidenza, ASP "Distretto di
Fidenza" e Associazione Famiglie per |'Accoglienza per la realizzazione di azioni volte
alla promozione della cultura dell'accoglienza e della tutela dell'infanzia e di

Accordi stipulati con soggetti
privati o altre PA (art. 23, comma

0000686/2022 12/04/2022|sensibilizzazione e incontro rivolte alle famiglie del territorio. DISTRETTO di Fidenza 1, lett. d del D.Lgs. 33/2013)
CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI
MILANO BICOCCA CON SEDE LEGALE A MILANO PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI Accordi
0000687/2022 12/04/2022|CURRICULARI PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI. Dipartimento Interaziendale Risorse Umane
Affidamento, ai sensi dell'art. 63, comma 2, lettera b), del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii
. e ] . . .. L Scelta del contraente per
dei servizi di attivazione, manutenzione e assistenza sw, necessari per i sistemi di . _ . ]
. . . ) . . . . I'affidamento di lavori, forniture
Telemonitoraggio per la gestione dei pazienti COVID e di Televisita, esposizione API .
. . ) " . e servizi (art. 23, comma 1, lett.
pubblica, nel contesto del Progetto Regionale di Telemedicina, al RTI Dedalus Italia b del D.Lgs. 33/2013)
S.p.A.- Informatica e Telecomunicazioni S.r.l., per I'anno 2022. Spesa complessiva di 8-
0000688/2022 12/04/2022(? 30.000,00 I.V.A. esclusa. CIG Z5A35EC10A . Servizio Acquisizione Beni
Adesione alla Convenzione stipulata da Intercent-ER per la fornitura di tamponi Scelta del contraente per
Covid - 19 rapidi e molecolari per le Aziende Sanitarie delle Regione Emilia Romagna I'affidamento di lavori, forniture
Ditta Pikdare spa di Casnate con Bernate (CO) lotto 1, per il periodo dal 04/04/2022 e servizi (art. 23, comma 1, lett.
al 31/12/2022 - Importo di spesa presunto 170.150,00 (IVA esente). Codice CIG b del D.Lgs. 33/2013)
0000689/2022 12/04/2022|derivato: lotto 1: 9171218882. Servizio Acquisizione Beni
Proroga del contratto con la Ditta Thermo Fisher Diagnostics spa di Rodano (M) per
) ) ) . . . . . . . R Scelta del contraente per
la fornitura in service di n. 1 sistema diagnostico di allergologia e autoimmunita per . . . R
. . . . . , . . . I'affidamento di lavori, forniture
I?Unita Operativa di Patologia Clinica dell'Ospedale di Fidenza per il periodo dal .
) . e servizi (art. 23, comma 1, lett.
01/04/2022 al 31/03/2023, per un importo presunto di 175.000,37 (IVA esclusa). b del D.Lgs, 33/2013)
0000690/2022 12/04/2022Codice Cig: 045662962A. Servizio Acquisizione Beni L83
Proroga del contratto con la Ditta Ortho Clinical Diagnostics Italy srl di Milano per la Scelta del contraente per
fornitura in service di n. 2 strumenti automatici per la determinazione del gruppo I'affidamento di lavori, forniture
sanguigno per le U.U.0.0. di Patologia Clinica degli Ospedali di Fidenza e Borgotaro, e servizi (art. 23, comma 1, lett.
per il periodo dal 01/04/2022 al 31/03/2023. Importo presunto di fornitura euro b del D.Lgs. 33/2013)
0000691/2022 12/04/2022(51.479,92 (IVA esclusa). Codice Cig: 0034472F2D. Servizio Acquisizione Beni
Proroga dell'affidamento diretto espletato tramite il portale Mepa Consip, Trattativa
Diretta n. 1568876 per la fornitura di strumentario e di reagenti per l'individuazione Scelta del contraente per
del Clostridium e delle Streptococco di gruppo B per I'U.O. di Patologia Clinica I'affidamento di lavori, forniture
dell'Azienda Usl di Parma ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 e servizi (art. 23, comma 1, lett.
convertito con L. 11/09/2020 n. 120, con la Ditta Meridian Bioscience Europe spa, b del D.Lgs. 33/2013)
decorrente dal 01/03/2022 al 28/02/2023. Importo complessivo presunto 46.972,65
0000692/2022 12/04/2022((IVA esclusa). Codice Cig: 8587678811 Servizio Acquisizione Beni




0000693/2022

12/04/2022

Proroga del contatto in essere con la Ditta Beckman Coulter srl di Cassina de? Pecchi
(M) per la fornitura in service di n. 4 analizzatori di chimica clinica e n. 2 analizzatori
da banco per la determinazione delle proteine cardiache per le Unita Operative di
Patologia Clinica dell'Azienda Usl di Parma per il periodo 01/04/2022 - 31/03/2023,
per una spesa presunta di euro 695.600,00 (IVA esclusa). Codice Cig 3798364D1E.

Servizio Acquisizione Beni

Scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)

0000694/2022

13/04/2022

Gara a procedura aperta ai sensi del D. Lgs. 50/2016, per |'affidamento di servizi
assicurativi - Polizza RC Patrimoniale attivita istituzionali - occorrenti all'Unione
d'Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord AVEN (Azienda
Ospedaliero Universitaria di Modena, Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma,
Azienda USL di Modena, Azienda USL di Parma, Azienda USL di Piacenza e Azienda
USL di Reggio Emilia) per il periodo dal anni 3 (procedura effettuata da Azienda USL
di Parma in qualita di Azienda capofila dell'Unione d'acquisto) - Codice CIG:
91138109ED - AMMISSIONE DITTE

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa

Lavori Pubblici

Scelta del contraente per
|'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)

0000695/2022

13/04/2022

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO SUD EST: ASSOCIAZIONISMO TRA
MEDICI DI MEDICINA GENERALE - RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE
MEDICINA DI GRUPPO DENOMINATA S. RICCARDO PAMPURI OPERANTE
NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL COMUNE DI COLLECCHIO.

DISTRETTO Sud-Est

0000696/2022

13/04/2022

Autorizzazione a frequentare I'Unita Operativa Cure Palliative dell'Ospedale di
Fidenza alla studente Cianciolo Letizia iscritta al Master in Management e funzioni di
coordinamento nell'area delle professioni sanitarie presso I?Universita Telematica
Unitelma Sapienza di Roma, a scopo di tirocinio formativo.

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

0000697/2022

13/04/2022

Autorizzazione a frequentare il Dipartimento Chirurgico dell'Ospedale di Fidenza alla
studente Turcan Stela iscritta al Master in Management per le funzioni di
coordinamento nell'area delle professioni sanitarie presso |'Universita Telematica
Pegaso di Napoli, a scopo di tirocinio formativo.

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

0000698/2022

13/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTO
CON IL SIG. P.G., COADIUTORE AMMINISTRATIVO CAT. B IN SERVIZIO PRESSO IL DCP
- DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000699/2022

13/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTO
CON LA SIG.RA Z.S., COADIUTORE AMMINISTRATIVO CAT. B IN SERVIZIO PRESSO IL
DCP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000700/2022

13/04/2022

Autorizzazione a frequentarel'Area Dipartimentale Sanita Pubblica Veterinaria del
Distretto di Fidenza ad una studente iscritta alla Scuola di Specializzazione in Sanita
Animale, Allevamento e Produzioni Zootecniche dell'Universita degli Studi di Parma,
a scopo di tirocinio formativo.

DISTRETTO di Fidenza

0000701/2022

13/04/2022

DISPENSA DAL SERVIZIO PER INABILITA' ASSOLUTA E PERMANENTE, EX ART. 13
L.274/1991, B.A.

Area Giuridica Risorse Umane




0000702/2022

14/04/2022

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
ROMA SAPIENZA - MASTER IN CRIMINOLOGIA CLINICA, PSICOLOGIA GIURIDICA E
PSICHIATRIA FORENSE (CRIPSIFO) PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI
PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

Accordi

0000703/2022

14/04/2022

APPROVAZIONE GRADUATORIA PER GLI ANNI 2022-2023 DA UTILIZZARE PER
L'ASSEGNAZIONE DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI VETERINARI PER
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 26/1/2022 ( MACELLAZIONI DI
URGENZA CD. "MSU") - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Area Giuridica

Risorse Umane

0000704/2022

14/04/2022

Indizione di tre borse di Studio di durata annuale per laureati in psicologia con
specializzazione in psicoterapia, da assegnare allo Spazio Giovani, Casa della Salute
del bambino e dell'adolescente.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000705/2022

14/04/2022

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito per eventi e cause
particolari, ai sensi dell'art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 e
ss.mm.ii., per assistenza alla madre, al dipendente Dr. L.R. (matr.216857) Dirigente
Medico con specializzazione in Psichiatria a tempo indeterminato.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000706/2022

14/04/2022

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale, della sig.ra M.S.,
dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di Operatore Tecnico
Specializzato addetto all'Assistenza - Cat. Bs e sede di lavoro i Servizi del
Dipartimento Cure Primarie Distretto Sud Est.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000707/2022

14/04/2022

Selezione pubblica per titoli e/o prova d'esame per il conferimento di incarichi, a
tempo determinato, a dirigenti medici disciplina di malattie metaboliche e
diabetologia. Approvazione degli atti della Commissione e della graduatoria finale.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000708/2022

14/04/2022

Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D.
lgs 151/2001 e smi.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000709/2022

15/04/2022

Autorizzazione a frequentare I'Unita Operativa Salute Mentale Adulti del Distretto di
Fidenza ad una studente iscritta al Corso di Laurea in Scienze dell'Educazione e dei
Processi Formativi dell'Universita degli Studi di Parma, a scopo di tirocinio formativo
pre-laurea.

DISTRETTO di Fidenza

0000710/2022

15/04/2022

Convenzione "Multiservizio di manutenzione degli immobili in uso alle Aziende
sanitarie" stipulata, tra I'Agenzia Regionale Intercent-Er e I'RTI Siram Spa (impresa
mandataria) - P. IVA 08786190150, S.G.N.San Gabriele Nuovaenergia Srl - P. IVA
01638430338 (ora Antas Spa - P.IVA 02126260062), Allodi Srl - P. IVA 00145330346,
Impresa Cella Gaetano Srl - P. IVA 00841080336, Croci Costruzioni Srl P. IVA
01079560338, I.G.T.Impresa Generale Torri Srl, Manutenzione extra canone
impiantistica relativa al periodo 01.07.2021 - 31.12.2021 (CIG derivato 915341228A)
e costi sicurezza covid relativi all'anno 2021 (CIG derivato 7599969CCF)

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente per
|'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)

0000711/2022

15/04/2022

Approvazione della prima bozza del Progetto Organizzativo per la gestione
sperimentale territoriale della cronicita, da implementare nelle diverse Case della
Salute di Fidenza.

DISTRETTO di Fidenza




0000712/2022

15/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA
S.D.V.L. CPS OSTETRICA - CAT. D, IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000713/2022

15/04/2022

Bando di conferimento di una borsa di Studio di durata annuale, per laureati in
psicologia, da assegnare al SerDP del DAI-SMDP - Distretto di Parma. Approvazione
degli atti della commissione esaminatrice e della graduatoria finale con nomina del
vincitore.

Area Giuridica Risorse Umane

0000714/2022

15/04/2022

Conferimento di n. 2 incarichi libero professionali a due laureati in psicologia con
specializzazione in psicoterapia nell'ambito della prevenzione e cura del gioco
d'azzardo patologico da assegnare ai SER.DP di Fornovo e Borgo Val di Taro -
Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze Patologiche - Distretto Valli Taro e Ceno

Area Giuridica Risorse Umane

0000715/2022

15/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA
M.M. CPS OSTETRICA - CAT. D, IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000716/2022

15/04/2022

Indizione di una borsa di Studio di durata annuale per laureati, da assegnare alla
Sede della Struttura Complessa Formazione e Sviluppo Risorse Umane.

Area Giuridica Risorse Umane

0000717/2022

19/04/2022

RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE DELLA DETERMINAZIONE N. 457 DEL
14/03/2022

Formazione e Sviluppo Risorse Umane

0000718/2022

19/04/2022

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI UN
DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo Risorse Umane

0000719/2022

19/04/2022

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI UN
DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Formazione e Sviluppo Risorse Umane

0000720/2022

20/04/2022

Erogazione degli assegni di cura a favore di soggetti disabili. Finanziamento spesa 1/
trimestre 2022 a carico del Fondo Regionale della Non Autosufficienza.

DISTRETTO di Fidenza

0000721/2022

20/04/2022

Erogazione degli assegni di cura per assistiti portatori di gravissime disabilita
acquisite in carico al Distretto di Fidenza. Periodo: 1° trimestre 2022.

DISTRETTO di Fidenza

0000722/2022

21/04/2022

Proroga contratto con la ditta Baxter S.p.A. di Roma per la gestione del servizio di
nutrizione parenterale domiciliare per il periodo 01/01/2022 - 30/04/2022. Importo
quadrimestrale di spesa presunto euro 64.929,60 (IVA esclusa). Codice CIG
056796183C.

Servizio Acquisizione Beni

Scelta del contraente

0000723/2022

21/04/2022

Distretto Sud Est - Dipartimento Cure Primarie: Conferimento incarico provvisorio di
medico di assistenza primaria alla dr.ssa Lilova Liliya Atanasova nell'ambito
territoriale del Comune di Collecchio.

DISTRETTO Sud-Est




0000724/2022

22/04/2022

Progetto Europeo HALT 4 (Healthcare Associatedinfections in Long-Term care
facilities in Europe) - Studio longitudinale sulle infezioni nelle residenze
sociosanitarie (H4LS)- promosso dall'"European Centre for Disease Prevention and
Control - Centro Europeo per la Prevenzione e il Controllo delle Malattie" e
coordinato dalla Regione Emilia-Romagna, Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale:
stipula di contratto di collaborazione con la Casa Residenza Villa Matilde di Bazzano
per |'esecuzione dello studio.

DIREZIONE SANITARIA Aziendale

Accordi

0000725/2022

22/04/2022

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da P.L. dal 07/12/2022.
Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse Umane

0000726/2022

22/04/2022

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da F.P. (matr. 216575) con
contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01/08/2022 ai sensi dell'
art. 14 D.L. n. 4 del 28.01.2019, convertito in legge n. 26 del 28.03.2019.
Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse Umane

0000727/2022

22/04/2022

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 con la
Scuola di Formazione di Psicoterapia ad Indirizzo Dinamico con sede legale a Roma.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

0000728/2022

22/04/2022

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da R.G. (matr. 216331) con
contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01/08/2022 ai sensi dell'
art. 14 D.L. n. 4 del 28.01.2019, convertito in legge n. 26 del 28.03.2019.
Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse Umane

0000729/2022

22/04/2022

?Progetto Europeo HALT 4 (Healthcare Associatedinfections in Long-Term care
facilities in Europe) - Studio longitudinale sulle infezioni nelle residenze
sociosanitarie (H4LS) -promosso dall'European Centre for Disease Prevention and
Control - Centro Europeo per la Prevenzione e il Controllo delle Malattie e
coordinato dalla Regione Emilia-Romagna, Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale:
stipula di contratto di collaborazione con la CRA Tamerici per I'esecuzione dello
studio.

DIREZIONE SANITARIA Aziendale

Accordi

0000730/2022

23/04/2022

CESSAZIONE DALL'INCARICO DEL DR. U.C. MEDICO DI MEDICINA GENERALE
CONVENZIONATO NEL DISTRETTO VALLI TARO E CENO.

Dipartimento Interaziendale Risorse Umane

0000731/2022

26/04/2022

Approvazione verbali di gara e conseguente aggiudicazione definitiva della gara a
procedura aperta ai sensi del d. Igs. 50/2016, per |'affidamento di servizi assicurativi
Polizza RC Patrimoniale Attivita Istituzionali - occorrenti all'Unione d'Acquisto fra le
Aziende Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord AVEN (Azienda Ospedaliero
Universitaria di Modena, Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, Azienda USL di
Modena, Azienda USL di Parma, Azienda USL di Piacenza e Azienda USL di Reggio
Emilia) PER IL PERIODO di anni 3 (Procedura effettuata da Azienda USL di Parma in
qualita di Azienda Capofila dell'Unione d'Acquisto) - Codice CIG: 91138109ED - spesa
prevista a carico dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma per il periodo di
validita del contratto euro 33.600,00 imposte incluse Codice CIG derivato:
ZCB3608EE7

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente per
|'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)




0000732/2022

26/04/2022

ASSEGNAZIONE INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI VETERINARI PER LE
ATTIVITA' DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 26/1/2022 ( MACELLAZIONI DI
URGENZA CD. "MSU") - UTILIZZO GRADUATORIA E STIPULA CONTRATTI LIBERO
PROFESSIONALI PER GLI ANNI 2022-2023. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

DIPARTIMENTO Sanita' Pubblica

0000733/2022

26/04/2022

Autorizzazione alla Sig.a SABINI ROBERTA alla frequenza per tirocinio per un Master
in Management e Funzioni di Coordinamento nell'Area delle professioni Sanitarie, dq
svolgere presso il Distretto Valli Taro e Ceno quale studente iscritto all'Universita
telematica "PEGASO".

DISTRETTO Valli Taro e Ceno

0000734/2022

26/04/2022

Aggiornamento composizione Ufficio di Direzione Distrettuale (U.D.D.) del Distretto
Valli Taro e Ceno istituito con determinazione n. 100 del 29.09.2008.

DISTRETTO Valli Taro e Ceno

0000735/2022

27/04/2022

RECEPIMENTO PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'AZIENDA USL DI PARMA - DISTRETTO
DI PARMA E FONDAZIONE CARITAS PARMA PER LA FORMALIZZAZIONE DI UN
RAPPORTO DI COLLABORAZIONE NELL'AMBITO DEL PUNTO DI ASCOLTO SANITARIO
E CONNESSO AMBULATORIO MEDICO

DISTRETTO di Parma

Accordi

0000736/2022

27/04/2022

Conferimento di incarico a tempo indeterminato ai medici di cui all'articolo 9,
comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dalla
Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all'articolo 12, comma 3, del D.L. 30
aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60 ?
Distretto di Parma - Nucleo Cure Primarie Parma Centro cod. reg. 26490

DISTRETTO di Parma

0000737/2022

27/04/2022

LAVORI DI REALIZZAZIONE DELLA CASA DELLA SALUTE "LUBIANA-SAN LAZZARO",
CENTRO DIALISI TERRITORIALE E POLO TERRITORIALE COMUNALE DI VIA XXIV
MAGGIO A PARMA - CIG 66230211D4 - CUP D94B13001080005 - PRESA D'ATTO
PERIZIA SUPPLETIVA E DI VARIANTE N°4 EX ART. 106 C. 1 LETT. A) E C) DEL D. LGS
50/16 E AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 106 C. 1 LETT. B) DEL D.LGS. 50/16

Servizio Logistica E Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici

Scelta del contraente

0000738/2022

27/04/2022

CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO DI ASSISTENZA PRIMARIA ALDR. F.A,,
AMBITO TERRITORIALE COMUNI DI FORNOVO TARO-TERENZO, A FAR TEMPO DAL
01/05/2022

DISTRETTO Valli Taro e Ceno

0000739/2022

27/04/2022

Autorizzazione di spesa relativa all'erogazione degli assegni di cura per anziani non
autosufficienti: 1° trimestre 2022.

DISTRETTO di Fidenza

0000740/2022

27/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTO
CON IL DOTT. P.A., DIRIGENTE PSICOLOGO CON SEDE DI LAVORO PRESSO
L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica Risorse Umane

0000741/2022

27/04/2022

Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D.
lgs 151/2001 e smi.

Area Giuridica Risorse Umane

0000742/2022

27/04/2022

DOTT.SSA Q.M.V. - DIPENDENTE DELL'AZIENDA USL DI PARMA CON LA QUALIFICA
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D ATEMPO
INDETERMINATO. CESSAZIONE DEL PERIODO DI COMANDO PRESSO L'AZIENDA
SERVIZI ALLA PERSONA DEL COMUNE E DEL DISTRETTO DI PARMA - ASP AD
PERSONAM.

Area Giuridica Risorse Umane




0000743/2022

27/04/2022

Presa d'atto fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi dell'art. 33. comma
3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000744/2022

27/04/2022

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTO
CON LA DOTT.SSA R.M., DIRIGENTE PSICOLOGO CON SEDE DI LAVORO PRESSO IL
DAISMDP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000745/2022

27/04/2022

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della Legge 5 Febbraio 1992,
n°® 104 modificata ed integrata dalla Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4
Novembre 2010, n° 183 al dipendente matricola 216474 in servizio presso il
Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000746/2022

27/04/2022

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente
biologo disciplina di epidemiologia. Approvazione degli atti concorsuali e delle
relative graduatorie finali.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000747/2022

27/04/2022

ASSENSO ALLA PROROGA DELL'ACQUISIZIONE IN COMANDO A TEMPO PIENO DELLA
SIG.RA L.D., CPS INFERMIERE CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO
DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA POLICLINICO S. ORSOLA-
MALPIGHI.

Area Giuridica

Risorse Umane

0000748/2022

28/04/2022

Autorizzazione a frequentare, a scopo di tirocinio, il Pronto Soccorso ed il Comparto
Operatorio dell'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro, per lo studente PALLA
LORENZO, iscritto al Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche presso I'Universita
degli Studi di Parma - anno accademico 2021/2022.

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

0000749/2022

28/04/2022

Formazione esterna mese di Aprile 2022 - Ospedale di Fidenza

PRESIDIO OSPEDALIERO Aziendale

0000750/2022

29/04/2022

Approvazione degli esiti della procedura negoziata sotto soglia, ai sensi dell?art. 36,
comma 2), lettera b, del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm. ii., espletata tramite il mercato
elettronico del SATER (Sistema di Acquisti Telematici Regione Emilia Romagna)-
Intercent-er, per I'assegnazione della fornitura di un sistema informatico di gestione
delle attivita del Centro PMA (Procreazione Medicale Assistita), da installare presso
I'Azienda USL di Parma, comprensivo di un servizio annuale di help desk,
manutenzione, assistenza tecnica e sistemistica (compresa la componente
database), a partire dalla data del collaudo. Spesa complessiva di euro 76.219,50 IVA
compresa. CIG: 908642966A - CPV 48180000-3.

Servizio Acquisizione Beni

Scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture
e servizi (art. 23, comma 1, lett.

b del D.Lgs. 33/2013)

0000751/2022

29/04/2022

PROROGA DELL'INCARICO PROVVISORIO DI MEDICO DI ASSISTENZA PRIMARIA ALLA
DOTT.SSA VERBITCAIA TATIANA, CON AMBULATORIO NELL'AMBITO TERRITORIALE
DEL COMUNE DI SISSA TRECASALI (PR).

DISTRETTO di Fidenza




