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1. SCOPO 

 OBIETTIVI GENERALI: 
 
Definire le modalità di attivazione e applicazione di progetti da redigere attraverso la metodologia 
del Budget di Salute per utenti in carico ai CSM del DAI SM-DP Ausl Reggio Emilia, in ottemperanza a 
quanto previsto dalla DgR 1554/2015 “Linee di indirizzo per la realizzazione di progetti con la 
metodologia del Budget di Salute” e DgR 313/2009 “Piano attuativo Salute Mentale 2009-2011”. 
 

 OBIETTIVI SPECIFICI: 
 

- Realizzare progetti sempre più personalizzati con risposte adeguate alle problematiche 
specifiche della situazione trattata ponendo al centro i bisogni della persona; 

- Garantire una effettiva integrazione con tutti i soggetti della rete dei servizi con il fine di 
fornire una risposta tempestiva, globale e definita nel tempo; 

- Lavorare per sostenere la domiciliarità e il lavoro di cura delle famiglie valorizzando come 
risorsa dei servizi la partecipazione delle Associazioni dei familiari, del volontariato, del 
privato sociale ed imprenditoriale; 

- Potenziare i collegamenti con la comunità civile per favorire percorsi di effettiva 
cittadinanza; 

- Lavorare per evitare la cronicità e ridurre i ricoveri impropri. 
 

2. CAMPO DI APPLICAZIONE  

La presente I.O. si applica agli utenti in carico al DAI SM-DP dell’Ausl di Reggio Emilia.  
Data la natura di integrazione sociale e sanitaria dello strumento Budget di Salute, dovrà prevedersi, 
da parte del DAI SM-DP, la definizione di modalità di confronto e raccordo con i Servizi Sociali 
territoriali.  
 

3. DESCRIZIONE ATTIVITÀ E RESPONSABILITÀ 

L’operatore di riferimento, all’interno dell’equipe del CSM, condivide e valuta la necessità di attuare 
un progetto da redigersi con la metodologia del Budget di Salute, come risposta alla rilevazione dei 
bisogni emersi durante il processo di presa in carico. 

 CRITERI DI INCLUSIONE: 

- Utenti in carico al DAI SM-DP dell’AUSL di Reggio Emilia che necessitino di interventi ad alta 
integrazione sociale e sanitaria; 

- Soggetti affetti da disturbi psichici gravi, da cui possono derivare disabilità tali da 
compromettere l’autonomia e l’esercizio dei diritti di cittadinanza e con alto rischio di 
cronicizzazione e di emarginazione sociale, per i quali si rendano necessari                     
interventi di prevenzione, cura e riabilitazione; 

- Soggetti che non necessariamente abbiano una storia di lunga presa in carico; 
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- Soggetti per i quali sia già stata attivata un’osservazione e una valutazione da parte dei    
CSM o altri Servizi di presa in carico, attraverso le opportunità proprie dei contesti offerti 
all’interno della rete dei Servizi di riferimento; 

- Le ricadute e i momenti di riacutizzazione del quadro psicopatologico non sono elementi   
determinanti per la chiusura o la esclusione dal progetto, costituiscono invece elementi che 
dettano la necessità di una rivalutazione. 

 
L’équipe del CSM, attraverso l’operatore referente del caso, dispone la convocazione di una Unità di 
Valutazione Multidimensionale e Multiprofessionale, UVM, quale luogo deputato ad individuare e 
valutare i contenuti specifici e costitutivi di ogni progetto di Budget di Salute: 
 

- UVM: Unità di Valutazione Multidimensionale e Multiprofessionale composta da 
Azienda Usl, Servizi Sociali, con il coinvolgimento dell’utente beneficiario del 
progetto, eventuali familiari o persone significative, (AdS qualora presente), privato 
sociale, associazionismo territoriale o riferimenti comunitari potenzialmente 
attivabili in qualità di risorse; 

- L’UVM deve essere luogo e garante del processo di integrazione socio-sanitaria; 
- L’UVM verifica l’appropriatezza delle proposte di progetto dando una restituzione 

rispetto alla fattibilità dello stesso. 
 

A seguito di giudizio di fattibilità del progetto da parte dell’UVM, ne discende:  
 

- L’UVM individua una “équipe di progetto” e chi, all’interno di essa, ricopre il ruolo di 
Referente Coordinatore di progetto; 

- L’UVM attua il confronto sul progetto personalizzato e sulle risorse che possono 
comporre il Budget di Salute in un’ottica di appropriatezza e di congruità rispetto 
all’utilizzo delle risorse; 

- L’UVM determina il livello di intensità del progetto; 
- L’UVM, insediata in quanto equipe di progetto, dovrà divenire la sede nella quale 

definire il livello di compartecipazione degli attori coinvolti rispetto alle risorse 
necessarie per la realizzazione del progetto. 

 
L’esito di UVM viene assunto dall’operatore referente del caso, il quale lo integra nel PTRI o, in caso 
di nuova presa in carico, procede l’elaborazione del PTRI: 

 
- PTRI: Progetto terapeutico-riabilitativo individualizzato, il quale dev’essere centrato 

sulla domanda della persona e sulla valutazione dei suoi bisogni, abilità e 
competenze, elaborato e sottoscritto dal paziente, condiviso con i suoi familiari e, 
quando è appropriato, con altri soggetti significativi del territorio coinvolti nella 
realizzazione del progetto; 

- Il PTRI, attraverso il BdS, integra il progetto di trattamento e di cura con interventi 
nelle aree di vita che costituiscono i principali determinanti sociali di salute: abitare, 
formazione e lavoro, socialità e affettività; 
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 LIVELLI DI INTENSITÁ DEI PROGETTI: 
 

L’intensità del progetto terapeutico-riabilitativo individualizzato è determinata dalla UVM, sulla base 
della proposta del Servizio inviante e viene stabilita tenendo conto dell’obiettivo da raggiungere, del 
livello di disabilità della persona e dei bisogni di tipo assistenziale. 
I progetti possono avere diverse caratteristiche: 
 

A) Progetti ad alta valenza terapeutico-riabilitativa che riguardano: 
 

- Persone per le quali, nonostante la gravità o la complessità della situazione, è 
indicato un intervento riabilitativo a domicilio; 

- persone prive di supporto familiare e delle abilità necessarie per vivere in modo 
autonomo; 

- persone che, a seguito di percorsi riabilitativi effettuati in strutture sanitarie o socio– 
sanitarie, siano in grado di sperimentare un maggiore livello di autonomia in modo 
graduale. 

 
Questa tipologia di progetti dovrebbe, in linea indicativa, avere una durata non superiore ai due anni; 
la prosecuzione oltre tempo deve prevedere elementi fondati e di necessità a sostegno di 
un’ulteriore proroga del progetto. 
 

B) Progetti di mantenimento, a prevalente valenza educativa:  
 

per persone che, dopo avere effettuato adeguati percorsi riabilitativi, non riescono a vivere in modo 
completamente autonomo, ma con supporti leggeri e continuativi nel tempo, possono riuscire a 
vivere nella loro casa, sole o con altri utenti. 
 
Per questa tipologia di progetti non è previsto un limite temporale, ma sono stabilite verifiche 
periodiche da effettuarsi tramite UVM. 
 

4. RIFERIMENTI 

DgR 1554/2015 “Linee di indirizzo per la realizzazione di progetti con la metodologia del 
Budget di Salute”  
DgR 313/2009 “Piano attuativo Salute Mentale 2009-2011”. 
Regione Emilia-Romagna , PG/2018/0311590 del 02/05/2018  “Indirizzi regionali per la 
realizzazione di UVM nei progetti con Budget di salute”   
Atto 2019/DSMDP/0101 del 20/12/2019 “Approvazione del regolamento per l’erogazione di 
contributi economici a favore di utenti adulti del DSMDP AUSL Reggio Emilia”: 
 Allegato 1 Regolamento per l’erogazione di contributi economici 
 Allegato 2 Scheda progetto Budget si Salute personalizzato 
Regione Emilia-Romagna PG/2020/0006560 del 08/01/2020 Esito del gruppo di lavoro per 
l’innovazione dl sistema residenziale della salute mentale e applicazione del Budget di salute  
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Atto 2020/DSMDP/0008 del 31/01/2020 “Costituzione e funzionamento dell’U.V.M. per la 
realizzazione dei progetti con la metodologia di budget di salute per pazienti adulti del DSM-
DP” 
Atto 2021/DSMDP/0025 del 22/03/2021 “Integrazione al Regolamento per l’erogazione di 
contributi economici a favore di utenti adulti del DSMDP AUSL Reggio Emilia” 

5. ALLEGATI 

           Flow chart relativo al processo di progettazione per il Budget di Salute: UVM e PTRI 

FLOW CHART RELATIVO AL PROCESSO DI PROGETTAZIONE PER IL BUDGET DI SALUTE: UVM E PTRI 
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Elaborato dall’Equipe di Progetto e 
sottoscritto dal paziente  

Esplicitare gli interventi nelle aree di vita 
relative ai 3 determinanti sociali di salute: 

ABITARE, FORMAZIONE/LAVORO, 
SOCIALITÁ/AFFETTIVITÁ 

Definizione del livello di intensità del PTRI 

Livello di 
intensità 

Durata massima PTRI: 2 anni, 
eventualmente prorogabili.  

Previsti monitoraggi periodici 
anche in sede di UVM 

No limite temporale ma 
verifiche periodiche tramite 

UVM 

Riferimento 

Progetto Budget 
di Salute 

Personalizzato  

 

Alta valenza 
terapeutico-
riabilitativa 

Valenza 
educativa 

(mantenimento) 

Integrazione BdS nel processo di  
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