
Il 24 gennaio scorso è stato approvato l’aggiornamento del nuovo Codice di

Comportamento, efficace per il personale delle due Aziende sanitarie di Parma. 

Il Codice, unico e interaziendale, sostituisce il precedente del 2018. L’aggiornamento è

avvenuto in seguito alle modifiche introdotte dal DPR n. 81/2023 al Codice nazionale di cui 

al DPR n. 62/2013.  L’evento, aperto a tutto il personale interaziendale, approfondisce 

gli aggiornamenti e le novità di maggior rilievo che riguardano l’utilizzo delle tecnologie

informatiche e dei mezzi di informazione, compresi i social media. 

PROGRAMMA
Saluti e introduzione delle DIREZIONI AZIENDALI

Intervengono:  

MARCO BRAMBILLA, Servizio interaziendale tecnologie dell’informazione

ALBERTO NICO, Ufficio stampa, comunicazione e rapporti con l’Utenza Ausl 

GIOVANNI BLADELLI, Servizio interaziendale Trasparenza /Integrità e RPCT

NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI DELLE DUE AZIENDE SANITARIE DI PARMA

Aggiornamento 2024

PARMA, MARTEDÌ 27 FEBBRAIO
 dalle 14.30 alle 17

Aula congressi Ospedale Maggiore
 

Info 

Evento, senza prenotazione,  ad accesso libero 
per il personale di Ausl e Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. 


