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S.C.I. Area Giuridica

ADOTTATO DA:

Laura Oddi

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Selezione pubblica, per solo colloquio/prova teorico-pratica, per il conferimento di
incarichi a tempo determinato di Ostetrica – Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari, gestito in forma aggregata tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma e l’Azienda USL di Parma. Ammissione candidati e nomina
Commissione Esaminatrice.
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DeterminazioneREGISTRO:

AOO000AOO:

FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 l'atto deliberativo n. 370 del 27.09.2016 avente oggetto “Istituzione del DipartimentoRICHIAMATO
Interaziendale “Risorse Umane” tra l'Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma e l'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma in attuazione del processo di integrazione delle funzioni di area Tecnico-
amministrativa e di staff – Articolazione organizzativa – Approvazione della specifica convenzione
attuativa”;

 che con deliberazione n. 725 del 29.06.2021 è stato modificato l'Allegato 1 dell'atto n. 351 delRILEVATO
04.04.2019, ridefinendo le responsabilità e le deleghe in merito alla gestione e alla adozione di atti
amministrativi;

 la propria competenza a emanare l'atto in oggetto;CONSTATATA

 che con atto deliberativo n. 958 del 18.12.2024 è stata indetta selezione pubblica, per soloPREMESSO
colloquio/prova teorico-pratica, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Ostetrica – Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, gestito in forma aggregata tra l’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e l’Azienda USL di Parma;

 che il bando relativo alla selezione in oggetto è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale dellaACCERTATO
Regione Emilia-Romagna n. 5 del 08.01.2025 e che il termine perentorio fissato per la presentazione delle
domande di partecipazione è venuto a scadere alle ore 12,00 del giorno 23.01.2025;

 altresì che hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione di cui all’oggetto n.ACCERTATO
75 aspiranti (come attestato dalla registrazione effettuata tramite apposita procedura telematica);

 pertanto, di dover procedere ai conseguenti adempimenti di ammissione od esclusione deiRITENUTO,
concorrenti, sulla base delle norme di legge in materia, nonché di quanto espressamente richiesto nel
bando di selezione ed in relazione a quanto dichiarato dagli stessi concorrenti;

IL DIRETTORE

Selezione pubblica, per solo colloquio/prova teorico-pratica, per il conferimento di incarichi
a tempo determinato di Ostetrica – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari,
gestito in forma aggregata tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e l’Azienda
USL di Parma. Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

S.C.I. Area Giuridica



 che,  come da elenco allegato al presente quale parte integrante e sostanziale, tutti iVERIFICATO
candidati possono essere ammessi in quanto, sulla base delle dichiarazioni rilasciate e della
documentazione prodotta in sede di iscrizione, risultano in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti nel bando di partecipazione;

 opportuno, per ragioni di riservatezza ed al fine del rispetto della normativa sulla privacy, fermiRITENUTO
restando gli obblighi in materia di trasparenza imposti alle PP.AA., individuare i suddetti concorrenti tramite
numero identificativo della domanda di partecipazione;

 che si rende necessario provvedere alla nomina della commissione esaminatrice dellaCONSIDERATO
selezione pubblica in argomento, la quale, ai sensi della decisione del Servizio Gestione e sviluppo del
personale n. 429 del 17.05.2010, deve essere così composta:
- Direttore della Direzione delle Professioni Sanitarie o persona da questi delegata con funzioni di
PRESIDENTE;
- n. 2 componenti in qualità di ESPERTI inquadrati nella stessa disciplina/categoria/profilo o comunque in
possesso delle competenze specifiche relative al posto messo a selezione, comunque di categoria non
inferiore;
- un dipendente amministrativo di categoria non inferiore all’Area degli Assistenti con funzioni di
SEGRETARIO

 che sono stati individuati i seguenti nominativi:PRESO ATTO
PRESIDENTE EFFETTIVO
Dott.ssa LOMBARDINI Rita - Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Infermieristica e Ostetrica
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
PRESIDENTE SUPPLENTE
Dott.ssa DICEMBRINO Rita Bruna - Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area infermieristica e Ostetrica
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
COMPONENTI EFFETTIVI
Dott.ssa CASTIGLIANI Laura - Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
Dott.ssa FRATI Francesca - Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
COMPONENTI SUPPLENTI
Dott.ssa ROMANO Elisa - Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
Dott.ssa CONTARDI Giorgia – Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
SEGRETARIO
Balestracci Katiuscia – Assistente Amministrativo - Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;



Per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto che alle ore 12,00 del 23.01.2025 si sono chiusi i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione pubblica, per solo colloquio/prova teorico-pratica, per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di Ostetrica – Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, gestito in forma aggregata tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e l’Azienda USL di
Parma;

2. di prendere atto che sono pervenute a questa Azienda n. 75 domande di partecipazione, così come
attestato dalla registrazione effettuata tramite apposita procedura telematica;

3. di ammettere tutti i candidati iscritti, i cui codici identificativi sono riportati nell'elenco allegato al presente
quale parte integrante e sostanziale, in quanto sulla base delle rispettive dichiarazioni rese nella domanda
di partecipazione, risultano in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti dal bando;

4. di nominare la Commissione Esaminatrice della procedura in oggetto come segue:

PRESIDENTE EFFETTIVO
Dott.ssa LOMBARDINI Rita - Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Infermieristica e Ostetrica
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
PRESIDENTE SUPPLENTE
Dott.ssa DICEMBRINO Rita Bruna - Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area infermieristica e Ostetrica
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
COMPONENTI EFFETTIVI
Dott.ssa CASTIGLIANI Laura - Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
Dott.ssa FRATI Francesca - Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
COMPONENTI SUPPLENTI
Dott.ssa ROMANO Elisa - Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
Dott.ssa CONTARDI Giorgia – Ostetrica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;
SEGRETARIO
Balestracci Katiuscia – Assistente Amministrativo - Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma;

Determina

 delle dichiarazioni sottoscritte dai suddetti componenti in merito all’assenza di situazioni diPRESO ATTO
incompatibilità e/o conflitto di interessi di cui agli articoli 6 e 13 del D.P.R.  e all’art. 35 bis del D.62/2013
Lgs.  e ss.mm.ii.;165/2001



Laura Oddi

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Katiuscia Balestracci

5. di dare atto che, qualora si verifichi una circostanza che renda impossibile ad un membro titolare della
commissione la presenza alle sedute della medesima, egli verrà sostituito dal supplente fino a
completamento della procedura.



CANDIDATI AMMESSI 

SELEZIONE PUBBLICA  OSTETRICA

N. id_domanda_web

1 C10151D31

2 C10151D85

3 C10151D56

4 C10151D50

5 C10151D29

6 C10151D2

7 C10151D9

8 C10151D12

9 C10151D11

10 C10151D61

11 C10151D20

12 C10151D35

13 C10151D62

14 C10151D100

15 C10151D60

16 C10151D47

17 C10151D8

18 C10151D17

19 C10151D78

20 C10151D15

21 C10151D77

22 C10151D103

23 C10151D13

24 C10151D26

25 C10151D83

26 C10151D3

27 C10151D16

28 C10151D105

29 C10151D104

30 C10151D80

31 C10151D81

32 C10151D54

33 C10151D19

34 C10151D87

35 C10151D63

36 C10151D90

37 C10151D98

38 C10151D53

39 C10151D28

40 C10151D93

41 C10151D91

42 C10151D82

43 C10151D89

44 C10151D10

45 C10151D73

46 C10151D66



47 C10151D27

48 C10151D48

49 C10151D79

50 C10151D57

51 C10151D71

52 C10151D99

53 C10151D32

54 C10151D44

55 C10151D97

56 C10151D34

57 C10151D74

58 C10151D14

59 C10151D30

60 C10151D45

61 C10151D41

62 C10151D6

63 C10151D69

64 C10151D88

65 C10151D65

66 C10151D101

67 C10151D23

68 C10151D68

69 C10151D37

70 C10151D55

71 C10151D84

72 C10151D22

73 C10151D86

74 C10151D21

75 C10151D40


