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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIGORINI ENRICO 

Indirizzo  PARMA 

Telefono   

Fax   

E-mail   
epigorini@ao.pr.it 
 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA IN 

CORSO 
  

  28 febbraio 2022: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - Coordinamento Area 
dipartimentale funzionale denominata “Area Legale, Medico legale, Privacy e 
Transparency”; 
 
 
30 MARZO 2021: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA – RINNOVO INCARICO 
QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SERVIZIO ATTIVITÀ 

GIURIDICO AMMINISTRATIVA”, ISCRITTO NELL’ELENCO SPECIALE DEGLI AVVOCATI ADDETTI AGLI UFFICI 
LEGALI DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 
 
 
20 GIUGNO 2016: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - INCARICO QUINQUENNALE DI 
DIRIGENTE DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SERVIZIO ATTIVITÀ GIURIDICO 

AMMINISTRATIVA”, ISCRITTO NELL’ELENCO SPECIALE DEGLI AVVOCATI ADDETTI AGLI UFFICI LEGALI DI 
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 
 
 

 

Precedenti esperienze 
lavorative 

  
14 MAGGIO 2014: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - INCARICO DI DIRIGENTE 
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SERVIZIO ATTIVITÀ GIURIDICO AMMINISTRATIVA”, 
ISCRITTO NELL’ELENCO SPECIALE DEGLI AVVOCATI ADDETTI AGLI UFFICI LEGALI DI PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI 
 
14/09/2009: COMUNE DI FIDENZA (PR)  INCARICO DI DIRETTORE GENERALE ,  AI SENSI DELL’ART. 108 
D.LGS. 267/2000 (DAL 14 SETTEMBRE 2009 AL 13 MAGGIO 2014) 
 

RESPONSABILE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA 2009-2014 (COMUNE DI FIDENZA)  



 
Responsabile ad interim (2013-2014) della qualità in comune certificato UNI EN ISO 9001  
(comune di Fidenza) 
 
Responsabile ad interim “Servizio Risorse Umane” (dicembre 2012 - maggio 2014) del 
Comune di Fidenza 
 
Responsabile ad interim “Servizi Finanziari e Programmazione” (ottobre/novembre 2013) 
del Comune di Fidenza 
 

26/04/2010:  PRESIDENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI FIDENZA 
 

26/01/2011/MAGGIO 2014:  COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI FIDENZA 
 
11/09/2009:  AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - INCARICO DI DIRIGENTE DIRETTORE 
DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SERVIZIO ATTIVITÀ GIURIDICO AMMINISTRATIVA”, ISCRITTO 
NELL’ELENCO SPECIALE DEGLI AVVOCATI ADDETTI AGLI UFFICI LEGALI DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

 

  15/11/2006 – 10/11/2008: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - INCARICO DI 
DIRETTORE, FACENTE FUNZIONI, DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SERVIZIO AFFARI GENERALI” 
  

  1/08/2006: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - incarico quinquennale di 
dirigente direttore della struttura complessa “Servizio Attività Giuridico Amministrativa” - 
iscritto nell’elenco speciale degli avvocati addetti agli uffici legali di Pubbliche 
Amministrazioni 
 

  19/07/2005: Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, nella posizione funzionale di “Dirigente amministrativo”, con incarico 
di struttura complessa, dando atto dell’iscrizione nell’elenco speciale degli avvocati 
addetti agli uffici legali di Pubbliche Amministrazioni 
 
30/12/2004: assunzione a tempo indeterminato presso l’Azienda U.S.L. di Piacenza con 
la qualifica di dirigente amministrativo per le esigenze dell’Area Risorse Umane – 
Settore Giuridico 
 
21/07/2003: Azienda U.S.L. di Parma - conferimento di incarico di posizione 
organizzativa ad oggetto: supporto amministrativo legale alle Direzioni 
 
30/06/1998: Azienda U.S.L. di Parma - iscrizione, con deliberazione del Consiglio 
dell’Ordine degli avvocati della provincia di Parma, nell’elenco speciale degli avvocati 
addetti ad uffici legali 

 

 11/11/1994: Azienda U.S.L. di Parma: assunzione a tempo indeterminato, con la    
qualifica di collaboratore amministrativo 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Titoli di studio e abilitazioni  2020: Attestato "DPO Privacy" (80 ore, 40 CFP) – Università degli Studi di Parma; 
 
2020: Idoneo alla nomina a Direttore Amministrativo delle Aziende ed Enti del Servizio 
Sanitario Regionale con DETERMINAZIONE n.3262 del 27/02/2020 Regione Emilia-
Romagna 
 
2018: Iscrizione Albo Speciale degli Avvocati Cassazionisti 
 
2018: inserito nell’elenco degli idonei del concorso esterno per la nomina di n. 202 giudici 
tributari di cui al bando 6/2016 pubblicato in G.U. IV serie speciale del 5 agosto 2016 



 
2015: INSERITO NELL'ELENCO DEGLI IDONEI ALLA NOMINA A DIRETTORE GENERALE 
DI AZIENDE SANITARIE REGIONALI E IRCCS DI DIRITTO PUBBLICO DELLA REGIONE 
EMILIA-ROMAGNA, con determinazione n. 1865 del 20/02/2015 della Direzione Generale 
Sanità della Regione Emilia-Romagna (scaduto) 
 
2000: Conclusione del tirocinio triennale (21/06/2000) presso revisore dei conti diretto a 
sostenere l’esame di Revisore Contabile 
 
1995: Abilitazione di Stato per l’esercizio della professione forense conseguita presso la 
Corte D’Appello di Bologna (sessione esami 1994) 
 
1992: Diploma di Laurea in Giurisprudenza - l’Università degli Studi di Parma 

   
  Diploma di Ragioniere e perito commerciale - l’Istituto Tecnico Commerciale “L. Paciolo”, 

di Fidenza (PR) 
 
 
 

Formazione 

  
 
 
21/10/1996, Parma: “Responsabilità e autonomie funzionali nel riassetto dell’Azienda 
U.S.L.”; 
 
03/12/1996; Parma: “La contabilità economica ed il bilancio per la gestione delle Aziende 
U.S.L.”; 
 
12/06/1997, Parma: “La contabilità economica e la contabilità analitica nell’Azienda 
Sanitaria”; 
 
3-4-5/12/1998, Roma: “La gestione delle controversie nella Pubblica Amministrazione”; 
 
14/12/1998, Parma: “La contabilità economica” (21 ore); 
 
20/03/2000; Parma: “Conoscere il bilancio di esercizio: corso base” (16-20 marzo 2000);  
 
31/03/2000, Parma: “Aspetti fiscali nelle Aziende Sanitarie” (31 marzo 2000);  
 
14/04/2000, Parma: “Le operazioni di chiusura” (13-14 aprile 2000); 
 
01/03/2000-30/05/2000, Bologna: “Corso per dirigenti amministrativi” (marzo – maggio 
2000);  
 
01/07/2001, Fidenza: “Corso di formazione sul D.P.R. n. 445/2000”; 
 
31/07/2001, Parma: The Oxford Institute: “Couse in English at Upper Intermediate level” 
(36 ore); 
 
30/10/2001, Parma: “L’euro e le Aziende Sanitarie”; 
 
6/05/2003, Bologna: “Danni responsabilità. Le assicurazioni nella pubblica 
amministrazione”; 
 
12-13/05/2003, Milano: ”Corso di formazione assicurativa”, Marsh S.p.A.; 
 
19-20/05/2003, Milano: ”Corso di formazione assicurativa”, Marsh S.p.A.; 
 
8 aprile – 26 maggio 2008, Parma: “Corso per le figure di dirigenti sulla sicurezza”; 
 
20/11/2008, Parma: “La responsabilità professionale del personale infermieristico ed 
ostetrico”; 
 
27/11/2008, Bologna: “Il nuovo codice dei contratti pubblici” (n. 7 CFP); 



 
4/12/2008, Bologna: ”Il danno alla persona nell’illecito civile e nel codice delle 
assicurazioni private” (n. 7 CFP); 
 
3/04/2009, Parma: “ Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” (n. 4 CFP); 
 
14/05/2009, Parma: “La notificazione degli atti a cura dell’avvocato” (n. 3 CFP); 
 
18(05/2009, Parma: “Il contratto di lavoro a termine” (3 CFP); 
 
22/05/2009, Milano: “Rinunce e transazioni nella gestione del rapporto di lavoro (n. 7 CFP); 
 
26/05/2009, Milano: “Corso di formazione assicurativa – La responsabilità medica”; 
 
3/02/2010, Bologna: “La gestione dei rapporti con le società partecipate”; 
 
26/02/2010, Livorno: “Project financing e leasing pubblico nel nuovo codice dei 
contratti”(n.7 CFP); 
 
20-21/04/2010, Bologna: “La disciplina del procedimento espropriativo” (n.10 CFP); 
 
14/06/2010, Sassuolo: “L’attuazione della riforma Brunetta nelle amministrazioni locali” 
(n.5 CFP); 
 
17/09/2010, Bologna: Le novità del decreto legge 78/2010 sulla manovra: - IL DIVIETO DI 
COSTITUIRE O MANTENERE SOCIETA’ DA PARTE DEI COMUNI MINORI - IL DIVIETO DI 
FINANZIARE SOCIETA’ IN PERDITA - L’OBBLIGO DI GESTIONE ASSOCIATA DELLE 
FUNZIONI FONDAMENTALI DEGLI ENTI LOCALI - LA RIDUZIONE DEI COMPENSI E DELLE 
SPESE (n. 6 CFP); 
 
13/10/2010, Parma: “Regolamento per il riconoscimento del titolo di avvocato specialista” 
(n. 2 CFP); 
 
15/02/2011, Parma - A.F.P.: “II concordato preventivo e gli accordi di ristrutturazione dei 
debiti quali strumenti flessibili di composizione negoziale delle crisi d'impresa” (n. 3 CFP); 
 
23/02/2011, Parma – AGAP: “Il processo civile telematico” (n.3 CFP); 
 
2/03/2011, Parma – A.F.P.: “Il procedimento disciplinare” (n. 3 CFP); 
 
7/03/2011, Provincia di Parma – “La nuova legge di stabilità: le ricadute sugli Enti locali”; 
 
9/03/2011, Parma – A.F.P.: “Il procedimento disciplinare” (n. 3 CFP); 
 
14/03/2011, Parma – A.F.P.: “II concordato preventivo e gli accordi di ristrutturazione dei 
debiti quali strumenti flessibili di composizione negoziale delle crisi d'impresa” (n. 3 CFP); 
 
16/03/2011, Parma – Camera Penale: “La pena tra afflizione e finalità di rieducazione” (n. 3 
CFP); 
 
30/03/2011, Parma – A.F.P.: “Le successioni – Le disposizioni del de cuius sul patrimonio 
e la loro rilevanza rispetto al diritto di legittima” (n. 3 CFP); 
 
10/05/2011, Bologna: “La riforma dei servizi pubblici locali. Le possibili opzioni alla luce 
dell’art. 23 bis e del Regolamento attuativo (DPR n. 168/10)” (n. 6 CFP); 
 
9/06/2011, Comune di Fidenza: “Oltre il federalismo – novità normative; 
 
27/06/2011, Bologna UPI: I NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI DEI SERVIZI 
ECONOMICI DEGLI ENTI LOCALI, DOPO I REFERENDUM DI GIUGNO 2011 (n. 8 CFP); 
 
13/10/2011, Bologna Ordine Dottori Commercialisti: “Le società partecipate dagli enti 



locali: temi di attualità” (n. 6 CFP); 
 
14/10/2011, Comune di Fidenza: Delfino & Partners “La manovra estiva e il federalismo”; 
 
16/01/2012, Parma - AIGA: “Previdenza forense tra presente e futuro” (n. 4 CFP 
deontologia); 
 
30/01/2012, Parma UGCI: “Fondamento etico della deontologia” (n. 3 CFP deontologia); 
 
13/02/2012, Parma – AFP: “Convegno di aggiornamento tributario 2012” I (n. 4 CFP); 
 
20/02/2012, Parma – AFP: “Convegno di aggiornamento tributario 2012” II (n. 4 CFP); 
 
9/05/2012, Fidenza – Unione Terre Verdiane: “Fondo per le risorse decentrate”; 
 
28/05/2012, Bologna – Confservizi: “Servizi pubblici locali a rilevanza economica: il 
quadro normativo vigente dopo l’approvazione del decreto liberalizzazioni (legge 27/2011); 
 
10/10/2012, Parma AFP: “I reati ambientali” (n. 3 CFP); 
 
27/02/2013, Parma – AFP: “Convegno di aggiornamento tributario 2013” (n. 4 CFP); 
 
4/03/2013, Bologna: “I piani di razionalizzazione e la contrattazione 2013”; 
 
10/06/2013, Parma - UPI: “La legge anticorruzione, con particolare riferimento al piano 
anticorruzione”; 
 
11-18/06/2013: Corso di formazione dirigenti ai sensi dell’art. 37, comma 7, D.lgs. 9 aprile 
2008 n. 81 e Accordo Stato-Regioni 21 dicembre 2011 – 16 ore - (valido su tutto il territorio 
nazionale) 
 
19/06/2013, Comune di Fidenza – Delfino & Partners Spa: “La nuova contabilità”;  
 
25/09/2013, Parma – AFP: “Riservatezza e deontologia professionale” (n. 2 CFP); 
 

  16/11/2013 – ANF: “Avvocati e rapporti con i Magistrati: la deontologia in pratica” (n. 1 
CFP Deontologia); 

 
16/12/2013 – ANF: “Principi generali del Codice deontologico forense Ed. 2012” (n. 1 CFP 
Deontologia);  

 
23/11/2013 – ANF:” “GIUSTIZIA DIGITALE: L' INFORMATIZZAZIONE TRA TECNOLOGIA E 
DEONTOLOGIA” (n. 1 CFP Deontologia); 
 
1/12/2013 – ANF: “CORTE DEI CONTI, GIURISDIZIONE: RESPONSABILITA' E 
PENSIONISTICA” (n. 2 CFP) 
 
8/12/2013 – ANF: ”Il PROCESSO AVANTI AL TAR PARTE 1” (n. 2 CFP); 
 
15/12/2013 – ANF: “Il PROCESSO AVANTI AL TAR PARTE 2” (n. 1 CFP); 
 
15/12/2013 – ANF: “Il PROCESSO AVANTI AL TAR PARTE 3” (n. 1 CFP); 
 
17/12/2013 – Delfino & Partners Spa “Finanza locale verso la stabilità 2014”; 
 
29/12/2013 – ANF: “L'AVVOCATO PUBBLICO TRA NORME ANTICORRUZIONE 
TRASPARENZA ED INTEGRITÀ DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, GARANZIE 
COSTITUZIONALI E NUOVO ORDINAMENTO FORENSE” (n. 2 CFP) 
 
10/02/2014 – ANF: “LA GIURISPRUDENZA IN MATERIA DI LAVORO DELLA CORTE DI 
CASSAZIONE” (n. 2 CFP) 
 



23/02/2014 – ANF: “LE MODIFICHE E LE NOVITA’ DEL DIRITTO PROCESSUALE DEL 
LAVORO PARTE PRIMA” (n. 2 CFP) 
 
16/09/2014 – AFP: “NUOVA DISCIPLINA DELL’ORDINAMENTO DELLA PROFESSIONE 
FORENSE: LA LEGGE 31 DICEMBRE 2012 N. 247, QUESTA SCONOSCIUTA” (n. 3 CFP 
deont.); 
 
1/10/2014 - AFP: "LO STATO DELL'ARTE IN TEMA DI CONCORDATO PREVENTIVO CON 
FINALITA' RISANAMENTO” (n. 4 CFP); 
 
20/10/2014 – AFP:“NUOVA DISCIPLINA DELL’ORDINAMENTO DELLA PROFESSIONE 
FORENSE: LA LEGGE 31 DICEMBRE 2012 N. 247, QUESTA SCONOSCIUTA” (n. 3 CFP 
deont.); 
 
24/10/2014 – AGAP: “La Giustizia Amministrativa tra conservazione ed innovazione” (n. 4 
CFP); 
 
7/11/2014 – Camera Penale Parma: “I DIRITTI DELLA DIFESA NEL PROCESSO PENALE E 
LA RIFORMA DELLA GIUSTIZIA” (n. 4 CFP); 
 
16 e 17/12/2014 – Milano: “CORSO AVANZATO SULLE TECNICHE DI LIQUIDAZIONE DEI 
DANNI CIVILI” (n. 14 CFP); 
 
23 e 24/03/2015 – Altalex – Milano: “CORSO AVANZATO SULLA RESPONSABILITA' DEL 
MEDICO E DELLA STRUTTURA SANITARIA” (n. 14 CFP); 
 
14/05/2015 – Marsh – Bologna: Convegno formativo per aziende sanitarie e ospedaliere; 
 
11/06/2015 – Parma: “Attuazione del piano di prevenzione della corruzione nel settore 
sanitario: misure di contrasto e sistemi di controllo”; 
 
30/06/2015 – UGCI Parma: “La deontologia dell’Avvocato alla luce della recente riforma 
dell’Ordinamento Professionale Forense” (n. 3 CFP deont.); 
 
18/05/2016: AIGA, Parma: “Minoranza e maggioranza un conflitto mai sopito” (2 CFP); 
 
26/05/2016 e 16/06/2016: AIGA, Parma: “Il trust ed i mezzi di tutela patrimoniale” (5 CFP); 
 
13/11/2016 – ANF: “L'AVVOCATO E L'UTILIZZO DELLO STRUMENTO INFORMATICO 
PROBLEMI DEONTOLOGICI” (1 CFP deonto); 

 
23/11/2016 – ANF: L'art. 5 della Legge n. 247/ 2012 di Riforma dell'Ordinamento Forense. 
Società tra professionisti (1 CFP deonto); 
 
27/11/2016 – ANF: La Riforma dell'Ordinamento Forense (1 CFP deonto); 

 
28/11/2016 – ANF: L'APPLICABILITA' DEL JOBS ACT AL RAPPORTO DI PUBBLICO 
IMPIEGO E LE SANZIONI DISCIPLINARI (1CFP); 

 
29/11/2016 – ANF: IL RAPPORTO DI PUBBLICO IMPIEGO ED IL JOBS ACT (1 CFP); 

 
3/12/2016 – ANF: LA GIURISDIZIONE AMMINISTRATIVA E I PRINCIPALI ERRORI CHE 
COMPORTANO L'INAMMISSIBILITA' DEL RICORSO (1 CFP); 

 
4/12/2016 – ANF: IL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E IL CONTRATTO A TEMPO 
PARZIALE (1 CFP); 

 
31/12/2016 – ANF: L'ISPETTORATO DEL LAVORO, I POTERI DELL'ISPETTORE E IL 
SISTEMA SANZIONATORIO 1 CFP); 
 
14/01/2017 – ANF: IL RAPPORTO DI LAVORO DOPO IL JOBS ACT (n. 1 CFP); 
 



15/01/2017 – ANF: IL CONTRATTO A TUTELE CRESCENTI (n. 1 CFP); 
 
22/01/2017 – ANF: “LA DISCIPLINA DEL MUTAMENTO DELLE MANSIONI” (n. 1 CFP);  
 
22/01/2017 – ANF: “LE SPECIALIZZAZIONI ALLA LUCE DEL D.M. 14415” (n. 1 CFP 
Deontologia); 
 
29/01/2017 – ANF: “IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO E IL NUOVO PROCEDIMENTO 
DISCIPLINARE (n. 1 CFP Deontologia); 
 
21/06/2017 – Milano - Il Nuovo Codice degli Appalti pubblici e le modifiche apportate dal 
decreto correttivo n. 56 del 19 aprile 2017 (n. 5 CFP); 
 
13/10/2017 – Parma - Fondazione Avvocatura Parmense - RESPONSABILITÀ SANITARIA 
DAL CONTENZIOSO MEDICO ALLE ASSICURAZIONI ALLA LUCE DELLA LEGGE 24/2017 
(6 CFP); 
 
10 novembre/16 dicembre 2017 – Parma – “Master in diritto del lavoro e della previdenza 
sociale” - 8 incontri, 40 ore in aula – (15 CFP); 
 
28/12/2017 – ANF: “LE GARANZIE DI LIBERTA' DEL DIFENSORE ED IL NUOVO 
PROCEDIMENTO DISCIPLINARE” (1 CFP Deontologia); 
 
21/01/2018 – ANF: “L'INFORMATIVA AL CLIENTE - I CONTRATTI TRA CLIENTE E 
AVVOCATO” (1 CFP Deontologia); 
 
4/02/2018 – ANF: “DEONTOLOGIA DEL DIFENSORE DEL DETENUTO E I DIRITTI DI 
QUEST'ULTIMO” (1 CFP Deontologia); 
 
24/02/2018 – ANF: “LE NOVITA' IN MATERIA DI PREVIDENZA E ASSISTENZA FORENSE” 
(1 CFP Deontologia); 
 
9/05/2018 - 6/06/2018 – Camera Civile Parma: “IMPUGNAZIONI E OPPOSIZIONI NEL 
PROCESSO CIVILE” (12 CFP); 
 
24/05/2018 – Università degli Studi di Parma: “Come cambia il lavoro nelle pubbliche 
amministrazioni?” (3 CFP); 
 
12/10/2018: Parma Fondazione Avvocatura Parmense – “LA RESPONSABILITÀ 
SANITARIA  ALLA LUCE DELLA L. 24/2017 (cd Legge GELLI) A UN ANNO DALLA SUA 
PROMULGAZIONE E APPLICAZIONE (6 CFP); 
 
15-16/10/2018 – 5-6/11/2018: Milano: “LA RESPONSABILITÀ SANITARIA DOPO LA LEGGE 
GELLI – BIANCO”(10 CFP); 
 
18/04/2019, Parma – AIGA: “LA RESPONSABILITÀ CIVILE MEDICA E SANITARIA: 
GESTIONE DEL CONTENZIOSO, PROCESSO E RITI ALTERNATIVI DOPO LA RIFORMA 
GELLI” (3 CFP); 
 
28/04/2019, IusLaw: “Deontologia: la criticità della disciplina normativa e regolamentare” 
(1 CFP); 
 
4/05/2019, iuslaw: “Deontologia nelle indagini difensive” (1 CFP); 
 
6/05/2019: Parma, Università degli Studi di Parma: “GDPR 679/2016: piani ispettivi e 
modalità di accertamento” (2 CFP); 
 
12/05/2019, IusLaw: “L'esercizio della professione tra crisi ed opportunità – focus sulle 
opportunità” (1 CFP); 
 
18/05/2019, IusLaw: “Speciale adeguamento al nuovo regolamento privacy: il garante 
europeo privacy Giovanni Buttarelli” (1 CFP); 



 
19/05/2019, IusLaw: “Il nuovo rito appalti e processo amministrativo telematico” (1 CFP); 
 
2/10/2019: Parma – AIGA: “Pubblicità e marketing nella professione forense: aspetti pratici 
e deontologici” (“ 2 CFP Deontologia); 
 
4/10/2019: Università degli Studi di Parma: “Stato a diritto amministrativo tra presente e 
futuro” (10 CFP); 
 
17-24/01/2020 Università degli Studi di Parma: Corso di formazione universitario “Privacy 
GDPR 2016/679 – attestato “specialista privacy” (20 CFP); 
 
25-31/01/2020 Università degli Studi di Parma: Corso di formazione universitario “Privacy 
GDPR 2016/679” – attestato “auditor privacy” (20 CFP); 
 
30/07/2020: Università degli Studi di Parma: Corso di formazione universitario “Privacy 
GDPR 2016/679” - attestato “Manager Privacy”; 
 
30/07/2020: Università degli Studi di Parma: Corso di formazione universitario “Privacy 
GDPR 2016/679” - attestato “DPO Privacy”; 
 
15-23/09/2020 7-21/10/2020: Formazione Maggioli: “Master breve on-line Responsabilità 
medica: dal Decalogo di San Martino all’emergenza Covid” (n. 8 CFP); 
 
Anno accademico 2020-2021: Università degli Studi di Milano: “Coding for lawyers e legal 
tech. Programmazione per giuristi, intelligenza artificiale e blockchain per il professionista 
legale del futuro” (12 CFP); 
 
Anno accademico 2020-2021: Università degli Studi di Milano: “DATA PROTECTION E 
DATA GOVERNANCE. LA CYBERSECURITY E LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI DA 
UN PUNTO DI VISTA LEGALE, TECNICO E ORGANIZZATIVO” (8 CFP); 
 
Anno accademico 2021-2022: Università degli Studi di Milano: “Anticorruzione e 
prevenzione dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione e nell’impresa” (14 CFP); 
 
2023: RER - La gestione dei sinistri e la prevenzione del rischio clinico e del contenzioso 
in materia di responsabilità civile sanitari a nell’ambito del Programma regionale di 
gestione diretta dei sinistri” (30 ore, 12 CFP); 
 
2023 febbraio: Master on line: La riforma del processo civile – Cons. dott. M. Rossetti (12 
ore, 6 CFP); 
 
 
2023 marzo - UNIPR – Corso di formazione professionale in diritto del lavoro – 4 giornate, 
8 CFP. 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE, FRANCESE, SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  discreto 

• Capacità di espressione orale  buono 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 ESPERIENZA ACQUISITA IN DIVERSI ENTI PUBBLICI IN AMBIENTI MULTIDISCIPLINARI CON PRESENZA DI 
GRUPPI DI LAVORO COMPOSTI DA PERSONALE DIRIGENTE SANITARIO, UNIVERSITARIO, AMMINISTRATIVO, 
TECNICO E PROFESSIONALE 



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 IMPOSTARE IL LAVORO DI GRUPPO SU: OBIETTIVI/PRIORITÀ, FORMAZIONE DEI COLLABORATORI, 
RESPONSABILITÀ RECIPROCA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Conoscenze informatiche 
Programmi operativi: Windows; 
Pacchetto Office e open source; 
Internet e Outlook; 
PROCEDURE INFORMATICHE CONTABILITÀ FINANZIARIA ED ECONOMICO PATRIMONIALE; CONTABILITÀ 
ANALITICA; SISTEMI QUALITÀ; 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   

 

PATENTE O PATENTI  Cat. B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Relatore: 12/07/2001 Convegno Azienda U.S.L. di Parma: “La semplificazione 
amministrativa. D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445”; 

Relatore: 17/12/2005 Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “Il consenso 
informato e la responsabilità professionale in chirurgia: correttezza ed efficacia nella 
pratica aziendale”; 

Relatore: 10/09/2008 Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “Le nuove 
polizze assicurative aziendali”; 

Relatore: 19/02/2010: CdA San Donnino Multiservizi S.r.l. “Servizi pubblici a rilevanza 
economica e società strumentali degli enti pubblici”; 
 
Relatore: 19/06/2014: Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “Polizze 
RCT e PC Patrimoniale colpa grave; 
 
Relatore: 17/06/2015: Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “Garanzie 
assicurative e polizze del personale delle Aziende Sanitarie, nell'attuale contesto 
normativo”; 
 
Relatore: 6/11/2015: Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “La gestione 
diretta del rischio”; 
 
Relatore: 9/11/2015: Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “La gestione 
diretta del rischio”; 
 
Relatore: 8/06/2016 Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: 
“Responsabilità medica e sanitaria: legge, disegno di legge “Gelli”, prassi, informazione, 
assicurazione”; 
 
Relatore: AUSL Piacenza 7/10/2016 “La gestione diretta del contenzioso un anno dopo”; 
 
Relatore: 20/06/2017 Convegno Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma: “Professioni 
sanitarie e colpa grave - L’obbligo di assicurazione nella legge Gelli-Bianco”; 
 
 

  
   
    Parma,  29 gennaio 2024   
 
          Enrico Pigorini 
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