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DOCUMENTI:



 

  l’Accordo Collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale aiVISTO
sensi dell’art. 8 del D. Lgs. N. 502 del 1992 e successive modificazioni ed integrazioni”, di cui al
provvedimento assunto dalla Conferenza Stato-Regioni, rep. N. 51/CSR del ;04/04/2024
 

 l’art. 66, del sopra richiamato A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina GeneraleVISTO
il quale prevedere che al fine di esercitare l’attività di Emergenza Sanitaria Territoriale i medici debbano
essere in possesso di apposito attestato di idoneità all’esercizio dell’attività di emergenza sanitaria
territoriale;
 

 il medesimo art. 66 di cui sopra, il quale prevede, inoltre che le Regioni promuovano l’attivazione daVISTO
parte delle Aziende Sanitarie di corsi per il conseguimento di tale idoneità ad esercitare l’attività di
Emergenza Sanitaria Territoriale;
 

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 584 dell’8 aprile 2024 con la quale si è disposto diRICHIAMATA
promuovere l’attivazione, da parte delle Aziende Sanitarie, di corsi per il conseguimento dell’idoneità all’
esercizio dell’attività di emergenza sanitaria territoriale;
 

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1057 dell’11 giugno 2024: “Programma dei progettiRICHIAMATA
per l’innovazione e la realizzazione delle politiche sanitarie e degli obiettivi del piano sociale e sanitario
regionale del servizio assistenza territoriale – Ambito Cure Primarie – Secondo stralcio – Anno 2024 – C.U.
P. E43C24000320002” con la quale è stata approvata la realizzazione di tre corsi per il conseguimento
dell’ idoneità all’esercizio dell’attività di emergenza sanitaria territoriale, da svolgersi presso:
Azienda USL di Parma, Piacenza e Reggio Emilia
Azienda USL di Bologna, Modena e Ferrara
Azienda USL della Romagna
 

 che sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 170 del 06 giugno 2024 è statoDATO ATTO
pubblicato il Bando di partecipazione al Corso per il conseguimento dell’idoneità allo svolgimento delle
attività dell’Emergenza Sanitaria Territoriale presso le Azienda USL di Parma, l’Ausl di Bologna e l’Ausl
della Romagna, riconoscendo ai medici interessati 15 giorni di tempo per presentare la domanda di
partecipazione;
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA PER L’AMMISSIONE AL CORSO ANNO 2024
PER IL CONSEGUIMENTO DELL’IDONEITA’ ALLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’
DELL’EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE PRESSO L’AZIENDA USL DI
PIACENZA, PARMA E REGGIO EMILIA. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  

3.  

 che sul bando del Bollettino sopra richiamato viene specificato che il corso suddetto è aRILEVATO
numero chiuso e possono accedere al massimo n. 25 medici interessati a svolgere attività di medicina d’
emergenza-urgenza; il numero minimo è di n. 15. Qualora il numero di richieste di iscrizione nella sede di
Parma superasse il numero di 25 e le altre due sedi regionali non avessero raggiunto il completamento dei
posti disponibili (n. 25 per sede), sarà facoltà della sede di Parma, compatibilmente con le capacità
organizzative, di aumentare la propria capienza fino a 35 iscritti;
 

 che, nelle more della definizione dei criteri di accesso e modalità di partecipazione così comePRECISATO
previsto al comma 4 dell’art. 66 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale 04.04.2024, da
prevedere con Accordo Integrativo Regionale in attuazione dell’ACN citato, le priorità di accesso al corso
sono quelle previste dall’art, 96 commi 4, 5 e 6 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale
23.03.2005 e s.m.i.,

 che , come previsto Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 170 del 06 giugnoDATO ATTO
2024 la graduatoria sarà formata tenendo conto delle seguenti priorità:
 

Medici già incaricati nei servizi di continuità assistenziale residenti nelle Aziende USL di Piacenza,
Parma e  Reggio Emilia, secondo la maggior anzianità di incarico;
Medici già incaricati nei servizi di continuità assistenziale residenti nel territorio di altre aziende della
Regione, secondo la maggiore anzianità di incarico;
Medici iscritti nella graduatoria regionale di Medicina Generale residenti nelle Aziende USL
Piacenza, Parma e Reggio Emilia, in base al punteggio assegnato
Medici iscritti nella graduatoria di Medicina Generale in base al punteggio assegnato.

 
 altresì che a parità di anzianità di incarico, così come previsto dall’A.C.N. citato, i mediciDATO ATTO

saranno graduati nell’ordine di minore età al conseguimento del diploma di laurea, voto di laurea ed
anzianità di laurea;
 

 che nel caso in cui i posti previsti non vengano interamente coperti dai medici graduatiPRECISATO
secondo i criteri di priorità più sopra indicati e definiti dall’ACN 23.03.2005 e s.m.i., l’Azienda USL
organizzatrice deve provvedere alla valutazione delle domande degli ulteriori candidati sulla base dei titoli
e del curriculum formativo e professionale posseduti dai medici aspiranti alla partecipazione, tramite
apposita Commissione aziendale secondo i seguenti criteri:

Attività lavorativa (massimo punti 8): nel settore dell’emergenza urgenza, compresi incarichi libero
professionali o a tempo determinato;
Titoli accademici e di studio (massimo 3 punti): diploma specializzazione, dottorati di ricerca, periodi
formativi all’estero, master universitari, diploma di formazione specifica in medicina generale
Curriculum professionale (massimo punti 4): corsi, convegni, borse di studio, docenze, pubblicazioni

 



Delibera

1.  

2.  

3.  

 che nota protocollo nr. 55313 del  ad oggetto DATO ATTO 05/08/2024 “Commissione per la valutazione
delle domande di ammissione Corso di idoneità all’Emergenza Sanitaria Territoriale - AUSL Piacenza,
Parma e Reggio Emilia - pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna nr. 170 del 06

 è stata nominata la seguente commissione aziendale:giugno 2024”

dr.ssa Volpi Annalisa – Presidente - AUSL di Parma
dr. Zurlini Andrea – Componente - AUSL di Parma
Dr.ssa Rossi Enrica – Componente - AUSL di Piacenza
dott.ssa Cotti Samantha – Segreteria - AUSL di Parma

La commissione è chiamata a valutare i candidati che abbiano presentato domanda e che non siano
risultati graduabili secondo i criteri previsti dall’art. 96, commi 4, 5 e 6 dell’ACN 23.03.2005 per la disciplina
dei rapporti con i medici di medicina generale;
 

 che, qualora oltre tale fase selettiva dovessero presentarsi ulteriori disponibilità di accesso alDATO ATTO
corso, l’ASL di Piacenza, Parma e Reggio Emilia potranno attingere dalle graduatorie predisposte dalle
altre  aziende AUSL organizzatrici del corso, attingendo prioritariamente dalla graduatoria predisposta dall’
AUSL territorialmente più vicina;
 

 che sono state presentate complessivamente n. 89 domande, le quali, dopo aver proceduto allaVISTO
loro valutazione, risultano così suddivise:

n. 39 domande direttamente graduabili secondo le priorità stabilite sulla base di quanto disposto
dall’ art. 96, commi 4, 5 e 6, dell’ACN 23.03.2005 per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale;
n. 46 domande graduabili, in subordine, solo a seguito di valutazione da parte della sopra citata
apposita Commissione aziendale;
n. 4 domande da escludersi dalla graduatoria dei medici ammissibili al Corso di che trattasi che
verrà notificata agli interessati entro trenta giorni dall'esecutività del presente provvedimento con le
rispettive note di rilievo;

  pertanto di provvedere alla formazione della graduatoria relativa alle n. 84 domande valideRITENUTO
pervenute per la copertura dei n. 25 posti disponibili per la partecipazione al Corso per il conseguimento
dell’idoneità all’esercizio dell’ attività di Emergenza Sanitaria Territoriale presso l’Azienda Usl di Piacenza,
Parma e Reggio Emilia (All. 1);
 

 del Direttore U.O.C. “Supporto Amministrativo dei Servizi integrati Ospedale Territorio”SU PROPOSTA
 

 i pareri favorevoli del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario;ACQUISTI
 



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Samantha Cotti

 di approvare la graduatoria allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale (All.1.
1), da utilizzarsi per la copertura dei n. 25 posti disponibili per la partecipazione al Corso per il
conseguimento dell’idoneità all’esercizio dell’attività di Emergenza Sanitaria Territoriale presso l’ASL di
Piacenza, Parma e Reggio Emilia:
 

 di approvare i lavori della Commissione per la valutazione delle domande di ammissione al Corso di2.
idoneità all’Emergenza Sanitaria Territoriale - AUSL Piacenza, Parma e Reggio Emilia - pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna nr. 170 del 06 giugno 2024 individuata con nota prot. n.
55313 del ;05/08/2024
 

 di escludere dalla succitata graduatoria dei medici ammissibili al Corso di che trattasi n. 4 domande e3.
che verrà notificata agli interessati entro trenta giorni dall'esecutività del presente provvedimento con le
rispettive note di rilievo;
 

 di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere economico aggiuntivo a carico dell’4.
Azienda USL di Parma;
 

 Di individuare quale Responsabile del Procedimento la dott.ssa Samantha Cotti, ai sensi del Capo II5.
della Legge 07.08.1990, n. 241 e s.m.i.



ALLEGATO 1

Posizione COGNOME NOME

1 HALAHLI MAIAS

2 PIKOP DJOUFFO JACKSON CEDRIC

3 ARTURI FEDERICA

4 GRAZIOLI MARIA GIULIA

5 FANTINI MARIA VITTORIA

6 PANIZZI MATTEO

7 PROVITO ERICA

8 STIRPARO GIUSEPPE

9 DE ROSA ITALO

10 MOCCIA MATTEO VITTORIO

11 GARUTI LUCA

12 D'ANGELO MARTA

13 CAMINO LORELLA

14 NGOUFACK NANGUE ROSINE CALICE L'OR

15 SACCANI MATTEO

16 CUSSIGH GIACOMO

17 DARHOUR LUIGINO JALALE

18 BASCHIERI CHIARA

19 ROVACCHI VIRGINIA

20 RAPACCHI CHIARA

21 CELLA MATTIA

22 MONTECCHI ALEX

23 NICOLETTI BEATRICE

24 ORI ENRICO

25 BAZZANI GIUSEPPE

26 MOSCATELLI MARCO

27 GHISELLI MARIKA



28 GUIDETTI BEATRICE

29 COTECCHIA ALESSIO

30 LAMATTINA LUIGIGIUSEPPE

31 SPADACCINI LUIGI 

32 SUSI FILIPPO

33 D'ANGELO ANTONINO

34 LATIFI RADWAN

35 FAEDI ALESSIA

36 LAVORATA FRANCESCO

37 SPADARO DAVIDE

38 BONETTI ARIANNA

39
DEGLI ESPOSTI 

PALLOTTI
FABIO

40 CASADIO MARIA CHIARA

41 CANTARERO FULVIO 

42 SANTORO GLORIANO

43 LORUSSO ANDREA

44 RICCO FEDERICO

45
FABBRI DELLA 

FAGGIOLA
SILVIA

46 ROSATO FRANCESCO

47 MARCONI FRANCESCO

48 SELLARO CRISTIAN

49 GELMINI ALBERTO

50 MONTANINO CRISTINA

51 SANDIONIGI FRANCESCA

52 CARACCIOLO CRISTINA

53 CAMPANA DAVIDE

54 GARBIN DAVIDE

55 APE VERENA

56 SCHIRRIPA VINCENZO



57 BONU EMANUELE

58 MANGOLINI CHIARA

59 SIMEU PATRICE MERLIN

60 ROSSINI EMANUELE

61 SARTORI PAOLO

62 PALERMO VALERIA

63 KENNANG DONKACK CHRISTEL NACISTE 

64 GIACCIO DONATO

65 POLLONARA SHEILA 

66 MONTALI ALBERTO

67 FERRARO CARLOTTA

68 DEL PONTE RICCARDO

69 PADULA ANNA

70 BRUGIAVINI GIULIA

71 CARLIN GIORGIA

72 PALUMBO ELIA

73 AVENTAGGIATO GABRIELE

74 CAMINITI ANTONINO DAVIDE

75 QWAIDIR MOHAMMAD

76 BONACCINI MIRIAM

77 NDONGO AUGUSTIN DOMINIQUE

78 PEZZELLA CASTELLANI CECILIA

79 BONOMELLI MICHAEL

80 MIGLIORINO ANTONELLA ROSSANA

81 NUZZO FEDERICO

82 RUSSO GIUSEPPE

83 SGUEGLIA FRANCESCO ANGELO

84 LOY MASSIMO THOMAS


