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SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Selezione pubblica per l'affidamento incarico di Direttore di Struttura Complessa 
. C. Salute Mentale Adulti Dipendenze Patologiche, afferente al U.O Dip.Ass.le

Integrato Salute Mentale-Dipendenze Patologiche presso il Distretto Sud-Est:
approvazione degli atti della Commissione di valutazione e conferimento dell’
incarico alla prima classificata.

OGGETTO:
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0000486NUMERO:

DeliberazioneREGISTRO:

AOOAUSLPRAOO:

FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



 

PREMESSO  che:

con deliberazione n. 67 del  l’Azienda USL di Parma ha indetto pubblica selezione per il15/02/2023
conferimento di un incarico di direttore di Struttura Complessa “Salute Mentale Adulti e Dipendenze
Patologiche” afferente al Dipartimento assistenziale integrato Salute Mentale Dipendenze
Patologiche presso il Distretto Sud-Est;
con determinazione n. 869 del  del Direttore della . Area Giuridica - Dipartimento30/05/2023 S.C
Interaziendale Risorse Umane è stata disposta l'ammissibilità dei candidati, di cui al Paragrafo 2 -
Punto 3 della Direttiva regionale ex deliberazione di Giunta Regionale n. 65 del  che,23/01/2023
entro il tempo utile per la presentazione delle domande, hanno avanzato la propria candidatura;
con deliberazione n. 404 del  è stata costituita la Commissione di esperti di cui al20/09/2023
novellato art. 15 – comma 7bis, del . n. , come modificato dalla Legge 5 agostoD.Lgs 502/1992
2022,  e dal Paragrafo  della Direttiva regionale “Criteri e procedure per il conferimento deglin.18 n.3
incarichi di direzione di Struttura Complessa delle Aziende del SSR”, di cui alla deliberazione di
Giunta Regionale n. 65 del , Commissione incaricata di procedere alla valutazione dei23/01/2023
candidati, attraverso la valutazione dei curricula e tramite colloquio, al fine di redigere la graduatoria
dei candidati formata sulla base dei punteggi attribuiti nelle valutazioni anzidette; 

 che la stessa Commissione di Valutazione, come sopra nominata, ha terminato i lavori inPRESO ATTO
data  e ha trasmesso il verbale e la relazione sintetica dei lavori, contenente la graduatoria12/10/2023
finale per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa “Salute Mentale Adulti e
Dipendenze Patologiche” afferente al Dipartimento assistenziale integrato Salute Mentale Dipendenze
Patologiche presso il Distretto Sud-Est; in medesima data;
 

 che la Commissione esaminatrice, tramite l'analisi e la valutazione del curriculum, delVERIFICATO
fabbisogno che caratterizza la struttura complessa, come definita dal Collegio di Direzione nella seduta del 

, relativa all'incarico di direzione da conferire, della preparazione professionale, della capacità di28/10/2021
direzione sulla scorta della valutazione del colloquio sostenuto dai candidati presenti, ha stilato la seguente
graduatoria di merito:
 

GRADUATORIA DI MERITO
POS COGNOME NOME Totale

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Selezione pubblica per l'affidamento incarico di Direttore di Struttura Complessa . C.U.O
Salute Mentale Adulti Dipendenze Patologiche, afferente al  Integrato SaluteDip.Ass.le
Mentale-Dipendenze Patologiche presso il Distretto Sud-Est: approvazione degli atti della
Commissione di valutazione e conferimento dell’ incarico alla prima classificata.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



1° CONFORTI IVONNE 91,65

2° PELIZZA LORENZO 80,47

 che l’Unità Operativa Complessa “Salute Mentale Adulti Dipendenze Patologiche” delRICORDATO
Distretto Sud-est, afferente al Dipartimento Assistenziale integrato Salute Mentale Dipendenze Patologiche
(DAI – SMDP):

opera nell’ambito delle linee di programmazione regionale, aziendale e del DAI-SMDP;
gestisce le attività di prevenzione, cura e abilitazione dei disturbi mentali nel territorio di competenza
e promuove l’inclusione sociale delle persone affette da disturbi mentali in particolare quelli più gravi
e complessi favorendo l’interdisciplinarietà degli interventi orientati alla recovery;
assicura  il monitoraggio del grado di adeguatezza  dei processi organizzativi al fine di fornire servizi
appropriati, efficaci ed efficienti;
favorisce pratiche orientate alle complessità, interdisciplinari e multiprofessionali capaci di coniugare
la specificità delle prestazioni e dei Pdta con la centralità della persona nella sua comunità,
assicurando la continuità terapeutica, in particolare tra ospedale-residenze e territorio;
assicura la collaborazione e l’integrazione funzionale e organizzativa, nell’ambito territoriale di
riferimento, tra le aree della Salute mentale e Dipendenze patologiche e assicura i necessari
raccordi fra queste e la Neuropsichiatria infanzia e adolescenza, con particolare attenzione alla
prevenzione  e ad assicurare la continuità delle cure nel passaggio all’età adulta;
collabora con la Direzione di distretto;
si raccorda  con gli enti  locali  per la programmazione  all’interno dei Piani di zona;
governa  l’organizzazione delle risorse professionali d’intesa con i direttori del Dipartimento e del
Distretto;
governa l’organizzazione delle risorse professionali allocandole, d’intesa con il direttore di
Dipartimento, in relazione all’analisi della domanda, ai bisogni e ai percorsi di cura per i quali si
avvale di tutte le strutture del DAI-SMDP;
collabora alle attività di governo clinico, formazione, qualità e accreditamento al fine di migliorare la
qualità e la sicurezza della pratica clinica orientata al consenso e alla partecipazione degli utenti;
collabora nella gestione dei rapporti con la Facoltà universitaria di Medicina, la Scuola di
specializzazione in Psichiatria, partecipa alle attività formative, didattiche e  di supervisione
comprese quelle relative al personale in formazione autorizzato a frequentare i Servizi;
garantisce la qualità tecnico-professionale di tutte le attività e collabora alla definizione e
realizzazione di azioni innovative e di ricerca;
promuove  e partecipa alle attività di rendicontazione, mediante partecipazione a convegni
e pubblicazioni;
supporta la direzione del DAI-SMDP nella fase di programmazione e di gestione;
garantisce lo sviluppo dei programmi di valutazione dell’attività collaborando con la direzione del
DAI-SMDP;
collabora alla definizione delle strategie circa le politiche di programmazione e gestione dello
sviluppo del personale di cui favorisce la crescita e la valorizzazione, rilevandone i bisogni formativi;
gestisce le interfacce individuate dalle Direttive regionali;



Delibera

partecipa al Comitato Utenti e Familiari del DAI-SMDP e assicura il raccordo e la collaborazione con
le Associazioni di Utenti e Familiari.

 che l’incarico di direzione dell’ . “Salute Mentale Adulti Dipendenze Patologiche”EVIDENZIATO U.O.C
comporta funzioni di direzione ed organizzazione della Struttura Complessa relativamente all’insieme di
attività descritte al punto precedente, da attuarsi anche mediante direttive rivolte a tutto il personale
operante nella stessa  e l’adozione dei provvedimenti relativi, eventualmente necessari per il corretto
espletamento del servizio.
 

 altresì che, dati gli ambiti di attività, gli obiettivi generali correlati all’incarico risultano essereEVIDENZIATO
i seguenti:
 

coordinare gli interventi istituzionali ed interistituzionali nell’ambito della prevenzione, cura,
abilitazione ed inclusione sociale delle persone affette da disturbi mentali e sostegno delle loro
famiglie;
collaborare con la direzione del DAI-SMDP per le attività di programmazione, gestione, valutazione
e rendicontazione, con particolare riferimento all’ambito territoriale di competenza e agli
adempimenti regionali ed aziendali;
assicurare la qualità e l’efficienza tecnica delle attività di prevenzione, cura ed abilitazione dei
disturbi mentali collaborando con tutte le Aree ed i Servizi del Dipartimento Salute Mentale -
Dipendenze Patologiche;
collaborare con la direzione del Distretto di afferenza, con particolare riferimento a tutte le attività di
raccordo con la direzione del Dipartimento, partecipazione e collaborazione trasversale alle
articolazioni aziendali territoriali;
gestire i rapporti interistituzionali e delle interfacce con le altre agenzie del territorio;
gestire le équipes multiprofessionali, anche definendo percorsi d’integrazione e continuità Ospedale-
Territorio;
promuovere e gestire le riunioni a carattere organizzativo e clinico, favorendo il lavoro d’équipe e l’
integrazione con le altre Unità Operative e i Dipartimenti;
organizzare e condividere in relarzione ai programmi, PDTA, per i percorsi clinici del Dipartimento;
organizzare le risorse professionali d’intesa con la direzione del Dipartimento in riferimento alla
programmazione dipartimentale e alla definizione e raggiungimento degli obbiettivi;
occuparsi della valutazione del personale afferente ai Servizi di competenza;
procedere alla pianificazione dell’utilizzo delle risorse umane afferenti all’ . per ilU.O.C
miglioramento delle competenze professionali dell’intera organizzazione, con particolare riferimento
al governo clinico, formazione, qualità, accreditamento.

 pertanto, per quanto sopra esposto, di conferire l’incarico di direzione della suddetta strutturaRITENUTO,
complessa alla prima candidata classificatasi in graduatoria,  Conforti Ivonne, con decorrenza eddott.ssa
obiettivi da specificare nel contratto individuale di lavoro;



Per quanto esposto in premessa:

1) di approvare gli atti della Commissione di Valutazione incaricata di formulare la graduatoria di merito in
ordine al conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa “Salute Mentale Adulti
Dipendenze Patologiche” afferente al Dipartimento  Integrato Salute Mentale-DipendenzeAss.le
Patologiche, del Distretto Sud-Est;
 
2) di approvare la graduatoria di merito formulata dalla Commissione di Valutazione come segue:

 

GRADUATORIA DI MERITO
POS COGNOME NOME Totale
1° CONFORTI IVONNE 91,65

2° PELIZZA LORENZO 80,47

3) di conferire l’incarico di direzione della suddetta struttura complessa alla  Conforti Ivonne, condott.ssa
decorrenza da specificare nel contratto individuale di lavoro, al cui contenuto si dovrà fare riferimento per
quanto attiene agli obiettivi generali e specifici da conseguire, alle modalità di effettuazione delle verifiche
sull’attività professionale nonché per quanto attiene al trattamento giuridico ed economico conseguente all’
incarico assegnato;
 
4) di precisare che la spesa presunta, relativa al periodo novembre -  dicembre 2023 di €  sarà24.245,79
contabilizzata come segue:

quanto ad €  al conto 1250100101  “Personale sanitario medico competenze fisse – tempo8.118.48
indeterminato";
€  al Conto 1250100301  "Personale sanitario medico esclusività – tempo indeterminato";3.910,18
€   al Conto 1250100202  "Personale sanitario medico competenze fondi contrattuali  –5.907,27
tempo indeterminato";
quanto a €  al Conto 1250100401   “Personale sanitario medico oneri assistenziali e4.785,31
previdenziali - tempo indeterminato”;
quanto a €  al Conto 2200100101  “IRAP Personale Medico e Veterinario”. 1.524,55

del Bilancio di esercizio gestione sanitaria anno 2023.

 



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Alessandra Bonardi


