
ELENCO DELIBERAZIONI OTTOBRE 2024

Dati Registro Data Adozione Oggetto Articolazione Tipo Provvedimento

Deliberazioni 

0000504/2024 04/10/2024

Regolamento di funzionamento del Collegio Sindacale 

dell'Azienda USL di Parma S.S. Affari Generali

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000505/2024 04/10/2024

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di Dirigente Medico - 

disciplina Cure palliative. Nomina Commissione 

esaminatrice. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000506/2024 04/10/2024

sostituzione componenti di nomina sindacale del Comitato 

Unico di Garanzia 

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000507/2024 04/10/2024

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA OSPEDALIERO - 

UNIVERSITARIA DI PARMA  L'AZIENDA U.S.L. DI PARMA E 

L’ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO LEUCEMIE  LINFOMI E 

MIELOMI – SEZ. PROVINCIALE DI PARMA (A.I.L. PARMA) 

PER LA PROSECUZIONE DEL PROGETTO “EMOCASA” DI 

ASSISTENZA DOMICILIARE PER LA CURA DEI PAZIENTI 

EMATOLOGICI. PERIODO: 28/09/2024 - 27/09/2027 S.S. Affari Generali

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000508/2024 04/10/2024

Indizione di concorso pubblico  per titoli ed esami  per la 

copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di 

“Assistente Amministrativo – Area degli Assistenti” gestito 

in forma aggregata tra l’Azienda USL di Modena  l’Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Modena  l’Azienda USL di 

Parma  l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e le 

Aziende UU.SS.LL di Piacenza e Reggio-Emilia. Delega 

all’Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000509/2024 04/10/2024

Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per 

l’assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente Biologo 

- disciplina Patologia Clinica. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000510/2024 04/10/2024

Aggiornamento della Commissione Aziendale per 

l’autorizzazione al funzionamento delle Strutture socio-

sanitarie e socio-assistenziali ex DGR n.564/2000 e 

ss.mm.ii. per sostituzione componenti e nuove nomine. 

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000511/2024 04/10/2024

RISOLUZIONE UNILATERALE RAPPORTO DI LAVORO PER 

RAGGIUNTI LIMITI DI ETA' – PERSONALE INTERESSATO PER 

L'ANNO 2025 E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. 

Area Economica Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000512/2024 07/10/2024

Avvio procedura di selezione per la copertura di nr. 4 posti  

di cui nr. 1 riservato ai volontari delle Forze Armate (D.Lgs. 

n. 66/2010 artt. 1014 e 678)  per Operatori Tecnici - Area 

del Personale di Supporto  a tempo indeterminato  

mediante chiamata dagli elenchi dei Centri per l’impiego 

della Provincia di Parma - Sedi varie sul territorio 

provinciale. Nomina Commissione esaminatrice. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000513/2024 09/10/2024

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA 

AL PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DEL 

RUOLO SANITARIO  PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI MEDIA 

COMPLESSITÀ DENOMINATO “RESPONSABILE 

ASSISTENZIALE RADIODIAGNOSTICA” AFFERENTE ALLA U.O. 

COMPLESSA INTERAZIENDALE SERVIZIO ASSISTENZIALE 

PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE E TERRITORIO. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000514/2024 09/10/2024

DEFINIZIONE DEL LIMITE DI ANTICIPAZIONE DI CASSA DA 

RICHIEDERE AL TESORIERE PER L’ANNO 2024 A VALERE SUL 

ESERCIZIO 2025 – GESTIONE SANITARIA 

Servizio Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell'accesso 

alle prestazioni sanitarie

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000515/2024 09/10/2024

Indizione di un avviso pubblico di procedura selettiva  

finalizzata alla predisposizione di una graduatoria annuale 

da utilizzare per l’assegnazione di incarichi di lavoro 

autonomo a medici veterinari per l’espletamento di attività 

veterinarie di controllo ufficiale sulle “macellazioni speciali 

di urgenza” (MSU) e sorveglianza e controllo malattie 

infettive e TSE su bovini  ovicaprini e suidi. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000516/2024 09/10/2024

Indizione di concorso pubblico  per titoli ed esami  per la 

copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di 

“Assistente Sociale – Area dei Professionisti della Salute e 

dei Funzionari” gestito in forma aggregata tra l’Azienda USL 

di Piacenza e le Aziende UU.SS.LL. di Parma  Reggio Emilia e 

Modena. Delega all’Azienda capofila. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000517/2024 09/10/2024

INTEGRAZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’AZIENDA 

USL DI PARMA E L’ASSISTENZA PUBBLICA CROCE VERDE 

FORNOVESE ODV PER L'INDIVIDUAZIONE DEL MEDICO 

REFERENTE DEL CENTRO DI ASSISTENZA E URGENZA DI 

FORNOVO TARO 

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000518/2024 09/10/2024

Indizione di una procedura selettiva  per titoli e colloquio  

finalizzata al conferimento di due incarichi di lavoro 

autonomo  a laureati in diverse discipline  per attività 

previste dal Progetto Regionale “Promotori della salute in 

carcere”  da svolgersi presso gli Istituti Penitenziari di 

Parma 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000519/2024 09/10/2024

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE FARMACISTA 

DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000520/2024 09/10/2024

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO TEMPORANEO DI 

DIRETTORE F.F. DELLA STRUTTURA SEMPLICE “MEDICINA 

RIABILITATIVA  DISABILITA' PARMA” AFFERENTE ALL' U.O. 

COMPLESSA CURE PRIMARIE PARMA DEL DIPARTIMENTO 

AZIENDALE CURE PRIMARIE. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000521/2024 09/10/2024

PROTOCOLLO D’INTESA PER IL POTENZIAMENTO DEL 

SERVIZIO DI TRASPORTO IN EMERGENZA NELL’AMBITO 

TERRITORIALE DEL COMUNE DI SALSOMAGGIORE TERME E 

ZONE LIMITROFE – ANNI 2024 – 2026 DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000522/2024 09/10/2024

Assunzione  con contratto di lavoro a tempo indeterminato  

di n. 2 Operatori Socio Sanitari  da assegnare all’Ospedale 

di Borgotaro. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000523/2024 09/10/2024

PRESA D’ATTO DELL’ACCORDO INTEGRATIVO TRA 

L’AZIENDA USL DI PARMA E LE RAPPRESENTANZE 

SINDACALI DELLA MEDICINA GENERALE 2024 

CURE PRIMARIE 

DIREZIONE

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000524/2024 09/10/2024

PROTOCOLLO D’INTESA PER IL POTENZIAMENTO DEL 

SERVIZIO DI TRASPORTO IN EMERGENZA NELL’AMBITO 

TERRITORIALE DEI COMUNI DI SAN SECONDO P.SE  SISSA 

TRECASALI   ROCCABIANCA  FONTANELLATO E SORAGNA. DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000525/2024 09/10/2024

DIFFERENZIALI ECONOMICI DI PROFESSIONALITA’ 2023 - 

APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE FINALI 

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000526/2024 09/10/2024

Determinazione definitiva fondi contrattuali anno 2023 - 

Area Dirigenza della Sanità  Area Dirigenza Professionale  

tecnica ed amministrativa  Area del Comparto - 

rideterminazione provvisoria fondi contrattuali anno 2024 

Area Economica Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000527/2024 11/10/2024

ACCORDO TRA L’AZIENDA USL DI PARMA E LE 

ASSOCIAZIONI DI PUBBLICA ASSISTENZA DI PARMA E 

PROVINCIA E LA CROCE ROSSA COMITATI DI PARMA E 

PROVINCIA PER IL RIMBORSO DEI COSTI SOSTENUTI PER LE 

ATTIVITA’ DI TRASPORTO INFERMI: SISTEMA DI 

EMERGENZA URGENZA E TRASPORTO ORDINARIO. 

ACCORDO ECONOMICO DI CHIUSURA ANNO 2020 DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000528/2024 16/10/2024

Indizione di concorso pubblico  per titoli ed esami  per la 

copertura a tempo indeterminato di n.5 posti di 

Collaboratore Tecnico Professionale – settore informatico – 

Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - gestito 

in forma aggregata tra l’Azienda USL di Parma  Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Parma – aderenti 

congiuntamente come “Aziende sanitarie della provincia di 

Parma - le Aziende UU.SS.LL. di Piacenza  Reggio-Emilia e 

Modena e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. 

Determinazioni. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000529/2024 16/10/2024

Approvazione di avviso pubblico per l’assegnazione 

dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa – 

Responsabile Gestionale Casa della Salute di San Secondo 

Parmense – articolazione afferente al Distretto di Fidenza. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000530/2024 16/10/2024

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA 

AZIENDALE RIVOLTA AL PERSONALE APPARTENENTE 

ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO  PER IL 

CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE 

PROFESSIONALE DI MEDIA COMPLESSITÀ DENOMINATO 

“SVILUPPO DEI PROCESSI DI UNIFICAZIONE NEL SISTEMA 

GESTIONE QUALITÀ” AFFERENTE ALLA DIREZIONE 

SANITARIA AZIENDALE E APPROVAZIONE AVVISO. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000531/2024 16/10/2024

SELEZIONE INTERNA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI U.O. 

“GOVERNO NUCLEI CURE PRIMARIE  SPECIALISTICA  

CONTINUITA' ASSISTENZIALE E U.C.A.” AFFERENTE ALLA 

U.O. COMPLESSA CURE PRIMARIE FIDENZA DEL 

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE AZIENDALE: PRESA D’ATTO 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000532/2024 16/10/2024

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di Dirigente Medico - 

disciplina Ortopedia e Traumatologia. Nomina 

Commissione esaminatrice. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000533/2024 16/10/2024

Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per 

l’assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico 

- disciplina Medicina Interna. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000534/2024 16/10/2024

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTE A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO - 

DISCIPLINA PEDIATRIA DA ASSEGNARE AL PRESIDIO 

OSPEDALIERO AZIENDALE - OSPEDALE DI VAIO - FIDENZA. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000535/2024 16/10/2024

Indizione di un avviso pubblico di procedura selettiva  

finalizzata alla predisposizione di una graduatoria annuale 

da utilizzare per l’assegnazione di incarichi di lavoro 

autonomo a medici veterinari per l’espletamento di attività 

di supporto al controllo ufficiale presso gli impianti di 

macellazione della provincia di Parma 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000536/2024 16/10/2024

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato 

di n. 3 unità da inquadrare nell’Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari/Tecnico della Riabilitazione 

Psichiatrica  da assegnare al Dipartimento Assistenziale 

Integrato Salute Mentale e Dipendenze Patologiche. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000537/2024 16/10/2024

SELEZIONE INTERNA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI U.O. 

“SERVIZIO PSICHIATRICO DI DIAGNOSI E CURA (S.P.D.C.)” 

AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA SERVIZI PSICHIATRICI 

OSPEDALIERI DEL D.A.I.S.M. e D.P.: PRESA D’ATTO ESITO 

DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000538/2024 16/10/2024

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 

GASTROENTEROLOGIA DA ASSEGNARE AL PRESIDIO 

OSPEDALIERO AZIENDALE. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000539/2024 16/10/2024

STIPULA DI N. 1 CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO E PARZIALE 32 ORE SETTIMANALI  

PER UN PERIODO DI 12 MESI  NEL PROFILO 

PROFESSIONALE DI DIRIGENTE VETERINARIO AREA 

DELL’IGIENE DELLA PRODUZIONE  TRASFORMAZIONE  

COMMERCIALIZZAZIONE  CONSERVAZIONE E TRASPORTO 

DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E LORO DERIVATI (EX 

AREA B)  AI SENSI DELLA LEGGE 145/2018 S.M.I. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000540/2024 16/10/2024

APPROVAZIONE DELL’ACCORDO TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI PARMA  L’AZIENDA OSPEDALIERA DI PARMA E 

L’AZIENDA USL DI PARMA PER GLI ASPETTI DI 

SORVEGLIANZA FISICA DI RADIOPROTEZIONE E NORME 

FONDAMENTALI DI SICUREZZA RELATIVE ALLA PROTEZIONE 

CONTRO I PERICOLI DERIVANTI DALL’ ESPOSIZIONE ALLE 

RADIAZIONI IONIZZANTI DEI MEDICI IN FORMAZIONE 

SPECIALISTICA ISCRITTI ALL’ UNIVERSITÀ DI PARMA CHE 

SVOLGONO LE ATTIVITÀ FORMATIVE PRESSO L’AZIENDA 

OSPEDALIERA DI PARMA E L’AZIENDA USL DI PARMA IN 

QUALITÀ DI AZIENDA DI RIFERIMENTO DELLE SCUOLE DI 

SPECIALIZZAZIONE DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL’ 

UNIVERSITÀ DI PARMA. S.S. Affari Generali

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000541/2024 16/10/2024

Aggiornamento della Commissione aziendale di esperti per 

l'autorizzazione al funzionamento delle Strutture Sanitarie 

Pubbliche e Private di cui alla legge regionale n.22/2019 e 

della Delibera di Giunta Regionale n.327/2004 per nuove 

nomine e sostituzione componenti. 

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000542/2024 16/10/2024

OGGETTO: RECEPIMENTO DEL FINANZIAMENTO A 

SUPPORTO SISTEMA REGIONALE DI PREVENZIONE 

ASSEGNATO DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA CON DGR 

2045/2019 PER IL PROGETTO "STUDENTI IN SICUREZZA" 

CAPOFILA AUSL BOLOGNA - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI. 

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000543/2024 16/10/2024

Rinnovo del contratto di locazione avente ad oggetto 

l’immobile sito in Parma in Via Spalato n. 2 

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000544/2024 16/10/2024

CONVENZIONE PER ASSICURARE PRESTAZIONI DI 

RADIOLOGIA PRESSO L’OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO 

DELL’AZIENDA USL DI PARMA DA PARTE DI PROFESSIONISTI 

DELL’AREA COMPARTO DELL’AZIENDA OSPEDALIERO - 

UNIVERSITARIA DI PARMA. PERIODO 01/10/2024 – 

30/06/2025. S.S. Affari Generali

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000545/2024 16/10/2024

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio dal titolo 

“Articolazioni e voce nella malattia di Parkinson: confronto 

tra valutazione clinica e questionari di autovalutazione” – 

(PI: Dr.ssa Marcella Ferrari . U.O. Medicina Riabilitativa- 

U.O.C. Cure Primarie Distretto di Fidenza) – Promotore 

AUSL di Parma. 

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000546/2024 16/10/2024

ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI U.O. 

"ELETTROFISIOLOGIA" AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA 

CARDIOLOGIA U.T.I.C. DEL DIPARTIMENTO MEDICO E 

DELLA DIAGNOSTICA E INDIZIONE DELLA SELEZIONE 

INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEL RELATIVO INCARICO 

DI RESPONSABILITÀ. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000547/2024 23/10/2024

Indizione di una procedura selettiva per soli titoli  diretta al 

conferimento di un incarico libero professionale ad un 

laureato in Giurisprudenza  da assegnare al DAI SMDP  per 

attività di consulenza giuridica nell’équipe di II livello ai 

sensi dell’art. 18 della L.R 14/2008  secondo le indicazioni 

regionali previste dalla DGR n. 1627 del 18/10/2021 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000548/2024 23/10/2024

ricorso promosso dinanzi al Tribunale di Parma - sezione 

lavoro - R.G. n. 924/2024 - conferimento incarico a legali 

interni 

S.C.I. Ufficio Legale 

divisione contenzioso del 

lavoro

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000549/2024 23/10/2024

sentenza del Tribunale di Parma n. 225/2024 di condanna 

della parte soccombente alla refusione delle spese di lite a 

favore di AUSL Parma - conferimento incarico avvocatura 

interna per recupero del credito. 

S.C.I. Ufficio Legale 

divisione contenzioso del 

lavoro

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000550/2024 23/10/2024

GESTIONE DIRETTA SINISTRO RCT 335-5/2017 – 

CONFERIMENTO INCARICO DI RAPPRESENTANZA E DIFESA 

ALL'AVV. ANDREA CONFORTI NEL PROCEDIMENTO CIVILE 

PROMOSSO AVANTI ALLA CORTE DI CASSAZIONE DA V.M. + 

ALTRI 

S.C.I. Ufficio Legale 

divisione Contenzioso 

Sanitario 

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000551/2024 23/10/2024

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato 

di n. 4 unità da inquadrare nell’Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari/Tecnico della Prevenzione  da 

assegnare al Dipartimento di Sanità Pubblica. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000552/2024 23/10/2024

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA DI 

MEDICINA D’EMERGENZA URGENZA DA ASSEGNARE AL 

PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000553/2024 23/10/2024

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 5 DIRIGENTI VETERINARI AREA 

DELL’IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E PRODUZIONI 

ZOOTECNICHE (EX AREA C). 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000554/2024 23/10/2024

Indizione di un avviso pubblico di procedura selettiva  

diretta al conferimento di due incarichi di lavoro autonomo 

a medici con specializzazione in medicina del lavoro  

medicina legale o in discipline equipollenti o affini  a 

supporto del lavoro di accertamento delle Commissioni 

sanitarie competenti al rilascio della diagnosi funzionale 

alle persone con disabilità  in attuazione della Legge 

Regionale n. 17/2005 e ss.mm.ii – art. 19 - Fondo regionale 

per l’occupazione delle persone con disabilità 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000555/2024 23/10/2024

ricorso ex art. 281 undicies c.p.c. promosso innanzi al 

Tribunale di Parma R.G. n. 2261/2024 - conferimento 

incarico a legali interni 

S.C.I. Ufficio Legale 

divisione Contenzioso 

Sanitario 

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000556/2024 30/10/2024

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO TEMPORANEO DI 

DIRETTORE F.F. DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SALUTE 

MENTALE ADULTI E DIPENDENZE PATOLOGICHE VALLI 

TARO E CENO” AFFERENTE AL D.A.I.S.M. e D.P. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000557/2024 30/10/2024

Approvazione di avviso pubblico per l’assegnazione 

dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa – U.O.C. 

Salute Mentale Adulti e Dipendenze Patologiche – Distretto 

Valli Taro-Ceno – articolazione afferente al Dipartimento 

Assistenziale Integrato Salute Mentale -Dipendenze 

Patologiche aziendale 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000558/2024 30/10/2024

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio HBOT “Studio 

osservazionale multicentrico su indicazioni  modalità 

terapeutiche ed outcome clinici dell’ossigeno terapia 

iperbarica in Italia (The ITA-OTI Study) “ - Promotore: 

SIAARTI- Società Italiana Anestesia  Analgesia  Rianimazione 

e Terapia Intensiva; Centro di sperimentazione U.O. di 

Anestesia  Rianimazione e OTI dell’Ospedale di Fidenza. 

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000559/2024 30/10/2024

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio osservazionale 

dal titolo: “Near miss ostetrici in Italia: la cardiomiopatia  

l’embolia polmonare  l’isterectomia e la laparotomia dopo 

cesareo” - Promotore Istituto Superiore di Sanità - Centro 

di sperimentazione U.O. di Ginecologia e Ostetricia 

dell’Ospedale di Fidenza. 

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000560/2024 30/10/2024

Assunzione con contratto di lavoro dipendente a tempo 

indeterminato di n. 3 Collaboratori Amministrativi 

Professionali - Ambito Giuridico - Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000561/2024 30/10/2024

Selezione pubblica per il conferimento incarico direzione 

struttura complessa "Cure Primarie Parma" afferente al 

Dipartimento aziendale delle Cure Primarie: approvazione 

atti della Commissione esaminatrice e conferimento 

dell'incarico. 

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000562/2024 30/10/2024

ISTITUZIONE DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE “ESPERTO DI TERAPIA INTENSIVA 

CARDIOLOGICA” AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA 

CARDIOLOGIA E U.T.I.C. DEL DIPARTIMENTO MEDICO E 

DELLA DIAGNOSTICA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO 

AZIENDALE E INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000563/2024 30/10/2024

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA 

AZIENDALE RIVOLTA AL PERSONALE APPARTENENTE 

ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO  PER IL 

CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE 

PROFESSIONALE DI MEDIA COMPLESSITÀ DENOMINATO 

“COORDINAMENTO SOVRADISTRETTUALE PERSONALE 

CONVENZIONATO” AFFERENTE AL DISTRETTO DI PARMA E 

APPROVAZIONE AVVISO. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000564/2024 30/10/2024

Aggiornamento della presidenza del Comitato Unico di 

Garanzia per le Pari Opportunità  la valorizzazione del 

benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.). 

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000565/2024 30/10/2024

DELIBERA 525/2024 "DIFFERENZIALI ECONOMICI DI 

PROFESSIONALITA’ 2023 - APPROVAZIONE DELLE 

GRADUATORIE FINALI" - RETTIFICA GRADUATORIE 

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000566/2024 31/10/2024

APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA CON 

L’ASSISTENZA PUBBLICA CROCE BIANCA DI BUSSETO PER IL 

POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO IN 

EMERGENZA-URGENZA NEL COMUNE DI BUSSETO  

COMUNE DI POLESINE P.SE ZIBELLO PER GLI ANNI 2024 -

2026 DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre PA 

(art. 23, comma 1, lett. d 

del D.Lgs. 33/2013)

Deliberazioni 

0000567/2024 31/10/2024

Indizione di una procedura comparativa diretta al 

conferimento di un incarico libero professionale ad un 

laureato in Medicina e Chirurgia  per il coordinamento delle 

azioni progettuali correlate alla realizzazione del 

Laboratorio Unico Provinciale delle aziende sanitarie di 

Parma. 

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013



Deliberazioni 

0000568/2024 31/10/2024

Ricorso per decreto ingiuntivo RG n. 28806/2024 innanzi al 

Tribunale di Milano - conferimento incarico avvocati interni 

S.C.I. Ufficio Legale 

divisione contenzioso 

civile-penale-

amministrativo

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013

Deliberazioni 

0000569/2024 31/10/2024

PARZIALE AGGIORNAMENTO DELL’ASSETTO DEGLI 

INCARICHI DI FUNZIONE DI CUI ALLE DELIBERAZIONI N. 350 

DEL 30/08/2023 E N. 471 DEL 25/10/2023. 

S.C.I. Sviluppo Risorse 

Umane

Non rilevante ai fini 

dell'applicazione dell'art. 

23 del D.Lgs. 33/2013


