ELENCO DELIBERE MESE DI GENNAIO 2019

Delibera Data Adozione |[Tipo provvedimento Oggetto Nome Struttura
Dipartimento

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI TRE Interaziendale Risorse
0000001/2019 07/01/2019 DIRIGENTI PSICOLOGI DISCIPLINA DI PSICOTERAPIA PER | SERVIZI DEL DAISMDP. [Umane

GESTIONE DIRETTA SINISTRO RCT N. 694-17/2018 RELATIVO AD EVENTO DEL

13.06.2014 OCCORSO A R.G. - RICORSO EX ART. 696BIS C.P.C. PROMOSSO DIREZIONE

AVANTI IL TRIBUNALE DI PARMA (R.G. N. 5456/2018) - CONFERIMENTO AMMINISTRATIVA
0000002/2019 07/01/2019 INCARICO DI RAPPRESENTANZA E DIFESA ALL'AVV. LUCA PETRAGLIA. Aziendale

RINNOVO INCARICO ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E CURA PRESSO LA CASA DISTRETTO Valli Taro
0000003/2019 09/01/2019 RESIDENZA ANZIANI "ROSSI SIDOLI" DI COMPIANO DAL 8/10/2018 AL 8/10/2021. |e Ceno

Gestione diretta sinistro RCT n. 694/2018/016 occorso a LB.C. atto di citazione DIREZIONE

innanzi al Tribunale di Bologna - conferimento incarico di difesa agli avv.ti AMMINISTRATIVA
0000004/2019 09/01/2019 Gaudenzio Volponi e Luca Petraglia. Aziendale

APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA TRA AUSL DI PARMA E | MEDICI DI

MEDICINA GENERALE PER LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' DELLA MEDICINA DI

GRUPPO DENOMINATA "MONTEBELLO" OPERANTE SUL TERRITORIO DEL
0000005/2019 09/01/2019 DISTRETTO DI PARMA. DISTRETTO di Parma

RINNOVO DELL'ACCORDO TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E | MEDICI DI MEDICINA

GENERALE COMPONENTI LA MEDICINA DI GRUPPO DENOMINATA "GRUPPO
0000006/2019 09/01/2019 GALENO" NELL'AMBITO DELLA CASA DELLA SALUTE MOLINETTO/PINTOR. DISTRETTO di Parma

0000007/2019

09/01/2019

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

APPROVAZIONE PROGETTO RIABILITATIVO "MONTAGNATERAPIA" DA
REALIZZARSI A FAVORE DI UTENTI ASSISTITI DAL DIPARTIMENTO DI SALUTE
MENTALE E DIPENDENZE PATOLOGICHE DELL'AZIENDA USL DI PARMA.
ANNUALITA' 2019-2021.

DIPARTIMENTO
Assistenza Integrata-
Salute Mentale e
Dipendenze
Patologiche




Accordi stipulati con
soggetti privati o altre

PREINTESA TRA LE AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE DI PARMA, LE ASSOCIAZIONI
DI PUBBLICA ASSISTENZA DI PARMA E PROVINCIA E LA C.R.I. COMITATO

P.A. (art.23, commal, [PROVINCIALE DI PARMA ONLUS PER IL SISTEMA DI EMERGENZA" URGENZA E PER [DIREZIONE
lett.d. del D.Lgs. IL SERVIZIO DI TRASPORTO ORDINARIO. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI - ANNO [AMMINISTRATIVA
0000008/2019 09/01/2019(33/2013) 2019. Aziendale
RINNOVO INCARICO ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E CURA PRESSO LA CASA
RESIDENZA ANZIANI "PIETRO CORSINI" DI PELLEGRINO PARMENSE DAL DISTRETTO Valli Taro
0000009/2019 09/01/2019 1/12/2018 AL 1/12/2021. e Ceno
RINNOVO INCARICO ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E CURA PRESSO LA CASA
RESIDENZA ANZIANI "SELENE CONTI" DI BORGOTARO DAL 1/01/2019 AL DISTRETTO Valli Taro
0000010/2019 09/01/2019 31/12/2021. e Ceno
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre |[RINNOVO DELL'ACCORDO TRA L'AZIENDA USL DI PARMA DISTRETTO "VALLI
P.A. (art.23, commal, |TARO E CENO", IL COMUNE DI BERCETO, LA COOPERATIVA "AURORA DOMUS" DI
lett.d. del D.Lgs. PARMA PER LO SVILUPPO ED IL MIGLIORAMENTO DELLE CURE PRIMARIE DEL DISTRETTO Valli Taro
0000011/2019 09/01/2019(33/2013) TERRITORIO - PERIODO DAL 1/01/2019 AL 30/04/2019. e Ceno
RINNOVO INCARICO ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E CURA PRESSO LA CASA
RESIDENZA ANZIANI "VILLA MATER GRATIAE" DI BARDI DAL 10/09/2018 AL DISTRETTO Valli Taro
0000012/2019 09/01/2019 9/09/2021. e Ceno
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, |Rinnovo della convenzione tra I'Azienda USL di Parma e la Struttura Accreditata
lett.d. del D.Lgs. con il SSR "KOS CARE S.r.l. - Centro Cardinal Ferrari" per I'esecuzione di Direzione Medica del
0000013/2019 09/01/2019(33/2013) prestazioni sanitarie - periodo dal 01/01/2019 al 31/12/2019. P.O. Aziendale
ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO REGIONE EMILIA-ROMAGNA PER ATTIVITA
FORMATIVE CORRELATE AL PROGETTO "ER L'IDEAZIONE E ORGANIZZAZIONE DI
UN CORSO FAD PER PROFESSIONISTI DEL SSR FINALIZZATO ALLA DIAGNOSI Formazione e
PRECOCE, TRATTAMENTO E FOLLOW UP DELL'ENDOMETRIOSI. ANNO 2018. (CUP [Sviluppo Risorse
0000014/2019 09/01/2019 E43118000180002) E ATTIVAZIONE COMMESSA. Umane




Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.

STIPULA DI CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA E
L'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO SOCIETA ITALIANA DI PSICOLOGIA

DIREZIONE ATTIVITA

0000015/2019 09/01/2019(33/2013) DELL'EMERGENZA - SIPEM SOS EMILIA ROMAGNA. SOCIO SANITARIE
Accordi stipulaticon  |PACCHETTO "IGIENE E SICUREZZA ALIMENTARE" (REGOLAMENTI CE 853 E 854) -
soggetti privati o altre [DEFINIZIONE DEGLI ORARI DI MACELLAZIONE E DI PRESENZA DEL VETERINARIO
P.A. (art.23, commal, [AUTORIZZATO PRESSO GLI IMPIANTI DI COMPETENZA TERRITORIALE AZIENDALE -
lett.d. del D.Lgs. APPROVAZIONE DELLA BOZZA DI ACCORDO CON LE DITTE CON VALIDITA' AL DIREZIONE SANITARIA
0000016/2019 09/01/2019(33/2013) 31/12/2021. Aziendale
Convenzione con il Comune di Parma, in qualita di Comune Capofila del Distretto
di Parma, per la gestione del Fondo per la Non Autosufficienza Area Disabili e
0000017/2019 09/01/2019 Gravissime Disabilita Acquisite: proroga fino al 28.02.2019. DISTRETTO di Parma
Proroga convenzione con Regione Emilia Romagna ed Intercenter per DIREZIONE
I'assegnazione temporanea di personale finalizzata alla riorganizzazione degli AMMINISTRATIVA
0000018/2019 15/01/2019 acquisti nel settore sanitario. Aziendale
CONVENZIONE CON IL DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
ISTITUTI PENITENZIARI DI PARMA E L'AZIENDA USL DI PARMA PER L'UTILIZZO DEI
0000019/2019 15/01/2019 LOCALI ADIBITI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI SANITARIE - ATTI CONSEGUENTI. [DISTRETTO di Parma
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE AD UN MEDICO IN POSSESSO DELLA
SPECIALITA" IN MEDICINA INTERNA O EQUIPOLLENTI O AFFINI DA ASSEGNARE Area Giuridica
0000020/2019 16/01/2019 ALL'UNITA' OPERATIVA DI MEDICINA INTERNA - OSPEDALE DI FIDENZA. Risorse Umane
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 12 Operatori
Socio Sanitari - cat. Bs, da assegnare all'Ospedale di Borgotaro e al Centro Cure  |Area Giuridica
0000021/2019 16/01/2019 Progressive di Langhirano. Risorse Umane
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 16 Operatori Area Giuridica
0000022/2019 16/01/2019 Socio Sanitari - cat. Bs, da assegnare a Distretto ed Ospedale di Fidenza. Risorse Umane




AMPLIAMENTO ORARIO A DUE MEDICI SPECIALISTI AMBULATORIALI TITOLARI A
TEMPO INDETERMINATO NELLA BRANCA DI DERMATOLOGIA PRESSO IL

0000023/2019 16/01/2019 DISTRETTO DI FIDENZA. DISTRETTO di Fidenza
CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO DI PEDIATRA DI LIBERA SCELTA ALLA
DOTT.SSA DI MAURO DORA, AMBITO TERRITORIALE COMUNE DI POLESINE
0000024/2019 16/01/2019 ZIBELLO, A FAR TEMPO DAL 11.01.20109. DISTRETTO di Fidenza
Proroga del contratto di lavoro a tempo determinato sottoscritto con la dr.ssa
D'Addetta Federica, Dirigente Medico, disciplina di Ginecologia ed Ostetricia, in |Area Giuridica
0000025/2019 16/01/2019 servizio presso I'Ospedale di Borgotaro. Risorse Umane
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA D'ESAME PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA PER IL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE. Area Giuridica
0000026/2019 16/01/2019 APPROVAZIONE AVVISO. Risorse Umane
Approvazione avviso di mobilita ex art. 30 D.lgs 165/2001 per la coperturadin. 1
posto di collaboratore professionale sanitario cat. D - ortottista, a tempo pieno, |Area Giuridica
0000027/2019 16/01/2019 presso |'Azienda USL di Parma. Risorse Umane
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA ATEMPO
INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI MEDICINA [Area Giuridica
0000028/2019 16/01/2019 LEGALE. AMMISSIONE CANDIDATI. Risorse Umane
Accordi stipulati con DIPARTIMENTO
soggetti privati o altre |RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'AZIENDA USL DI PIACENZA PER Assistenza Integrata-
P.A. (art.23, commal, [L'EFFETTUAZIONE DI DOSAGGI PLASMATICI PER PAZIENTI DELL'AZIENDA USL DI Salute Mentale e
lett.d. del D.Lgs. PARMA - DIPARTIMENTO ASSISTENZIALE INTEGRATO SALUTE MENTALE Dipendenze
0000029/2019 16/01/2019|33/2013) DIPENDENZE PATOLOGICHE - U.0. CSM PARMA NORD SPOI - ANNI 2019-2020. Patologiche
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre DA - Struttura
P.A. (art.23, commal, Interaziendale
lett.d. del D.Lgs. RECEPIMENTO ED ADESIONE ALLA CONVENZIONE-QUADRO TRA GLI ENTI SOCI Servizio Affari
0000030/2019 16/01/2019|33/2013) PER L'ESERCIZIO DEL CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO SU LEPIDA S.C.P.A. Generali




APPROVAZIONE DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO
DELL'INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI AREA TECNICO-
AMMINISTRATIVA "RAPPORTI CON UNIVERSITA™ AFFERENTE ALLA DIREZIONE
AMMINISTRATIVA. PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL

Formazione e
Sviluppo Risorse

0000031/2019 16/01/2019 VINCITORE. Umane
Avwviso pubblico, per I'assegnazione di un incarico di direzione di struttura
complessa "Residenze psichiatriche e psicopatologia forense" Dipartimento
assistenziale integrato salute mentale e dipendenze patologiche. Idoneita Area Giuridica
0000032/2019 16/01/2019 all'ammissione. Risorse Umane
Conferimento incarico di collaborazione, a titolo gratuito, ai sensi dell'art. 17, c. |Area Giuridica
0000033/2019 16/01/2019 3, L.n. 124/2015, a dipendente collocato in quiescenza. Risorse Umane
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA ATEMPO
INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI GERIATRIA.|Area Giuridica
0000034/2019 16/01/2019 AMMISSIONE CANDIDATI. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, |RINNOVO CONVENZIONE CON ENTI FORMATORI PER ATTIVITA' DI FORMAZIONE
lett.d. del D.Lgs. IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DIREZIONE SANITARIA
0000035/2019 16/01/2019|33/2013) AZIENDALE N. 105 DEL 23/02/2016 E CONTESTUALE REVISIONE ACCORDO. Aziendale
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore tecnico professionale cat. D - Settore |Area Giuridica
0000036/2019 16/01/2019 professionale - Ingegnere biomedico per il Servizio ingegneria clinica. Risorse Umane
Selezione pubblica per I'attribuzione di un incarico di direttore di struttura
complessa U.O. Servizio prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro (SPSAL)
medicina del lavoro - Dipartimento di sanita pubblica - Azienda USL di Parma. Area Giuridica
0000037/2019 22/01/2019 Nomina Commissione di valutazione. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [Integrazione dell'accordo convenzionale tra Azienda Unita Sanitaria Locale di
lett.d. del D.Lgs. Parma e I'Universita degli Studi "Tor Vergata" di Roma per |'esecuzione di analisi |DIREZIONE SANITARIA
0000038/2019 23/01/2019|33/2013) filogenetica per lo studio di clusters di trasmissione in virus HCV. Aziendale




Awviso pubblico, per I'assegnazione di un incarico di direttore di struttura
complessa - Unita operativa di medicina interna - Presidio Ospedaliero Aziendale -

Area Giuridica

0000039/2019 23/01/2019 Ospedale di Vaio - Fidenza. Idoneita all'ammissione. Risorse Umane
Selezione pubblica per titoli e prova d'esame per il conferimento di incarichi a
tempo determinato di dirigente ingegnere biomedico per il Servizio di ingegneria [Area Giuridica
0000040/2019 23/01/2019 clinica. Ammissione candidati e nomina della Commissione esaminatrice. Risorse Umane
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore tecnico professionale cat. D - Settore |Area Giuridica
0000041/2019 23/01/2019 professionale - ingegnere meccanico per il Servizio Attivita Tecniche. Risorse Umane
AUTORIZZAZIONE AL RICOVERO PRESSO IL CENTRO PROTESI DI VIGORSO DI
0000042/2019 23/01/2019 BUDRIO (BO) DEL PAZIENTE C.M. - DISTRETTO DI FIDENZA. DISTRETTO di Fidenza
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI
ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI Area Giuridica
0000043/2019 23/01/2019 DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI CARDIOLOGIA. Risorse Umane
Proroga dei contratti di lavoro a tempo determinato sottoscritti con le dr.sse
Cordori Cecilia e Maini llenia, Dirigenti Medici, disciplina di Neuropsichiatria Area Giuridica
0000044/2019 23/01/2019 Infantile, in servizio presso il DAI-SMP. Risorse Umane
ASSEGNAZIONE DI INCARICO SPECIALISTICO AMBULATORIALE DI 7,00 ORE
SETTIMANALI A TEMPO INDETERMINATO DI DERMATOLOGIA PRESSO IL
DISTRETTO VALLI TARO E CENO AL DR. MICHELE CINQUE. DECORRENZA DISTRETTO Valli Taro
0000045/2019 23/01/2019 04/02/2019. e Ceno
Proroga, per mesi sei, dei contratti di lavoro a tempo determinato sottoscritti con
i dr. Cionci Giovanni e Bosi Cristina, Dirigenti Medici, disciplina di Area Giuridica
0000046/2019 23/01/2019 Radiodiagnostica, in servizio presso il Presidio Ospedaliero aziendale. Risorse Umane
Proroga, per mesi 24, del contratto di lavoro a tempo determinato della
dipendente Martelli Elena - CPS Ostetrica - cat. D, in servizio presso il Distretto di [Area Giuridica
0000047/2019 23/01/2019 Parma/Dipartimento Cure Primarie. Risorse Umane




Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E ANCoS CONFARTIGIANATO
PARMA, PER ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALL'ATTIVAZIONE DEL

0000048/2019 23/01/2019(33/2013) FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO (FSE): RINNOVO. DISTRETTO di Parma
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 5 CPS Infermieri [Area Giuridica
0000049/2019 23/01/2019 - cat. D, da assegnare a diversi ambiti territoriali dell'Azienda Usl di Parma. Risorse Umane
Selezione pubblica per I'attribuzione di un incarico di direttore di struttura
complessa - U.O. Salute mentale adulti dipendenze-patologiche Distretto di Area Giuridica
0000050/2019 23/01/2019 Fidenza Azienda USL di Parma. Nomina Commissione di valutazione. Risorse Umane
Dipartimento
COSTITUZIONE PROVVISORIA DEI FONDI CONTRATTUALI 2019 DELLE AREE DELLE |Interaziendale Risorse
0000051/2019 28/01/2019 DIRIGENZE E DEL COMPARTO SANITA'. Umane
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI
ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI Area Giuridica
0000052/2019 28/01/2019 DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA. Risorse Umane
TRATTENIMENTO IN SERVIZIO Al SENSI DELLA LEGGE 04.11.2010 N. 183, DEL
DIPENDENTE DR. B. E. (MATR. 216549), DIRETTORE DIPARTIMENTO CURE Area Economica
0000053/2019 28/01/2019 PRIMARIE - DISTRETTO VALLI TARO E CENO. Risorse Umane
PROROGA DELL'ACCORDO INTEGRATIVO LOCALE SOTTOSCRITTO CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI DEI MEDICI DI MEDICINA GENERALE IN DATA 17 SSD Personale
0000054/2019 30/01/2019 MAGGIO 2017 - APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 372/2017. Convenzionato
Parziale rettifica della deliberazione n. 40 del 23/01/2019 ad Oggetto: "Selezione
pubblica per titoli e prova d'esame per il conferimento a tempo determinato di
incarichi di dirigente ingegnere biomedico. Ammissione dei candidati e nomina  |Area Giuridica
0000055/2019 30/01/2019 della Commissione esaminatrice". Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [STIPULA CONVENZIONE CON LA CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO LOCALE DI
lett.d. del D.Lgs. BEDONIA PER LA DISPONIBILITA DEI LOCALI E DEGLI AUTOMEZZI PER IL PUNTO DI [DISTRETTO Valli Taro
0000056/2019 30/01/2019(33/2013) CONTINUITA' ASSISTENZIALE DI BEDONIA - PERIODO: 1/01/2019-31/12/2019. e Ceno




Scelta del contraente
per |'affidamento di
lavori, forniture e
servizi (art. 23,
commal, lett. B del

Attivazione Progetto di Musicoterapia a favore degli ospiti del Centro Socio
Riabilitativo Diurno per Disabili "Pasubio". Anno 2019: provvedimenti

0000057/2019 30/01/2019|D.Lgs 33/2013) conseguenti. DISTRETTO di Parma
RINNOVO INCARICO PROVVISORIO A TEMPO DETERMINATO PER L'EMERGENZA
SANITARIA TERRITORIALE Al SENSI DELL'ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE 23
MARZO 2005 E S.M.I. PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON | MEDICI DI SSD Personale
0000058/2019 30/01/2019 MEDICINA GENERALE Al SENSI DELL'ART. 8 DEL D.LGS N. 502 DEL 1992 E S.M.I. Convenzionato
MOBILITA' EX ART. 30 D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO DELLA RIABILITAZIONE
PSICHIATRICA CAT. D - COLLOCATO NELL'AREA COMPARTO SANITA PER IL DAI-
SMDP. APPROVAZIONE DEGLI ATTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E Area Giuridica
0000059/2019 30/01/2019 ASSENSO AL TRASFERIMENTO DELLA SIG.RA CARILLO BARBARA. Risorse Umane
Sviluppo ed Integr.
APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO AZIENDA USL E AZIENDA OSPEDALIERA DI dei Processi
PARMA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA TRASPARENZA Amm.vi/Trasparenza
0000060/2019 30/01/2019 2019/2021. e Integrita’
Accordi stipulaticon  |APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI
soggetti privati o altre [PARMA E AZIENDA USL DI PARMA PER COLLABORAZIONE IN MATERIA DI DA - Struttura
P.A. (art.23, commal, [ORGANIZZAZIONE DEI SOCCORSI SANITARI NEGLI EVENTI E NELLE Interaziendale
lett.d. del D.Lgs. MANIFESTAZIONI PROGRAMMATE E IN MATERIA DI REGISTRO REGIONALE DEI Servizio Affari
0000061/2019 30/01/2019|33/2013) DEFIBRILLATORI SEMIAUTOMATICI ESTERNI (DAE). Generali
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 2 Operatori Area Giuridica
0000062/2019 30/01/2019 Socio Sanitari - cat. Bs, da assegnare all'Ospedale di Fidenza. Risorse Umane
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 CPS Area Giuridica
0000063/2019 30/01/2019 Infermiere - cat. D, da assegnare al DSM/Parma. Risorse Umane




Assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di un Dirigente
Veterinario - Area dell'igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati

Area Giuridica

0000064/2019 30/01/2019 (ex Area B), da assegnare al Distretto di Parma. Risorse Umane
PROGETTO AD ALTA VALENZA AZIENDALE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E
SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO AZIENDALE PER LA VIGILANZA SUL CANTIERE
"CORRIDOIO PLURIMODALE TIRRENO BRENNERO" RACCORDO AUTOSTRADALE
TRA L'AUTOSTRADA DELLA CISA - FONTEVIVO (PR) E L'AUTOSTRADA DEL
BRENNERO - NOGAROLE ROCCA (VR) - 1° LOTTO" T.I.B.R.E.: PRESA D'ATTO DELLA [Formazione e
RENDICONTAZIONE DELL'ATTIVITA' DEL PROGETTO DI INCENTIVAZIONE E Sviluppo Risorse
0000065/2019 30/01/2019 LIQUIDAZIONE QUOTE ECONOMICHE SECONDO ANNO DI ATTIVITA'. Umane
MOBILITA EX ART. 30 D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA PER IL PRESIDIO OSPEDALIERO
AZIENDALE. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA DELLA COMMISSIONE Area Giuridica
0000066/2019 30/01/2019 ESAMINATRICE. Risorse Umane
APPROVAZIONE DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO
DELL'INCARICO DI "COORDINAMENTO INFERMIERISTICO N.C.P. PABLO/ GOLESE -
SAN LEONARDO" AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DEL DISTRETTO [Formazione e
DI PARMA. PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL Sviluppo Risorse
0000067/2019 30/01/2019 VINCITORE. Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'UNIONE ITALIANA MUTILATI DELLA VOCE, |DA - Struttura
P.A. (art.23, commal, |L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA E L'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA |Interaziendale
lett.d. del D.Lgs. DI PARMA PER ATTIVITA DI RIEDUCAZIONE FONETICA Al LARINGECTOMIZZATI. Servizio Affari
0000068/2019 30/01/2019(33/2013) ANNO 2019. Generali
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre |CONVENZIONE INDIVIDUALE FRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE - SCUOLA|DA - Struttura
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Conferimento incarico libero professionale per lo svolgimento delle funzioni di
Medico Competente aziendale.
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