ELENCO DELIBERE APRILE 2024

Nome

Delibera Data Adozione |[Tipo Provvedimento |Oggetto Struttura

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 4 posti di "Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei luoghi

di Lavoro - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari" gestito in forma

aggregata tra |I'Azienda Usl di Piacenza, I'Azienda Usl di Parma, I'Azienda Usl di

Reggio Emilia e I'Azienda Usl di Modena, nel quale I'Azienda USL di Piacenza riveste |Area Giuridica
0000169/2024 03/04/2024 il ruolo di capofila. Delega all'Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. Risorse Umane

Indizione di un avviso pubblico di mobilita volontaria per titoli e prova teorico-

pratica/ colloquio in ambito regionale e interregionale, tra Enti ed Aziende

Pubbliche del S.S.N, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di

dirigente Medico disciplina di Patologia Clinica, presso I'Unita Operativa di Area Giuridica
0000170/2024 03/04/2024 Patologia Clinica dell'Ospedale di Fidenza Vaio - Azienda USL di Parma Risorse Umane

Indizione di una procedura selettiva per titoli e colloquio, finalizzata al

conferimento di un incarico di lavoro autonomo ad un laureato in psicologia, in

possesso della specializzazione in psicoterapia, da assegnare al DAl SMDP, per

attivita di contrasto ai disturbi della nutrizione e dell'alimentazione, secondo le

linee di intervento previste dal "Piano di attivita biennale per il contrasto dei Area Giuridica
0000171/2024 03/04/2024 disturbi della nutrizione e dell'alimentazione (DNA) in Regione Emilia Romagna" Risorse Umane

SELEZIONE INTERNA PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA

STRUTTURA SEMPLICE "COORDINAMENTO RETE IMMUNOTRASFUSIONALE DEGLI

OSPEDALI DI VAIO E BORGOTARO" AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA "ANESTESIA,

RIANIMAZIONE E O.T.l. OSPEDALE FIDENZA" DEL PRESIDIO OSPEDALIERO Formazione e

AZIENDALE: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO Sviluppo
0000172/2024 03/04/2024 DELL'INCARICO. Risorse Umane




INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
DIREZIONE U.O. SEMPLICE "GOVERNO NUCLEI CURE PRIMARIE, SPECIALISTICA,
CONTINUITA ASSISTENZIALE E U.C.A." AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA CURE

Formazione e
Sviluppo

0000173/2024 03/04/2024 PRIMARIE FIDENZA DEL D.A.C.P. Risorse Umane
Approvazione Regolamento Interdipartimentale in materia di gestione del
Procedimento Amministrativo conseguente a violazioni di ordine sanitario e tutela |DIPARTIMENT
della sicurezza del lavoro ex L.R. n. 4 del 12 febbraio 2010, in applicazione della O Sanita'
0000174/2024 03/04/2024 Legge n.689/81 Pubblica
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre JAPPROVAZIONE ADDENDUM ALLA CONVENZIONE DI CUI ALLA DELIBERAZIONE 108
P.A. (art.23, commal, [DEL 8/3/2023 CON T.E.P. PARMA PER PRESTAZIONI DI MEDICINA LEGALE DIPARTIMENT
lett.d. del D.Lgs. CONNESSE ALL'ACCERTAMENTO DELL'IDONEITA' FISICA E PSICOATTITUDINALE DEL (O Sanita'
0000175/2024 03/04/2024(33/2013) PERSONALE VIAGGIANTE DI CUI AL D.M 23/2/1999 N. 88 Pubblica
APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE DEI MEDICI DISPONIBILI PER INCARICHI A u.0.C.
TEMPO DETERMINATO NEI SETTORI DELLA MEDICINA GENERALE CONVENZIONATA |Supporto
- RUOLO UNICO ASSISTENZA PRIMARIA (A CICLO DI SCELTE E CON INCARICO Amm.vo Serv
ORARIO), ASSISTENZA NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI, MEDICINA DEI SERVIZI, Integrati
EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE - DELL'AZIENDA USL DI PARMA - ANNO Ospedale
0000176/2024 03/04/2024 2024. Territorio
ASSENSO AL TRASFERIMENTO, EX ART. 30 D.LGS 165/2001 E SS.MM.II.
ALL'AZIENDA USL DI PARMA DI C.A. - DIRIGENTE PSICOLOGO DISCIPLINA DI Area Giuridica
0000177/2024 03/04/2024 PSICOTERAPIA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DI AUSL PIACENZA. Risorse Umane
Area
Costituzione provvisoria fondi contrattuali 2024 - Area Dirigenza della Sanita, Economica
0000178/2024 10/04/2024 Area Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa, Area del Comparto. Risorse Umane
Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per I'assunzione a tempo Area Giuridica
0000179/2024 10/04/2024 indeterminato di un Dirigente Medico disciplina di Radiodiagnostica. Risorse Umane




Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,

lett.d. del D.Lgs. PRESTAZIONI DI ASSISTENZA TERMALE ANNO 2024 - DETERMINAZIONI DISTRETTO di
0000180/2024 10/04/2024]33/2013) CONSEGUENTI. Parma
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [APPROVAZIONE DELL'ACCORDO PER L'ISTITUZIONE DELL'ORGANISMO AZIENDALE |DA - U.O.C.
lett.d. del D.Lgs. DI SUPPORTO ALL'OIV-SSR (O.A.S.) UNICO PER LE AZIENDE SANITARIE DELLA Affari Generali
0000181/2024 10/04/2024133/2013) PROVINCIA DI PARMA E DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO e Legali
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 Operatore Area Giuridica
0000182/2024 10/04/2024 Socio Sanitario, da assegnare all'Ospedale di Fidenza. Risorse Umane
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 2 unita da
inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Tecnico Area Giuridica
0000183/2024 10/04/2024 Sanitario di Radiologia Medica da assegnare al DCP/Distretto di Parma. Risorse Umane
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unita da
inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Fisioterapista |Area Giuridica
0000184/2024 10/04/2024 da assegnare all'Ospedale di Borgotaro/ Distretto Valli Taro e Ceno. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, |Approvazione schema di convenzione per il funzionamento, la crescita e lo DA - U.O.C.
lett.d. del D.Lgs. sviluppo della "Community Network Emilia - Romagna" per |'adesione da parte Affari Generali
0000185/2024 10/04/2024133/2013) dell'Azienda USL di Parma anni 2024/2028. e Legali
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E L'AZIENDA
P.A. (art.23, commal, [OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER COPERTURA DI TURNI DI GUARDIA |DA - U.O.C.
lett.d. del D.Lgs. CHIRURGICA PRESSO L'OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO - PROROGA FINO AL Affari Generali
0000186/2024 10/04/2024133/2013) 30.04.2024 e Legali




ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO CON INFERMIERE PROFESSIONALE H24 SULLA SEDE DI

DISTRETTO Sud

0000187/2024 10/04/2024 ASSISTENZA PUBBLICA DI LANGHIRANO Est
Accordi stipulaticon |CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA, L'AZIENDA OSPEDALIERO-
soggetti privati o altre [UNIVERSITARIA DI PARMA E LA THOMAS JEFFERSON UNIVERSITY - PROPOSTA DI
P.A. (art.23, commal, [COLLABORAZIONE PER IL BIENNIO 2024-2026. SVILUPPO E VALIDAZIONE DI UNO |DIREZIONE
lett.d. del D.Lgs. STRUMENTO PER LA STRATIFICAZIONE DELLA POPOLAZIONE IN BASE AL RISCHIO DI{SANITARIA
0000188/2024 10/04/2024|33/2013) SALUTE. PROGETTO STRATEGICO DI RICERCA E FORMAZIONE. Aziendale
Formazione e
Nomina dei componenti dell'Organismo Aziendale di Supporto (0.A.S.) all'attivita |Sviluppo
0000189/2024 17/04/2024 dell'OIV-SSR Unico per le Aziende Sanitarie della provincia di Parma. Risorse Umane
TRATTENIMENTO IN SERVIZIO C.S. - INFERMIERE A TEMPO INDETERMINATO IN Area
APPLICAZIONE DELL'ART. 1, COMMA 164, DELLA LEGGE 213 DEL 30 DICEMBRE Economica
0000190/2024 17/04/2024 2023. Risorse Umane
ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERAZIENDALE RIVOLTA AL PERSONALE
APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI
DEL RUOLO AMMINISTRATIVO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI MEDIA COMPLESSITA, DENOMINATO "GESTIONE
AMMINISTRATIVA LAVORI PUBBLICI", AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA |Formazione e
INTERAZIENDALE LOGISTICA E GESTIONE AMMINISTRATIVA LAVORI PUBBLICI DEL |Sviluppo
0000191/2024 17/04/2024 DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE TECNICO E LOGISTICA. Risorse Umane
ISTITUZIONE DELL' INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
"REFERENTE CLINICO GESTIONALE DEI BLOCCHI OPERATORI" AFFERENTE ALLA U.O.|Formazione e
COMPLESSA ANESTESIA, RIANIMAZIONE E O.T.I. DEL PRESIDIO OSPEDALIERO Sviluppo
0000192/2024 17/04/2024 AZIENDALE E INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO. Risorse Umane
Formazione e
Nomina Direttore f.f. del Dipartimento Interaziendale delle Professioni Sanitarie Sviluppo
0000193/2024 17/04/2024 dell'Azienda USL di Parma e dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. Risorse Umane




APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE DEI MEDICI DISPONIBILI PER INCARICHI A U.0.C.
TEMPO DETERMINATO NEI SETTORI DELLA MEDICINA GENERALE CONVENZIONATA |Supporto
- RUOLO UNICO ASSISTENZA PRIMARIA (A CICLO DI SCELTE E CON INCARICO Amm.vo Serv
ORARIO), ASSISTENZA NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI, MEDICINA DEI SERVIZI, Integrati
EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE - DELL'AZIENDA USL DI PARMA - ANNO Ospedale
0000194/2024 17/04/2024 2024. - rettifica deliberazione nr. 176 del 03.04.2024 Territorio
DIPARTIMENT
O Assistenza
Integrata-
Autorizzazione allo svolgimento di prestazioni in regime di libera professione Salute Mentale
aggiuntiva nelle strutture afferenti al Dipartimento Assistenziale Integrato Salute (e Dipendenze
0000195/2024 17/04/2024 Mentale e Dipendenze Patologiche anno 2024. Patologiche
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'AZIENDA OSPEDALIERO - DA -U.O.C.
lett.d. del D.Lgs. UNIVERSITARIA DI PARMA PER PRESTAZIONI DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA Affari Generali
0000196/2024 17/04/2024133/2013) SPECIALISTICA. PERIODO 01.04.2024 - 30.06.2024. e Legali
DIPARTIMENT
O Assistenza
ACQUISIZIONE DEL FINANZIAMENTO ASSEGNATO CON DGR 505/2024 DAL Integrata-
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE AVENTE AD OGGETTO: "RIPARTO E Salute Mentale
ASSEGNAZIONE ALLE AUSL DELLA REGIONE EMILIA - ROMAGNA DEL FONDO GIOCO|e Dipendenze
0000197/2024 17/04/2024 D'AZZARDO 2022" Patologiche




DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE COLLETTIVA E
SANITA' PUBBLICA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA N. 3525 DEL 21/02/2024
AD OGGETTO "ASSEGNAZIONE E CONCESSIONE FINANZIAMENTO ALLE AZIENDE
usSL

DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER IL PROGETTO DI FORMAZIONE E DIPARTIMENT
AGGIORNAMENTO SULLA CELIACHIA. C.U.P. E43C24000110001" - PROVVEDIMENTI|O Sanita'
0000198/2024 17/04/2024 CONSEGUENTI Pubblica
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE COLLETTIVA E
SANITA' PUBBLICA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA N. 3524 DEL 21/2/2024 AD
OGGETTO "ASSEGNAZIONE E CONCESSIONE FINANZIAMENTO ALLE AZIENDE USL
FINALIZZATO ALLA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI SENZA GLUTINE
NELLA RISTORAZIONE COLLETTIVA PER SOGGETTI CELIACI IN DIPARTIMENT
ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI G.R. N. 771/2015. C.U.P. O Sanita'
0000199/2024 17/04/2024 E49124000030001" Pubblica
DIREZIONE
ISTITUZIONE AREA FUNZIONALE "AREA GIURIDICA E MEDICO-LEGALE" E AMMINISTRATI
0000200/2024 17/04/2024 CONFERIMENTO INCARICO COORDINATORE. VA Aziendale
u.o.C.
Supporto
APPROVAZIONE DI AVVISO PUBBLICO PER L'ATTRIBUZIONE DI N. 19 INCARICHI A |JAmm.vo Serv
TEMPO INDETERMINATO DI MEDICO DI ASSISTENZA PENITENZIARIA NEGLI ISTITUTI|Integrati
PENITENZIARI DI PARMA Al SENSI DEL CAPO IV A.C.N. PER LA DISCIPLINA DEI Ospedale
0000201/2024 18/04/2024 RAPPORTI CON | MEDICI DI MEDICINA GENERALE 04 APRILE 2024. Territorio
AFFIDAMENTO DELL'INCARICO TEMPORANEO DI DIRETTORE F.F. DELLA Formazione e
STRUTTURA COMPLESSA "SALUTE DONNA", AFFERENTE AL DIPARTIMENTO Sviluppo
0000202/2024 22/04/2024 AZIENDALE CURE PRIMARIE. Risorse Umane




ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA' OPERATIVA "SETTORE
PROGETTAZIONE E MANUTENZIONE IMPIANTI MECCANICI" E INDIZIONE DELLA
SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL CONFERIMENTO DEL RELATIVO
INCARICO DI RESPONSABILITA AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA
INTERAZIENDALE ATTIVITA TECNICHE DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE

Formazione e
Sviluppo

0000203/2024 22/04/2024 TECNICO E LOGISTICA. Risorse Umane
INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA' OPERATIVA |Formazione e
"SETTORE EDILIZIA" AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA INTERAZIENDALE  |Sviluppo
0000204/2024 22/04/2024 ATTIVITA TECNICHE DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE TECNICO E LOGISTICA. |Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [CONVENZIONE INDIVIDUALE FRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI - SCUOLA
P.A. (art.23, commal, (DI SPECIALIZZAZIONE IN ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA E L'AZIENDA USL DI DA -U.O.C.
lett.d. del D.Lgs. PARMA PER LA FREQUENZA EXTRA RETE FORMATIVA PRESSO OSPEDALE SANTA Affari Generali
0000205/2024 24/04/2024133/2013) MARIA NUOVA DI BORGO VAL DI TARO Al FINI DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA. |e Legali
Awviso di selezione interna aziendale per il conferimento dell'incarico di
Consigliera/e di Fiducia e Consigliera/e supplente ex del.357/2023. Designazione |Area Giuridica
0000206/2024 24/04/2024 delle Consigliere di Fiducia aziendali Titolare e Supplente. Risorse Umane
Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per |'assunzione a tempo Area Giuridica
0000207/2024 24/04/2024 indeterminato di un Dirigente Medico disciplina di Cure Palliative. Risorse Umane
Recepimento del programma degli acquisti di forniture e servizi relativo al triennio [Servizio
2024/2026 delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale della Regione Emilia- Acquisizione
0000208/2024 24/04/2024 Romagna (Masterplan 2024 - 2026) Beni
Awviso relativo "Intesa relativa all'individuazione criteri per I'attribuzione dei Dipartimento
differenziali economici di professionalita di cui all'art. 19 del CCNL 2/11/2022" - Interaziendale
0000209/2024 30/04/2024 Anno 2023 Risorse Umane




0000210/2024

30/04/2024

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

Approvazione dell'Accordo tra I'Azienda USL di Parma, Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e le Associazioni di volontariato per I'adeguamento dei
rapporti economici relativi alle attivita di soccorso e trasporto infermi sia in
emergenza urgenza sia in non emergenza urgenza anni 2024 -2026

DISTRETTO di
Fidenza

0000211/2024

30/04/2024

Adozione del Bilancio d'Esercizio anno 2023

Servizio
Economico
Finanziario e
aspetti
economici
dell'accesso
alle prestazioni
sanitarie




