ELENCO DELIBERAZIONI GENNAIO 2022

Delibera Data Adozione |[Tipo Provvedimento Oggetto Nome Struttura
RECEPIMENTO DEL FINANZIAMENTO PER IL PROGETTO "SMART GLASSES"
ASSEGNATO DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA CON DGR 1868 DEL 15
NOVEMBRE 2021 AD OGGETTO: "PROGETTO PER L'UTILIZZO DI
STRUMENTI AVANZATI (SMART GLASSES) A SUPPORTO DEL CONTROLLO
UFFICIALE DEI SERVIZI VETERINARI DELLE AUSL DELLA REGIONE EMILIA
ROMAGNA. ASSEGNAZIONE RISORSE A AUSL PARMA". PROVVEDIMENTI DIPARTIMENTO Sanita'
0000001/2022 03/01/2022 CONSEGUENTI. Pubblica
SELEZIONE INTERNA PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE
DELLA STRUTTURA SEMPLICE SER. T. FORNOVO / BORGO VAL DI TARO,
AFFERENTE ALLA SALUTE MENTALE ADULTI - D.P. DEL D.A.1.S.M. - D.P.: Formazione e Sviluppo
0000002/2022 03/01/2022 PRESA D'ATTO ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL'INCARICO. |Risorse Umane
ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE -
ANNO 2021 (DGR 1814/2021). PROSEGUIMENTO DI PROGETTI E INIZIATIVE |DIPARTIMENTO Assistenza
AVVIATI DALL'AZIENDA USL DI PARMA. PRESA D'ATTO E DETERMINAZIONI [Integrata-Salute Mentale e
0000003/2022 03/01/2022 CONSEGUENTI. Dipendenze Patologiche
Awvio del "Corso triennale di formazione specifica in Medicina Generale Formazione e Sviluppo
0000004/2022 03/01/2022 triennio 2020-2023". Risorse Umane
PRESA D'ATTO DELL'ACCORDO INTEGRATIVO PER L'ANNO 2021 TRA
L'AZIENDA USL DI PARMA E LE RAPPRESENTANZE SINDACALI DELLA SSD Personale
0000005/2022 03/01/2022 MEDICINA GENERALE. Convenzionato
INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA U.O. SEMPLICE RESPONSABILE
DIABETOLOGIA AMBULATORIALE DEL DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - Formazione e Sviluppo
0000006/2022 03/01/2022 DISTRETTO DI PARMA. Risorse Umane
CONVENZIONE TRA L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA,
Accordi stipulaticon  |L'AZIENDA U.S.L. DI PARMA E L'ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO
soggetti privati o altre |LEUCEMIE, LINFOMI E MIELOMI - SEZ. PROVINCIALE DI PARMA (A.l.L.
P.A. (art.23, commal, |PARMA) PER LA PROSECUZIONE DEL PROGETTO "EMOCASA" DI
lett.d. del D.Lgs. ASSISTENZA DOMICILIARE PER LA CURA DEI PAZIENTI EMATOLOGICI. DA - U.O.C. Affari Generali e
0000007/2022 03/01/2022(33/2013) PERIODO 2021-2024. Legali




Revoca della Delibera n. 745 del 24/12/2021 e contestuale indizione di
nuovo awviso di bando di procedura d'urgenza per l'individuazione di

medici cui conferire incarichi libero professionali di assistenza primaria e [Area Giuridica Risorse
0000008/2022 03/01/2022 primo soccorso per le esigenze della medicina penitenziaria. Umane

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI

UN DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE PER |

SERVIZI DEL DIPARTIMENTO ASSISTENZIALE INTEGRATO SALUTE MENTALE |Area Giuridica Risorse
0000009/2022 04/01/2022 E DIPENDENZE PATOLOGICHE. Umane

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 CPS Area Giuridica Risorse
0000010/2022 05/01/2022 Infermiere - cat. D, da assegnare all'Ospedale di Fidenza. Umane

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

tempo indeterminato di n. 5 posti di Collaboratore professionale sanitario -

Audiometrista - cat. D indetto in forma aggregata tra, I'Azienda USL di

Piacenza, I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, I'Azienda USL di

Parma, I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena e I'Azienda Usl di  [Area Giuridica Risorse
0000011/2022 05/01/2022 Modena. Delega all'Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. Umane

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore professionale sanitario -

Educatore Professionale - cat. D indetto in forma aggregata tra, I'Azienda

USL di Piacenza, I'Azienda USL di Parma e I'Azienda Usl di Modena. Delega [Area Giuridica Risorse
0000012/2022 06/01/2022 all'Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. Umane

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 3 CPS

Tecnico di Laboratorio Biomedico - cat. D, da assegnare all'ospedale di Area Giuridica Risorse
0000013/2022 08/01/2022 Vaio. Umane

Soggiorni educativo-terapeutici per bambini e adolescenti affetti da DIREZIONE SANITARIA
0000014/2022 10/01/2022 diabete mellito - anno 2019 - provvedimenti conseguenti. Aziendale

Contratto di comodato d'uso gratuito con ASP Parma per I'utilizzo di un

automezzo a favore degli ospiti del Centro Socio Riabilitativo Diurno per
0000015/2022 10/01/2022 Disabili Pasubio. DISTRETTO di Parma




0000016/2022

10/01/2022

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA CON LA CROCE ROSSA
COMITATO LOCALE DI PARMA - DELEGAZIONE DI BERCETO PER IL
POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO IN EMERGENZA-URGENZA
NEL DETTO COMUNE E ZONE LIMITROFE. ANNO 01/10/2021 -31/12/2022.

Direzione Medica del P.O.
Aziendale

0000017/2022

11/01/2022

Atto di citazione di terzo chiamato in causa nella causa di opposizione a
decreto ingiuntivo Tribunale di Parma (R.G. n. 2292/2021) - conferimento
incarico ai legali interni Luca Petraglia e Maria Laura Sideri.

DA - U.O.C. Affari Generali e
Legali

0000018/2022

14/01/2022

Regolamento EU 625 del 15.03.2017 relativo ai controlli ufficiali ed alle
altre attivita ufficiali effettuate per garantire I'applicazione della
legislazione sugli alimenti e sui mangimi, delle norme sulla salute e sul
benessere degli animali, sulla sanita delle piante nonché sui prodotti
fitosanitari"- Designazione Veterinari Autorizzati per le attivita di
macellazione di urgenza di cui all'art. 3). Pubblicazione bando di selezione
per incarichi libero professionali a Medici Veterinari autorizzati ai sensi
della Deliberazione 1008/2019. Provvedimenti conseguenti.

DSP/A.D.S.P.V. - Area
Dipartimento Sanita’
Pubblica VETERINARIA

0000019/2022

17/01/2022

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA AZIENDA USL DI PARMA, AZIENDA
OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA, ASSISTENZA PUBBLICA PARMA
ODV E CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO PROVINCIALE PARMA ONLUS -
ASSISTENZA VOLONTARIA DI COLLECCHIO - ASSISTENZA PUBBLICA DI
COLORNO - ASSISTENZA PUBBLICA DI FORNOVO - ASSISTENZA PUBBLICA DI
LANGHIRANO - ASSISTENZA PUBBLICA DI TRAVERSETOLO - CROCE ROSSA
ITALIANA COMITATO DI SAN SECONDO PER ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE
NEL SERVIZIO DI SOCCORSO TERRITORIALE DI EMERGENZA MEDICA SU
AUTOMEZZI MEDICALIZZATI. PERIODO: 01/01/2022 - 31/12/2023 ED
INTEGRAZIONE ALLA CONVENZIONE STIPULATA A SEGUITO DELLA
DELIBERA N. 63 DEL 01/02/2021.

Direzione Medica del P.O.
Aziendale




APPROVAZIONE DEL PIANO DELLE ATTIVITA' FORMATIVE 2021 - AZIENDA
USL DI PARMA e AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA

Formazione e Sviluppo

0000020/2022 17/01/2022 PROPOSTO DAL PROVIDER UNICO ECM PG20170706274. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [Rinnovo della convenzione con la Societa sportiva PISA SPORTING CLUB
lett.d. del D.Lgs. S.R.L. per I'esecuzione di prestazioni cliniche e diagnostiche da eseguirsi in |Direzione Medica del P.O.
0000021/2022 17/01/2022|33/2013) regime di L.P. intramuraria sugli atleti tesserati stagione sportiva 2022. Aziendale
SELEZIONE INTERNA PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI
STRUTTURA SEMPLICE MEDICO COMPETENTE AZIENDALE, AFFERENTE
ALLA U.O. COMPLESSA PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE DELLA
DIREZIONE GENERALE AZIENDALE: PRESA D'ATTO ESITO DELLA SELEZIONE |Formazione e Sviluppo
0000022/2022 17/01/2022 E CONFERIMENTO DELL'INCARICO. Risorse Umane
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 2 CPS Area Giuridica Risorse
0000023/2022 17/01/2022 Ostetrica - cat. D, da assegnare al DCP/Distretto Sud Est. Umane
Area Economica Risorse
0000024/2022 17/01/2022 Integrazione componenti Organismo Paritetico dell'Area della Sanita. Umane
Accordi stipulaticon  |[PROROGA DELLA CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE
soggetti privati o altre [DI PARMA E L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER
P.A. (art.23, commal, [ATTIVITA'IN MATERIA DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA ALL'INTERNO DEL
lett.d. del D.Lgs. PROGETTO INTERAZIENDALE DI UNIFICAZIONE DELL'ATTIVITA DI DA - U.O.C. Affari Generali e
0000025/2022 19/01/2022|33/2013) PROCREAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA. Legali
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 2 Area Giuridica Risorse
0000026/2022 19/01/2022 Programmatori cat. C. Umane
PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI
CARDIOLOGIA. SOSTITUZIONE DEL SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE Area Giuridica Risorse
0000027/2022 19/01/2022 ESAMINATRICE. Umane




NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO CONCORSO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA E DI CHIRURGIA

Area Giuridica Risorse

0000028/2022 19/01/2022 D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA. Umane
REGOLAMENTO DELL'AZIENDA USL DI PARMA SULLE DONAZIONI DI DA - U.O.C. Affari Generali e
0000029/2022 20/01/2022 DENARO, BENI, SERVIZI E OPERE. Legali
ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DIPARTIMENTO Assistenza
ANNO 2021 (DGR 1841/2021) - PROSEGUIMENTO DI PROGETTI E Integrata-Salute Mentale e
0000030/2022 20/01/2022 INIZIATIVE AVVIATI DALL' AZIENDA USL DI PARMA. Dipendenze Patologiche
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO CONCORSO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI IGIENE EPIDEMIOLOGIA E Area Giuridica Risorse
0000031/2022 21/01/2022 SANITA' PUBBLICA. Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [CONVENZIONE TRIENNALE CON LA LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO
lett.d. del D.Lgs. | TUMORI (SEZIONE DI PARMA) PER ATTIVITA' DI SCREENING ONCOLOGICI. |DA - U.O.C. Affari Generali e
0000032/2022 21/01/2022|33/2013) ANNI 2022 - 2024. Legali
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 CPS Area Giuridica Risorse
0000033/2022 21/01/2022 Ostetrica - cat. D. Umane
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 1 DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA INTERNA DA ASSEGNARE |Area Giuridica Risorse
0000034/2022 21/01/2022 AL DISTRETTO DI FIDENZA. Umane
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI |Area Giuridica Risorse
0000035/2022 21/01/2022 UN DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE. Umane
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI |Area Giuridica Risorse
0000036/2022 21/01/2022 UN DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE. Umane




0000037/2022

27/01/2022

APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO AZIENDA USL E AZIENDA OSPEDALIERA
DI PARMA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA TRASPARENZA
2022/2024.

Sviluppo ed Integr. dei
Processi
Amm.vi/Trasparenza e
Integrita'

0000038/2022

27/01/2022

INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA U.O. SEMPLICE STRUTTURA
ORGANIZZATIVA TERRITORIALE S.I.S.P. FIDENZA-VALLI TARO E CENO,
AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA S.1.5.P. AZIENDALE DEL DIPARTIMENTO
SANITA' PUBBLICA AZIENDALE.

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane

0000039/2022

28/01/2022

APPLICAZIONE DELL'ACCORDO AZIENDALE ATTUAZIONE DA PARTE DEI TDP
DELL'ATTIVITA DI CAMPIONAMENTO DI LATTE DI MASSA E CONSEGNA AL
LABORATORIO PER L'ANALISI, Al FINI DEL CONTROLLO DELLA BRUCELLOSI
BOVINA E DELLA CONTAMINAZIONE DA AFLATOSSINE STIPULATO IN DATA
15/03/2012: PRESA D'ATTO DELLA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
PROGETTO SVOLTE NELL'ANNO 2021 E LIQUIDAZIONE QUOTE
ECONOMICHE.

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane

0000040/2022

28/01/2022

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di un posto in uno dei profili professionali di
dirigente biologo - dirigente chimico - dirigente medico - disciplina di
patologia clinica. Sostituzione del segretario della commissione
esaminatrice.

Area Giuridica Risorse
Umane

0000041/2022

28/01/2022

PROGETTO "MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA NELLA FORMAZIONE
UNIVERSITARIA DEI TECNICI DELLA PREVENZIONE ATTRAVERSO LA
QUALIFICAZIONE DEL TIROCINIO PRATICO PRESSO | DIPARTIMENTI SANITA'
PUBBLICA DELLE AZIENDE USL REGIONALI" ATTIVATO NELL'AMBITO DEL
PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE: PRESA D'ATTO
RENDICONTAZIONE ATTIVITA' DI PROGETTO E LIQUIDAZIONE QUOTE
ECONOMICHE.

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane

0000042/2022

28/01/2022

RINNOVO DELL'INCARICO DI COORDINATORE LOCALE ALLA DONAZIONE,
PRELIEVO E TRAPIANTO DI ORGANI E TESSUTI DELL'AZIENDA UNITA
SANITARIA LOCALE DI PARMA.

DIREZIONE SANITARIA
Aziendale




Servizio Assistenza

0000043/2022 28/01/2022 Nomina sostituto del segretario nella Commissione delle Farmacie. Farmaceutica Territoriale
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 2 CPS
Tecnico di Laboratorio Biomedico - cat. D, da assegnare all'ospedale di Area Giuridica Risorse
0000044/2022 28/01/2022 Borgotaro. Umane
Approvazione di un avviso pubblico finalizzato al conferimento di due
incarichi libero professionale a due psicologi specializzati in psicoterapia,
nell'ambito del Programma Regionale Integrato per I'assistenza
territoriale alle persone con disturbo dello "spettro autistico - fascia di eta
16-18 anni" (Pria) da assegnare al Centro per la diagnosi, la cura e lo studio [Area Giuridica Risorse
0000045/2022 28/01/2022 dei disturbi della comunicazione e della socializzazione -Distretto di Parma. |Umane
Attivita di prevenzione e sorveglianza epidemia di peste suina africana:
stipula di accordo operativo con I'Associazione "Rescue Dogs" per il DSP/A.D.S.P.V. - Area
prelievo di organi/carcassa di cinghiale rinvenuti morti o moribondi sul Dipartimento Sanita'
0000046/2022 28/01/2022 territorio provinciale in zone urbane, periurbane, boschive. Pubblica VETERINARIA
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI
SEI DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA DI PSICHIATRIA PER | SERVIZI DEL
DIPARTIMENTO ASSISTENZIALE INTEGRATO SALUTE MENTALE E Area Giuridica Risorse
0000047/2022 28/01/2022 DIPENDENZE PATOLOGICHE. Umane
Soggiorni educativo-terapeutici per bambini e adolescenti affetti da DIREZIONE SANITARIA
0000048/2022 28/01/2022 diabete mellito - anno 2021 - provvedimenti conseguenti. Aziendale
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [CONVENZIONE TRIENNALE TRA L'ASSOCIAZIONE AVIS PROVINCIALE DI
P.A. (art.23, commal, [PARMA E L'AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA PER
lett.d. del D.Lgs. COLLABORAZIONE FINALIZZATA AD ASSICURARE LA RACCOLTA SANGUE DA|DA - U.O.C. Affari Generali e
0000049/2022 28/01/2022|33/2013) PARTE DI COLLABORATORI PROF.LI SANITARI INFERMIERI. ANNO 2022. Legali




