
ELENCO DELIBERE SETTEMBRE 2022

Delibera Data Adozione Tipo Provvedimento Oggetto Nome Struttura

0000373/2022 07/09/2022

PNRR MISSIONE 5 "INCLUSIONE E COESIONE" - REALIZZAZIONE DEGLI 

INTERVENTI "POLO UNICO E INTEGRATO DEI SERVIZI SANITARI, SOCIO-

ASSISTENZIALI E SOCIALI PER IL DISTRETTO SUD EST" (Istanza ID23712), 

"POLO UNICO DEI SERVIZI SANITARI, SOCIO-ASSISTENZIALI E SOCIALI DEL 

COMUNE DI CORNIGLIO" (Istanza ID23429) E "RIQUALIFICAZIONE 

TECNOLOGICA DEL POLIAMBULATORIO DI BORGO VAL DI TARO A SOSTEGNO 

DELLO SVILUPPO DEL MODELLO HUB&SPOKE NEL SISTEMA DELLA RETE DEI 

SERVIZI SOCIOSANITARI DEL DISTRETTO VALLI TARO E CENO" (Istanza 

ID22319) - APPROVAZIONE DEI QUADRI ECONOMICI INIZIALI DEGLI 

INTERVENTI.

Servizio Attivita' 

Tecniche

0000374/2022 08/09/2022

DEFINIZIONE CONTROVERSIA N. 894-2/2022/B.L. (ex 354-34-40/2016) - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000375/2022 08/09/2022

CESSAZIONE DELLE FUNZIONI DELLA DELIBERAZIONE N. 35 DEL 24/01/2018 

AD OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE DI SORTEGGIO DEI 

COMPONENTI LE COMMISIONI ESAMINATRICI DEI CONCORSI/AVVISI 

PUBBLICI DELLE POSIZIONI FUNZIONALI DIRIGENZIALI E APICALI DEL RUOLO 

SANITARIO. NOMINA NUOVA COMMISSIONE DI SORTEGGIO.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000376/2022 08/09/2022

CONTRATTO DI LOCAZIONE CON AD PERSONAM-AZIENDA DEI SERVIZI ALLA 

PERSONA DEL COMUNE DIPARMA P.IVA 02447070349, PER N. 4 UNITA' 

IMMOBILIARI SITE IN PARMA IN VIA CORSO CORSI - N. 54 - APPARTAMENTI N. 

03-04-05-16 IN USO AL DAISM-DP

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000377/2022 08/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE INDIVIDUALE FRA L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO - 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA E 

L'AZIENDA USL DI PARMA PER LA FREQUENZA PRESSO LA STRUTTURA AI FINI 

DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA - DR. MICHELE REBOLI.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali



0000378/2022 08/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE INDIVIDUALE FRA L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PAVIA - 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN GERIATRIA E L'AZIENDA USL DI PARMA PER 

LA FREQUENZA PRESSO LA STRUTTURA UGV - GERIATRIA TERRITORIALE DEL 

DISTRETTO SUD -EST AI FINI DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA - DR.SSA 

MADDALENA FIORANI.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000379/2022 08/09/2022

PROGETTO "PARMAWELFARE" SOSTEGNO ALLE ATTIVITA' DEI PUNTI DI 

COMUNITA' ANNO 2022.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000380/2022 08/09/2022 Piano Triennale per la Transizione Digitale Interaziendale 2022-2024

Servizio Interaziendale 

Tecnologie 

dell'Informazione

0000381/2022 08/09/2022

DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA DEL SINISTRO N. 832-14/2021/M.A. - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000382/2022 08/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA CON LA CROCE ROSSA DI SAN 

SECONDO P.SE PER IL POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO IN 

EMERGENZA - URGENZA NEI COMUNI DI SAN SECONDO PARMENSE, SISSA 

TRECASALI, FONTANELLATO, SORAGNA E ROCCABIANCA.

OSF/U.O.  Medicina  

Interna  Ospedale 

Fidenza

0000383/2022 08/09/2022

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 CPS - cat. D 

Tecnico di Radiologia Medica, da assegnare all'Ospedale di Vaio.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000384/2022 08/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE INDIVIDUALE FRA L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA - 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO - PER LA 

FREQUENZA PRESSO LE STRUTTURE DELL'AZIENDA USL DI PARMA AI FINI 

DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000385/2022 08/09/2022

ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ANNO 

2022 - ASSEGNAZIONEA FAVORE DELLE AZIENDE SANITARIE DEL SSR PER 

FUNZIONI SOVRA-AZIENDALI E SPECIFICITA' AZIENDALI - PROMOZIONE DELLA 

SALUTE PRESSO GLI ISTITUTI PENITENZIARI DI PARMA. DISTRETTO di Parma



0000386/2022 08/09/2022

INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI DELL'AZIENDA USL DI PARMA ADOTTATO CON 

DELIBERAZIONE N. 673 DEL 13/11/2021.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000387/2022 09/09/2022

Indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per il 

conferimento di un incarico a tempo determinato della durata di anni due, 

per lo sviluppo, l'implementazione e l'omogeneizzazione dei percorsi di 

emergenza-urgenza nell'ambito del Punto di Primo Intervento dell'Ospedale 

di Borgo Val di Taro, ai sensi dell'art. 15 septies, comma 1, del D.lgs. n. 

502/1992  e s.m.ii.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000388/2022 15/09/2022

INCARICO DI ORGANIZZAZIONE DENOMINATO "RESPONSABILE 

COORDINAMENTO AZIENDALE AREA DISABILI" AFFERENTE ALLA DIREZIONE 

DELLE ATTIVITÀ SOCIO SANITARIE, CAMBIO ALLOCAZIONE DELL'INCARICO E 

PROVVEDIMENTI CONNESSI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000389/2022 15/09/2022

RETTIFICA DELLA DELIBERA N. 300 DEL 18/05/2020 E ATTIVAZIONE DELLA 

PROCEDURA SELETTIVA INTERNA AZIENDALE PER IL CONFERIMENTO DEL 

RIDEFINITO INCARICO DI ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO 

DENOMINATO "COORDINAMENTO OSTETRICIA SALUTE DONNA DISTRETTO 

VALLI TARO E CENO", AFFERENTE ALLA U.O.C. CURE PRIMARIE DISTRETTO 

VALLI TARO E CENO DEL DIPARTIMENTO AZIENDALE DELLE CURE PRIMARIE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000390/2022 15/09/2022

ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA' OPERATIVA "SETTORE 

INFRASTRUTTURA" E DEL RELATIVO INCARICO DI RESPONSABILITÀ 

AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO INTERAZIENDALE 

TECNOLOGIE DELL'INFORMAZIONE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000391/2022 15/09/2022

ATTIVAZIONE PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEL 

RIDEFINITO INCARICO DI ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO 

DENOMINATO "COORDINAMENTO AREA DISABILI DISTRETTO DI FIDENZA", 

AFFERENTE ALL'AREA SOCIALE DISTRETTO DI FIDENZA E RELATIVA 

RIMODULAZIONE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000392/2022 15/09/2022

RINNOVO DI CONTRATTO DI LOCAZIONE AVENTE AD OGGETTO L'UNITA' 

IMMOBILIARE SITA IN PARMA VIA XXII LUGLIO N. 27, PARMA DI PROPRIETA' 

SIG. M.F.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0000393/2022 15/09/2022

ACQUISIZIONE SPAZI SOSTITUTIVI PER L'ESERCIZIO DI ATTIVITÀ LIBERO 

PROFESSIONALE INTRAMURARIA - STIPULA ACCORDO CON  AIRONE + TERME 

HMS SRL TITOLARE  DEL POLIAMBULATORIO AIRONE TST CON SEDE A 

SALSOMAGGIORE TERME.

OSF/U.O.  Medicina  

Interna  Ospedale 

Fidenza

0000394/2022 15/09/2022

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE DEL PATROCINIO 

DELL'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000395/2022 15/09/2022

PRESA D'ATTO DEL "PROGETTO DI VALORIZZAZIONE PER I MEDICI ADDETTI 

ALLA MEDICINA DEI SERVIZI TERRITORIALI IMPIEGATI NELLA STRUTTURA 

CARCERE DI PARMA".

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0000396/2022 15/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE TRA CSV EMILIA (CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO) E 

AUSL DI PARMA FINALIZZATA ALL'EMPOWERMENT DI COMUNITÀ PER LE 

CASE DELLA SALUTE.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000397/2022 15/09/2022

Aggiornamento componenti Medici di categoria nella composizione delle 

commissioni distrettuali di accertamento e valutazione degli stati di disabilità.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0000398/2022 20/09/2022

Piano Strategico Operativo in risposta ad una pandemia influenzale AUSL di 

Parma e AOU Parma (PanFlu 2021/2023) - Approvazione documento finale 

(Ed. 0 Rev.1 del 13/9/2022).

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0000399/2022 22/09/2022

INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO 

DI DIREZIONE DELLA U.O. SEMPLICE DIPARTIMENTALE SERVIZIO 

AMMINISTRATIVO DEL DIPARTIMENTO SANITÀ PUBBLICA.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000400/2022 22/09/2022

CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE DELLA U.O. COMPLESSA 

"SUPPORTO AMMINISTRATIVO DEI SERVIZI TERRITORIALI INTEGRATI 

OSPEDALE - TERRITORIO", AFFERENTE ALLA DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

AZIENDALE E ATTI CONSEGUENTI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000401/2022 22/09/2022

ATTIVAZIONE PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEL 

RIDEFINITO INCARICO DI ORGANIZZAZIONE DENOMINATO "RESPONSABILE 

INFERMIERISTICO CURE PRIMARIE AREA FORESE DISTRETTO DI PARMA" 

AFFERENTE ALLA U.O.C. CURE PRIMARIE PARMA DEL DIPARTIMENTO DELLE 

CURE PRIMARIE AZIENDALE E RELATIVA RIMODULAZIONE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000402/2022 22/09/2022

INCARICHI DI FUNZIONE DI AREA SOCIO SANITARIA AFFERENTI ALLA U.O.C. 

CURE PRIMARIE VALLI TARO E CENO DEL DIPARTIMENTO DELLE CURE 

PRIMARIE AZIENDALE: RIORGANIZZAZIONE, RAZIONALIZZAZIONE E 

ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER IL CONFERIMENTO 

DEL RIDEFINITO INCARICO DI ORGANIZZAZIONE DENOMINATO 

"RESPONSABILE INFERMIERISTICO CURE PRIMARIE VALLI TARO E CENO - 

HOSPICE BORGO VAL DI TARO".

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000403/2022 22/09/2022

ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA' OPERATIVA "SETTORE 

INFRASTRUTTURA" E DEL RELATIVO INCARICO DI RESPONSABILITÀ 

AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO INTERAZIENDALE 

TECNOLOGIE DELL'INFORMAZIONE: PARZIALE RETTIFICA PER MERO ERRORE 

MATERIALE DELLA DELIBERAZIONE N. 390 del 15.09.2022.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000404/2022 22/09/2022

Selezione finalizzata all'individuazione di un ente del terzo settore interessato 

alla realizzazione di una co-progettazione  per i percorsi di riabilitazione e 

reinserimento sociale di utenti provenienti dagli ex Ospedali Psichiatrici 

Giudiziari e/o da percorsi giudiziari nel Centro per la promozione della salute, 

il benessere, la formazione e l'inclusione sociale, presso la Fattoria di 

Vigheffio, ai sensi dell'art. 55 del d.lgs. n. 117/2017 (Codice Terzo Settore). 

Approvazione documentazione e adempimenti conseguenti.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0000405/2022 22/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E 

L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER PRESTAZIONI IN 

MATERIA DI ANESTESIOLOGIA ALL'INTERNO DELLE SEDUTE DI CHIRURGIA 

DELLA CATARATTA PRESSO LA CASA DELLA SALUTE DI COLORNO. PERIODO 

13.09.2022 - 12.09.2023.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000406/2022 22/09/2022

DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA DEL SINISTRO N. 875-4/2022/B.T. - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000407/2022 22/09/2022

ACQUISIZIONE DEL FINANZIAMENTO DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER 

LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI REGIONALI VOLTI AL RAFFORZAMENTO DEI 

DIPARTIMENTI DI SALUTE MENTALE (DGR 1303/2022) - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche



0000408/2022 22/09/2022

Recepimento delibera di Giunta Regione Emilia Romagna n. 1296 del 

01.08.2022 -  "Valutazione dei Direttori Generali e di Agenzia della Giunta - 

anno 2021. Valutazione dei Direttori Generali di ARPAE, ER.GO ed ARL - anno 

2021. Valutazione dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie regionali e 

dell'Istituto Ortopedico Rizzoli - anno 2021." - provvedimenti conseguenti.

Area Economica Risorse 

Umane

0000409/2022 22/09/2022

Proroga del contratto di lavoro a tempo determinato stipulato con il Dr. 

P.L.B., Dirigente Medico disciplina Neonatologia, ai sensi dell'art. 15 septies 

comma 1 del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e ss.mm.ii..

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000410/2022 22/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

MODIFICA DELL' ART. 7  DELLA CONVENZIONE TRA L'ASSOCIAZIONE AVIS 

PROVINCIALE DI PARMA E L'AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE DI PARMA 

PER COLLABORAZIONE FINALIZZATA AD ASSICURARE LA RACCOLTA SANGUE 

DA PARTE DI COLLABORATORI PROF.LI SANITARI INFERMIERI -  ANNO 2022.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000411/2022 22/09/2022

Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a 

tempo indeterminato di un dirigente medico disciplina di radiodiagnostica.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000412/2022 29/09/2022

INTEGRAZIONE DELLA COMPOSIZIONE DEL COMITATO DI VALUTAZIONE DEI 

SINISTRI AZIENDALE.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000413/2022 29/09/2022

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA  IN MATERIA DI STALKING E 

VIOLENZA DOMESTICA DI GENERE TRA LA QUESTURA DI PARMA E L'AZIENDA 

USL DI PARMA

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000414/2022 29/09/2022

AUTORIZZAZIONE ALL'EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DA 

PARTE DI PERSONALE DEL COMPARTO E DELLE AREE DIRIGENZIALI ANNO 

2022.

Servizio Sviluppo e 

Integrazione Servizi 

Sanitari

0000415/2022 29/09/2022

Sinistro Am Trust n. 2014/PAR/0079 - ricorso per Cassazione - conferimento 

incarico avv. Francesco Giuseppe Coruzzi con oneri a carico della Compagnia.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali



0000416/2022 29/09/2022

INDIZIONE SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI 

DIREZIONE DELLA U.O. COMPLESSA "AFFARI GENERALI E LEGALI", AFFERENTE 

ALLA DIREZIONE AMMINISTRATIVA AZIENDALE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000417/2022 29/09/2022

ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ANNO 

2022 - ASSEGNAZIONEA FAVORE DELLE AZIENDE SANITARIE DEL SSR PER 

FUNZIONI SOVRA-AZIENDALI E SPECIFICITA' AZIENDALI. DISTRETTO di Parma

0000418/2022 29/09/2022

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI QUATTRO COLLABORATORI 

AMMINISTRATIVI PROFESSIONALI CAT. D.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000419/2022 29/09/2022

ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DECRETO MINISTERIALE 30 NOVEMBRE 

2021 FONDO PER LA PROMOZIONE DEL BENESSERE E DELLA PERSONA 

FINALIZZATO A FAVORIRE L'ACCESSO AI SERVIZI PSICOLOGICI - DGR 

1377/2022 RIPARTO ED ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE. DISTRETTO di Parma

0000420/2022 29/09/2022

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA D'ESAME PER IL CONFERIMENTO 

DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 

OTORINOLARINGOIATRIA DA ASSEGNARE AL PRESIDIO OSPEDLIERO 

AZIENDALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000421/2022 29/09/2022

DGR 1504 del 12 settembre 2022 avente ad oggetto: "Assegnazione e 

concessione di finanziamenti alle Aziende USL Regionali per la promozione 

della salute, del benessere della persona e della comunità e prevenzione 

primaria, in attuazione dell'art. 27, comma 1, della L.R. n. 19 del 5 dicembre 

2018" .  Recepimento quota anno 2022.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0000422/2022 29/09/2022

Rideterminazione delle condizioni di equilibrio economico-finanziario della 

Concessione di spazi per la gestione del servizio di erogazione di alimenti e 

bevande mediante distributori automatici stipulata con la società Molinari 

S.p.a.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici


