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FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 

 che con deliberazione n. 107 del  si è provveduto ad adottare l’Atto Aziendale per laATTESO  13/03/2008
disciplina ed il funzionamento dell’Azienda USL di Parma in coerenza con il dettato normativo della 

/2004 come esplicitato nella Direttiva regionale di cui alla DGR ;L.R.n.29 86/2006
 

 che con deliberazione n. 650 del 28 settembre 2016 è istituito il Dipartimento InteraziendaleRILEVATO
“Risorse Umane” e che a tale si fa riferimento per quanto concerne l'attribuzione di competenza in materia
di adozione degli atti da parte della dirigenza;
 

 della necessità di modificare le deleghe conferite al Dipartimento Interaziendale RisorsePRESO ATTO
Umane con la deliberazione /2016, in un’ottica di semplificazione e di miglioramento delle relativen.650
attività e procedure amministrative;
 

 la deliberazione del Commissario Straordinario  n. 490 del  alla quale si faRICHIAMATA 30/06/2021
riferimento alla ridefinizione delle deleghe per l’adozione di atti amministrativi da parte dei Dirigenti del
Dipartimento interaziendale Risorse Umane, come modificata ed integrata dalla deliberazione n. 243 del 

;07/06/2023
 

 la propria competenza ad emanare il provvedimento ai sensi della sopraccitata deliberazione; VISTA
 

 che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 590 del , esecutiva,PREMESSO 19/12/2023
veniva approvato l’avviso pubblico finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per il conferimento di
incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente Medico disciplina Gastroenterologia da all’assegnare all’ 

. Endoscopia digestiva e Gastroenterologia del Presidio Ospedaliero aziendale ed Unità territorialiU.O.C
afferenti, che stabiliva i seguenti requisiti di ammissibilità: 

Requisiti specifici di ammissibilità: 

IL DIRETTORE

Chiusura della procedura selettiva diretta alla predisposizione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente Medico disciplina
Gastroenterologia da all’assegnare all’ . Endoscopia digestiva e GastroenterologiaU.O.C
del Presidio Ospedaliero aziendale ed Unità territoriali afferenti, indetta con deliberazione
n. .590/2023

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

Area Giuridica Risorse Umane



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Alessandra Bonardi

Per le motivazioni esposte in premessa:
 
di prendere atto della chiusura della procedura selettiva finalizzata alla predisposizione di una graduatoria
per il conferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente Medico disciplina Gastroenterologia
da all’assegnare all’ . Endoscopia digestiva e Gastroenterologia del Presidio Ospedaliero aziendaleU.O.C
ed Unità territoriali afferenti, indetta con deliberazione /2023, per mancanza di candidati.n.590
 

Determina

Laurea in Medicina e Chirurgia; 
Iscrizione al relativo Albo professionale;
Specializzazione in Gastroenterologia ovvero in disciplina equipollente o affine secondo le tabelle
dei decreti ministeriali  e  e successive modificazioni ed integrazioni.30/1/1998 31/1/1998

 
Ai sensi dell’art. 1, commi 547 e 548, della Legge , n. 145 come modificato dalla L. ,30/12/2018 28/02/2020
n. 8, di conversione del . , n. 162 e dalla Legge   a partire dal secondo annoD.L 30/12/2019 03/07/2023 n.87,
del corso di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari regolarmente iscritti sono ammessi alle
procedure concorsuali per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e
collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata.
 
L'eventuale assunzione a tempo determinato dei medici (omissis) di cui al comma 547, risultati idonei e
utilmente collocati nelle relative graduatorie, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e
all'esaurimento della graduatoria dei medici e dei medici veterinari già specialisti alla data di scadenza del
bando.
 

 che, contestualmente alla pubblicazione dell’Avviso pubblico relativo alla selezione in parolaDATO ATTO
sul  (BURERT) – Parte Terza – n. 8 del  siBollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 10.01.2024,
procedeva all’attivazione della procedura selettiva in parola sul gestionale regionale telematico delle
procedure di reclutamento del personale, WHR Time GRU Rer, fissando nelle ore 12:00 del  il25/01/2024
termine di chiusura dell’Avviso medesimo;
 

 che alla data prefissata di scadenza dell’avviso pubblico - ore 12:00 del  ore PRESO ATTO 25/01/2024
 - non è pervenuta alcuna candidatura;12.00

 
 pertanto di chiudere la procedura in oggetto per mancanza di candidati;RITENUTO
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