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Area Giuridica Risorse Umane

DETERMINAZIONE

OGGETTO:  Mobilita volontaria in ambito regionale e interregionale, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs 165/2001
e s.m.i per la copertura di n.1 posto di Dirigente medico disciplina di Gastroenterologia, a
tempo pieno presso I'Unita Operativa di Endoscopia Digestiva afferente al Dipartimento
Chirurgico dell’Ospedale di Fidenza. Approvazione degli atti della commissione
esaminatrice e della relativa graduatoria finale

IL DIRETTORE

ATTESO che con deliberazione n. 107 del 13/03/2008 si € provveduto ad adottare I'Atto Aziendale per la
disciplina ed il funzionamento dell’Azienda USL di Parma in coerenza con il dettato normativo della L.R.n.
29/2004 come esplicitato nella Direttiva regionale di cui alla DGR 86/2006;

RILEVATO che con deliberazione n. 650 del 28 settembre 2016 ¢ istituito il Dipartimento Interaziendale
“‘Risorse Umane” e che a tale si fa riferimento per quanto concerne l'attribuzione di competenza in materia
di adozione degli atti da parte della dirigenza;

PRESO ATTO della necessita di modificare le deleghe conferite al Dipartimento Interaziendale Risorse
Umane con la deliberazione n. 650/2016, in un’ottica di semplificazione e di miglioramento delle relative
attivita e procedure amministrative;

RICHIAMATA |a deliberazione del Commissario Straordinario n. 490 del 30/06/2021 alla quale si fa
riferimento alla ridefinizione delle deleghe per I'adozione di atti amministrativi da parte dei Dirigenti del
Dipartimento interaziendale Risorse Umane;

VISTA la propria competenza ad emanare il provvedimento ai sensi della sopraccitata deliberazione;

PREMESSO

® che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 480 del 03/11/2022, esecutiva veniva
approvato un bando di mobilita volontaria, per titoli e prova teorico pratica , ai sensi dell’art. 30 D.
Lgs 165/2001 e s.m.i per la copertura di n.1 posto di Dirigente medico disciplina di
Gastroenterologia, a tempo pieno presso I'Unita Operativa di Endoscopia Digestiva afferente al
Dipartimento Chirurgico del’Ospedale di Fidenza;

® che con determinazione n. 520 del 27/03/2023, del Direttore della Struttura Complessa Area
Giuridica del Dipartimento Interaziendale Risorse Umane esecutiva, & stata disposta 'ammissione



/esclusione dei  candidati che hanno fatto pervenire la domanda di partecipazione alla mobilita e
la nomina della Commissione esaminatrice incaricata di procedere all’espletamento delle prove
della mobilita;

VISTO il Regolamento delle procedure selettive relative all'attuazione della mobilita ex art. 30 del D.Lgs 30
Marzo 2001 n. 165 e s.m.i., assunto con deliberazione n. 843 del 27/12/2012;

PRESO ATTO che la competente Commissione esaminatrice ha concluso i propri lavori ed ha trasmesso
il relativo verbale in data 19/04/2023 (agli atti dell'Area Giuridica del Dipartimento Interaziendale Risorse
Umane);

ACCERTATA per quanto di competenza, la regolarita degli atti della Commissione esaminatrice e ritenuto
di procedere all’approvazione degli stessi e la conseguente graduatoria finale dell’unico candidato
partecipante alla selezione, con il punteggio sotto riportato:

Nominativo Punteggio totale
COMPARATO GIUSEPPE 86
Determina

per le motivazioni esposte in premessa:

di approvare gli atti della Commissione esaminatrice e la graduatoria finale, relativa alla mobilita
volontaria, per titoli e prova teorico-pratica, in ambito regionale e interregionale da Aziende ed Enti Pubblici
del Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi dell’ex art. 30 D.Lgs 165/2001 per la copertura di n.1 posto di
Dirigente medico disciplina di Gastroenterologia, a tempo pieno presso I'Unita Operativa di Endoscopia
Digestiva afferente al Dipartimento Chirurgico dell’Ospedale di Fidenza, cosi’ come di seguito riportata:

Nominativo Punteggio totale

COMPARATO GIUSEPPE 86

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Pompea Russo
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