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ALLA COMMISSIONE ELETTORALE
DELLE ELEZIONI RSU DEL 14,15,16 Aprile 2025
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(Ove la commissione elettorale non fosse ancora costituita alla ricezione della presente nota, per destinatario si intende I'ufficio aziendale che gestisce il
personale e/v le relazioni sindacali, il quale curera i successivi adempimenti ai sensi delle disposizioni ARAN)

OGGETTO: VIGENTE PROTOCOLLO PER LA DEFINIZIONE DEL CALENDARIO DELLE VOTAZIONI PER IL
RINNOVO DELLE RSU NEI COMPARTI: O.S. NURSING UP, aderente alla Confederazione Sindacale C.S.E.
firmataria del vigente Protocollo per la definizione del Calendario delle Vatazioni per il rinnovo delle Rappresentanze
Sindacali Unitarie del personale dei comparti, ed O.S. MAGGIORMENTE RAPPRESENTATIVA A LIVELLO
NAZIONALE EX DLGS 165/2001. DICHIARAZIONI.

Ai sensi e per gli effetti della normativa contrattuale in oggetto o, del relativo regolamento elettorale e stante quanto
specificatamente previsto dal vigente Protocollo per la dcfinizione del Calendario delle Votazioni per il rinnovo delle
Rappresentanze Sindacali Unitarie del personale dei comparti del 20.11.2024, con la presente si formalizza in fatto ed in
diritto che la scrivente Organizzazione Sindacale, formalmente costituita con proprio statuto ed atto costitutivo:

-¢ Organizzazione Sindacale aderente alla Confederazione Sindacale C.S.E., firmataria del vigente Protocollo
per la definizione del Calendario delle Votazioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie del personale
dei comparti.

-¢ Organizzazione Sindacale Maggiormente rappresentativa a livello nazionale, come specificatamente indicato
nel CCNQ di distribuzione delle prerogative sindacali del 04.12.2017 ¢ succ. mod. ed integrazioni del 19 Novembre
2019, e del 30 Novembre 2023.

-ha gia aderito all’accordo quadro del 07 Agosto 1998 per la costituzione delle RSU e per la definizione del
relativo repolamento elettorale in occasione delle elezioni RSU tenutesi negli anni 2001, 2004, 2007 ,2012, 2015, 2018,
2022, ivi compreso PACNQ sottoscritto in data il 12.04.2022 ¢ il PROTOCOLLO sottoscritto in data 20/11/2024 a
valere per le elezioni RSU del 14/15/16 Aprile 2025, ed ha formalizzato all’ARAN la propria dichiarazione di applicare
le norme sui servizi pubblici essenziali di cui alla legge 12 giugno 1990, n 146 ¢ s.m.i. , ¢ di adesionc ai relativi accordi.

-ha adempiuto ad ogni altra formalitd indicata dal Protocollo in oggetto.

Tanto premesso , in  funzione delle specifiche caratteristiche possedute , ¢ per gli cffetti delle fonti contrattuali sopra
richiamate , da ultimo del vigente Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle RSU nei
comparti del 20.11.2024 — la O.S. Nursing Up ha adempiuto in fatto ed in diritto ad ogni formalitd indicata dalla vigente
disciplina contrattuale, in particolare agli articoli 3 e 4 del Protocollo 20 Novembre 2024 in oggetto, finalizzata alla
partecipazione alla compctizione elettorale per il Rinnove delle Rappresentanze Unitarie del Personale dei Comparti,
che si terranno dal 14 al 16 aprile 2025.

La presente viene trasmessa, a mero scopo di informazione ¢ di precisione, contestualmente alla lista clettorale per le
clezioni RSU del 14,1516 Aprile 2025.

D’ordinc del Presidente

Il Dirigente Sindacale incaricato nclla Regione Edptbardir S & oﬁm

SI ALLEGA N. | CERTIFICAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’, CONTENENTE: DICHIARAZIONE CON LA RELATIVA
FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO DEL RESPONSABILE DELLA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI
NOTORIETA".

- M



