ELENCO DELIBERE FEBBRAIO 2024

Data
Delibera Adozione Tipo Provvedimento [Oggetto Nome Struttura
Dipartimento
Nomina Direttore f.f. Servizio Assistenziale presidio ospedaliero aziendale e Interaziendale
0000068/2024 | 01/02/2024 territorio Risorse Umane
Rettifica per mero errore materiale della deliberazione n.605 del 28.12.2023
avente ad oggetto "Conferimento incarico professionale per lo svolgimento Area Giuridica
0000069/2024 | 07/02/2024 delle funzioni di Medico Competente aziendale" Risorse Umane
Dipartimento
Interaziendale
0000070/2024 | 07/02/2024 Ricomposizione delegazione trattante di parte pubblica Risorse Umane
Awviso pubblico, per titoli e colloquio o prova teorico-pratica, per il
conferimento di un incarico nel profilo di Dirigente delle Professioni Sanitarie
per lo svolgimento delle funzioni di "Bed Management" - a tempo determinato -|Area Giuridica
0000071/2024 | 07/02/2024 della durata di anni tre, ai sensi dell'art. 15-septies D.Lgs. 502/92, comma 2. Risorse Umane
INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO |Formazione e
U.O. SEMPLICE GERIATRIA, CURE INTERMEDIE, CASE PROTETTE AFFERENTE Sviluppo Risorse
0000072/2024| 07/02/2024 ALLA U.O. COMPLESSA CURE PRIMARIE VALLI TARO E CENO DEL D.A.C.P. Umane
Accordi stipulaticon |CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E
soggetti privati o altre |L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE - IRCCS DI REGGIO EMILIA PER
P.A. (art.23, commal, |PRESTAZIONI DI ASSISTENZA MEDICO-SPECIALISTICA NELLA BRANCA DI
lett.d. del D.Lgs. CARDIOLOGIA IN FAVORE DEI DETENUTI PRESSO GLI ISTITUTI PENITENZIARI DI |DA - U.O.C. Affari
0000073/2024 | 07/02/2024(33/2013) PARMA - PERIODO: 01.01.2024 - 31.12.2024 Generali e Legali
Recupero spese legali liquidate in Sentenza n. 612/2023 del 8.05.2023 del DA - U.O.C. Affari
0000074/2024 | 07/02/2024 Tribunale di Parma. Generali e Legali
DA - U.O.C. Affari
0000075/2024 | 07/02/2024 Recupero spese legali sentenza n. 1400/2021 Tribunale di Parma. Generali e Legali




ASSENSO AL TRASFERIMENTO, EX ART. 30 D.LGS 165/2001 SS.MM.II.
ALL'AZIENDA USL DI PARMA di P.A. - DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA FISICA E

Area Giuridica

0000076/2024 | 07/02/2024 RIABILITAZIONE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DI AUSL PIACENZA. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E
P.A. (art.23, commal, [L'ASSISTENZA PUBBLICA CROCE VERDE FORNOVESE ODV PER IL
lett.d. del D.Lgs. FUNZIONAMENTO DEL CENTRO DI ASSISTENZA E URGENZA DI FORNOVO TARO |DISTRETTO Valli
0000077/2024 | 07/02/2024|33/2013) E DELL'ANNESSO PUNTO DI CONTINUITA"' ASSISTENZIALE Taro e Ceno
DIPARTIMENTO
Accordi stipulati con Assistenza
soggetti privati o altre [APPROVAZIONE ACCORDO PROVINCIALE RELATIVO ALLE PRESTAZIONI DA Integrata-Salute
P.A. (art.23, commal, [EROGARE IN FAVORE DI PERSONE DIPENDENTI DA SOSTANZE DI ABUSO Mentale e
lett.d. del D.Lgs. ASSISTITE DALL'AZIENDA USL DI PARMA NEL BIENNIO 2024-2025 - Dipendenze
0000078/2024 | 07/02/2024|33/2013) DETERMINAZIONI CONSEGUENTI. Patologiche
ATTIVAZIONE DI PROCEDURE SELETTIVE INTERNE AZIENDALI RIVOLTE AL
PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI TRE INCARICHI
DI FUNZIONE PROFESSIONALE "PROFESSIONISTA SPECIALISTA" DI MEDIA Formazione e
COMPLESSITA AFFERENTI ALLA U.O. COMPLESSA INTERAZIENDALE SERVIZIO Sviluppo Risorse
0000079/2024| 07/02/2024 ASSISTENZIALE PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE E TERRITORIO. Umane
ACQUISIZIONE SECONDA QUOTA FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO DIPARTIMENTO
REGIONALE ANNO 2023 DALL' AZIENDA USL DI PARMA (DGR 2326/2023) - Assistenza
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA PREVISTE DAL PIANO BIENNALE DENOMINATO Integrata-Salute
"LINEE DI INTERVENTO PER IL CONTRASTO DEI DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E  [Mentale e
DELL'ALIMENTAZIONE (DNA)"- PRESA D'ATTO E DETERMINAZIONI Dipendenze
0000080/2024 | 07/02/2024 CONSEGUENTI Patologiche
PROGRAMMA REGIONALE DI INVESTIMENTI IN SANITA - 7° AGGIORNAMENTO
(ALLEGATO M) - RENDICONTAZIONE DELL'INTERVENTO M.02 - M.02 -
REALIZZAZIONE CASA DELLA SALUTE XXIV MAGGIO E CENTRO DIALISI Servizio Attivita'
0000081/2024| 07/02/2024 TERRITORIALE - CUP D94B13001080005 Tecniche




Indizione di una procedura selettiva per soli titoli, diretta al conferimento di un
incarico libero professionale ad un medico con specializzazione in Oftalmologia,

Area Giuridica

0000082/2024 | 09/02/2024 da assegnare alla UOSD di Oculistica Territoriale Risorse Umane
Gestione del percorso vaccinale per i soggetti accolti presso il centro di
accoglienza di Martorano.
Assegnazione all'equipe medica del Servizio Igiene e Sanita Pubblica di ore di DIPARTIMENTO
0000083/2024 | 14/02/2024 attivita aggiuntiva per il periodo 1/1/2024-31/12/2024 Sanita' Pubblica
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 2 Assistenti Area Giuridica
0000084/2024 | 14/02/2024 Sociali, da assegnare al Distretto di Fidenza. Risorse Umane
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 Assistente Area Giuridica
0000085/2024 | 14/02/2024 Amministrativo. Risorse Umane
RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DI T.A. Al SENSI DELL'ART. 42 CCNL|Area Giuridica
0000086/2024 | 14/02/2024 COMPARTO SANITA' SOTTOSCRITTO IN DATA 02.11.2022. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI
P.A. (art.23, commal, [PARMA E L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER ATTIVITA'
lett.d. del D.Lgs. DI COLLABORAZIONE IN MATERIA DI ENDOCRINOLOGIA. PERIODO 01/01/2024 -|DA - U.O.C. Affari
0000087/2024 | 14/02/2024|33/2013) 31/12/2024 Generali e Legali
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI
P.A. (art.23, commal, [PARMA E L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER ATTIVITA'
lett.d. del D.Lgs. DI COLLABORAZIONE IN MATERIA DI DERMATOLOGIA. PERIODO 01/01/2024 - |DA - U.O.C. Affari
0000088/2024 | 14/02/2024(33/2013) 31/12/2024 Generali e Legali
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI
P.A. (art.23, commal, [PARMA E L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER
lett.d. del D.Lgs. PRESTAZIONI IN MATERIA DI EMATOLOGIA PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA. DA - U.O.C. Affari
0000089/2024 | 14/02/2024|33/2013) PERIODO 01/01/2024 - 31/12/2024 Generali e Legali




Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.

RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
DI PARMA PER LO SVILUPPO DELLA COLLABORAZIONE TRA IL CENTRO
SENOLOGICO DI QUEST'ULTIMA ED IL CENTRO SCREENING DELL'AUSL DI

DA - U.O.C. Affari

0000090/2024 | 14/02/2024|33/2013) PARMA : PERIODO 01/01/2024 - 31/12/2024 Generali e Legali
"CENTRI PER UOMINI AUTORI DI VIOLENZE (CUAV)": ACQUISIZIONE Direzione
FINANZIAMENTO D.D. REGIONE EMILIA ROMAGNA 27355/2023 E Amministrativa
0000091/2024 | 14/02/2024 PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Distr. Parma
Progetto "Prosecuzione e sviluppo del progetto Potenziamento della rete dei
servizi consultoriali per il supporto psicologico finalizzato alla promozione del  |Direzione
benessere psico-fisico degli adolescenti. Anno 2024": acquisizione Amministrativa
0000092/2024 | 14/02/2024 finanziamento e provvedimenti conseguenti. Distr. Parma
Presa d'atto del verbale e attribuzione incarico a tempo determinato della
durata di tre anni, ai sensi dell'art. 15 septies, comma 2, del d. Igs. n. 502/92 ad |Area Giuridica
0000093/2024 | 14/02/2024 un laureato in scienze statistiche o in informatica. Risorse Umane
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina del Lavoro e Sicurezza Area Giuridica
0000094/2024 | 14/02/2024 degli Ambienti di Lavoro. Nomina Commissione esaminatrice Risorse Umane
Area Giuridica
0000095/2024 | 14/02/2024 Rettifica per mero errore materiale della deliberazione n. 26 del 22/01/2024. Risorse Umane
Dipartimento
Interaziendale
0000096/2024 | 14/02/2024 determinazione e ripartizione permessi sindacali aree delle dirigenze anno 2024 |Risorse Umane
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unita da
inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Educatore |Area Giuridica
0000097/2024 | 14/02/2024 da assegnare al SerD/Distretto Fidenza. Risorse Umane
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unita da
inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Tecnico Area Giuridica
0000098/2024 | 14/02/2024 della Prevenzione da assegnare al DSP/Servizi Veterinari Distretto Sud Est. Risorse Umane




Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unita da
inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei

Area Giuridica

0000099/2024 | 14/02/2024 Funzionari/Fisioterapista da assegnare al Distretto di Fidenza. Risorse Umane
Dipartimento
Interaziendale
0000100/2024 | 14/02/2024 Determinazione e ripartizione permessi sindacali comparto sanita anno 2024. |Risorse Umane
PROGETTO "POTENZIAMENTO DELL"ATTIVITA DI VIGILANZA ATTRAVERSO
INTERVENTI EFFETTUATI IN PERIODI E FASCE ORARIE NON CONVENZIONALI",
ATTIVATO NELL'AMBITO DEL PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE: PRESA
D'ATTO DELLA RENDICONTAZIONE DELL'ATTIVITA' DI PROGETTO E
LIQUIDAZIONE QUOTE ECONOMICHE PER IL PERIODO 1/07/2023 - 31/12/2023 |DIPARTIMENTO
0000101/2024 | 14/02/2024 (DELIBERA 259/2022). Sanita' Pubblica
Autorizzazione allo svolgimento di prestazioni in regime di aggiuntiva nelle
strutture afferenti al Distretto "Valli Taro e Ceno" e all'Ospedale S.Maria di DISTRETTO Valli
0000102/2024 | 14/02/2024 Borgo Val di Taro - 1° semestre anno 2024. Taro e Ceno
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre [ACCORDO TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E ANPAS REGIONE EMILIA ROMAGNA
P.A. (art.23, commal, [PER ATTIVITA' DI SUPPORTO AL SISTEMA DI ACCREDITAMENTO " FORMAZIONE
lett.d. del D.Lgs. DELLE STRUTTURE DI SOCCORSO E TRASPORTO INFERMI" RINNOVO PER DISTRETTO di
0000103/2024| 14/02/2024|33/2013) L'ANNO 2023 E 2024 E QUANTIFICAZIONE DEL CONTRIBUTO. Fidenza
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA DA ASSEGNARE AL Area Giuridica
0000104/2024| 14/02/2024 PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE. Risorse Umane
Sviluppo ed Integr.
dei Processi
Approvazione Sottosezione Rischi Corruttivi e Trasparenza di attuazione e Amm.vi/Trasparen
0000105/2024 | 21/02/2024 aggiornamento 2024 del PIAO 2023/2025 za e Integrita’
Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per I'assunzione a tempo
indeterminato di un Dirigente Medico disciplina di Gastroenterologia per le
esigenze dell' U.O.C. Endoscopia digestiva del Presidio Ospedaliero aziendale ed [Area Giuridica
0000106/2024 | 21/02/2024 Unita territoriali afferenti. Risorse Umane




Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di Dirigente Medico disciplina di Psichiatria. Nomina Commissione

Area Giuridica

0000107/2024 | 21/02/2024 esaminatrice Risorse Umane

Awviso pubblico di procedura selettiva, finalizzata al conferimento di due

incarichi di lavoro autonomo a due laureati in psicologia con specializzazione in

Psicoterapia nell'ambito della Prevenzione e Cura del Gioco d'Azzardo

Patologico da assegnare alle sedi SER.DP di Fornovo e Borgo Val di Taro del Area Giuridica
0000108/2024 | 21/02/2024 Distretto Valli Taro e Ceno Risorse Umane

DGR n. 2332 del 22.12.2023 "Assegnazione e concessione finanziamenti agli

enti partecipanti alla realizzazione dei progetti 2023 del Settore Innovazione nei

Servizi Sanitari e Sociali in esecuzione della delibera di Giunta Regionale n. DIREZIONE

1237/2023. CUP riportati nel provvedimento". Acquisizione finanziamento e SANITARIA
0000109/2024 | 21/02/2024 provvedimenti conseguenti. Aziendale

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da M.M. dal 01/06/2024 |Area Economica
0000110/2024| 21/02/2024 (ugl 31/05/2024). Dichiarazione della vacanza del posto occupato. Risorse Umane

RISOLUZIONE RAPPORTO DI LAVORO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA' : Area Economica
0000111/2024| 21/02/2024 PERSONALE INTERESSATO PER L'ANNO 2024 E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. |Risorse Umane

DA - Struttura
Interaziendale

0000112/2024| 21/02/2024 Approvazione del Piano Triennale di Audit 2024/2026. Internal Auditing

ADEGUAMENTO ECONOMICO PROGETTO DI SVILUPPO PROGETTUALITA'

INTEGRAZIONE EMERGENZA TERRITORIALE/CONTINUITA' ASSISTENZIALE AREA |DISTRETTO di
0000113/2024| 21/02/2024 BASSA OVEST- DISTRETTO DI FIDENZA Fidenza

INDIZIONE DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI

DIREZIONE DELLA U.O. SEMPLICE "GOVERNO NUCLEI CURE PRIMARIE,

AGGREGAZIONE FUNZIONALE TERRITORIALE, SPECIALISTICA, CONTINUITA Formazione e

ASSISTENZIALE, U.C.A." AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA CURE PRIMARIE Sviluppo Risorse
0000114/2024| 21/02/2024 VALLI TARO E CENO DEL D.A.C.P. Umane




Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.

PESTE SUINA AFRICANA - APPROVAZIONE ACCORDO CON LA SOCIETA'
"MONTAGNA 2000" PER LA GESTIONE DEL CENTRO DI RECUPERO E
SMALTIMENTO CARCASSE IN LOCALITA' BEDONIA IN ZONA DI RESTRIZIONE I Al
SENSI DELL'ORDINANZA REGIONALE n. 142 del 02.10.2023 MODIFICATA DALLA

DIPARTIMENTO

0000115/2024| 21/02/2024|33/2013) DGR 16 del 8/2/2024 Sanita' Pubblica
ATTO DI APPELLO PROMOSSO AVANTI LA CORTE DI APPELLO DI BOLOGNA NEI
CONFRONTI DI REGIONE EMILIA-ROMAGNA E GESTIONE LIQUIDATORIA USL N.
4 - CONFERIMENTO INCARICO DI DIFESA ALL'AVVOCATO ANTONELLA MICELE DA - U.O.C. Affari
0000116/2024| 21/02/2024 DEL FORO DI BOLOGNA (ONERI A CARICO DELLA REGIONE). Generali e Legali
RIASSETTO ORGANIZZATIVO DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE RISORSE
UMANE ED ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE INTERAZIENDALE DA - U.O.C. Affari
0000117/2024| 28/02/2024 FORMAZIONE, SVILUPPO DELLE COMPETENZE E INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA |Generali e Legali
Indizione di un Concorso Pubblico per titoli ed esami per I'assunzione a tempo |Area Giuridica
0000118/2024 | 28/02/2024 indeterminato di un Dirigente Medico disciplina di Pediatria Risorse Umane
DIREZIONE
SANITARIA
0000119/2024 | 28/02/2024 Libera professione intramoenia: competenza rilascio autorizzazioni Aziendale
U.O.C. Supporto
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEI MEDICI PEDIATRI DISPONIBILI PER ~ |JAmm.vo Serv
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO NEL SETTORE DELLA PEDIATRIA DI LIBERA |Integrati Ospedale
0000120/2024| 28/02/2024 SCELTA - ANNO 2024 Territorio
Rettifica, per mero errore materiale, della delibera n. 96 del 14.2.2024, con
oggetto: "Determinazione e ripartizione del monte ore dei permessi sindacali  |Dipartimento
spettanti per I'anno 2024 per I'espletamento del mandato alle organizzazioni Interaziendale
0000121/2024 | 28/02/2024 sindacali rappresentative della dirigenza". Risorse Umane




Rettifica, per mero errore materiale, della delibera n. 100 del 14.02.2024
"Determinazione e ripartizione del monte ore dei permessi sindacali spettanti |Dipartimento

per I'anno 2024 per l'espletamento del mandato alle organizzazioni sindacali Interaziendale
0000122/2024 | 28/02/2024 rappresentative del Comparto Sanita e alla RSU Aziendale" Risorse Umane

Inquadramento a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 Dirigente
Medico disciplina di Igiene Epidemiologia e sanita Pubblica, ai sensi dell'art. 1 c. |Area Giuridica
0000123/2024 | 28/02/2024 548 bis della Legge 30/12/2018 n. 145 smi. Risorse Umane

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre |JACCORDO DI PROGRAMMA PER IL SETTORE DEGLI INVESTIMENTI SANITARI Al
P.A. (art.23, commal, |SENSI DELL'ART. 20 L. N. 67/88 - VII FASE - KIT PER TELEMONITORAGGIO 1°
lett.d. del D.Lgs. LIVELLO E ASSISTENZA DOMICILIARE DA REMOTO CUP D99124000040005 - Servizio Ingegneria
0000124/2024 | 28/02/2024(33/2013) APPROVAZIONE PIANO DI FORNITURA Clinica

Accordi stipulati con

soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [CONVENZIONE CON L'AZIENDA USL DI PIACENZA PER PRESTAZIONI
lett.d. del D.Lgs. PROFESSIONALI DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE FORNITE DA PERSONALE DA - U.O.C. Affari
0000125/2024 | 28/02/2024|33/2013) MEDICO DELL'AZIENDA USL DI PARMA - ANNO 2024 Generali e Legali

ISTITUZIONE DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
"COORDINAMENTO LOCALE DONAZIONE DI ORGANI" AFFERENTE ALLA U.O.

COMPLESSA ANESTESIA, RIANIMAZIONE E O.T.l. DEL DIPARTIMENTO Formazione e

CHIRURGICO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE E INDIZIONE DELLA Sviluppo Risorse
0000126/2024 | 28/02/2024 SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO. Umane

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato

di un posto di Dirigente Ingegnere Meccanico. Nomina Commissione Area Giuridica

0000127/2024 | 28/02/2024 esaminatrice Risorse Umane




0000128/2024

28/02/2024

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Veterinario di "Igiene degli allevamenti
e delle produzioni zootecniche (Area C) indetto e gestito in forma congiunta tra
le Aziende UU.SS.LL. di Piacenza, Parma e Reggio-Emilia, dove I'Azienda USL di
Piacenza riveste il ruolo di capofila. Delega all'Azienda capofila e
provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica
Risorse Umane

0000129/2024

28/02/2024

PROGETTI PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA DI PREVENZIONE NEI
LUOGHI DI LAVORO. ACQUISIZIONE AL BILANCIO AZIENDALE DEL
FINANZIAMENTO ASSEGNATO DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA CON
DELIBERA DI GIUNTA 2181 DEL 18/12/2023 (FONDI EX D.LGS. 758/94 -
COMPETENZA SECONDO SEMESTRE 2022 E PRIMO SEMESTRE 2023).
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

DIPARTIMENTO
Sanita' Pubblica




