ELENCO DELIBERE NOVEMBRE 2022

Delibera Data Adozione [Tipo Provvedimento Oggetto Nome Struttura

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di un

posto di Dirigente Medico disciplina di ginecologia e ostetricia. Nomina Area Giuridica
0000476/2022 03/11/2022 Commissione esaminatrice. Risorse Umane

Procedura di stabilizzazione a domanda del personale della dirigenza del ruolo

sanitario ai sensi dell'art. 1 comma 268 lettera b) Legge n. 234 del 30.12.2021.

Approvazione della graduatoria dei candidati in possesso dei requisiti richiesti,

stipula di n. 1 contratto di lavoro a tempo indeterminato. Costo mensile totale Area Giuridica
0000477/2022 03/11/2022 comprensivo di oneri sociali e 13° mensilita pari a euro 6.114,68. Risorse Umane

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 Operatore

Tecnico Specializzato Autista di ambulanza - cat. Bs, da assegnare all'Ospedale di Area Giuridica
0000478/2022 03/11/2022 Borgotaro. Risorse Umane

Conferimento di un incarico di direttore di struttura complessa "Unita' Operativa

Dipendenze Patologiche Parma "Articolazione del Dipartimento Assistenziale

Integrato Salute Mentale Dipendenze Patologiche (DAI-SMDP)" Distretto di Parma.

Approvazione degli atti della commissione esaminatrice. Conferimento Area Giuridica
0000479/2022 03/11/2022 dell'incarico. Risorse Umane

Approvazione di un avviso di mobilita volontaria in ambito regionale e

interregionale da Aziende ed Enti del Comparto Sanitario e da altre amministrazioni

pubbliche di comparti diversi, ai sensi dell'art. 30 D.Lgs 165/2001 e s.m.i per la

copertura di n.1 posto di Dirigente medico disciplina di Gastroenterologia, a tempo

pieno presso I'Unita Operativa di Endoscopia Digestiva afferente al Dipartimento  [Area Giuridica
0000480/2022 03/11/2022 Chirurgico dell'Ospedale di Fidenza. Risorse Umane

RISOLUZIONE UNILATERALE RAPPORTO DI LAVORO - DETERMINAZIONE PERSONALE|Area Economica
0000481/2022 03/11/2022 INTERESSATO PER L'ANNO 2023 E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Risorse Umane

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 2 CPS - cat. D

Fisioterapista, da assegnare all'Ospedale di Borgotaro e al Centro Cure Progressive [Area Giuridica
0000482/2022 03/11/2022 di Langhirano. Risorse Umane




ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1

Area Giuridica

0000483/2022 10/11/2022 DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI PEDIATRIA. Risorse Umane
Dipartimento
Interaziendale
0000484/2022 10/11/2022 Delegazione trattante di parte pubblica abilitata alle trattative sindacali. Risorse Umane
Procedura di stabilizzazione a domanda del personale del comparto del ruolo
sanitario ai sensi dell'art. 1 comma 268 lettera b) Legge n. 234 del 30.12.2021.
Approvazione della graduatoria dei candidati in possesso dei requisiti richiesti,
stipula di nr. 6 contratti di lavoro a tempo indeterminato. Costo mensile totale Area Giuridica
0000485/2022 10/11/2022 comprensivo di oneri sociali e 13° mensilita pari a euro 15.897,79. Risorse Umane
RICOGNIZIONE DELLE FUNZIONI DI COMPETENZA DEI RESPONSABILI DELLE
STRUTTURE ORGANIZZATIVE AZIENDALI DI AUSL PARMA - AGGIORNAMENTO DELLE
DELEGHE RELATIVE ALLA MEDICINA CONVENZIONATA - MODIFICA DEGLI ALLEGATI |DA - U.O.C. Affari
0000486/2022 10/11/2022 ALLA DELIBERAZIONE N. 490 DEL 30/06/2021. Generali e Legali
Servizio
Assistenza
LIQUIDAZIONE ALLE FARMACIE RURALI DI CONTRIBUTO PER L'ANNO 2022 DI CUI Farmaceutica
0000487/2022 10/11/2022 ALL'ART. 21, COMMA 2, DELLA L.R. 2/2016. ATTUAZIONE DGR N. 494/2019. Territoriale
INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
DIREZIONE DELLA U.O. SEMPLICE NEUROPSICHIATRIA DELL'INFANZIA E
DELL'ADOLESCENZA (N.P.I.LA.) BORGOTARO, AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA
NEUROPSICHIATRIA DELL'INFANZIA E DELL'ADOLESCENZA AZIENDALE DEL Formazione e
DIPARTIMENTO ASSISTENZIALE INTEGRATO SALUTE MENTALE E DIPENDENZE Sviluppo Risorse
0000488/2022 10/11/2022 PATOLOGICHE. Umane
Ricorso ex art. 414 cpc promosso innanzi al Tribunale di Parma - sezione Lavoro RG [DA - U.O.C. Affari
0000489/2022 10/11/2022 n. 738/2022 - conferimento incarico a legali interni. Generali e Legali




Servizio
Economico
Finanziario e

aspetti
economici
dell'accesso alle
Aggiornamento, individuazione e nomina degli Agenti Contabili a denaro e a prestazioni
0000490/2022 10/11/2022 materia per I'anno 2022. sanitarie
DIPARTIMENTO
ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - ANNO 2022|Assistenza
(DGR 1191/2022) - PROSEGUIMENTO DI PROGETTI E INIZIATIVE AVVIATI Integrata-Salute
DALL'AZIENDA USL DI PARMA IN RIFERIMENTO AL PIANO ATTUATIVO SALUTE Mentale e
MENTALE E SUPERAMENTO Ex OO.PP.. - PRESA D'ATTO E PROVVEDIMENTI Dipendenze
0000491/2022 10/11/2022 CONSEGUENTI. Patologiche
Awviso pubblico per la formazione di un elenco di enti del terzo settore (ETS)
qualificati a collaborare con I'AUSL di Parma tramite progetti di co-programmazione|DIPARTIMENTO
e di co-progettazione, rapporti di collaborazione/convenzione, altre forme di Assistenza
partenariato per lo sviluppo di attivita finalizzate all'abilitazione, al recupero, al Integrata-Salute
mantenimento di autonomie ed al reinserimento sociale rivolte a persone in carico |Mentale e
al Dipartimento Assistenziale Integrato di Salute Mentale Dipendenze Patologiche |Dipendenze
0000492/2022 17/11/2022 dell'’AUSL di Parma - Approvazione documentazione e adempimenti conseguenti.  |Patologiche
DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA SINISTRO n. 760-8/2020 - PROCEDIMENTO DA - U.O.C. Affari
0000493/2022 17/11/2022 CIVILE RG 11314/2020. Generali e Legali




DIPARTIMENTO

Assistenza
Acquisizione finanziamento del Servizio Sanitario Regionale anno 2022 (DGR Integrata-Salute
1244/2022) - Proseguimento di progetti ed iniziative avviati dall'Azienda USL di Mentale e
Parma - Interventi di prevenzione dei rischi e riduzione del danno svolti in strada e |Dipendenze
0000494/2022 17/11/2022 in strutture a bassa soglia d'accesso rivolti ai consumatori di sostanze psicoattive. |Patologiche
SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
FUNZIONE DI AREA TECNICO-AMMINISTRATIVA E PROFESSIONALE: INCARICO DI
FUNZIONE PROFESSIONALE DENOMINATO "COORDINAMENTO ASPETTI
ECONOMICI" AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA INTERAZIENDALE Formazione e
LOGISTICA E GESTIONE AMMINISTRATIVA LAVORI PUBBLICI DEL DIPARTIMENTO Sviluppo Risorse
0000495/2022 18/11/2022 INTERAZIENDALE TECNICO E LOGISTICA. Umane
Acquisizione al Bilancio aziendale del finanziamento assegnato dalla Fondazione Direzione
Cariparma 2022 per il progetto "Acquisizione della tecnologia Time-Lapse presso il |Medica del P.O.
0000496/2022 22/11/2022 Centro di Procreazione Medicalmente Assistita di Vaio". Aziendale
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs. PRESA ATTO DELL'ACCORDO INTEGRATIVO PER L'ANNO 2022 TRA L'AZIENDA USL DI|DISTRETTO di
0000497/2022 22/11/2022|33/2013) PARMA E LE RAPPRESENTANZE SINDACALI DELLA MEDICINA GENERALE. Parma
Recepimento delle modifiche alla disciplina sul conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa della dirigenza sanitaria di cui all'art. 15 del D.Lgs,
502/1992, secondo il disposto dell'art. 20 della Legge n.118/2022 - provvedimenti |Area Giuridica
0000498/2022 22/11/2022 conseguenti. Risorse Umane
INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
DIREZIONE DELLA U.O. SEMPLICE STRUTTURA ORGANIZZATIVA TERRITORIALE
S.P.S.A.L. FIDENZA-VALLI TARO E CENO, AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA Formazione e
SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO DEL Sviluppo Risorse
0000499/2022 22/11/2022 DIPARTIMENTO SANITA PUBBLICA AZIENDALE. Umane




PROGETTO AD ALTA VALENZA AZIENDALE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA
AMBIENTI DI LAVORO AZIENDALE PER LA VIGILANZA SUL CANTIERE -CORRIDOIO
PLURIMODALE TIRRENO BRENNERO - RACCORDO AUTOSTRADALE TRA
L'AUTOSTRADA DELLA CISA - FONTEVIVO (PR) E L'AUTOSTRADA DEL BRENNERO -
NOGAROLE ROCCA (VR) - 1° LOTTO - T.I.B.R.E.: PRESA D'ATTO DELLA
RENDICONTAZIONE DELL'ATTIVITA' DEL PROGETTO DI INCENTIVAZIONE E

Formazione e
Sviluppo Risorse

0000500/2022 22/11/2022 LIQUIDAZIONE QUOTE ECONOMICHE SESTO ANNO DI ATTIVITA". Umane
INDIVIDUAZIONE DEI FUNZIONARI DEI VARI SERVIZI AUTORIZZATI AL RILASCIO DI
COPIE DI ATTI E DOCUMENTI AMMINISTRATIVI CONFORMI AGLI ORIGINALI
DEPOSITATI PRESSO | RISPETTIVI SERVIZI ED ALL'AUTENTICAZIONE DELLA FIRMA DA
APPORSI IN PRESENZA DI PUBBLICO UFFICIALE EX D.P.R. N. 445/2000 E SS.MM. ED [DA - U.O.C. Affari
0000501/2022 22/11/2022 1. Generali e Legali
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E L'AZIENDA
lett.d. del D.Lgs. UNITA' SANITARIA LOCALE DI PIACENZA PER PRESTAZIONI IN MATERIA DI DA - U.O.C. Affari
0000502/2022 30/11/2022|33/2013) EMATOLOGIA PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA. ANNO 2023. Generali e Legali
Servizio
Economico
Finanziario e
aspetti
economici
dell'accesso alle
DEFINIZIONE DEL LIMITE DI ANTICIPAZIONE DI CASSA DA RICHIEDERE AL TESORIERE |prestazioni
0000503/2022 30/11/2022 PER L'ANNO 2022 - GESTIONE SANITARIA. sanitarie




Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 27 posti di "Collaboratore professionale sanitario - Infermiere
cat. D" indetto in forma aggregata tra, I'Azienda USL di Piacenza, I'Azienda USL di
Parma, I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, I'Azienda USL di Reggio
Emilia, I'Azienda Usl di Modena e I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Modena.

Area Giuridica

0000504/2022 30/11/2022 Delega all'Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. Risorse Umane
PROSECUZIONE RAPPORTO DI LAVORO (mat. 218818) E PROVVEDIMENTI Area Economica
0000505/2022 30/11/2022 CONSEGUENTI. Risorse Umane
Indizione di una procedura comparativa diretta al conferimento di un incarico
libero professionale ad un dirigente farmacista da assegnare ai Servizi Farmaceutici |Area Giuridica
0000506/2022 30/11/2022 Aziendali - Dipartimento Farmaceutico Interaziendale. Risorse Umane
Indizione di una procedura selettiva finalizzata alla formazione di una graduatoria
mediante conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in medicina e
chirurgia da assegnare all'Unita Operativa Complessa Salute negli Istituti Area Giuridica
0000507/2022 30/11/2022 Penitenziari di Parma. Risorse Umane
DIPARTIMENTO
Assistenza
Integrata-Salute
ACQUISIZIONE FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - ANNO 2022 Mentale e
(DGR 1506/2022). PROSEGUIMENTO DI PROGETTI E INIZIATIVE AVVIATI Dipendenze
0000508/2022 30/11/2022 DALL'AZIENDA USL DI PARMA. PRESA D'ATTO E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI. |Patologiche
PROGETTO DI SVILUPPO PROGETTUALITA' INTEGRAZIONE EMERGENZA Direzione
TERRITORIALE/CONTINUITA' ASSISTENZIALE AREA BASSA OVEST- DISTRETTO DI Medica del P.O.
0000509/2022 30/11/2022 FIDENZA. Aziendale




