
Elenco Delibere novembre 2023

Delibera Data Adozione Tipo Provvedimento Oggetto Nome Struttura

0000483/2023 08/11/2023

Indizione di un avviso di mobilità volontaria per titoli e prova teorico-pratica 

colloquio/ in ambito regionale e interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche 

del S.S.N, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 

medico disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, per le esigenze del 

Distretto Valli Taro e Ceno - Azienda USL di Parma

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000484/2023 08/11/2023

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unità di 

personale da inquadrare nell'Area dei professionisti della salute e dei 

funzionari/Ruolo tecnico/settore informatico.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000485/2023 08/11/2023

Indizione di un avviso pubblico di procedura selettiva,  diretta al conferimento 

di n. 1 incarico libero professionale ad un laureato in Tecnica della 

Riabilitazione Psichiatrica e n. 2  incarichi libero professionali per  due laureati 

in Terapia della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva, da assegnare al DAI 

SMDP, nell'ambito del Piano Biennale per la cura dei soggetti con Disturbo 

dello Spettro Autistico, secondo le linee di intervento previste dalla DGR 

482/2023 di cui al DM 24 gennaio 2023 ( G.U n.68 del 21.03.2023)

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000486/2023 08/11/2023

Selezione pubblica per l'affidamento incarico di Direttore di Struttura 

Complessa U.O. C. Salute Mentale Adulti Dipendenze Patologiche, afferente al 

Dip.Ass.le Integrato Salute Mentale-Dipendenze Patologiche presso il Distretto 

Sud-Est: approvazione degli atti della Commissione di valutazione e 

conferimento dell' incarico alla prima classificata.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000487/2023 08/11/2023

Istanza per espletamento del tentativo di conciliazione ai sensi dell'art. 410 

cpc - conferimento incarico di rappresentanza e difesa

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000488/2023 08/11/2023

Conferimento incarico libero professionale per lo svolgimento delle funzioni di 

Medico competente aziendale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000489/2023 08/11/2023

ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE "CHIRURGIA PER 

PATOLOGIE PROCTOLOGICHE", AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CHIRURGICO 

DEL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE (OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO), E 

INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEL RELATIVO 

INCARICO DI RESPONSABILITA' .

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000490/2023 08/11/2023

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 6 posti di "Assistente Sanitario - Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari" gestito in forma aggregata tra l'Azienda USL di 

Modena, l'Azienda USL di Parma, l'Azienda Usl di Reggio Emilia e l'Azienda USL 

di Piacenza, dove l'Azienda USL di Modena riveste il ruolo di capofila. Delega 

all'Azienda capofila  e provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000491/2023 08/11/2023

DEFINIZIONE DEL LIMITE DI  ANTICIPAZIONE DI CASSA DA RICHIEDERE AL 

TESORIERE PER L'ANNO 2023 - GESTIONE SANITARIA

Servizio Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell'accesso 

alle prestazioni 

sanitarie

0000492/2023 08/11/2023

Indizione di una procedura comparativa, diretta al conferimento di un incarico 

libero professionale ad un medico con specializzazione in psichiatria da 

assegnare al DAI SMDP per attività da espletare presso gli Istituti Penitenziari 

di Parma

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000493/2023 08/11/2023

Incarico libero professionale selezione ex del. 542/2022 Dott. P.S. presso U.O. 

Endoscopia Digestiva afferente al Dipartimento Chirurgico - Presidio 

Ospedaliero sede di Vaio - Fidenza - integrazione contratto.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000494/2023 08/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E 

L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER PRESTAZIONI IN 

MATERIA DI DERMATOLOGIA PRESSO LE STRUTTURE RESIDENZIALI PER 

ANZIANI. PERIODO 02.11.2023 - 30.06.2024.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali



0000495/2023 08/11/2023

Procedura di stabilizzazione a domanda del personale precario del dell'Area 

contrattuale del Comparto, ruoli Sanitario, Amministrativo, Tecnico e 

Professionale, ai sensi dell'art. 1 comma 268 lettera b) Legge n. 234 del 

30.12.2021 e ss. mm. e ii.. Approvazione delle graduatorie dei candidati in 

possesso dei requisiti richiesti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000496/2023 15/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' FORMATIVA 

PROFESSIONALIZZANTE PRESSO STRUTTURE SANITARIE ITALIANE NON 

INCLUSE NELLA RETE FORMATIVA DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN 

MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PAVIA - 

DR.SSA B.P.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000497/2023 15/11/2023

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 3 unità di 

personale con inquadramento nell'Area dei Professionisti della Salute e dei 

Funzionari - Infermiere, da assegnare all'Ospedale di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000498/2023 15/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

ADDENDUM ALLA CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'AZIENDA 

OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA PER L'ESPLETAMENTO 

DELL'ATTIVITA' DI MEDICO COMPETENTE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA AI 

LAVORATORI

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000499/2023 15/11/2023

RECEPIMENTO DEL DOCUMENTO -PDTA - PERCORSO DIAGNOSTICO 

TERAPETICO ASSISTENZIALE INTERAZIENDALE PER LA GESTIONE DELLA 

SINDROME DELLE APNEE NOTTURNE (OSA) NELL' ADULTO - REVISIONE 2023"

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0000500/2023 15/11/2023

Indizione di un avviso di mobilità volontaria per titoli e prova teorico-

pratica/colloquio in ambito regionale e interregionale, tra Enti ed Aziende 

Pubbliche del S.S.N, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 

dirigente medico disciplina di Neuropsichiatria Infantile, presso l'Unità 

Operativa Complessa di Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza - Azienda USL 

di Parma

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000501/2023 15/11/2023

SELEZIONE INTERNA PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI 

ALTA SPECIALIZZAZIONE "PROGRAMMA LEGGIERI C.S.M. FIDENZA E 

INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO", AFFERENTE ALLA U.O. COMPLESSA 

SALUTE MENTALE ADULTI E DIPENDENZE PATOLOGICHE FIDENZA DEL 

DIPARTIMENTO ASSISTENZIALE INTEGRATO SALUTE MENTALE DIPENDENZE 

PATOLOGICHE: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000502/2023 15/11/2023

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA DA ASSEGNARE AL 

PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000503/2023 15/11/2023

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI PEDIATRIA DA ASSEGNARE AL PRESIDIO 

OSPEDALIERO AZIENDALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000504/2023 15/11/2023

Inquadramento a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 Dirigente  

Medico disciplina di Neuropsichiatria Infantile, ai sensi dell'art. 1 c. 548 bis 

della Legge 30/12/2018 n. 145 smi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000505/2023 15/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

APPROVAZIONE ACCORDO FRA L'AZIENDA USL DI PARMA E LE 

ORGANIZZAZIONI DI CATEGORIA DELLE FARMACIE PUBBLICHE E PRIVATE 

CONVENZIONATE PER L'EROGAZIONE DI AUSILI PER INCONTINENTI ED ENTERO-

UROSTOMIZZATI

Servizio Farmaceutica 

Territoriale

0000506/2023 15/11/2023

AGGIORNAMENTO DELLA COMMISSIONE DI ESPERTI PER L'AUTORIZZAZIONE 

AL FUNZIONAMENTO DELLE STRUTTURE PER MINORI. (L.R. N.2/2003 E DGR 

N.1904/2011).

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica



0000507/2023 15/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

ADEGUAMENTO ECONOMICO ALL'ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE NEL 

SERVIZIO DI  SOCCORSO TERRITORIALE DI EMERGENZA MEDICA SU 

AUTOMEZZI MEDICALIZZATI SVOLTA DAI MEDICI ANESTESISTI RIANIMATORI IN 

FAVORE DI ASSISTENZA PUBBLICA PARMA ODV E CROCE ROSSA ITALIANA - 

COMITATO PROVINCIALE   PARMA   ONLUS   PER   IL   PERIODO 01/07/2023  - 

30/06/2024. INTEGRAZIONE ALLA CONVENZIONE STIPULATA A SEGUITO DELLA 

DELIBERA N. 63 DEL 01/02/2021 DISTRETTO di Parma

0000508/2023 15/11/2023

Indizione di una procedura selettiva, finalizzata al  conferimento di un incarico 

di lavoro autonomo ad un laureato in psicologia con specializzazione in 

psicoterapia da assegnare al DAI SMDP nell'ambito del programma regionale  

"Inclusione sociale e Budget di Salute".

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000509/2023 15/11/2023

INTEGRAZIONE DI UNA QUOTA DEL FINANZIAMENTO REGIONALE DELLA 

SANITÀ PENITENZIARIA, DELLE ARTICOLAZIONI TUTELA SALUTE MENTALE 

NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI SPESA CORRENTE, SUPERAMENTO OPG E 

PRESIDI TOSSICODIPENDENZE A CAUSA DI MERO ERRORE MATERIALE 

RIPORTATO NELLA DELIBERA DI ASSEGNAZIONE (DGR 2382/2022) E CORRETTO 

CON SUCCESSIVO ATTO REGIONALE (DGR 416/2023). PRESA D'ATTO E 

DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000510/2023 15/11/2023 Approvazione dell'art. 5.4.1.1. dell'Atto aziendale di Azienda USL di Parma.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000511/2023 15/11/2023

TRATTENIMENTO IN SERVIZIO AI SENSI DELLA LEGGE 04.11.2010 N. 183, DEL 

DIPENDENTE G.G. - DIRIGENTE MEDICO.

Area Economica 

Risorse Umane



0000512/2023 15/11/2023

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 6 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale - 

Ambito Giuridico/Amministrativo - Area dei Professionisti della Salute e dei 

Funzionari" indetto e gestito in forma congiunta tra l'Azienda USL di Piacenza, 

l'Azienda USL di Parma e l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, 

l'Azienda Usl di Reggio Emilia, l'Azienda USL di Modena e l'Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Modena, dove l'Azienda USL di Piacenza riveste il ruolo di 

capofila.  Delega all'Azienda capofila  e provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000513/2023 15/11/2023

Indizione di un avviso pubblico di procedura selettiva, finalizzata alla 

predisposizione di una graduatoria annuale da utilizzare per l'assegnazione di 

incarichi di lavoro autonomo a medici veterinari per l'espletamento di attività 

veterinarie di controllo ufficiale sulle "macellazioni speciali di urgenza" (MSU) 

e sorveglianza e controllo malattie infettive e TSE su bovini, ovicaprini e suini.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000514/2023 15/11/2023

Gestione diretta sinistro n. 877-9/2023/F.G. - Ricorso ex art. 696 bis c.p.c. 

promosso innanzi al Tribunale di Parma R.G. 3802/2023 - conferimento 

incarico a legali interni

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000515/2023 21/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

CONVENZIONE TRA AZIENDA USL DI PARMA, AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA DI PARMA, AZIENDA USL DI PIACENZA E AZIENDA USL IRCCS DI 

REGGIO EMILIA PER ATTIVITÀ DI CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA 

STRUTTURALE - PROTOCOLLO PER LA PROCEDURA DI IMPIANTO 

TRANSCATETERE DI VALVOLA AORTICA (TAVI)

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000516/2023 21/11/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE 

APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO, PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE DI MEDIA COMPLESSITÀ 

DENOMINATO "REFERENTE AMMINISTRATIVO CURE PRIMARIE DI FIDENZA" 

AFFERENTE ALLA DIREZIONE DEL DISTRETTO DI FIDENZA.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000517/2023 21/11/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE 

APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO, PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE DI MEDIA COMPLESSITÀ 

DENOMINATO "COORDINAMENTO CURE INTERMEDIE" AFFERENTE ALLA 

DIREZIONE DEL DISTRETTO DI FIDENZA.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000518/2023 21/11/2023

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 

DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE 

AZIENDALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000519/2023 21/11/2023

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unità da 

inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei 

Funzionari/Fisioterapista da assegnare al Distretto di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000520/2023 21/11/2023

Autorizzazione erogazione prestazioni in regime di Aggiuntiva - Distretto di 

Parma - IV° trimestre anno 2023 DISTRETTO di Parma

0000521/2023 21/11/2023

Conferma Delegato del Direttore DSP  alla Presidenza delle Commissioni 

Aziendali: 

- Commissione aziendale di esperti per l'autorizzazione al funzionamento delle 

Strutture socio-sanitarie e socio-assistenziali ex L.R. n.2/2003 e DGR 564/2000; 

- Commissione aziendale di esperti per l'autorizzazione al funzionamento delle 

strutture sanitarie pubbliche e private ai sensi della Legge Regionale n.22/2019 

e della DGR n.327/2004; 

- Commissione aziendale di esperti per l'autorizzazione al funzionamento delle 

strutture per minori ex L.R. 2/2003 e DGR n.1904/2011 e s.m.i.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica



0000522/2023 21/11/2023

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 4 posti di Dirigente Veterinario di "Igiene della Produzione 

Trasformazione Commercializzazione e Trasporto degli Alimenti di Origine 

Animale e loro derivati" (Area B) indetto e gestito in forma congiunta tra le 

Aziende UU.SS.LL. di Reggio-Emilia, Parma, Piacenza e Modena, dove l'Azienda 

USL di Reggio-Emilia riveste il ruolo di capofila.  Delega all'Azienda capofila  e 

provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000523/2023 21/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA AZIENDA USL DI PARMA, AZIENDA 

OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA, COMUNE DI PARMA E UNIVERSITA' 

DEGLI STUDI DI PARMA DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA (DIA) 

PER LO STUDIO, LA RICERCA, LA FORMULAZIONE DI MODELLI PROGETTUALI  

NELL'AMBITO DELLA TEMATICA DI MUTUO INTERESSE RIGUARDANTE 

L'INNOVAZIONE TIPOLOGICA E LA VALORIZZAZIONE URBANA DELLE CASE DI 

COMUNITA'

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000524/2023 23/11/2023

Gestione diretta sinistro n. 877-10/2023/R.V. - Ricorso ex art. 696 bis c.p.c. 

promosso innanzi al Tribunale di Parma R.G. 3923/2023 -  conferimento 

incarico a legali interni

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000525/2023 30/11/2023

Rettifica e aggiornamento Delibera del Direttore Generale  n.  356 del 17 

giugno 2020  avente ad oggetto "Fatture elettroniche riguardanti dispositivi 

medici. Certificazione dei dati ai fini dell'applicazione dall'art.9-ter del decreto 

legge 19 giugno 2015 n.78, come modificato dalla Legge 30 dicembre 2018, n. 

145, art. 1, comma 557"

Servizio Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell'accesso 

alle prestazioni 

sanitarie

0000526/2023 30/11/2023

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unità da 

inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Tecnico di 

Radiologia Medica da assegnare all'Ospedale di Borgotaro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000527/2023 30/11/2023

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 3 unità di 

personale con inquadramento nell'Area dei Professionisti della Salute e dei 

Funzionari/Infermiere.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000528/2023 30/11/2023

Indizione di una procedura selettiva, finalizzata al conferimento di incarichi di 

lavoro autonomo a farmacisti da assegnare ai Servizi Farmaceutici Aziendali

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000529/2023 30/11/2023

INVESTIMENTI FINANZIATI DAL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E

RESILIENZA (PNRR) E DAL PIANO NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI

COMPLEMENTARI (PNC) - MISSIONE 6 SISTEMA PNC INVESTIMENTO E1 - 

SALUTE, AMBIENTE, BIODIVERSITA', CLIMA - NOMINA RESPONSABILE UNICO 

DEL PROCEDIMENTO.

Servizio Esecuzione 

Contratti Fornitura 

Beni

0000530/2023 30/11/2023

ESITO VALUTAZIONE DEL PROGETTO DI "UNIFICAZIONE TRA LE AZIENDE 

SANITARIE DI PARMA: INNOVAZIONI ORGANIZZATIVE OSPEDALIERE-

TERRITORIALI E STRUTTURAZIONE DEI DIPARTIMENTI" E RINNOVO PER 

ULTERIORI 6 MESI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000531/2023 30/11/2023

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI GINECOLOGIA E OSTETRICIA DA ASSEGNARE 

AL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000532/2023 30/11/2023

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE DA 

ASSEGNARE ALLA SSD EMERGENZA TERRITORIALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000533/2023 30/11/2023

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unità da 

inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Tecnico 

della Prevenzione da assegnare allo SPSAL - SOT Fidenza/Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000534/2023 30/11/2023

Inquadramento a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 Dirigente  

Medico disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica, ai sensi dell'art. 1 

c. 548 bis della Legge 30/12/2018 n. 145 smi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000535/2023 30/11/2023

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 Operatore 

Socio Sanitario, da assegnare al Centro Cure Progressive/Langhirano.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000536/2023 30/11/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, 

comma1,lett. D del 

D.Lgs.33/2013)

RINNOVO DELL'ACCORDO DI RECIPROCA COLLABORAZIONE TRA L'AZIENDA 

UNITA' SANITARIA LOCALE DI PIACENZA E L'AZIENDA UNITA' SANITARIA 

LOCALE DI PARMA PER LA PARTECIPAZIONE A TITOLO SUPPLENTE DI 

DIRIGENTI MEDICI LEGALI PRESSO RISPETTIVE COMMISSIONI MEDICHE LOCALI 

PATENTI DI GUIDA.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0000537/2023 30/11/2023

Indizione di un avviso di mobilità volontaria per titoli e prova teorico-pratica / 

colloquio in ambito regionale e interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche 

del S.S.N, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 

Psicologo disciplina di Psicoterapia, presso l'Unità Operativa Complessa di 

Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000538/2023 30/11/2023

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 4 Assistenti 

Amministrativi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000539/2023 30/11/2023

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unità da 

inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Educatore 

da assegnare al DAISM -DP.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000540/2023 30/11/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE 

APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI MEDIA 

COMPLESSITÀ DENOMINATO "COORDINAMENTO ASSISTENZIALE 

UROLOGIA/ENDOSCOPIA UROLOGICA" AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE OSPEDALE DI FIDENZA.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000541/2023 30/11/2023

RIAPERTURA TERMINI AVVISO DI SELEZIONE INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE 

APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI MEDIA COMPLESSITÀ DENOMINATO 

"REFERENTE PERCORSI ACCREDITAMENTO DISTRETTO DI FIDENZA" AFFERENTE 

ALLA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE - DISTRETTO DI FIDENZA, 

INDETTA CON DELIBERAZIONE N. 431 DEL 04/10/2023.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000542/2023 30/11/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE 

APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI MEDIA 

COMPLESSITÀ DENOMINATO "COORDINAMENTO ASSISTENZIALE DIALISI 

FIDENZA/SAN SECONDO PARMENSE" AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE/DIALISI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000543/2023 30/11/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE 

APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI MEDIA 

COMPLESSITÀ DENOMINATO "COORDINAMENTO ASSISTENZIALE PRONTO 

SOCCORSO OSPEDALE DI FIDENZA" AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE OSPEDALE DI FIDENZA.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane


