ELENCO DELIBERE OTTOBRE 2023

Delibera

Data Adozione

Tipo Provvedimento

Oggetto

Nome Struttura

0000429/2023

04/10/2023

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E
L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PER COPERTURA DI
TURNI DI GUARDIA CHIRURGICA PRESSO L'OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO.
PERIODO 01.10.2023 - 31.10.2023.

DA - U.O.C. Affari
Generali e Legali

0000430/2023

04/10/2023

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 9 posti di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari gestito in forma aggregata tra
I'Azienda USL di Piacenza, le Aziende Sanitarie della provincia di Parma
(Azienda Ospedaliero-Universitaria e Azienda USL), I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena e I'Azienda USL di Modena, dove I'Azienda USL di
Piacenza riveste il ruolo di capofila. Delega all'Azienda capofila e provvedimenti
conseguenti.

Area Giuridica Risorse
Umane

0000431/2023

04/10/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE
APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI MEDIA COMPLESSITA DENOMINATO
REFERENTE PERCORSI ACCREDITAMENTO DISTRETTO DI FIDENZA AFFERENTE
ALLA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE - DISTRETTO DI FIDENZA.

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane

0000432/2023

04/10/2023

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE
APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI MEDIA
COMPLESSITA DENOMINATO COORDINAMENTO ASSISTENZIALE COMPARTI
OPERATORI E RECOVERY ROOM AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE
PROFESSIONI SANITARIE - OSPEDALE DI FIDENZA.

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane




ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE
APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI MEDIA COMPLESSITA
DENOMINATO RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DISTRETTO SUD-EST

Formazione e Sviluppo

0000433/2023 04/10/2023 AFFERENTE ALLA DIREZIONE DEL DISTRETTO SUD-EST. Risorse Umane
Acquisizione al Bilancio aziendale del finanziamento assegnato dalla
Fondazione Cariparma 2023 per il progetto Percorso multidisciplinare di
prevenzione oncologica e corretti stili di vita per le patologie oncologiche DA - U.O.C. Affari
0000434/2023 04/10/2023 femminili. Generali e Legali
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, |APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA FINALIZZATO ALLA
lett.d. del D.Lgs. REALIZZAZIONE DEL PROGETTO EDUCATIVO "GIOCAMPUS" PER L'ANNO 2023- [DA - U.O.C. Affari
0000435/2023 04/10/2023(33/2013) 2024. Generali e Legali
RECEPIMENTO DEL DOCUMENTO PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO DIREZIONE SANITARIA
0000436/2023 04/10/2023 ASSISTENZIALE DISTURBI DELLO SPETTRO DELL'AUTISMO. Aziendale
ACCORDO DI PROGRAMMA PER IL SETTORE DEGLI INVESTIMENTI SANITARI Al
SENSI DELL'ART. 20 DELLA LEGGE N. 67/1988; VV FASE - 1° STRALCIO -
ACQUISIZIONE E INSTALLAZIONE SECONDA CAMERA IPERBARICA -
APPROVAZIONE PIANO DI FORNITURA E PROGETTO AGGIORNATI CON
REVISIONE PREZZI - INTEGRAZIONE ALLA DELIBERAZIONE N°279 DEL Servizio Attivita'
0000437/2023 04/10/2023 30/06/2023. Tecniche
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SANITA' Formazione e Sviluppo
0000438/2023 04/10/2023 PUBBLICA. Risorse Umane
Approvazione di avviso pubblico per I'assegnazione dell'incarico vacante di
direzione della Struttura Complessa - Cure Primarie Parma afferente al Area Giuridica Risorse
0000439/2023 04/10/2023 Dipartimento aziendale Cure Primarie. Umane




Approvazione Relazione del Piano Triennale per la Transizione Digitale

Servizio Interaziendale
Tecnologie

0000440/2023 04/10/2023 Interaziendale 2022. dell'Informazione
Procedimento innanzi alla Corte di Appello di Torino - sezione lavoro avverso la
sentenza del Tribunale di Cuneo del 06.06.2023 - conferimento incarico DA - U.O.C. Affari
0000441/2023 04/10/2023 all'avv.to Marcello Ziveri. Generali e Legali
Scelta del contraente
per l'affidamento di Intervento rientrante nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e nel
lavori, forniture e Piano Complementare Missione 1 Digitalizzazione, innovazione, competitivita,
servizi (art. 23, cultura e turismo (M1) Componente 1 - Investimento - 1.1 "Infrastrutture Servizio Interaziendale
commal, lett. B del digitali" 1.2 "Abilitazione al Cloud per le PA locali" - Approvazione Intervento, |Tecnologie
0000442/2023 04/10/2023|D.Lgs 33/2013) nomina RUP e rispettivo importo. dell'Informazione
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 |Area Giuridica Risorse
0000443/2023 11/10/2023 DIRIGENTI AMMINISTRATIVI. Umane
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 6 SALUTE (M®6)
- COMPONENTE 1 (C1) INVESTIMENTO 1.1 INTERVENTO N. 027 "OSPEDALE DI
COMUNITA DI SAN SECONDO P.SE (DISTRETTO DI FIDENZA) - NUOVA
COSTRUZIONE CON DEMOLIZIONE" - APPROVAZIONE PROGETTO
STRUTTURALE ESECUTIVO E PROGETTO DEFINITIVO ARCHITETTONICO,
Scelta del contraente |MECCANICO ED ELETTRICO ED AFFIDAMENTO PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED
per l'affidamento di AFFIDAMENTO LAVORI DI REALIZZAZIONE - CONTESTUALE ADESIONE E
lavori, forniture e RECEPIMENTO ACCORDO QUADRO AVENTE AD OGGETTO LAVORI IN APPALTO
servizi (art. 23, INTEGRATO - SUB-LOTTO PRESTAZIONALE 4 - CUP D64E21001660001 - CIG
commal, lett. B del MASTER 932678741D - CIG DERIVATO 9751411EE9 - RETTIFICA ALLA Servizio Attivita'
0000444/2023 11/10/2023|D.Lgs 33/2013) DELIBERAZIONE N°154 DEL 31/03/2023. Tecniche
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [CONVENZIONE CON IL TRIBUNALE DI PARMA PER LO SVOLGIMENTO DEL
lett.d. del D.Lgs. LAVORO DI PUBBLICA UTILITA' Al SENSI DELL'ART. 54 DEL D.LGS. 28 AGOSTO  |DA - U.O.C. Affari
0000445/2023 11/10/2023|33/2013) 2000, N. 274 E DELL'ART. 2 DEL DECRETO MINISTERIALE 26 MARZO 2001. Generali e Legali




0000446/2023

11/10/2023

ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3
DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE DA ASSEGNARE
AL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE.

Area Giuridica Risorse
Umane

0000447/2023

11/10/2023

Autorizzazione prestazioni aggiuntive per il periodo ottobre -dicembre 2023
per la Dirigenza Medica del Presidio Ospedaliero Aziendale, dei Distretti di
Fidenza e Valli Taro e Ceno e per il personale del comparto afferente.

DISTRETTO di Fidenza

0000448/2023

11/10/2023

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA, LA FONDAZIONE
DON CARLO GNOCCHI ONLUS DI MILANO, L'AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI PARMA E L'AZIENDA U.S.L. DI PARMA PER L'UTILIZZAZIONE,
TRAMITE L'AZIENDA DI RIFERIMENTO, DELLA STRUTTURA ASSISTENZIALE
PRIVATA ACCREDITATA CENTRO S. MARIA Al SERVI DI PARMA DELLA
FONDAZIONE DON GNOCCHI PER ATTIVITA' ESSENZIALI ALLO SVOLGIMENTO
DELLE FUNZIONI ISTITUZIONALI DI DIDATTICA E DI RICERCA DELL'UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI PARMA.

DA - U.O.C. Affari
Generali e Legali

0000449/2023

11/10/2023

RINNOVO ORGANISMO AZIENDALE DI SUPPORTO (O.A.S.) ALL'ATTIVITA'
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE UNICO PER IL SERVIZIO
SANITARIO REGIONALE (OIV-SSR).

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane

0000450/2023

11/10/2023

INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. 433 DEL 04/10/2023 E
APPROVAZIONE DELL'AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL
PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
DEI FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO E DEL RUOLO TECNICO, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI MEDIA
COMPLESSITA DENOMINATO RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DISTRETTO
SUD-EST AFFERENTE ALLA DIREZIONE DEL DISTRETTO SUD-EST.

Formazione e Sviluppo
Risorse Umane

0000451/2023

11/10/2023

Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal,
lett.d. del D.Lgs.
33/2013)

PRESA D'ATTO DELL'ACCORDO INTEGRATIVO LOCALE PER L'ANNO 2023 TRA
AZIENDA USL DI PARMA E LE RAPPRESENTANZE SINDACALI DELLA PEDIATRIA
DI LIBERA SCELTA.

U.O.C. Supporto
Amm.vo Serv Integrati
Ospedale Territorio




ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3
DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E

Area Giuridica Risorse

0000452/2023 11/10/2023 D'URGENZA DA ASSEGNARE AL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE. Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre |[CONVENZIONE TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA E
P.A. (art.23, commal, [L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI PIACENZA PER PRESTAZIONI DI
lett.d. del D.Lgs. ASSISTENZA MEDICO - SPECIALISTICA NELLA BRANCA DI UROLOGIA - PERIODO: |DA - U.O.C. Affari
0000453/2023 11/10/2023|33/2013) 01.09.2023 - 29.02.2024. Generali e Legali
Selezione pubblica per I'attribuzione dell'incarico di direzione della struttura
complessa U.O. Neurologia afferente al Presidio Ospedaliero aziendale, sede di
Fidenza. Approvazione atti della Commissione esaminatrice e conferimento Area Giuridica Risorse
0000454/2023 18/10/2023 incarico al primo classificato. Umane
Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 4 posti di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari gestito in forma aggregata tra
I'Azienda USL di Modena, I'Azienda USL di Parma, I'Azienda Usl di Reggio Emilia
e I'Azienda USL di Piacenza, dove |'Azienda USL di Modena riveste il ruolo di Area Giuridica Risorse
0000455/2023 18/10/2023 capofila. Delega all'Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. Umane
Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 9 unita di
personale con inquadramento nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Area Giuridica Risorse
0000456/2023 18/10/2023 Funzionari/Infermiere. Umane
Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 4 posti di Dirigente Veterinario di "Sanita Animale" (Area A)
indetto e gestito in forma congiunta tra I'Azienda USL di Modena, I'Azienda USL
di Parma, I'Azienda Usl di Reggio Emilia e I'Azienda USL di Piacenza, dove
I'Azienda USL di Modena riveste il ruolo di capofila. Delega all'Azienda capofila |Area Giuridica Risorse
0000457/2023 18/10/2023 e provvedimenti conseguenti. Umane




ISTITUZIONE DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE
ORGANIZZAZIONE DELLO SCREENING COLON RETTO AFFERENTE ALLA U.O.
COMPLESSA ENDOSCOPIA DIGESTIVA OSPEDALE DI FIDENZA DEL PRESIDIO
OSPEDALIERO AZIENDALE E INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL

Formazione e Sviluppo

0000458/2023 18/10/2023 CONFERIMENTO DELL'INCARICO. Risorse Umane
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DIN. 1
DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE PER LE ESIGENZE DEL Area Giuridica Risorse
0000459/2023 18/10/2023 DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA. Umane
ACQUISIZIONE AL BILANCIO AZIENDALE DEL FINANZIAMENTO ASSEGNATO
DALLA FONDAZIONE CARIPARMA 2023 PER IL PROGETTO NUOVO SISTEMA DI
LITOPTRISIA EXTRACORPOREA TECNOLOGICAMENTE AVANZATO PER DA - U.O.C. Affari
0000460/2023 25/10/2023 L'OSPEDALE DI VAIO. Generali e Legali
Accordi stipulati con CONVENZIONE TRA AZIENDA USL DI PARMA, AZIENDA OSPEDALIERO -
soggetti privati o altre |UNIVERSITARIA DI PARMA, ASSISTENZA PUBBLICA PARMA ODV E CROCE
P.A. (art.23, commal, [ROSSA ITALIANA - COMITATO PROVINCIALE PARMA ONLUS - PER ATTIVITA' DI
lett.d. del D.Lgs. COLLABORAZIONE NEL SERVIZIO DI SOCCORSO TERRITORIALE DI EMERGENZA |DA - U.O.C. Affari
0000461/2023 25/10/2023|33/2013) MEDICA SU AUTOMEZZI MEDICALIZZATI. PERIODO: 01/07/2023 - 30/06/2024. |Generali e Legali
Approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni del personale relativo al Area Giuridica Risorse
0000462/2023 25/10/2023 triennio 2023-2025. Umane
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI NEUROLOGIA DA ASSEGNARE AL PRESIDIO |Area Giuridica Risorse
0000463/2023 25/10/2023 OSPEDALIERO AZIENDALE. Umane
DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA DEL SINISTRO N. 679-20/2018/B.M. - DA - U.O.C. Affari
0000464/2023 25/10/2023 PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Generali e Legali
Accordi stipulati con  |CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA -
soggetti privati o altre [SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e
P.A. (art.23, commal, |del Dolore E L'AZIENDA USL DI Parma, A SCOPO DI FORMAZIONE
lett.d. del D.Lgs. SPECIALISTICA DEI MEDICI (STRUTTURA COMPLEMENTARE UO ANESTESIA DA - U.O.C. Affari
0000465/2023 25/10/2023|33/2013) RIANIMAZIONE E TERAPIA ANTALGICA - Ospedale di Fidenza COD.NSIS 4901). |Generali e Legali




ISTITUZIONE DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
"DIAGNOSTICA STRUMENTALE DI Il LIVELLO IN AMBITO DI SCREENING
MAMMOGRAFICO" AFFERENTE ALLA U.O. SEMPLICE GOVERNO PERCORSI
SCREENING MAMMOGRAFICO DELLA U.O. COMPLESSA CURE PRIMARIE
PARMA E INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO

Formazione e Sviluppo

0000466/2023 25/10/2023 DELL'INCARICO. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, [Convenzione tral'Azienda USL di Parma e I'Universita degli Studi di Parma per |Dipartimento
lett.d. del D.Lgs. attivita formativa pratica di tirocinio differenziato per specifico profilo delle Interaziendale Risorse
0000467/2023 25/10/2023(33/2013) Professioni Sanitarie, presso le strutture aziendali. Umane
Recepimento delibera di Giunta Regione Emilia Romagna n. 1344 del
31.07.2023 - "Valutazione dei Direttori Generali e di Agenzia della Giunta -
anno 2022. Valutazione dei Direttori Generali di ARPAE, ER.GO ed ARL - anno
2022. Valutazione dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie regionali e
dell'lstituto Ortopedico Rizzoli - anno 2022." - integrazione atto n. 416 del Area Economica
0000468/2023 25/10/2023 22/09/2023. Risorse Umane
Gestione diretta sinistro n. 876-3/2023/C.A.L. - causa civile Tribunale di Parma |DA - U.O.C. Affari
0000469/2023 25/10/2023 R.G. n. 3233/2023 - conferimento incarico a legali interni. Generali e Legali
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 4 Assistenti Area Giuridica Risorse
0000470/2023 25/10/2023 Amministrativi, da assegnare a diversi ambiti territoriali di Ausl Parma. Umane
ASSETTI DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE AFFERENTI Al DIPARTIMENTI E SERVIZI
INTERAZIENDALI, Al SERVIZI DELLA SEDE CENTRALE E AGLI UFFICI DI STAFF
AZIENDALI RELATIVI AL PERSONALE INQUADRATO NELL'AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI Al SENSI DEL TITOLO 111,
CAPO |1l DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL
PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' TRIENNIO 2019-2021, SOTTOSCRITTO IN [Formazione e Sviluppo
0000471/2023 25/10/2023 DATA 2 NOVEMBRE 2022. Risorse Umane




Adozione del Piano 2023-2025 di sviluppo e miglioramento del sistema
interaziendale di valutazione integrata del personale e della Guida alla

Formazione e Sviluppo

0000472/2023 30/10/2023 valutazione integrata del personale dell'Azienda U.S.L. di Parma. Risorse Umane

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 42 posti di Infermiere - Area dei Professionisti della Salute

e dei Funzionari" indetto e gestito in forma congiunta tra I'Azienda USL di

Piacenza, I'Azienda USL di Parma e I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Parma, I'Azienda Usl di Reggio Emilia, I'Azienda USL di Modena e I'Azienda

Ospedaliero-Universitaria di Modena, dove I'Azienda USL di Piacenza riveste il |Area Giuridica Risorse
0000473/2023 31/10/2023 ruolo di capofila. Delega all'Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. Umane

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 unita da

inquadrare nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari/Ostetrica |Area Giuridica Risorse
0000474/2023 31/10/2023 da assegnare all'Ospedale di Fidenza. Umane

Causa civile dinanzi il Tribunale di Parma R.G. n. 3416/2023 - conferimento DA - U.O.C. Affari
0000475/2023 31/10/2023 incarico a legali interni. Generali e Legali

Dipartimento

Sostituzione componente Organismo Paritetico per I'Innovazione del personale |Interaziendale Risorse
0000476/2023 31/10/2023 del Comparto. Umane

LIQUIDAZIONE ALLE FARMACIE RURALI DI CONTRIBUTO PER L'ANNO 2023 DI  |Servizio Assistenza

CUI ALL'ART. 21, COMMA 2, DELLA L.R. 2/2016. ATTUAZIONE DGR N. Farmaceutica
0000477/2023 31/10/2023 494/2019. Territoriale

Gestione diretta sinistro 760-11/2020/M.L. - causa civile Tribunale di Parma - |DA - U.O.C. Affari
0000478/2023 31/10/2023 conferimento incarico a legali interni. Generali e Legali

Autorizzazione prestazioni Attivita Aggiuntiva ottobre/dicembre 2023 -
0000479/2023 31/10/2023 Distretto Sud Est. DISTRETTO Sud-Est




SELEZIONE INTERNA PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA
U.O. SEMPLICE AREA GIURIDICO - ECONOMICA DEL PERSONALE MEDICO
CONVENZIONATO AFFERENTE ALLA U.O.C. SUPPORTO AMMINISTRATIVO DEI
SERVIZI INTEGRATI OSPEDALE TERRITORIO: PRESA D?ATTO ESITO DELLA

Formazione e Sviluppo

0000480/2023 31/10/2023 SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL'INCARICO. Risorse Umane

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 2 unita di

personale con inquadramento nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Area Giuridica Risorse
0000481/2023 31/10/2023 Funzionari/Infermiere. Umane

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 2 unita di

personale con inquadramento nell'Area dei Professionisti della Salute e dei Area Giuridica Risorse
0000482/2023 31/10/2023 Funzionari/Infermiere, da assegnare all'Ospedale di Borgotaro. Umane




