
ELENCO DETERMINE LUGLIO 2021

Determina Data Adozione Tipo Provvedimento Oggetto Adottato da

0000924/2021 01/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti diretti 

effettuati nel periodo dal 01.10.2020 al 31.12.2020, ai sensi della 

lettera a) del comma 2 dell'articolo 36 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 

Spesa complessiva Euro 2.279,44 IVA compresa. DISTRETTO di Fidenza

0000925/2021 01/07/2021

FONDO REGIONALE NON AUTOSUFFICIENZA DEL DISTRETTO DI 

FIDENZA - AREA DISABILI ANNO 2021 - REALIZZAZIONE PROGETTO 

"ATTIVITA' SOCIO-RIABILITATIVE" NEI CENTRI A GESTIONE DIRETTA. DISTRETTO di Fidenza

0000926/2021 01/07/2021

Programma attività a favore di soggetti appartenenti a fasce deboli in 

carico all'Unità Operativa Centro di Salute Mentale del Distretto di 

Fidenza. Integrazione 1^semestre e 2^semestre 2021. DISTRETTO di Fidenza

0000927/2021 01/07/2021

Congedo retribuito di cui all'ex art. 42, comma 5  del D. Lgs 26.03.2001 

e smi. DISTRETTO di Fidenza

0000928/2021 01/07/2021

Congedo retribuito di cui all'ex art. 42, comma 5  del D. Lgs 26.03.2001 

e smi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000929/2021 01/07/2021

Incarico specialistico per la branca di Cardiologia - riduzione attività 

presso Distretto di Parma della dott.ssa Carboni Chiara. DISTRETTO di Parma

0000930/2021 01/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

RINNOVO CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E FORMA 

FUTURO PER LO SVOLGIMENTO DI STAGE NEL PROFILO 

PROFESSIONALE O.S.S. PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000931/2021 01/07/2021

INTEGRAZIONE ALL'ASSETTO DEI POSTI LETTO DELLA CASA DELLA 

SALUTE DI SAN SECONDO FINO AL 30 SETTEMBRE 2021. DISTRETTO di Fidenza



0000932/2021 02/07/2021

Indizione di una procedura selettiva per il conferimento di incarichi di 

lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa per il 

reclutamento di assistenti sociali e di tecnici della riabilitazione 

psichiatrica per l'attuazione di interventi in abito sanitario e 

sociosanitario connessi all'emergenza COVID-19 ai sensi del DL 

25/05/2021 n. 73 art. 33.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000933/2021 02/07/2021

RETTIFICA PER ERRORE MATERIALE  DELLA DETERMINAZIONE DEL 

DIRETTORE DELLA S.C. AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO 

INTERAZIENDALE RISORSE UMANE N.873 DEL 22.06.2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000934/2021 02/07/2021

RETTIFICA PER ERRORE MATERIALE  DELLA DETERMINAZIONE DEL 

DIRETTORE DELLA S.C. AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO 

INTERAZIENDALE RISORSE UMANE N.616 DEL 11.05.2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000935/2021 05/07/2021

Distretto Sud Est - Dipartimento Cure Primarie: Conferimento incarico 

provvisorio di medico di Assistenza Primaria alla dr.ssa  Shadia 

Francisco Nurmahomed nel Comune di Neviano. DISTRETTO Sud-Est

0000936/2021 05/07/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa S.I.A.N. Distretto Sud Est 

Casa della Salute di Langhirano Autorizzazione frequenza allo studente 

Rossi Emiliano, iscritto al Corso di Laurea in Tecniche della prevenzione 

nell'ambiente e nei luoghi di lavoro dell'Università degli Studi di Parma, 

dal 15/07/2021 al 30/10/2021. DISTRETTO Sud-Est

0000937/2021 05/07/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa S.I.A.N. Distretto Sud Est 

Casa della Salute di Langhirano Autorizzazione frequenza allo studente 

Bassioni Stefano, iscritto al Corso di Laurea in Tecniche della 

prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro dell'Università degli 

Studi di Parma, dal 08/07/2021 al 30/10/2021. DISTRETTO Sud-Est

0000938/2021 05/07/2021

Concessione congedo retribuito ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D.Lgs. 

151/2001 e s.m.i. al dipendente G.M. matr. 216348 dal 01/07/2021 al 

31/12/2021. DISTRETTO Sud-Est



0000939/2021 05/07/2021

Ulteriore proroga al 31.07.2021 dell'Accordo per la rimodulazione del 

servizio accreditato di Centro Diurno Anziani di Medesano mediante co-

progettazione.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000940/2021 05/07/2021

Acquisizione di prestazioni aggiuntive con l'equipe medica dell'Unità 

Operativa di dialisi Aziendale Territoriale, in regime libero professionale 

per attività ambulatoriale di Assistenza Medica presso i C.A.L del 

Distretto Sud Est di Langhirano e Sala Baganza. DISTRETTO Sud-Est

0000941/2021 06/07/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO LA CORTE DEI CONTI DELLA 

DIPENDENTE SIG.RA AIELLO SIMONA - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

CAT. C - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA U.S.L. 

DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000942/2021 06/07/2021 DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA SINISTRO n. 758-31/2020/B.M.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0000943/2021 06/07/2021

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

SOTTOSCRITTI CON LE DOTTORESSE M.E. E M.M., DIRIGENTI BIOLOGHE 

- PATOLOGIA CLINICA, CON SEDE DI LAVORO PRESSO I LABORATORI 

ANALISI DEL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000944/2021 06/07/2021

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito per eventi e 

cause particolari, per assistenza alla madre, ai sensi dell'art. 42, comma 

5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 e ss.mm.ii., alla dipendente 

Dott.ssa T.M., C.P.S. Ostetrica a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000945/2021 06/07/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato 

I.R. (m. 309422) - CPS Ortottista - cat. D, con sede di lavoro presso 

DCP/Distretto di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000946/2021 06/07/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per motivi 

personali, ai sensi dell'art. 12 comma 1 del C.C.N.L. integrativo del 

Comparto Sanità del 20.09.2001 e ss.mm.ii., al dipendente Sig. C.B., 

C.P.S. Assistente Sanitario a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000947/2021 06/07/2021

Selezione per la copertura di venti posti di Coadiutore Amministrativo 

Cat. B a tempo determinato, per mesi sei, mediante chiamata dagli 

elenchi dei Centri per l'impiego della Provincia di Parma - Nomina della 

Commissione Esaminatrice.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000948/2021 06/07/2021

DOTT. B.G. - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA 

USL DI PIACENZA CON LA QUALIFICA DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

MEDICINA INTERNA - CESSAZIONE DEL PERIODO DI COMANDO PRESSO 

L'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000949/2021 06/07/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato 

M.S (m. 208368  ) - CPS Infermiere cat. D, con sede di lavoro presso 

DCP/Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000950/2021 06/07/2021

Presa d'atto delle dimissioni del dipendente a tempo indeterminato 

I.G. (m. 218727) - CPS Infermiere - cat. D, con sede di lavoro presso il 

DCP/Distretto Sud Est.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000951/2021 06/07/2021

Concessione di permesso mensile retribuito, nella misura di giorni tre, 

fruibile in maniera continuativa o frazionata, per assistenza alla madre, 

ai sensi dell'art. 33 comma 3 della Legge 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., 

al dipendente Sig. B.M., Collaboratore Amministrativo Prof.le a tempo 

indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000952/2021 07/07/2021

AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO IL DAISM-

DP, CENTRO DI TERAPIA DELLA FAMIGLIA, DELLA DR.SSA SARA 

MALAGOLI LAUREATA IN PSICOLOGIA. DISTRETTO di Parma

0000953/2021 08/07/2021

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso l'Unità Operativa di 

Medicina Riabilitativa territoriale del Distretto di Fidenza del Dott. 

Allegro Alessandro, laureato in Logopedia. DISTRETTO di Fidenza

0000954/2021 08/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

SOTTOSCRITTO CON LA DOTT.SSA M.E.C., DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO CON SEDE DI LAVORO PRESSO IL DISTRETTO VALLI 

TARO E CENO.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000955/2021 08/07/2021

Erogazione degli assegni di cura a favore di soggetti disabili. 

Finanziamento spesa 2^ trimestre  2021 a carico del Fondo Regionale 

della Non Autosufficienza. DISTRETTO di Fidenza



0000956/2021 08/07/2021

Provvedimenti in ordine all'attuazione, nel periodo estivo 2021, di 

progetti di interventi riabilitativi a favore di minori affetti da Autismo, 

in carico al Servizio di Neuropsichiatria Infanzia Adolescenza del 

Distretto Valli Taro e Ceno.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000957/2021 08/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

Convenzione con la  Fondazione "Corpo Italiano di Soccorso dell'Ordine 

di Malta - CISOM" - Gruppo di Reggio e Parma per attività di 

informazione e orientamento nell'ambito delle attività vaccinali Covid-

19 presso il punto vaccinale hub distrettuale - Periodo luglio 

2021/settembre 2021. DISTRETTO di Parma

0000958/2021 08/07/2021

Attivazione tirocinio di orientamento, formazione e 

inserimento/reinserimento finalizzato all'inclusione sociale ai sensi 

dell'art. 26 octies L.R. 17/2005 e ss.mm. a favore dell'utente 

identificato con il codice P.S. in carico all'U.O.S. Trattamenti Psicosociali 

Intensivi ed Integrati.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000959/2021 08/07/2021

Interventi educativi estivi in favore di minori affetti da autismo in cura 

presso i servizi di NPIA - Periodo giugno - settembre 2021 (estate 

autismo).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000960/2021 08/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

Proroga al 31.12.2021 della convenzione tra l'Azienda Usl di Parma - 

Distretto Valli Taro e Ceno ed il Comune di Medesano per la gestione di 

attivita' ricreative, risocializzanti e riabilitative a favore di utenti in 

carico al Servizio Salute Mentale e soggetti svantaggiati all'interno del 

Centro di Aggregazione Sociale "La Luna e il Sole" di Medesano.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000961/2021 08/07/2021

Accettazione donazione di n. 1 Poltrona elettrica da destinare all'U.O. 

di Otorinolaringoiatria dell'Ospedale di Fidenza -  da parte 

dell'Associazione di Volontariato "A.R.I.M." di Fidenza.

Servizio Acquisizione 

Beni



0000962/2021 08/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga, a seguito di mancato avvio contrattuale, di contratto 

semestrale per la fornitura in service di n. 2 Sistemi per la produzione 

di plasma ricco di piatrine e del relativo materiale di consumo da 

destinare alle UU.OO. di Ortopedia  e Traumatologia del Presidio 

Ospedaliero Aziendale - sedi di Fidenza e di Borgo Val di Taro - per un 

importo semestrale di spesa pari ad Euro 70.400,00 IVA esclusa. 

Proroga periodo contrattuale - periodo dal 01.06.2021 al 30.11.2021 - 

CODICE CIG 8532176E5C.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000963/2021 08/07/2021

PROROGA DEL COMANDO PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA DI PARMA DELLA DOTT.SSA A.G. - COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000964/2021 08/07/2021

Selezione interna per il conferimento dell'incarico Professionale di Alta 

Specializzazione "Responsabilità clinica - G.R.A.D.A. - C.C.P. 

Langhirano", afferente al Dipartimento Cure Primarie del Distretto Sud 

Est: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000965/2021 08/07/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 20 posti di Collaboratore professionale sanitario 

cat. D - assistente sanitario - indetto in forma aggregata tra l'Azienda 

USL di Parma, l'Azienda USL di Reggio Emilia, l'Azienda USL di Piacenza 

e l'Azienda USL di Modena. Capofila Azienda USL di Parma. 

Approvazione graduatorie finali di merito.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000966/2021 08/07/2021

Approvazione graduatoria di mobilità interna per la copertura di un 

posto di Collaboratore professionale sanitario cat. D - Infermiere 

presso l'U.O di Radiodiagnostica dell'Ospedale di Fidenza, afferente al 

Dipartimento Medico Diagnostico.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000967/2021 08/07/2021

Approvazione avviso di mobilità interna per le eventuali future 

necessità  di copertura posti di Collaboratore professionale sanitario 

cat. D - Fisioterapista, presso le sedi aziendali della Medicina 

Riabilitativa.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000968/2021 08/07/2021

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 

parziale orizzontale, della sig.ra S.A., dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale - 

settore informatico - cat. D, e sede di lavoro presso il Dipartimento 

Interaziendale Information and Communication Technology - Sede 

Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000969/2021 08/07/2021

MOBILITÀ VOLONTARIA IN AMBITO REGIONALE E INTERREGIONALE DA 

AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO SANITARIO E DA ALTRE 

AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE DI COMPARTI DIVERSI, AI SENSI DELL' 

ART. 30 D.LGS 165/2001 E S.M.I PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO CAT. D - INFERMIERE A 

TEMPO PIENO, PRESSO L'AZIENDA USL DI PARMA. AMMISSIONE 

CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000970/2021 08/07/2021

Approvazione avviso di mobilità interna per le eventuali future 

necessità di copertura posti di Collaboratore professionale sanitario 

cat. D - nella qualifica di  Collaboratore professionale sanitario cat. D - 

Infermiere presso i Centri di Salute Mentale (CSM) del Distretto Valli 

Taro e Ceno per le  sedi di: Fornovo e Borgotaro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000971/2021 08/07/2021

Concessione di permesso mensile retribuito, nella misura di giorni tre, 

fruibile in maniera continuativa o frazionata, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., per assistenza 

alla madre, alla dipendente Dr.ssa P.P.G., Dirigente Medico con 

specializzazione in Geriatria a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000972/2021 08/07/2021

Approvazione graduatoria di mobilità interna per la copertura di un 

posto di Collaboratore professionale sanitario cat. D - Infermiere 

presso l'U.O di Emergenza Territoriale del Presidio Ospedaliero 

Aziendale Fidenza - Vaio, afferente al Dipartimento Interaziendale 

Emergenza - Urgenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000973/2021 08/07/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di 

dirigente medico disciplina igiene degli alimenti e della nutrizione. 

Approvazione degli atti concorsuali e delle relative graduatorie finali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000974/2021 09/07/2021

D.T. matr.216452 Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera - 

Ctg.D a tempo indeterminato: concessione di un periodo di aspettativa 

senza assegni per motivi personali. DISTRETTO di Fidenza

0000975/2021 09/07/2021

Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, 

comma 5, D. lgs 151/2001 e smi. DISTRETTO di Fidenza

0000976/2021 09/07/2021

CESSAZIONE INCARICO DR.SSA ASCIONE MARIA LUISA, SPECIALISTA 

AMBULATORIALE CON INCARICO A TEMPO INDETERMINATO NELLA 

BRANCA DI ODONTOIATRIA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000977/2021 12/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Assegnazione, a seguito di Trattativa Diretta 1730758 tramite il MePA 

Consip, alla Ditta SMITH & NEPHEW srl di Milano P.IVA 00953780962 / 

C.F. 09331210154, di contratto biennale per la fornitura in service di n. 

2 Generatori a radiofrequenza e del relativo materiale di consumo da 

destinare alle UU.OO. di Ortopedia  e Traumatologia del Presidio 

Ospedaliero Aziendale - sedi di Fidenza e di Borgo Val di Taro - per un 

importo biennale di spesa pari ad Euro 115.500,00 IVA esclusa. Periodo 

dal 15.07.2021 al 14.07.2023 - CODICE CIG8786613E6A.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000978/2021 12/07/2021

Conferimento di contratti di lavoro autonomo e di collaborazione 

coordinata e continuativa a personale medico per l'attuazione del 

piano di somministrazione dei vaccini anti SARS COV-2, in relazione 

all'emergenza COVID 19 - provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000979/2021 13/07/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 

n.151 e smi.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0000980/2021 13/07/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 

n.151 e smi.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale



0000981/2021 13/07/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 

n.151 e smi.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0000982/2021 13/07/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 

n.151 e smi.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0000983/2021 13/07/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 

n.151 e smi.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0000984/2021 13/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

Approvazione Accordo tra l'Unione Montana Appennino Parma Est, 

l'Unione Pedemontana Parmense e l'Azienda Sanitaria Locale di Parma - 

Distretto Sud Est per la strutturazione dell'Ufficio di Piano e per la 

definizione delle modalità di gestione del Fondo della Non 

Autosufficienza - periodo 01/07/2021 - 31/12/2025. DISTRETTO Sud-Est

0000985/2021 13/07/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 

n.151 e smi.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0000986/2021 13/07/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Collaboratore 

tecnico professionale Cat. D - settore professionale (laureato in 

architettura - ingegneria edile/architettura), per il Servizio attività 

tecniche. Approvazione degli atti concorsuali, della relativa graduatoria 

finale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000987/2021 13/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti diretti 

effettuati nel periodo dal 01.10.2020 - 31.12.2020, ai sensi della lettera 

a) del comma 2 dell'articolo 36 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. - Euro 

23.900,81 I.V.A compresa.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale



0000988/2021 13/07/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA SOSTITUZIONE DI 

MEDICO DI MEDICINA GENERALE NELL'AMBITO TERRITORIALE DI 

PARMA. DISTRETTO di Parma

0000989/2021 13/07/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi dell'art. 33. 

comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i.

Dipartimento CURE 

PRIMARIE (Distr. 

Fidenza)

0000990/2021 13/07/2021

Proroga progetto integrato di inserimento minore C.F. e del fratello 

C.R. presso l'appartamento protetto di media assistenza "Kareema" 

dell'Associazione Onlus "Noi Siamo qui - We're here" di Fidenza. (CIG  

Z1D31F4FCD)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000991/2021 13/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Progetto formativo ed artistico in ambito teatrale a favore di  utenti 

afferenti al Dipartimento Assistenziale Integrato Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche - anni 2021 e 2022. Approvazione convenzione 

con "Lenz Fondazione" con sede a Parma in via Pasubio 3/e - (CIG 

ZBB3259A28)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0000992/2021 13/07/2021

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di un posto di dirigente veterinario di igiene allevamenti 

e produzioni zootecniche (ex area C). Ammissione candidati.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000993/2021 13/07/2021

DISTRETTO DI PARMA: ASSOCIAZIONISMO MEDICO TRA MEDICI DI 

MEDICINA GENERALE - RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE 

MEDICINA DI GRUPPO DENOMINATA "SAN LAZZARO" OPERANTE 

NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL COMUNE DI PARMA. DISTRETTO di Parma

0000994/2021 13/07/2021

Accettazione della donazione all'Azienda Usl di Parma di 

apparecchiatura sanitaria a favore del Servizio di Ossigeno e ventilo 

terapia domiciliare CDS Pintor/Molinetto del Distretto di Parma. DISTRETTO di Parma



0000995/2021 13/07/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi dell'art. 33. 

comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0000996/2021 14/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Emergenza covid19 - Servizio di check point, da effettuarsi all'ingresso 

delle strutture sanitarie del Distretto di Fidenza compreso l'Ospedale di 

Vaio, affidato alla Ditta SICURITALIA GROUP SERVICE S.c.p.a., con sede 

legale in COMO, via Belvedere, 2/A, cod. fisc. e partita I.V.A. 

03003290131 - C.C.I.A.A. Como REA 290616 - Determinazioni in ordine 

alla prosecuzione del servizio per il periodo 01.06.2021/31.07.2021 - 

Codice CIG: 8808459A4F.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000997/2021 14/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Emergenza covid19 - Servizio di checkpoint, da effettuarsi all'ingresso 

delle strutture sanitarie del Distretto di Parma, affidato alla Ditta 

SICURITALIA GROUP SERVICE S.c.p.a., con sede legale in COMO, via 

Belvedere, 2/A, cod. fisc. e partita I.V.A. 03003290131 - C.C.I.A.A. 

Como REA 290616 - Determinazioni in ordine alla prosecuzione del 

servizio per il periodo 01.06.2021/31.07.2021 - spesa presunta euro 

100.272,70 iva esclusa ed euro 122.332,69 iva compresa - CODICE CIG: 

8808518AFF.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000998/2021 14/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Emergenza covid19 - Servizio di check point, da effettuarsi all'ingresso 

delle strutture sanitarie e amministrative dell'Azienda Unità Sanitaria 

Locale di Parma - Determinazioni in ordine alla prosecuzione del 

servizio da parte della Ditta SICURITALIA GROUP SERVICE S.c.p.a., con 

sede legale in COMO, via Belvedere, 2/A, cod. fisc. e partita I.V.A. 

03003290131 - C.C.I.A.A. Como REA 290616 per il periodo 01.06.2021 - 

31.07.2021 - spesa presunta euro 55.393,80 iva esclusa e euro 

67.580,44 iva compresa - Codice CIG: 8808599DD6.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici



0000999/2021 14/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Contratto d'appalto per i servizi integrati di pulizia e sanificazione, 

smaltimento rifiuti speciali, disinfezione, disinfestazione e 

derattizzazione, sorveglianza locali, gestione magazzino economale, 

traslochi e facchinaggi interni ed esterni, trasporto farmaci e beni 

sanitari, lavanolo per l'Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma - 

approvazione prosecuzione dello svolgimento dei servizi per il periodo 

dal 01.01.2021 al 31.12.2021 - spesa presunta euro 4.676.761,30 iva 

esclusa e euro 5.705.648,79 iva compresa - CODICE CIG: 0594935BE1.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0001000/2021 14/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga del contatto in essere con la Ditta Siemens Healthcare srl di 

Milano per la fornitura in service di sistemi diagnostici di 

immunochimica per le U.O. di Patologia Clinica dell'Azienda Usl di 

Parma, per il periodo 01/07/2021 - 30/06/2022, per una spesa 

presunta di Euro 437.761,00 (IVA esclusa). Codice Cig: 054011442B.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001001/2021 14/07/2021

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO 

DI FUNZIONE DI AREA SOCIO-SANITARIA: INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE DENOMINATO "RESPONSABILE ORGANIZZATIVO 

CENTRO VACCINALE DISTRETTO DI PARMA", AFFERENTE AL SERVIZIO 

INFERMIERISTICO E TECNICO AZIENDALE: AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001002/2021 14/07/2021

Selezione pubblica per il conferimento di incarichi a tempo 

determinato, con la qualifica di: dirigente medico disciplina di medicina 

interna, dirigente medico disciplina di medicina legale e dirigente 

medico disciplina di medicina del lavoro e sicurezza ambienti di lavoro, 

ai sensi dell'art. 2 ter della Legge 27/2020 e ss.mm.ii. e dell'art. 1 

comma 423, L. 178 del 30/12/2020. Approvazione degli atti selettivi e 

delle relative graduatorie finali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001003/2021 14/07/2021

Revoca della concessione del congedo retribuito ai sensi dell'art. 42 

comma 5 del D.Lgs 151/2001 al dipendente S.P. matricola 206770 

dell'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001004/2021 14/07/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della Legge 5 

Febbraio 1992, n° 104 - modificata ed integrata dalla Legge 8 Marzo 

2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 183 al dipendente 

matricola 216555 in servizio presso il Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001005/2021 14/07/2021

Congedo retribuito di cui all'ex art. 42, comma 5  del D. Lgs 26.03.2001 

e smi. Dipendente B.F..

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001006/2021 14/07/2021

Approvazione avviso di mobilità interna per le eventuali future 

necessità di copertura posti di Collaboratore professionale sanitario 

cat. D - Infermiere da collocare presso le strutture afferenti al 

Dipartimento Cure Primarie del Distretto di Fidenza  - Azienda USL di 

Parma (servizi di assistenza domiciliare, case della salute, specialistica 

ambulatoriale ivi compreso odontoiatria - centri prelievi, pediatria di 

comunita' e servizio di nutrizione artificiale).

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001007/2021 14/07/2021

Assenso all'assegnazione temporanea, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs 

151/2001, presso l'Azienda Sanitaria Locale Frosinone del dipendente 

T.M.T. matricola 300475 a tempo indeterminato - in servizio presso 

l'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001008/2021 14/07/2021

Rettifica della determinazione n. 969 del 08/07/2021 ad Oggetto: 

"Mobilità volontaria in ambito regionale e interregionale da Aziende ed 

Enti del Comparto Sanitario e da altre amministrazioni pubbliche di 

comparti diversi, ai sensi dell'art. 30 D.Lgs 165/2001 e s.m.i per la 

copertura di n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario cat. D - 

Infermiere a tempo pieno, presso l'Azienda USL di Parma. Ammissione 

candidati e nomina della commissione esaminatrice".

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001009/2021 14/07/2021

Selezione pubblica per titoli e prova d'esame per il conferimento di 

incarichi a tempo determinato di dirigente biologo disciplina di 

patologia clinica. Ammissione candidati e nomina della Commissione 

esaminatrice.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001010/2021 15/07/2021

Aspettativa senza assegni per motivi personali ai sensi dell'art.12, 8° 

comma, lett. b) del C.C.N.L. integrativo per il personale del Comparto 

sottoscritto il 20.09.2001 e s.m.i.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0001011/2021 15/07/2021

Approvazione degli atti selettivi e della graduatoria sulle domande di 

Selezione pubblica, per soli esami, per il conferimento a tempo 

determinato  di posti di operatore socio sanitario cat. Bs gestito in 

forma congiunta tra l'Azienda USL di Reggio Emilia, l'Azienda USL di 

Parma, l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e l'Azienda USL di 

Piacenza. Assunzione dei primi dieci candidati utilmente collocati in 

graduatoria.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001012/2021 15/07/2021

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA D'ESAME PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI, A TEMPO DETERMINATO, PER 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI OTORINOLARINGOIATRIA. 

APPROVAZIONE DEGLI ATTI DELLA COMMISSIONE. ASSUNZIONE A 

TEMPO DETERMINATO DEL PRIMO CANDIDATO UTILMENTE 

CLASSIFIICATO IN GRADUATORIA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001013/2021 15/07/2021

Accoglimento della richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo 

pieno del dipendente sig.ra P.R. - CPS Educatore Professionale cat. D - 

con sede di lavoro presso il DAISMDP - Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001014/2021 15/07/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA SOSTITUZIONE DI 

MEDICO DI MEDICINA GENERALE NELL'AMBITO TERRITORIALE DI 

PARMA. DISTRETTO di Parma

0001015/2021 15/07/2021

Liquidazione degli Assegni di cura "GRADA" ai sensi della deliberazione 

di Giunta Regionale n. 2068/2004, per l'assistenza presso il proprio 

domicilio di persone disabili - 3° Bimestre 2021. DISTRETTO Sud-Est



0001016/2021 15/07/2021

Inserimento di sollievo presso la Cra Villa al Parco di Monticelli Terme 

(Pr), gestita dalla coop. Coopselios di Reggio Emilia, dell'utente disabile 

identificato con il codice P.M. - Provvedimenti conseguenti. DISTRETTO Sud-Est

0001017/2021 15/07/2021

Proroga del contratto per l'acquisizione di prestazioni aggiuntive 

specialistiche ambulatoriali, in regime libero professionale, per la 

branca di ostetricia e ginecologia con la Dott.ssa D'ADDETTA FEDERICA 

fino al 31/12/2021. DISTRETTO Sud-Est

0001018/2021 15/07/2021

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito ai sensi 

dell'art. 42 comma 5 del D.Lgs 151/2001 al dipendente matricola 

216046 in servizio presso il Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001019/2021 15/07/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale della sig.ra M.C., 

dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di C.P.S. 

Fisioterapista - Cat. D, e sede di lavoro il DCP/Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001020/2021 15/07/2021

RETTIFICA PER ERRORE MATERIALE  DELLA DETERMINAZIONE N.934 

DEL 02.07.2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001021/2021 15/07/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale della sig.ra I.E., 

dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di C.P.S. 

Fisioterapista - Cat. D, e sede di lavoro il DCP/Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001022/2021 15/07/2021

Recepimento rettifica della deliberazione n. 262 del 25/06/2021 ad 

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo indeterminato di n. 60 posti di C.P.S. infermiere cat. D - indetto 

in forma congiunta tra l'Azienda USL di Piacenza, l'Azienda USL di 

Reggio Emilia, l'Azienda USL di Modena, l'Azienda 

Ospedaliera/Universitaria di Modena, l'Azienda USL di Parma, e 

l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. Approvazione delle 

graduatorie finali di merito.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001023/2021 15/07/2021

Concessione di n. 1 giorno di permesso mensile retribuito ai sensi della 

Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., per assistenza al coniuge, alla 

dipendente Dr.ssa T. C., Dirigente Medico con specializzazione in 

Medicina e Ambienti e Luoghi di Lavoro a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001024/2021 15/07/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA SOSTITUZIONE DI 

MEDICO DI MEDICINA GENERALE NELL'AMBITO TERRITORIALE DI 

COLORNO. DISTRETTO di Parma

0001025/2021 15/07/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA SOSTITUZIONE DI 

MEDICO PEDIATRA DI LIBERA SCELTA NELL'AMBITO TERRITORIALE DI 

PARMA. DISTRETTO di Parma

0001026/2021 15/07/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA SOSTITUZIONE DI 

MEDICO PEDIATRA DI LIBERA SCELTA NELL'AMBITO TERRITORIALE DI 

PARMA. DISTRETTO di Parma

0001027/2021 15/07/2021

ASSOCIAZIONISMO MEDICO: MEDICINA IN RETE DENOMINATA 

"COSMO OVEST" - ATTI CONSEGUENTI. DISTRETTO di Parma

0001028/2021 15/07/2021

Conferimento al Dr. R.F. di un incarico Professionale di base Art. 18, 

comma 1, par. II, lett. D), CCNL 19/12/2019 area Dirigenza Sanità a 

seguito del superamento del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001029/2021 16/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Attivazione progetto budget di salute in favore dell'utente C.M. presso 

il Centro Socio-Riabilitativo "Il Sole" di Tabiano Terme (PR) gestito da 

"Egeria Cooperativa Sociale Onlus" - Tortona (AL). Periodo dal 

06.07.2021 al 31.12.2021. CIG ZBA3266FA1.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001030/2021 16/07/2021

MINORI IN AFFIDO PRESSO DIVERSE COMUNITA' EXTRA FAMILIARI, IN 

COMPARTECIPAZIONE CON VARI ENTI COMUNALI. AUTORIZZAZIONE DI 

SPESA E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche



0001031/2021 16/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Rinnovo dei contratti, stipulati con la Ditta COMPLIANCE OFFICER E 

DATA PROTECTION DI POLITO DOTT.SSA FILOMENA - VIA MODDA 79 

56021 CASCINA (PI) - Partita IVA n. 02214200509, relativi al servizio di 

"Data Protection Officer (DPO) e consulenza in materia di protezione 

dati personali" di cui al Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento 

Europeo e del Consiglio (GDPR) per l'Azienda USL di Parma (AUSL 

Parma), l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma (AOU Parma) e 

l'Azienda USL di Piacenza (AUSL Piacenza), nell'ambito dell'Area Vasta 

Emilia Nord (AVEN) (procedura effettuata dall'Azienda U.S.L. di Parma 

in qualità di Capofila dell'Unione d'Acquisto) - Codice CIG per l'Azienda 

U.S.L. di Parma: 7496025B82 - Importo di spesa per l'Azienda USL di 

Parma: euro 9.382,98 iva esclusa e euro 11.447,24 iva compresa.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0001032/2021 16/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Emergenza covid19 - Noleggio a breve termine di autovetture 

necessarie per l'attività delle Unità speciali di continuità assistenziale, 

delle Unità mobili multidisciplinari e per assistenza infermieristica 

domiciliare - Autonoleggio Mantovani s.r.l. euro 3.010,00 iva esclusa e 

euro 3.672,20 iva compresa - codice CIG: Z3431298F6; Scai Motor SRL - 

euro 6.930,00 iva esclusa e euro 8.454,60 iva compresa - codice CIG: 

Z2131298BE.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0001033/2021 16/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Prosecuzione per il periodo 01.07.2021 - 31.12.2021 del contratto 

stipulato con la Ditta TOMA ADVANCED BIOMEDICAL ASSAYS SPA con 

sede in via F. Ferrer, n.25/27 - 21052 Busto Arsizio (VA) - C.F. e partita 

IVA 00772010120, per il servizio di esecuzione di esami di genetica 

prenatale - Spesa prevista euro 6.000,00 iva esente - CODICE CIG: 

6102095816.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici



0001034/2021 16/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Intervento "Lavori di adeguamento antincendio, in ottemperanza al 

DM 19/03/2015, presso la Casa della Salute di Traversetolo e presso la 

Casa della Salute Molinetto Pintor": affidamento opere edili in 

attuazione dell'Accordo Quadro con più operatori economici stipulato 

ai sensi dell'art. 54 D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. - Categoria di lavorazioni 

OG1 - Ditta Montaggi Genrali Srl - Codice CIG derivato 8167142AC7. 

CUP 94H16000250005. Perizia di Variante 2.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0001035/2021 16/07/2021

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di direzione della 

U.O. Semplice Prevenzione Cardiovascolare Ospedale Territorio 

afferente alla U.O. Complessa Medicina Interna Ospedale Fidenza del 

Dipartimento Medico e della Diagnostica del P.O. Aziendale: 

ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001036/2021 16/07/2021

Attribuzione Crediti ECM, validazione copertura economica eventi 

formativi interni anno 2021 fascicoli dal n. 214A al n. 224A AUSL PR, 

autorizzazione partecipazioni eventi di formazione esterna 2021 per 

dipendenti AUSL PR.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001037/2021 17/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Nomina Commissione giudicatrice delle offerte pervenute per la 

procedura effettuata ai sensi dell'art. 36 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., 

per l'affidamento del servizio di "Data Protection Officer (dpo) e 

assistenza professionale in materia di protezione dati personali" di cui 

al regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio 

(GDPR) a favore dell'Azienda U.S.L. di Parma, dell'azienda Ospedaliero 

Universitaria di Parma e dell'Azienda U.S.L. di Piacenza - procedura 

effettuata in ambito AVEN - Azienda Capofila Azienda U.S.L. di Parma - 

Codice CIG quadro: 8794145607.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale



0001038/2021 19/07/2021

"Studio di non inferiorità, multicentrico, randomizzato, in doppio cieco, 

controllato verso attivo, di un'iniezione di Hymovis ONE® (32 mg/4 ml) 

verso il regime attualmente approvato di un'iniezione di Monovisc nel 

sollievo sintomatico dell'osteoartrosi del ginocchio" - Codice protocollo 

EQE9-18-01. Autorizzazione all'esecuzione dello studio e stipula di 

apposito contratto con LB Research S.r.l. che agisce per conto di Fidia 

Farmaceutici Spa promotore dello studio.

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0001039/2021 19/07/2021

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso l'Unità Operativa di 

Patologia Clinica dell'Ospedale di Fidenza della Dott.ssa Sorio 

Donatella, laureata in Biologia e applicazioni biomediche.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0001040/2021 19/07/2021 Formazione esterna mese di Giugno 2021 - Ospedale di Fidenza.

PRESIDIO 

OSPEDALIERO 

Aziendale

0001041/2021 19/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

DELL'OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT. BS, SIG.RA B.D., IN SERVIZIO 

PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Economica 

Risorse Umane

0001042/2021 19/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Affidamento della fornitura a noleggio ai sensi dell'art. 63 comma e 

comma 2) lettera b), del D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016, da espletare 

tramite il portale SATER di Intercent-ER, di Piattaforma Robotica per 

chirurgia di protesi Ortopediche da destinare all'AUSLPR - U.O. 

Ortopedia dell'Ospedale di Fidenza. (importo indicativo euro 

1.503.000,00  IVA esclusa). CIG: 8835447983 - Determina a contrarre.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001043/2021 19/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga del contratto con la ditta Surace S.p.A. di Moncalieri (TO) per il 

periodo 22/07/2021 - 21/07/2022 per la fornitura di ausili per disabili 

(carrozzine e accessori aggiuntivi), salvo recesso anticipato in caso di 

aggiudicazione di nuova gara. Importo presunto annuale di fornitura 

euro 22.555,64 (IVA 4% esclusa).

Servizio Acquisizione 

Beni



0001044/2021 19/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Realizzazione di nuovo Centro di Procreazione Medicalmente Assistita 

di III livello presso Ospedale di Vaio - Affidamento diretto in attuazione 

dell'Accordo Quadro con più operatori economici stipulato ai sensi 

dell'art. 54 D. Lgs. 50/2016 - Categoria lavorazioni OG11 - alla 1° Ditta 

classificata, Ditta CAMST Soc Coop ARL, Codice fiscale n. 00311310379 

e Partita IVA n. 00501611206 - CUP D57E13000460006 - CIG derivato 

8825140FE6

Servizio Acquisizione 

Beni

0001045/2021 19/07/2021

LIQUIDAZIONE ACCONTO PER SPESE SANITARIE DA SOSTENERE PER 

RICOVERO OSPEDALIERO PRESSO CENTRI DI ALTISSIMA 

SPECIALIZZAZIONE ALL'ESTERO - AGOSTO 2021 - SIG.RA  L.C.

Direzione 

Amministrativa  Distr. 

Borgotaro

0001046/2021 19/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

INTEGRAZIONE CONVENZIONE CON L'ASSOCIAZIONE DI 

VOLONTARIATO AUSER ONLUS PER ATTIVITA' DI INFORMAZIONE E 

ACCOGLIENZA PRESSO PUNTI VACCINAZIONI DISTRETTO DI PARMA. DISTRETTO di Parma

0001047/2021 19/07/2021

CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO INDETERMINATO AI SENSI 

DELL'ART. 63 DELL'ACN PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON I MEDICI 

DI MEDICINA GENERALE 23.03.2005  S.M.I. E ART. 6 DELL'ACN 

21.06.2018 A COPERTURA DEGLI ULTERIORI INCARICHI VACANTI DI 

CONTINUITA' ASSISTENZIALE - ANNO 2020 - PARTE II. DISTRETTO di Parma

0001048/2021 19/07/2021

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di direzione della 

U.O. Semplice Coordinamento percorsi specialistici ambulatoriali di 

ambito internistico afferente alla U.O. Complessa Medicina Interna 

Ospedale Fidenza del Dipartimento Medico e della Diagnostica del P.O. 

Aziendale: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001049/2021 20/07/2021

DR. NJIKE YOWOUM Jean Pierre: incarico convenzionale di medicina 

dei servizi presso gli II.PP. di Parma in scadenza 31.07.2021 - Proroga 

sino al 31.12.2021. DISTRETTO di Parma



0001050/2021 20/07/2021

AUTORIZZAZIONE AL RICOVERO PRESSO IL CENTRO PROTESI DI 

VIGORSO DI BUDRIO (BO) DEL PAZIENTE MM RESIDENTE DISTRETTO 

PARMA. DISTRETTO di Parma

0001051/2021 20/07/2021

Ricognizione dello stato d'uso dei beni mobili inventariati - 

Dichiarazione di fuori uso e cancellazione dall'inventario di beni in 

dodazione ai servizi del Distretto di Parma - Gestione servizi sanitari - 

Proposta di fuori uso 2021FU/4 del 20 luglio 2021.

DA - Area 

Interaziendale 

Economico Finanziaria

0001052/2021 20/07/2021

Ricognizione dello stato d'uso dei beni mobili inventariati - 

Dichiarazione di fuori uso e cancellazione dall'inventario di beni in 

dodazione ai servizi del Distretto di Parma - Gestione servizi sanitari - 

Proposta di fuori uso 2021FU/3 del 20 luglio 2021.

DA - Area 

Interaziendale 

Economico Finanziaria

0001053/2021 20/07/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - CESSAZIONE 

DEL DR. G.L.N..-  MEDICO DI MEDICINA GENERALE CONVENZIONATO 

NEL COMUNE DI PARMA PER RECESSO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001054/2021 20/07/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per il tempo di 

permanenza per servizio all'estero del coniuge, ai sensi dell'art. 13 

commi 3 e 4 del C.C.N.L. integrativo del Comparto Sanità del 

20.09.2001 e ss.mm.ii., alla dipendente Sig.ra G.E. Assistente Sanitario 

a tempo indeterminato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001055/2021 20/07/2021

Parziale modifica della determinazione n. 909 del 30/06/2021  ad 

oggetto: Indizione di una procedura selettiva per il conferimento di 

incarichi di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e 

continuativa a professionisti sanitari (laureati in psicologia) per 

l'attuazione di interventi in ambito sanitario e sociosanitario connessi 

all'emergenza COVID 19 ai sensi del DL 25/05/2021.

Area Economica 

Risorse Umane

0001056/2021 20/07/2021

Conferimento di contratti di lavoro autonomo e di collaborazione 

coordinata e continuativa a personale medico per l'attuazione del 

piano di somministrazione dei vaccini anti SARS - COV-2, in relazione 

all'emergenza COVID 19 -provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane



0001057/2021 21/07/2021

CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI LAVORO CONVENZIONATO, A 

TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL'ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE, DA SVOLGERSI PRESSO GLI ISTITUTI PENITENZIARI DI 

PARMA. DISTRETTO di Parma

0001058/2021 21/07/2021

Erogazione degli assegni di cura per assistiti portatori di gravissime 

disabilità acquisite in carico al Distretto di Fidenza. Periodo: 2° 

trimestre 2021.

Dipartimento CURE 

PRIMARIE (Distr. 

Fidenza)

0001059/2021 21/07/2021

Variazione composizione Coordinatore Medico dei Nuclei Cure 

Primarie del Distretto di Parma. DISTRETTO di Parma

0001060/2021 21/07/2021

REMUNERAZIONE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI ACCREDITATI AREA 

ANZIANI E AREA DISABILI: PRESA D'ATTO DELLA PROROGA AL 

31.07.2021 DEI CONTRATTI DI SERVIZIO PER LA GESTIONE IN 

ACCREDITAMENTO DEFINITIVO DI SERVIZI PER ANZIANI E DISABILI. DISTRETTO di Parma

0001061/2021 21/07/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER 

L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI ORGANIZZAZIONE CON 

COORDINAMENTO DENOMINATO COORDINAMENTO ATTIVITÀ 

OSTETRICHE DEL DISTRETTO SUD-EST, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO 

CURE PRIMARIE DISTRETTO SUD-EST: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA 

PROCEDURA E NOMINA DEL VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001062/2021 21/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Emergenza covid19 - affidamento alla Ditta World In Progress - Società 

Cooperativa Sociale Onlus, con sede in via Università n. 10 Parma - 

Codice Fiscale e Partita I.V.A. n. 02693190346 del servizio di 

sanificazione delle ambulanze 118 presso i Pronto Soccorso 

dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma e dell'Ospedale di Vaio - 

Fidenza -Prosecuzione del servizio per il periodo 

01.06.2021/31.08.2021 - spesa presunta euro 64.906,00 iva esclusa e 

euro 79.185,32 iva compresa - Codice CIG 8699569771.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici



0001063/2021 21/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Prosecuzione dei contratti stipulati relativi al servizio quadriennale di 

Mediazione Linguistico - Interculturale nell'ambito dei servizi, sanitari e 

socio-sanitari a favore delle Aziende Sanitarie Associate AVEN, AUSL e 

AOU di Parma, AUSL di Piacenza, AUSL e AOU di Modena (procedura 

effettuata dall'Azienda U.S.L. di Parma in qualità di capofila) - CODICI 

CIG: LOTTO N. 1 - 60749810EA; LOTTO N. 2 - 607500116B; LOTTO N. 3 - 

6075013B4F. - spesa complessiva presunta per l'Azienda U.S.L. di 

Parma euro 75.245,90 iva esclusa e euro 91.800,00 iva compresa.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0001064/2021 22/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

RINNOVO CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E 

L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI GUGLIELMO MARCONI PER LO 

SVOLGIMENTO DI TIROCINI PROFESSIONALIZZANTI POST-LAUREAM IN 

PSICOLOGIA PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001065/2021 22/07/2021

Conferimento di contratti di lavoro autonomo e di collaborazione 

coordinata e continuativa a personale medico per l'attuazione del 

piano di somministrazione dei vaccini anti SARS COV-2,  in relazione 

all'emergenza COVID 19 - provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001066/2021 22/07/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - CESSAZIONE 

DALL'INCARICO DI MEDICO DI MEDICINA GENERALE DR.SSA M.B.G. 

CONVENZIONATO NEL COMUNE DI PARMA - PROROGA DATA.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001067/2021 23/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Nomina Commissione giudicatrice delle offerte pervenute per la 

procedura effettuata ai sensi dell'art. 36 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., in 

ambito AVEN, per l'affidamento di servizio di assistenza fiscale e 

tributaria a favore dell'Azienda U.S.L. di Parma e dell'Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Parma - (Azienda Capofila dell'unione 

d'acquisto Azienda U.S.L. di Parma) - CIG QUADRO: 871175714E.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

0001068/2021 23/07/2021

Autorizzazione di spesa relativa all'erogazione degli assegni di cura per 

anziani non autosufficienti: 2° trimestre 2021. DISTRETTO di Fidenza



0001069/2021 23/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento di proroga per la fornitura in un unico lotto di Dispositivi 

Medici vari per Odontoiatria, occorrente all'Unione di Acquisto fra le 

Aziende sanitarie associate all'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) alla ditta 

Henry Schein Krugg S.r.l. della procedura aperta espletata su 

piattaforma telematica dell'Agenzia regionale di Intercent-ER, 

denominata SATER, per il periodo 23/05/2021 -22/05/2022 (Azienda 

Capofila: Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena). Importo 

presunto di spesa annuale dell'Azienda Usl di Parma di euro 27.000,00 

(IVA esclusa). Codice CIG derivato 75030321E1.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001070/2021 23/07/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Procedura negoziata ex art. 63 comma 1 e comma 2 lettera b) del D.Lgs 

n. 50/2016 per l'affidamento della fornitura di materiali di consumo 

per sterilizzatrici Steris occorrenti all'Unione d'Acquisto delle Aziende 

Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) commercializzati dalla 

ditta Steris S.r.l. di Segrate (Mi). Azienda Capofila: Azienda Unità 

Sanitaria Locale di Parma. Durata fornitura due anni con inizio presunto 

dal 01/07/2021 al 30/06/2023 e per un importo presunto 

interaziendale pari a euro 274.285,45 (IVA esclusa). Determina di 

affidamento. CIG QUADRO 875474541F. CIG DERIVATO Z303264879 

(Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma).

Servizio Acquisizione 

Beni

0001071/2021 23/07/2021

EROGAZIONE CONTRIBUTO ECONOMICO PER LA FREQUENZA A CORSI 

DI FORMAZIONE UNIVERSITARIA POST-BASE RISERVATI AL PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO DELLE PROFESSIONI SANITARIE, 

AMMINISTRATIVE E TECNICO -PROFESSIONALI - ANNO ACCADEMICO 

2020/2021.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001072/2021 23/07/2021

Dr.ssa Gennari Giulia - Medico Specialista Ambulatoriale a tempo 

indeterminato - Cessazione dal servizio.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001073/2021 23/07/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Collaboratore 

tecnico professionale cat. D - settore tecnico - area igiene ambiente, 

per il Dipartimento sanità pubblica. Approvazione degli atti concorsuali 

e della relativa graduatoria finale.

Area Economica 

Risorse Umane

0001074/2021 23/07/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per motivi 

personali, ai sensi dell'art. 12 comma 1 del CCNL integrativo del 

Comparto Sanità del 20.09.2001 e ss.mm.ii., alla dipendente Sig.ra 

D.S.R., Assistente Amministrativo a tempo indeterminato, con 

decorrenza dal 02.08.2021 al 13.08.2021.

Area Economica 

Risorse Umane

0001075/2021 23/07/2021

Concessione permesso mensile di tre giorni ai sensi dell'art. 33 comma 

3 della Legge 104/92 e s.m.i. al dipendente A.M.  matr. 204852 in 

servizio presso il Distretto Sud Est.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001076/2021 23/07/2021

Concessione di un ulteriore periodo di aspettativa senza assegni, con 

decorrenza dal 02.08.2021 al 01.08.2022, per lo svolgimento di attività 

professionale presso l'Organismo Pubblico Departement Biomedical 

Hopitaux Universitaires di Strasburgo alla Dott.ssa C.F. Dirigente 

Ingegnere a tempo indeterminato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001077/2021 23/07/2021

Concessione di permesso mensile retribuito, nella misura di tre giorni, 

fruibile in maniera continuativa o frazionata, per assistenza al coniuge 

ai sensi dell'art. 33 comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e 

ss.mm.ii., al dipendente Sig. S.M., Assistente Amministrativo Cat. C a 

tempo indeterminato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001078/2021 23/07/2021

Concessione di vari giorni di congedo retribuito per eventi e cause 

particolari, ai sensi dell'art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii., per assistenza alla madre, al dipendente Dr. R.L., 

Dirigente Medico con specializzazione in Psichiatria a tempo 

indeterminato.

Area Economica 

Risorse Umane



0001079/2021 26/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

Presa d'atto dell'integrazione della convenzione tra l'Azienda USL di 

Parma - Distretto Valli Taro e Ceno per la gestione di un punto prelievi 

comunale a Solignano.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001080/2021 26/07/2021

Provvedimenti in ordine alla prosecuzione al 31.12.2021 di interventi 

diversi a favore di anziani non autosufficienti e persone adulte con 

disabilita' grave e gravissima.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001081/2021 26/07/2021

Inserimento ai sensi della DGR.1102/2014 della minore F.K. residente 

nel Distretto di Fidenza presso la Comunità Socio-Educativa Integrata 

Residenziale "Khora", gestita dalla Coop.va Sociale Kairos Servizi 

Educativi di Piacenza.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001082/2021 26/07/2021

 RICONOSCIMENTO ASSOCIAZIONISMO MEDICO DI GRUPP  

"SALSOPEDIATRIA" PER L'ESERCIZIO DELLA PEDIATRIA DI LIBERA 

SCELTA NEL DISTRETTO DI FIDENZA - CASA DELLA SALUTE DI 

SALSOMAGGIORE TERME. DISTRETTO di Fidenza

0001083/2021 26/07/2021

Cessazione incarico Dr.ssa DALL'ARGINE PAOLA, medico della Medicina 

dei Servizi, titolare di incarico a tempo indeterminato. Atti conseguenti.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001084/2021 26/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

SOTTOSCRITTO CON LA DOTT.SSA V.E., DIRIGENTE PSICOLOGO CON 

SEDE DI LAVORO PRESSO IL DAISMDP - DISTRETTO DI PARMA.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001085/2021 26/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

SOTTOSCRITTO CON IL DOTT. P.G., DIRIGENTE PSICOLOGO CON SEDE 

DI LAVORO PRESSO IL DCP - DISTRETTO VALLI TARO E CENO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001086/2021 26/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

SOTTOSCRITTO CON LA DOTT.SSA Q.E., DIRIGENTE PSICOLOGO CON 

SEDE DI LAVORO PRESSO IL DAISMDP - DISTRETTO SUD EST.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001087/2021 26/07/2021

MISURE A SOSTEGNO DEL CAREGIVER. ATTUAZIONE PROGETTI AREA 

ANZIANI E AREA DISABILI PER IL DISTRETTO DI FIDENZA. DISTRETTO di Fidenza

0001088/2021 26/07/2021

Prosecuzione progetto residenziale presso la struttura IL SOLE di 

Tabiano dell'utente T.S.  gestita dalla Cooperativa Egeria di Tortona 

(AL) in carico al Servizio Sociale e all'Area Disabili del Distretto di 

Fidenza. Periodo 10 Luglio 2021/28 febbraio 2022. DISTRETTO di Fidenza

0001089/2021 26/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

SOTTOSCRITTO CON LA DOTT.SSA E.E., DIRIGENTE PSICOLOGO CON 

SEDE DI LAVORO PRESSO IL DAISMDP - DISTRETTO SUD EST.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001090/2021 27/07/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' 

PROFESSIONALE DEI DIRIGENTI VETERINARI - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001091/2021 27/07/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' 

PROFESSIONALE DELLA DIRIGENTE: DOTT.SSA R.L. - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001092/2021 28/07/2021

CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A 

FARMACISTI DA ASSEGNARE AI SERVIZI FARMACEUTICI AZIENDALI.

Area Economica 

Risorse Umane

0001093/2021 28/07/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione affidati a personale 

Medico o del comparto sanitario ai sensi del D.L 18/2020 convertito 

con legge 27/2020, in relazione all'emergenza COVID 19 - 

provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001094/2021 28/07/2021

Approvazione schemi contratti di servizio per la regolamentazione del 

rapporto tra soggetti committenti e soggetti gestori dei servizi 

residenziali e semiresidenziali socio-riabilitativi per disabili e di 

assistenza domiciliare, accreditati definitivamente, per il Distretto di 

Fidenza. Presa d'atto. DISTRETTO di Fidenza



0001095/2021 28/07/2021

MOBILITÀ EX ART. 30 D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO CAT. D - 

TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA A TEMPO PIENO, DA ASSEGNARE 

AL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE FIDENZA - VAIO - AZIENDA USL 

DI PARMA. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE.

Area Economica 

Risorse Umane

0001096/2021 28/07/2021

Cessazione incarico Dr.ssa POVESI DASCOLA CARLOTTA medico 

specialista in Pediatria  titolare di incarico a tempo indeterminato. Atti 

conseguenti.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001097/2021 28/07/2021

Cessazione incarico Dr. BERNARDI STEFANO medico specialista in 

Medicina dello Sport titolare di incarico a tempo indeterminato. Atti 

conseguenti.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001098/2021 28/07/2021

CONFERIMENTO DI TRE INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI 

DELL'EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE.

Area Economica 

Risorse Umane

0001099/2021 28/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL 

CPS TECNICO DELLA PREVENZIONE - CAT. D, SIG. P.N., IN SERVIZIO 

PRESSO IL DSP - DISTRETTO DI PARMA.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001100/2021 28/07/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

DELLA SIG. P.A. CPS OSTETRICA - CAT. D, IN SERVIZIO PRESSO 

L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001101/2021 28/07/2021

Dipendente A.G.: Dispensa dal servizio per inidoneità permanente ed 

assoluta al servizio come Dipendente di Amministrazione Pubblica (ex 

art. 55 Octies D.Lgs.165/2001) e a proficuo lavoro.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001102/2021 28/07/2021

Dr.ssa Bontempelli Cristina - Medico Specialista Ambulatoriale a tempo 

indeterminato - Cessazione dal servizio.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001103/2021 28/07/2021

Parziale rettifica della determinazione n° 910 del 30/06/2021 ad 

oggetto: Approvazione graduatoria di mobilità interna per le eventuali 

future necessità di  copertura a tempo pieno di un posto di 

Collaboratore professionale sanitario Cat. D - Infermiere o 

Collaboratore professionale sanitario Cat. D - Assistente sanitario, 

presso l'U.O.C Governo Clinico Ospedale e Territorio - Direzione 

Sanitaria. Atti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001104/2021 29/07/2021

Rettifica per errore materiale della determinazione n. 896 del 

25/06/2021.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001105/2021 29/07/2021

Emergenza COVID19 - Unità Socio Sanitaria OCDPC 665/2020. 

Assegnazione operatori socio sanitari individuati dalla Protezione Civile 

a supporto degli istituti penitenziari. Provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001106/2021 29/07/2021

Liquidazione dei Contratti individuali per l'assistenza a casa della 

persona anziana non autosufficiente stipulati dal S.A.A. distrettuale - 3° 

bimestre 2021. DISTRETTO Sud-Est

0001107/2021 29/07/2021 DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA SINISTRO n. 679-38/2018/M.S.

DA - U.O.S. 

Contenzioso Sanitario e 

Assicurazioni

0001108/2021 29/07/2021

Proroga incarichi a tempo determinato medici continuità assistenziale 

in servizio presso le postazioni USCA del Distretto di Parma. DISTRETTO di Parma

0001109/2021 29/07/2021

Contratti di lavoro autonomo a medici specializzandi per l'attuazione 

del piano di somministrazione dei vaccini anti SARS-COV-2 in relazione 

all'emergenza Covid19. Provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001110/2021 29/07/2021

Contratti di lavoro autonomo a medici specializzandi per l'attuazione 

del piano di somministrazione dei vaccini anti SARS-COV-2 in relazione 

all'emergenza Covid19. Provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane



0001111/2021 29/07/2021

Conferimento di contratti di lavoro autonomo e di collaborazione 

coordinata e continuativa a personale medico per l'attuazione del 

piano di somministrazione dei vaccini anti SARS COV-2, in relazione 

all'emergenza COVID 19. Provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001112/2021 29/07/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione affidati a personale 

Medico o del comparto sanitario ai sensi del D.L 18/2020 convertito 

con legge 27/2020, in relazione all'emergenza COVID 19 - 

provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001113/2021 29/07/2021

Conferimento dei contratti di lavoro autonomo e di collaborazione 

affidati a personale Medico o del Comparto Sanitario ai sensi del D.L. 

18/2020 convertito con Legge 27/2020, in relazione all'emergenza 

COVID19. Provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane

0001114/2021 29/07/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE 

TOSCANA NORD OVEST DELLA DIPENDENTE SIG.RA R.V. - 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D - 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA U.S.L. DI 

PARMA.

Area Economica 

Risorse Umane

0001115/2021 30/07/2021

ASSEGNAZIONE DEGLI ULTERIORI INCARICHI PER LA COPERTURA DEGLI 

AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE EX ART. 65 ACN PER LA MEDICINA GENERALE 

23.03.2005 S.M.I. - ANNO 2020 - PARTE II: INCARICO TEMPORANEO DI 

CUI ALL'ART. 8 E 9 DELL'ACN PER LA MEDICINA GENERALE 18.06.2020. DISTRETTO di Fidenza

0001116/2021 30/07/2021

Proroga incarichi a tempo determinato medici continuità assistenziale 

in servizio presso le USCA del Distretto di Fidenza. DISTRETTO di Fidenza

0001117/2021 30/07/2021

Autorizzazione ad ospitare n. 1 persona con disabilità presso la "Casa il 

Ponte" del Distretto di Fidenza per l'effettuazione di tirocinio formativo 

e di orientamento di cui alla Legge Regionale Regione Emilia Romagna 

17/2005 e s.m.i. DISTRETTO di Fidenza



0001118/2021 30/07/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013

Convenzione con la Pubblica Assistenza SEIRS CROCE GIALLA PARMA 

per attività di informazione e orientamento nell'ambito delle attività 

vaccinali Covid-19 presso la struttura "Punto vaccinazioni ex Centro 

Stampa Gazzetta di Parma" ubicato in Via Mantova n. 68 - Parma - 

Periodo agosto 2021/giugno 2022. DISTRETTO di Parma

0001119/2021 30/07/2021

Proroga incarichi a tempo determinato medici continuità assistenziale 

in servizio presso postazioni USCA Distretto Sud.-Est.

Dipartimento CURE 

PRIMARIE (Distr. Sud-

Est)

0001120/2021 30/07/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' 

PROFESSIONALE DEI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA OSPEDALIERA - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001121/2021 30/07/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER 

L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI ORGANIZZAZIONE CON 

COORDINAMENTO DENOMINATO COORDINAMENTO ATTIVITÀ 

RIABILITATIVE ETÀ EVOLUTIVA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CURE 

PRIMARIE DISTRETTO DI PARMA: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA 

PROCEDURA E NOMINA DEL VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001122/2021 30/07/2021

Proroga incarichi a tempo determinato medici continuità assistenziale 

in servizio presso le USCA del Distretto Valli Taro e Ceno.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001123/2021 30/07/2021

ASSEGNAZIONE DEGLI ULTERIORI INCARICHI PER LA COPERTURA DEGLI 

AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE EX ART. 65 ACN PER LA MEDICINA GENERALE 

23.03.2005 S.M.I. - ANNO 2020 - PARTE II: INCARICO TEMPORANEO DI 

CUI ALL'ART. 8 E 9 DELL'ACN PER LA MEDICINA GENERALE 18.06.2020.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001124/2021 30/07/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione affidati a personale 

Medico o del comparto sanitario ai sensi del D.L 18/2020 convertito 

con legge 27/2020, in relazione all'emergenza COVID 19 - 

provvedimenti conseguenti.

Area Economica 

Risorse Umane



0001125/2021 30/07/2021

M.F. DISPENSA DAL SERVIZIO PER INABILITA' ASSOLUTA E 

PERMANENTE A QUALSIASI ATTIVITA' LAVORATIVA, EX ART. 2, COMMA 

12, L.335/1995.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane


