DETERMINAZIONI MESE DI AGOSTO 2023

Determina Data Adozione |[Tipo Provvedimento Oggetto Adottato da
Recepimento determinazione n.2421 del 09/08/2022 dell'Azienda USL della Romagna
Scelta del contraente |[relativo agli esiti della procedura negoziata ai sensi dell'art. 63, comma 2, lett. b) del
per l'affidamento di D.lgs 50/2016 per la fornitura di Materiale di consumo per sterilizzatrici e accessori
lavori, forniture e per le apparecchiature per sterilizzazione Steris con la ditta Cantel Medical (ltaly) s.r.I..
servizi (art. 23, Importo di spesa presunto per AUSL Parma euro 6.204,68 (IVA esclusa). Periodo dal  |Servizio
commal, lett. B del 01/07/2023 al 31/12/2024. Azienda Capofila: AUSL Romagna. NUMERO GARA Acquisizione
0001178/2023 01/08/2023(D.Lgs 33/2013) 8660260. Codice CIG quadro 93391996D1. Codice CIG derivato: ZCC3BFAA2C. Beni
NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE PREPOSTA ALL'ESAME E VALUTAZIONE DELLE
OFFERTE PER L'ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE DI GRUPPI DI CAMMINO SU
PERCORSI COMUNALI RIENTRANTI NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI PARMA E
RIVOLTI ALLA POPOLAZIONE GENERALE DI VARIE FASCE D'ETA (DALL'INFANZIA-
ADOLESCENZA ALL'ETA SENILE) E POPOLAZIONE SPECIALE (PERSONE CON MALATTIA |DIREZIONE
CRONICA STABILIZZATA, PERSONE CON MALATTIA CRONICA, E.G. DISMETABOLISMI, |AMMINISTRATI
0001179/2023 01/08/2023 SOVRAPPESO, DISABILITA' MENTALE). VA Aziendale
Proroga, della borsa di studio alla dott.ssa M.F. per laureati in psicologia, assegnata |Area Giuridica
0001180/2023 01/08/2023 al Ser.DP del Distretto di Fidenza. Risorse Umane
Procedura comparativa d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il
conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in medicina e chirurgia,
specialisti o specializzandi iscritti all'ultimo anno o penultimo anno nella disciplina di
Medicina e Chirurgia di Accettazione e d'urgenza, Anestesia e Rianimazione o titoli
equipollenti, per attivita a supporto della dell'Area dell'Emergenza Territoriale, ai
sensi dell'art 7, comma 6 del D.Lgs 165/01 e dell'art. 20 comma 3 e 4, della L.R n. 23 |Area Giuridica
0001181/2023 01/08/2023 del 27/12/2022 - Provvedimenti conseguenti. Risorse Umane




Studio clinico di non inferiorita, multicentrico, randomizzato, in doppio
cieco,controllato verso attivo, di un'iniezione di Hymovis ONE® (32 mg/4 ml) verso il
regime attualmente approvato di un'iniezione di Monovisc nel sollievo sintomatico
dell'osteoporosi del ginocchio commissionato dalla societa farmaceutica LB RESEARCH
Srl - assegnazione delle relative risorse economiche all'acquisizione di attrezzature per

DISTRETTO Valli

0001182/2023 02/08/2023 I'Unita Operativa di Ortopedia e Traumatologia dell'Ospedale di Borgo Val di Taro. Taro e Ceno
U.O.C. Supporto
Amm.vo Serv
Integrati
MISURE A SOSTEGNO DEL CAREGIVER DISTRETTO DI PARMA 2.0: PARZIALE MODIFICA |Ospedale
0001183/2023 02/08/2023 E INTEGRAZIONE ACCORDO CON LA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE. Territorio
Scelta del contraente
per l'affidamento di Procedura di affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D. Igs. 36/2023, del
lavori, forniture e servizio di manutenzione di varie apparecchiature elettromedicali in uso presso
servizi (art. 23, I'Azienda USL di Parma, per il periodo 01/09/2023 - 31/12/2023 alla Ditta Scaligera Servizio
commal, lett. B del Med Solutions SRL. Spesa complessiva presunta euro 139.000 I.V.A. esclusa. CIG Acquisizione
0001184/2023 02/08/2023|D.Lgs 33/2013) 9992255DAB. Determina a contrarre. Beni




Scelta del contraente
per l'affidamento di
lavori, forniture e
servizi (art. 23,
commal, lett. B del

GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L'APPALTO DELLA
FORNITURA DI ELETTRODI MONOUSO PER ECG 2° EDIZIONE SUDDIVISA IN 10 LOTTI
OCCORRENTE ALLE AZIENDE SANITARIE ASSOCIATE ALL'AREA VASTA EMILIA NORD
(AVEN: AZIENDA USL DI PARMA, AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA,
AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA, AZIENDA USL DI PIACENZA, AZIENDA USL DI
MODENA, AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI MODENA), OSPEDALE DI
SASSUOLO E ALL'AREA VASTA EMILIA CENTRALE (AVEC: AZIENDA USL DI BOLOGNA,
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA, AZIENDA USL DI IMOLA,
AZIENDA USL DI FERRARA, AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI FERRARA,
ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA E ISTITUTO DIREZIONE RIZZOLI SICILIA)
PER UN IMPORTO A BASE D'ASTA DI euro 10.372.632,33 (IVA ESCLUSA). DURATA 5
ANNI. AZIENDA CAPOFILA: AZIENDA USL DI PARMA. CODICI CIG QUADRO (INDICATI
NEL DISCIPLINARE DI GARA). NUMERO DI GARA: 9157220. DETERMINA DI RETTIFICA

Servizio
Acquisizione

0001185/2023 02/08/2023D.Lgs 33/2013) PARZIALE DI INDIZIONE. Beni
CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI MEDICO DEL RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA ALLA DOTT.SSA FUGAZZA LAURA, AMBITO
TERRITORIALE COMUNI DI BUSSETO E POLESINE ZIBELLO, A FAR TEMPO DAL DISTRETTO di
0001186/2023 02/08/2023 18.10.2023. Fidenza
U.0.C. Supporto
Amm.vo Serv
Integrati
Cessazione incarico Dr. B.L.M. medico specialista in Oculistica titolare di incarico a Ospedale
0001187/2023 02/08/2023 tempo indeterminato. Atti conseguenti. Territorio
DIPARTIMENTO
Accordi stipulati con Assistenza
soggetti privati o altre |Integrazione convenzione con I'Associazione di Promozione Sociale Lettera 27 per Integrata-Salute
P.A. (art.23, commal, [attivita di volontariato da svolgere in occasione di eventi di socializzazione promossi  [Mentale e
lett.d. del D.Lgs. dal Dipartimento Assistenziale Integrato Salute Mentale - Dipendenze Patologiche a  [Dipendenze
0001188/2023 02/08/2023(33/2013) beneficio dei propri utenti - Anno 2023. Patologiche




U.0.C. Supporto
Amm.vo Serv

DISTRETTO DI FIDENZA - UOC CURE PRIMARIE - CESSAZIONE DEL PEDIATRA DI LIBERA |Integrati

SCELTA SOSTITUTO, cod. reg. 27462, NEL COMUNE DI SAN SECONDO P.SE E Ospedale
0001189/2023 02/08/2023 ROCCABIANCA. Territorio

Liquidazione compensi alla Commissione di valutazione per il conferimento

dell'incarico di direzione di Struttura Complessa "Anestesia" afferente alla sede di

Borgotaro del Presidio Ospedaliero aziendale - selezione indetta con del.n. 96 del Area Giuridica
0001190/2023 03/08/2023 18.02.2020. Risorse Umane

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTO CON

LA DR.SSA S.C., DIRIGENTE PSICOLOGO, IN SERVIZIO PRESSO IL DISTRETTO VALLI TARO |Area Giuridica
0001191/2023 03/08/2023 E CENO. Risorse Umane

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL'OSTETRICA, Area Giuridica
0001192/2023 03/08/2023 SIG.RA L.A., IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA. Risorse Umane

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL COADIUTORE  |Area Giuridica
0001193/2023 03/08/2023 AMMINISTRATIVO, SIG.RA N.A. IN SERVIZIO PRESSO IL DISTRETTO SUD-EST. Risorse Umane

Incremento orario per complessive 5,00 ore settimanali Branca di Cardiologia presso

il Distretto Valli Taro e Ceno - Casa della Salute di Fornovo - Dr. A.A. Decorrenza DISTRETTO Valli
0001194/2023 03/08/2023 01/08/2023. Taro e Ceno

Approvazione degli atti per le proroghe dei contratti di cui alla precedente DISTRETTO di
0001195/2023 03/08/2023 Determinazione n. 968 del 19/06/2023 ed imputazione della spesa. Fidenza

Formazione e

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI UN Sviluppo Risorse
0001196/2023 03/08/2023 DIRIGENTE MEDICO DELL'AREA TERRITORIALE - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Umane

Conferimento di un incarico professionale ex art. 70, c. 1, lett. C), CCNL Area del Formazione e

Personale delle Funzioni Locali sez. Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa |Sviluppo Risorse
0001197/2023 03/08/2023 17/12/2020, a seguito del superamento del periodo di prova. Umane




Scelta del contraente
per |'affidamento di
lavori, forniture e
servizi (art. 23,
commal, lett. B del

Adesione alla convenzione per la fornitura di vaccini antinfluenzali stagionali stipulata
tra Agenzia regionale Intercent-ER e le ditte Glaxosmithkline spa lotto 1 Seqirus S.r.l.
lotto 2 e lotto 3, Sanofi spa lotto 4 e Astrazeneca spa lotto 5 - per la campagna
vaccinale 2023-2024. Importo complessivo presunto di fornitura euro 1.091.785,00
(IVA esclusa). Codici Cig derivati: lotto 1 997274270A - lotto 2 997276385E - lotto 3

Servizio
Acquisizione

0001198/2023 03/08/2023|D.Lgs 33/2013) Z6A3BF5102V - lotto 4 9972807CAC - lotto 5 Z383BF5142. Beni

Scelta del contraente [Recepimento AVEN rinnovo biennale della fornitura in service di sistemi diagnostici

per l'affidamento di per la coagulazione occorrenti all'Unione d'Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell'Area

lavori, forniture e Vasta Emilia Nord di durata quinquennale alla ditta Instrumentation Laboratory spa -

servizi (art. 23, Werfen di Milano. Azienda capofila Azienda USL di Reggio Emilia, Lotto 1 Periodo Servizio

commal, lett. B del 16/02/2023-30/04/2025. Importo presunto euro 133.224,23. CIG Quadro: Acquisizione
0001199/2023 03/08/2023(D.Lgs 33/2013) 6857143569 - CIG derivato: 3798364D1E. Beni

Scelta del contraente |Procedura di affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D. Igs. 36/2023, del

per |'affidamento di servizio assistenza e supporto attivita tecniche di "alta specialita" su apparecchiature

lavori, forniture e diagnostiche e per terapia ed esplorazione funzionale presso la scrivente Azienda in

servizi (art. 23, uso presso I'Azienda USL di Parma, per il periodo 11/09/2023 - 31/12/2023 alla Ditta |Servizio

commal, lett. B del Polygon. Spesa complessiva presunta euro 139.000 I.V.A. esclusa. CIG AO005130CB.  |Acquisizione
0001200/2023 03/08/2023(D.Lgs 33/2013) Determina a contrarre. Beni

Adesione alla convenzione Intercent-Er per |'affidamento dei servizi di manutenzione,

Scelta del contraente |assistenza tecnica e servizi professionali degli applicativi utilizzati in licenza d'uso

per |'affidamento di presso le aziende sanitarie dell'Emilia Romagna e I'Ospedale di Sassuolo - DEDALUS,

lavori, forniture e per l'affidamento dei servizi di manutenzione, assistenza tecnica e servizi professionali

servizi (art. 23, del software Arianna ADI Mobile, ai sensi dell'art. 19 della L.R. n. 11/2004, per gli anni |Servizio

commal, lett. B del 2023,2024,2025. Spesa complessiva euro 64.861,65 I.V.A. esclusa. CIG MASTER Acquisizione
0001201/2023 03/08/2023|D.Lgs 33/2013) 9481064585 - CIG DERIVATO 9955243E66. Beni




Scelta del contraente
per |'affidamento di
lavori, forniture e
servizi (art. 23,
commal, lett. B del

Prosecuzione al 31.12.2023 del contratto per |'affidamento del servizio di gestione
degli ausili protesici per disabili di cui agli elenchi 1 -2 -3 del D.M. 332/99, stipulato
conil R.T.l. Barbieri S.r.I. (mandataria) con sede legale in Via Ludovico Ariosto, 26
42100 Reggio Emilia - Partita IVA 01543860355 - Galileo S.r.l. (mandante) con sede
legale in Via Nobel, 88 42124 Reggio Emilia - Partita IVA 01820860359 - Codice CIG:

Servizio
Logistica E
Gestione
Amministrativa

0001202/2023 04/08/2023|D.Lgs 33/2013) 7502641F33. Lavori Pubblici
Scelta del contraente
per l'affidamento di Servizio
lavori, forniture e Prosecuzione al 30.09.2023 del contratto stipulato con la Ditta TOMA ADVANCED Logistica E
servizi (art. 23, BIOMEDICAL ASSAYS SPA con sede in via F. Ferrer, n.25/27 - 21052 Busto Arsizio (VA) -|Gestione
commal, lett. B del C.F. e partita IVA 00772010120, per il servizio di esecuzione di esami di genetica Amministrativa
0001203/2023 04/08/2023|D.Lgs 33/2013) prenatale - Spesa prevista euro 1.500,00 iva esente - CODICE CIG: 6102095816. Lavori Pubblici
Scelta del contraente |Interventi rientranti nel Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6
per l'affidamento di "Salute" Compenente 1 "Reti di prossimita, strutture e telemedicina per I'assistenza  |Servizio
lavori, forniture e sanitaria territoriale", (C1) 1.2.2 Casa come primo luogo di cura e Telemedicina (COT) |Logistica E
servizi (art. 23, Strutture (M6C1 -1.2.2) - Intervento 024 - Centrale Operativa Territoriale di Borgo Val |Gestione
commal, lett. B del di Taro (Distretto Valli Taro e Ceno) CUP D64E21001670001 - Ristrutturazione - Amministrativa
0001204/2023 04/08/2023|D.Lgs 33/2013) Affidamento incarico professionale di direzione lavori strutturale. CIG 993826648C. Lavori Pubblici
U.0.C. Supporto
Amm.vo Serv
Integrati
Liquidazione spese sanitarie relative a cure di altissima specializzazione all'estero in Ospedale
0001205/2023 04/08/2023 forma indiretta - sig. G.F. Territorio




DIPARTIMENTO

Assistenza
Integrata-Salute
PROGRAMMA ATTIVITA' A FAVORE DI SOGGETTI APPARTENENTI A FASCE DEBOLI IN Mentale e
CARICO ALL'UNITA' OPERATIVA CENTRO DI SALUTE MENTALE DEL DISTRETTO DI Dipendenze
0001206/2023 04/08/2023 FIDENZA. PERIODO 2° SEMESTRE 2023. Patologiche
Adesione alla convenzione Intercent-Er per |'affidamento dei servizi di manutenzione,
Scelta del contraente |assistenza tecnica e servizi professionali degli applicativi utilizzati in licenza d'uso
per |'affidamento di presso le aziende sanitarie dell'Emilia Romagna e I'Ospedale di Sassuolo - GPI, per
lavori, forniture e I'affidamento dei servizi di manutenzione, assistenza tecnica e servizi professionali di
servizi (art. 23, Help Me Eusis e PagoPa Mobile, ai sensi dell'art. 19 della L.R. n. 11/2004, per gli anni |Servizio
commal, lett. B del 2023,2024,2025. Spesa complessiva euro 46.815,75 I.V.A. esclusa. CIG MASTER Acquisizione
0001207/2023 04/08/2023|D.Lgs 33/2013) 9481802689 - CIG DERIVATO 99552124D4. Beni
PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO SOTTOSCRITTI CON | |Area Giuridica
0001208/2023 04/08/2023 DIPENDENTI B.L., T.L. EB.C. Risorse Umane
PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL COADIUTORE  |Area Giuridica
0001209/2023 05/08/2023 AMMINISTRATIVO, SIG.RA S.G. IN SERVIZIO PRESSO IL DISTRETTO DI FIDENZA. Risorse Umane
Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili ai sensi
della Legge n. 104/1992 e ss.mm.i. dipendente M.S. in servizio presso I'Ospedale Area Giuridica
0001210/2023 06/08/2023 Santa Maria di Borgo Val di Taro. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, Dipartimento
lett.d. del D.Lgs. Rinnovo Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n.196/97 |Interaziendale
0001211/2023 06/08/2023(33/2013) con la Scuola Adleriana di Psicoterapia con sede principale a Reggio Emilia. Risorse Umane




Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per incarico a tempo
determinato ai sensi dell'art. 12 comma 8, lett. b) del CCNL integrativo del Comparto
Sanita sottoscritto in data 20.09.2001 e ss.mm.ii. dipendente D'A.A. in servizio presso
I'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro e contestuale rettifica della
determinazione n. 1013 del 26/06/2023. Concessione di un periodo di aspettativa

Area Giuridica

0001212/2023 06/08/2023 senza retribuzione. Risorse Umane
Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili ai sensi
della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente A.S. in servizio presso il Distretto Area Giuridica
0001213/2023 06/08/2023 Valli Taro e Ceno. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, |Rinnovo Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n.196/97  [Dipartimento
lett.d. del D.Lgs. con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia ITC - Istituto di Terapia Cognitiva e Interaziendale
0001214/2023 06/08/2023(33/2013) comportamentale con sede a Padova. Risorse Umane
Assenso all'assegnazione temporanea, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs 151/2001 Area Giuridica
0001215/2023 06/08/2023 presso |'Azienda Sociosanitaria Ligure 5 - dipendente S.L. Risorse Umane
Concessione di permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni o di n. 18
ore complessive mensili, ai sensi dell'art. 33 comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. Dipartimento
104 e ss.mm.ii., per assistenza al coniuge, alla dipendente a tempo indeterminato Interaziendale
0001216/2023 06/08/2023 Dott.ssa G.C. Risorse Umane
Presa d'atto delle dimissioni del dipendente a tempo indeterminato Z.G. (m. 309079) - |Area Giuridica
0001217/2023 07/08/2023 Fisioterapista, con sede di lavoro presso I'Ospedale di Borgo Val di Taro. Risorse Umane
DISTRETTO PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA: ASSOCIAZIONISMO MEDICI DI
MEDICINA GENERALE - RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI
GRUPPO DENOMINATA "DEDALO" OPERANTE NELLA CASA DELLA COMUNITA' PARMA [DISTRETTO di
0001218/2023 07/08/2023 CENTRO. Parma
PRESA D'ATTO DEGLI INSERIMENTI IN STRUTTURE DI UTENTI DISABILI IN CARICO AL
F.R.N.A. CON COMPARTECIPAZIONE DI SPESA DA PARTE DI ASP "DISTRETTO DI DISTRETTO di
0001219/2023 07/08/2023 FIDENZA" DEL DISTRETTO DI FIDENZA. 2° SEMESTRE 2023. Fidenza




PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI DUE OPERATORI

Area Giuridica

0001220/2023 07/08/2023 SOCIO SANITARI, SIGG. S.K. E C.F. IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA. Risorse Umane
PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL'OPERATORE Area Giuridica
0001221/2023 07/08/2023 SOCIO SANITARIO, SIG. T.C. IN SERVIZIO PRESSO IL DISTRETTO DI PARMA. Risorse Umane
Scelta del contraente DIPARTIMENTO
per |'affidamento di Assistenza
lavori, forniture e INTEGRAZIONE PROGETTI DI ATTIVITA' RIABILITATIVE E SOCIALIZZANTI RIVOLTE AD Integrata-Salute
servizi (art. 23, ASSISTITI DEL DAISM-DP IN AMBITO TERRITORIALE DEL DISTRETTO DI PARMA DA Mentale e
commal, lett. B del SVOLGERSI NEL QUARTO QUADRIMESTRE DELL'ANNO IN CORSO - APPROVAZIONE E  |Dipendenze
0001222/2023 07/08/2023|D.Lgs 33/2013) DETERMINAZIONI CONSEGUENTI (CIG VARI INSERITI IN ATTO). Patologiche
Scelta del contraente DIPARTIMENTO
per I'affidamento di PROSEGUIMENTO DEI PROGETTI BUDGET DI SALUTE IN FAVORE DEGLI UTENTI Assistenza
lavori, forniture e IDENTIFICATI CON IL CODICE BE.PA. E MI.AN. PRESSO IL GRUPPO APPARTAMENTO "IL |Integrata-Salute
servizi (art. 23, QUARTIERE DI AVITAS" SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS PARMA NELLE MORE [Mentale e
commal, lett. B del DELLA DEFINIZIONE DI UNO SPECIFICO PERCORSO DI CO-PROGETTAZIONE - PERIDO Dipendenze
0001223/2023 07/08/2023|D.Lgs 33/2013) DAL 01.07.2023 AL 31.12.2023 - (CIG. Z433BC2E47). Patologiche
Concessione di un periodo di aspettativa senza retribuzione - dipendente in servizio |Area Giuridica
0001224/2023 07/08/2023 presso I'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro. Risorse Umane
Formazione e
Conferimento di un incarico professionale di base Art. 18, comma 1, par. ll, lett. D), Sviluppo Risorse
0001225/2023 07/08/2023 C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanita a seguito del superamento del periodo di prova. Umane
Formazione e
Conferimento di un incarico professionale di base art. 18, comma 1, par. I, lett. d), Sviluppo Risorse
0001226/2023 07/08/2023 C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanita a seguito del superamento del periodo di prova. Umane




Conferimento di un incarico professionale ex art. 18, co. 1, par. Il, lett. C), C.C.N.L.

Formazione e
Sviluppo Risorse

0001227/2023 07/08/2023 19/12/2019 Area Sanita a seguito del superamento del periodo di prova. Umane
Formazione e

Conferimento di un incarico professionale art. 18, comma 1, par. ll, lett. D), C.C.N.L. Sviluppo Risorse

0001228/2023 07/08/2023 19/12/2019 area Dirigenza Sanita. Umane
U.0.C. Supporto

DISTRETTO DI PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - CESSAZIONE DEL DOTT. G.S. Amm.vo Serv

COD. REG. 16513 - MEDICO DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI |Integrati

SCELTA CONVENZIONATO CON L'AUSL DI PARMA - DISTRETTO DI PARMA - CON Ospedale
0001229/2023 08/08/2023 PRIMO AMBULATORIO NEL COMUNE DI PARMA, PER RECESSO. Territorio

Approvazione degli atti della commissione e conferimento di un incarico libero

professionale ad un medico in possesso della specializzazione in Neuropsichiatria

Infantile da assegnare alla UOC di Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza Area Giuridica
0001230/2023 08/08/2023 dell'Azienda USL di Parma. Risorse Umane

Approvazione degli atti della commissione e conferimento di un incarico libero

professionale ad un laureato in Giurisprudenza, da assegnare al DAl SMDP, per attivita

di consulenza giuridica nell'équipe di Il livello ai sensi dell'art. 18 della L.R 14/2008, Area Giuridica
0001231/2023 08/08/2023 secondo le indicazioni regionali previste dalla DGR n. 1627 del 18/10/2021. Risorse Umane

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale orizzontale,

della sig.ra B.M., dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di Coadiutore Area Giuridica
0001232/2023 09/08/2023 Amministrativo, e sede di lavoro presso il DCP/Distretto Valli Taro e Ceno. Risorse Umane

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale orizzontale,

della sig.ra P.A., dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di Infermiere, e  |Area Giuridica
0001233/2023 09/08/2023 sede di lavoro presso il D.A.l.S.M.D.P./Distretto di Parma. Risorse Umane




PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI DEL COLLEGIO TECNICO PER LA VERIFICA E LA
VALUTAZIONE DEI RISULTATI E DELLE ATTIVITA' DI UN DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Formazione e
Sviluppo Risorse

0001234/2023 09/08/2023 TITOLARE DI STRUTTURA COMPLESSA - PROVEDIMENTI CONSEGUENTI. Umane
Formazione e

Conferimento incarico di direzione di U.O. complessa: presa d'atto del superamento |Sviluppo Risorse
0001235/2023 09/08/2023 del periodo di prova e atti connessi. Umane

Provvedimenti in ordine all'attuazione, nel periodo estivo 2023, di progetti di

interventi riabilitativi a favore di minori affetti da Autismo, in carico al Servizio di DISTRETTO Sud-
0001236/2023 11/08/2023 Neuropsichiatria Infanzia Adolescenza. Est

PROROGA COMANDO A TEMPO PIENO PRESSO IL MINISTERO DELL'ECONOMIA E

DELLE FINANZE - RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI REGGIO EMILIA - DEL

DOTT. L.M. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - DIPENDENTE A Area Giuridica
0001237/2023 11/08/2023 TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA. Risorse Umane

Direzione

PRESA D'ATTO DELL'INDIVIDUAZIONE DEL REFERENTE DEL NUCLEO DI CURE PRIMARIE |Amministrativa
0001238/2023 11/08/2023 BASSA VAL TARO, MEDICO DI MEDICINA GENERALE DR. P.F.E. Distr. Borgotaro

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da vari dipendenti. Dichiarazione |Area Giuridica
0001239/2023 14/08/2023 della vacanza dei posti occupati dagli stessi. Risorse Umane

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AUSL DELLA ROMAGNA DELLA DIPENDENTE

SIG.RA D.S.P. - TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, DIPENDENTE A

TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA (DISTRETTO DI PARMA, Area Giuridica
0001240/2023 14/08/2023 D.S.P.). Risorse Umane

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale ciclico, della sig.ra C.P. dipendente a

tempo indeterminato con la qualifica di Operatore Socio Sanitario e sede di lavoro Area Giuridica
0001241/2023 14/08/2023 presso |I'Ospedale di Fidenza-Vaio. Risorse Umane




Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale orizzontale,
della sig.ra F.A. dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di Infermiere, e

Area Giuridica

0001242/2023 14/08/2023 sede di lavoro presso il DSP/Distretto di Parma. Risorse Umane
Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, per
assistenza al figlio, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 e |Area Giuridica
0001243/2023 14/08/2023 ss.mm.ii. al dipendente a tempo indeterminato Sig. D.F.G. Risorse Umane
Revoca determinazione n. 1117 del 14.07.2023 di concessione congedo retribuito ai  |Area Giuridica
0001244/2023 14/08/2023 sensi dell'ex art.42, comma 5, D.Lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente C.P. Risorse Umane
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da M.R. dal 01/12/2023 (ultimo |Area Economica
0001245/2023 14/08/2023 giorno lavorato 30/11/2023). Dichiarazione della vacanza del posto occupato. Risorse Umane
Accoglimento della richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno della
dipendente sig.ra C.F. - Operatore Socio Sanitario - con sede di lavoro presso il Area Giuridica
0001246/2023 14/08/2023 DCP/Distretto Valli Taro e Ceno. Risorse Umane
U.O.C. Supporto
DISTRETTO DI PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - CESSAZIONE DELLA DOTT. F.D. |Amm.vo Serv
COD. REG. 14571 - MEDICO PEDIATRA DI LIBERA SCELTA CONVENZIONATO CON Integrati
L'AUSL DI PARMA - DISTRETTO DI PARMA - CON PRIMO AMBULATORIO NEL COMUNE |Ospedale
0001247/2023 16/08/2023 DI PARMA, PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'ETA' PENSIONABILE. Territorio
U.O.C. Supporto
DISTRETTO DI PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - CESSAZIONE DEL DOTT. C.T. Amm.vo Serv
COD. REG. 14645 - MEDICO PEDIATRA DI LIBERA SCELTA CONVENZIONATO CON Integrati
L'AUSL DI PARMA - DISTRETTO DI PARMA - CON PRIMO AMBULATORIO NEL COMUNE |Ospedale
0001248/2023 16/08/2023 DI PARMA, PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'ETA' PENSIONABILE. Territorio
DA - U.O.C.
Sinistro 760/9/2020 - procedimento civile Tribunale di Parma RG n. 3313/2020 - Affari Generali e
0001249/2023 16/08/2023 rimborso imposta di registro. Legali




AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO IL DAISM-DP, CSM PARMA

DISTRETTO di

0001250/2023 17/08/2023 NORD-OVEST, DELLA DR.SSA G.A.LAUREATA IN MEDICINA E CHIRURGIA. Parma

CONFERIMENTO INCARICO A MEDICO DI MEDICINA GENERALE COD. REG. 27151 PER

L'ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E CURA PRESSO LA CASA RESIDENZA ANZIANI VILLA

SANTA CLOTILDE - OPERA DIOCESANA SAN BERNARDO DEGLI UBERTI - DISTRETTO DI |DISTRETTO di
0001251/2023 17/08/2023 PARMA. Parma

PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL BENESSERE SOCIALE DEL DISTRETTO DI FIDENZA |[DISTRETTO di
0001252/2023 17/08/2023 TRIENNIO 2018 - 2020. ADOZIONE PROGRAMMA ATTUATIVO ANNO 2023. Fidenza

DISTRETTO DI PARMA: UOC CURE PRIMARIE PARMA: CONFERIMENTO DI INCARICO

PROVVISORIO cod. reg. 27546 PER LA SOSTITUZIONE DI PEDIATRA DI LIBERA SCELTA  |DISTRETTO di
0001253/2023 18/08/2023 NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL COMUNE DI PARMA. Parma

CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO INDETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 34

DELL'ACN PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON | MEDICI DI MEDICINA GENERALE

22.04.2022 - ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI PER LA COPERTURA DEGLI AMBITI

TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO |DISTRETTO di
0001254/2023 18/08/2023 DI SCELTA - ANNO 2023 DEL DISTRETTO DI PARMA. Parma

ASSOCIAZIONISMO MEDICI DI MEDICINA GENERALE - MEDICINA DI GRUPPO DISTRETTO di
0001255/2023 21/08/2023 DENOMINATA "SAN MARTINO" - VARIAZIONE COMPONENTI. Parma

Conferimento di un incarico a tempo indeterminato di 20 ore settimanali nella branca

di Geriatria alla Dr.ssa F.M., medico specialista ambulatoriale interno, da effettuarsi DISTRETTO di
0001256/2023 21/08/2023 presso il Distretto di Parma. Parma

APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI AL VERBALE DI INTESA TRA LA REGIONE

EMILIA ROMAGNA E LE O0.SS. DEI MEDICI DI MEDICINA GENERALE PER LA

DEFINIZIONE DI MISURE ECCEZIONALI E TEMPORANEE PER GARANTIRE CONTINUITA'

DELL'ASSISTENZA E INTERVENTI DI CONTRASTO ALLA PANDEMIA DA COVID-19 - ATTI |DISTRETTO di
0001257/2023 21/08/2023 CONSEGUENTI. Parma




Scelta del contraente
per |'affidamento di
lavori, forniture e
servizi (art. 23,

Ricognizione ed approvazione degli affidamenti diretti effettuati nel periodo dal

commal, lett. B del 01/01/2023 al 30/06/2023 ai sensi dell'articolo 50 del D. Lgs. n. 36/2023 - Spesa DISTRETTO di
0001258/2023 21/08/2023|D.Lgs 33/2013) complessiva Euro 11.759,28 IVA compresa. Parma
Formazione e
Conferimento di un incarico professionale di base art. 18, comma 1, par. I, lett. D), Sviluppo Risorse
0001259/2023 21/08/2023 C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanita a seguito del superamento del periodo di prova. Umane
Conferimento di un incarico professionale ex art. 70, c. 1, lett. C), CCNL Area del Formazione e
Personale delle Funzioni Locali sez. Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa |Sviluppo Risorse
0001260/2023 21/08/2023 17/12/2020, a seguito del superamento del periodo di prova. Umane
Formazione e
Conferimento di un incarico Professionale di base Art. 18, comma 1, par. I, lett. D), Sviluppo Risorse
0001261/2023 21/08/2023 C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanita. Umane
PROROGA APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI AL VERBALE DI PREINTESA TRA
LA REGIONE EMILIA ROMAGNA E LE 00.SS. DEI MEDICI DI MEDICINA GENERALE PER
LA DEFINIZIONE DI MISURE ECCEZIONALI E TEMPORANEE PER GARANTIRE
CONTINUITA' DELL'ASSISTENZA E INTERVENTI DI CONTRASTO ALLA PANDEMIA DA DISTRETTO Valli
0001262/2023 21/08/2023 COVID-19 - DISTRETTO VALLI TARO E CENO - ATTI CONSEGUENTI ANNO 2023. Taro e Ceno
Scelta del contraente
per l'affidamento di Servizio
lavori, forniture e Logistica E
servizi (art. 23, Prosecuzione al 31.08.2023 dei servizi di gestione magazzino economale, traslochie |Gestione
commal, lett. B del facchinaggi interni ed esterni, per I'Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma - CODICE |Amministrativa
0001263/2023 21/08/2023|D.Lgs 33/2013) ClG: 0594935BE1. Lavori Pubblici




Scelta del contraente
per |'affidamento di
lavori, forniture e
servizi (art. 23,
commal, lett. B del

Determinazione a contrattare e affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1,
lett. a) del D.Lgs n. 36/2023, dei Lavori di rinforzo statico e miglioramento sismico
Residenza psichiatrica 1° Maggio Colorno, alla Ditta Marocchi Srl, C.F. / P.IVA
00481780344, per un importo di euro 122.700,00 (IVA esclusa) compresi oneri della

Servizio
Logistica E
Gestione
Amministrativa

0001264/2023 21/08/2023|D.Lgs 33/2013) sicurezza. D17E13000470005 CIG 9986166CDE. Lavori Pubblici

COPERTURA DEGLI AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA

ANNO 2023: CONFERIMENTO INCARICO DI TITOLARITA' ATEMPO INDETERMINATO Al

SENSI DELL'ART. 32 DELL'ACN PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON | MEDICI DISTRETTO Sud-
0001265/2023 21/08/2023 PEDIATRI DI LIBERA SCELTA DEL 28.04.2022 - DISTRETTO SUD EST. Est

Direzione

Inserimento dell'utente C.OL. presso la Cra Val Parma di Langhirano gestito da ASP Amministrativa

0001266/2023 21/08/2023 AZIENDA SOCIALE SUD EST di Langhirano. Distr. Sud-Est
DA - U.O.C.

SINISTRO RCT n. 832-2/2021 IN GESTIONE DIRETTA: Conferimento incarico a Affari Generali e
0001267/2023 21/08/2023 specialista esterno. Legali

Proroga della borsa di studio alla dott.ssa L.F. assegnata al Ser.DP del Distretto di Area Giuridica
0001268/2023 21/08/2023 Fidenza. Risorse Umane

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL'INFERMIERA,

SIG.RA R.E. ASSEGNATA A SERVIZIO DI IGIENE E SANITA' PUBBLICA DEL DISTRETTO DI |Area Giuridica
0001269/2023 21/08/2023 PARMA. Risorse Umane

ASSENSO DELL'UTILIZZO TEMPORANEO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA UNITA'

SANITARIA LOCALE DI PARMA DELLA SIG.RA M.M.A. - DIPENDENTE A TEMPO Area Giuridica
0001270/2023 21/08/2023 INDETERMINATO DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA. Risorse Umane

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL'INFERMIERE Area Giuridica
0001271/2023 21/08/2023 SIG.RA P.T. IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO. Risorse Umane




Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D.

Area Giuridica

0001272/2023 21/08/2023 Igs 151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente F.B.. Risorse Umane
Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per motivi personali - Area Giuridica
0001273/2023 21/08/2023 dipendente |.G. Risorse Umane
Scelta del contraente |Affidamento diretto espletato tramite il portale Mepa Consip, Trattativa Diretta n.
per |'affidamento di 3666594 per la fornitura di terreni/brodi colturali per le U.U.0.0. di Patologia Clinica
lavori, forniture e dell'Azienda Usl di Parma, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, con
servizi (art. 23, la Ditta Biomerieux Italia spa di Bagno a Ripoli (FI), decorrente dal 01/09/2023 al Servizio
commal, lett. B del 31/08/2025. Importo complessivo presunto euro 139.855,20 (IVA esclusa). Codice Cig: |Acquisizione
0001274/2023 22/08/2023|D.Lgs 33/2013) 99676057DA. Beni
ASSOCIAZIONISMO MEDICI DI MEDICINA GENERALE - MEDICINA DI GRUPPO DISTRETTO di
0001275/2023 22/08/2023 DENOMINATA "PEGASQO" - VARIAZIONE COMPONENTI. Parma
Riduzione attivita di incarico Specialistico Ambulatoriale a tempo indeterminato nella
branca di allergologia presso il Distretto Valli Taro e Ceno della dr.ssa M. G. - DISTRETTO Valli
0001276/2023 23/08/2023 decorrenza 01/09/2023. Taro e Ceno
MEDICINA SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA: CESSAZIONE INCARICO DISTRETTO Sud-
0001277/2023 24/08/2023 DOTT.SSA ADRIANA MASSARI. Est
LIQUIDAZIONE DELL'INDENNITA' DI MANCATO PREAVVISO E GIORNI DI FERIE Area Economica
0001278/2023 24/08/2023 MATURATI E NON GODUTI DIPENDENTE S.R. Risorse Umane
Dipartimento
Liguidazione indennita di mancato preavviso e giorni di ferie maturati e non goduti. Interaziendale
0001279/2023 24/08/2023 Eredi M.I. Risorse Umane
PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE
DI TRE SPECIALIZZANDI - DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA IGIENE EPIDEMIOLOGIA E
SANITA' PUBBLICA - Al SENSI DELL'ART. 1 COMMI 547 E 548 DELLA LEGGE 30 Area Giuridica
0001280/2023 24/08/2023 DICEMBRE 2018 N. 145 E SS.MM.II. Risorse Umane




Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili ai sensi
della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente S.M. in servizio presso il Distretto

Area Giuridica

0001281/2023 27/08/2023 Valli Taro e Ceno. Risorse Umane
Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 5, D.  |Area Giuridica
0001282/2023 27/08/2023 Igs 151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente E.M. Risorse Umane
ASSENSO DELL'UTILIZZO TEMPORANEO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA UNITA'
SANITARIA LOCALE DI PARMA DELLA SIG.RA C.L. - INFERMIERE A TEMPO Dipartimento
INDETERMINATO - DIPENDENTE DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI Interaziendale
0001283/2023 27/08/2023 PARMA. Risorse Umane
Scelta del contraente |Recepimento della proroga dei contratti per la fornitura di Materiale vario per
per |'affidamento di osteosintesi e traumatologia occorrenti all'unione d'acquisto tra le Aziende Sanitarie
lavori, forniture e associate all'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) per il periodo dal 01/04/2023 al
servizi (art. 23, 31/03/2024 e per un importo presunto complessivo annuale di spesa di euro Servizio
commal, lett. B del 269.437,20 (IVA esclusa). Azienda referente: Azienda USL di Piacenza. Ditte varie. Acquisizione
0001284/2023 28/08/2023|D.Lgs 33/2013) Codici CIG derivati vari. Beni
Scelta del contraente
per l'affidamento di Adesione alla Convenzione stipulata da Intercent-ER della procedura aperta per la
lavori, forniture e fornitura, mediante Accordi Quadro di Protesi anca e dispositivi correlati al loro
servizi (art. 23, impiego suddivisa in 7 Lotti per il periodo dal 15/03/2023 alle scadenze indicate nella |Servizio
commal, lett. B del convenzione per un importo di spesa presunto euro 520.255,20 (IVA esclusa). Codici  |Acquisizione
0001285/2023 28/08/2023|D.Lgs 33/2013) CIG derivati vari. Beni
Erogazione degli assegni di cura a favore di soggetti disabili. Finanziamento spesa 2° |DISTRETTO di
0001286/2023 28/08/2023 trimestre 2023 a carico del Fondo Regionale della Non Autosufficienza. Fidenza
Autorizzazione di spesa relativa all'erogazione degli assegni di cura per anziani non DISTRETTO di
0001287/2023 28/08/2023 autosufficienti periodo: 2° Trimestre 2023. Fidenza
Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale 2018-2020 del Distretto di Fidenza. |DISTRETTO di
0001288/2023 28/08/2023 Programma Attuativo Annuale 2022. Progetto "Dimissioni Protette". Fidenza




INCARICO DI ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E CURA PRESSO LA CASA RESIDENZA PER

ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI DON GOTTOFREDI UBICATA NEL COMUNE DI DISTRETTO di
0001289/2023 28/08/2023 ROCCABIANCA (PR), ACCREDITATA CON LA COOPERATIVA SOCIALE AURORA DOMUS. |Fidenza
CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO DI MEDICO DEL RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA ALLA DR.SSA M.C., AMBITO TERRITORIALE [DISTRETTO Valli
0001290/2023 28/08/2023 COMUNI DI BERCETO-SOLIGNANO-VALMOZZOLA, A FAR TEMPO DAL 01/09/2023. Taro e Ceno
U.0.C. Supporto
Amm.vo Serv
Integrati
Cessazione incarico Dr. S.P. medico specialista in odontoiatria titolare di incarico a Ospedale
0001291/2023 28/08/2023 tempo indeterminato. Atti conseguenti. Territorio
DIPARTIMENTO
Assistenza
Integrata-Salute
Aggiornamento dei progetti relativi agli appoggi educativi e riabilitativi domiciliari a Mentale e
favore di minori. Autorizzazione alla spesa e provvedimenti conseguenti al Dipendenze
0001292/2023 28/08/2023 31.08.2023. Patologiche
DIPARTIMENTO
Assistenza
Integrata-Salute
Mentale e
PROROGA PROGETTO BUDGET DI SALUTE AREA FORMAZIONE-LAVORO A FAVORE DI |Dipendenze
0001293/2023 28/08/2023 UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. SM-DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA Patologiche




DIPARTIMENTO

Assistenza
ATTIVAZIONE TIROCINIO DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO Integrata-Salute
FINALIZZATO ALL'INCLUSIONE SOCIALE Al SENSI ART.26 OCTIES L. 17/2005 E SS. MM. |Mentale e
A FAVORE DI UTENTE IN CARICO ALL'U.O.C. DI SALUTE MENTALE ADULTI-DP Dipendenze
0001294/2023 28/08/2023 DISTRETTUALE DI FIDENZA (TIROCINIO 01 /09/2023- 30/06/2024). Patologiche
DIPARTIMENTO
Assistenza
Integrata-Salute
PROGRAMMA ATTIVITA' A FAVORE DI SOGGETTI APPARTENENTI A FASCE DEBOLI IN  |Mentale e
CARICO ALL'UNITA' OPERATIVA CENTRO DI SALUTE MENTALE DEL DISTRETTO DI Dipendenze
0001295/2023 28/08/2023 FIDENZA. INTEGRAZIONE PERIODO AGOSTO-DICEMBRE 2023. Patologiche
Rettifica della Determinazione n. 747 del 11.05.2023, riguardante la trasformazione
del rapporto di lavoro da tempo pieno a impegno ridotto della Dott.ssa V.V. -
Dirigente Psicologo, in servizio presso il Servizio Psicologia Clinica Infanzia e Area Giuridica
0001296/2023 28/08/2023 Adolescenza (NPIA) - Distretto di Parma. Risorse Umane
ASSENSO DELL'UTILIZZO TEMPORANEO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA UNITA'
SANITARIA LOCALE DI PARMA DELLA SIG.RA L.A. - INFERMIERE - DIPENDENTE A Dipartimento
TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA A [Interaziendale
0001297/2023 29/08/2023 TEMPO INDETERMINATO. Risorse Umane
Accordi stipulati con
soggetti privati o altre
P.A. (art.23, commal, |CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' CA' FOSCARI DI
lett.d. del D.Lgs. VENEZIA PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI DI FORMAZIONE ED Area Economica
0001298/2023 29/08/2023|33/2013) ORIENTAMENTO PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI. Risorse Umane




Procedura comparativa d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il
conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in medicina e chirurgia,
specialisti o specializzandi iscritti all'ultimo anno o penultimo anno nella disciplina di
Medicina di Emergenza - Urgenza, Anestesia e Rianimazione o titoli equipollenti, per
attivita a supporto dell'Area di Emergenza Territoriale Aziendale e provinciale, ai sensi
dell'art 7, comma 6 del D.Lgs 165/01 e dell'art. 12, comma 2 e 3 del D.L 34/2023

Area Giuridica

0001299/2023 30/08/2023 convertito con modificazioni dalla L. n. 56/2023 - Provvedimenti conseguenti. Risorse Umane
U.O.C. Supporto

DISTRETTO DI PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - CESSAZIONE DEL DOTT. B.M.  |Amm.vo Serv

COD. REG. 25370 - MEDICO DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI |Integrati

SCELTA CONVENZIONATO CON L'AUSL DI PARMA - DISTRETTO DI PARMA - CON Ospedale
0001300/2023 31/08/2023 PRIMO AMBULATORIO NEL COMUNE DI TORRILE, PER TRASFERIMENTO. Territorio

Procedura comparativa d'urgenza volta ad acquisire manifestazioni d'interesse per il

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in medicina e chirurgia,

specialisti o specializzandi iscritti all'ultimo anno o penultimo anno nella disciplina di

Medicina di Emergenza - Urgenza, Anestesia e Rianimazione o titoli equipollenti, per

attivita a supporto della U.O.C Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza del Presidio

Ospedaliero Aziendale, ai sensi dell'art 7, comma 6 del D.Lgs 165/01 e dell'art. 12,

comma 2 e 3 del D.L 34/2023 convertito con modificazioni dalla L. n. 56/2023 - Area Giuridica
0001301/2023 31/08/2023 Provvedimenti conseguenti. Risorse Umane

Awviso pubblico di indizione di un bando aperto diretto al conferimento di incarichi di

lavoro autonomo a medici in possesso della specializzazione nella disciplina di

Anestesia e rianimazione, Medicina e Chirurgia di accettazione e d'urgenza o discipline

equipollenti o abilitazione regionale all'emergenza sanitaria territoriale da assegnare

al Punto di Primo Intervento Ospedaliero (PPIO) dell'Ospedale di Borgo Val di Taro -  |Area Giuridica
0001302/2023 31/08/2023 Provvedimenti conseguenti. Risorse Umane




0001303/2023

31/08/2023

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI DUE OPERATORI
SOCIO SANITARI: M.S. E G.O.

Area Giuridica
Risorse Umane




