
ELENCO DETERMINAZIONI GENNAIO 2021

Determina Data Adozione Tipo Provvedimento Oggetto Adottato da

0000001/2021 04/01/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale della sig.ra Mattavelli 

Marzia, dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di C.P.S. 

Infermiera - Cat. D, e sede di lavoro l'Ospedale S. Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000002/2021 04/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato Trofa 

Arianna (m. 286165) - CPS Infermiera - cat. D, con sede di lavoro presso il 

DCP/Parma - II.PP.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000003/2021 04/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato Panzi 

Costanza (m. 296675) - CPS Infermiere - cat. D, con sede di lavoro presso 

l'Ospedale di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI 

PESCARA DEL DIPENDENTE SIG. MAURI FRANCO - COLLABORATORE 

0000004/2021 04/01/2021

PESCARA DEL DIPENDENTE SIG. MAURI FRANCO - COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000005/2021 04/01/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI 

LATINA DEL DIPENDENTE SIG. USAI MATTEO - COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000006/2021 04/01/2021

Emergenza COVID19 - Unità Socio Sanitaria OCDPC 665/2020. Assegnazione 

operatori socio sanitari individuati dalla Protezione Civile a supporto degli 

istituti penitenziari. Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000007/2021 04/01/2021

Concessione di permesso mensile retribuito nella misura di tre giorni, 

fruibile in maniera continuativa o frazionata, ai sensi dell'art. 33 comma 3 

della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., per assistenza alla madre, alla 

dipendente Sig.ra M.C. (matr. 217930) C.P. Assistente Sanitario a tempo 

indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000008/2021 04/01/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI 

FROSINONE DELLA DIPENDENTE SIG.RA COCCO MICHELA - COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000009/2021 04/01/2021

F.B. matr.217470 Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera Ctg. D a 

tempo indeterminato, assegnata al Centro Dialisi Aziendale: congedo 

retribuito di cui all'ex art. 42, comma 5  del D. Lgs 26.03.2001 e smi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000010/2021 04/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato 

D'ALESSANDRO ALESSANDRA (m. 303366 ) - CPS Assistente Sanitario cat. D, 

con sede di lavoro presso il SISP/Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI MEDICI: DR.SSA GUBERTI ANTONELLA, DR. SPAGGIARI 

0000011/2021 04/01/2021

DEI DIRIGENTI MEDICI: DR.SSA GUBERTI ANTONELLA, DR. SPAGGIARI 

CORRADO, DR.SSA VERARDO ENRICA E DR. IPPOLITO LUIGI - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000012/2021 04/01/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI MEDICI: DR.SSA BERTANI CRISTIANA, DR.SSA BERTOLA 

ENRICA PAOLA, DR. CABERTI LEONARDO, DR. FACCHINI MASSIMO, DR. 

FRATTINI MARCO, DR.SSA GANDOLFI GIORGIA, DR.SSA GEMMI DANIELA, 

DR.SSA PINETTI ELENA, DR. SPIGOLON ANDREA E DR. TONANI MASSIMO - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000013/2021 04/01/2021 Rettifica per errore materiale della determinazione n. 1538 del 11/12/2020.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000014/2021 05/01/2021

Parziale modifica della determinazione n. 1587 del 22/12/2020 ad oggetto 

"Conferimento al Dr. Paiano Jacopo di un incarico Professionale di base art. 

18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 19/12/2019 area Dirigenza Sanità a 

seguito del superamento del periodo di prova".

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000015/2021 05/01/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI MEDICI: DR.SSA BORTESI MARIA LETIZIA, DR. BRIANTI 

VINCENZO, DR. FIORINI ROBERTO E DR.SSA MAROSI MARIA CRISTINA - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000016/2021 05/01/2021 Rettifica per errore materiale della determinazione n. 1537 del 11/12/2020.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000017/2021 05/01/2021

Attribuzione Crediti ECM, validazione copertura economica eventi formativi 

interni anno 2021 fascicoli dal n. 1A al n. 30A AUSL PR, autorizzazione 

partecipazioni eventi di formazione esterna saldo anno 2020 e inizio 2021 

per dipendenti AUSL PR, assegnazione budget formazione esterna anno 

2021.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da Z.G. (matr. 216648) 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.05.2021 

0000018/2021 07/01/2021

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.05.2021 

ai sensi dell' art. 14 D.L. n. 4 del 28.01.2019, convertito in legge n. 26 del 

28.03.2019. Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000019/2021 07/01/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate dalla dipendente B.B. 

(Matr. 216094), a decorrere dal 05.05.2021, avente diritto a pensione 

"Opzione Donna". Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0000020/2021 07/01/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI MEDICI: DOTT.SSA RUSSI ELSA E DR.SSA SQUARZA MONICA - 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000021/2021 07/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento prosecuzione contratti con le ditte Medtronic Italia  S.p.A., 

Movi S.p.A., Roche Diabetes Care Italy S.p.A., Ypsomed Italia S.r.l. e Theras 

Lifetech S.r.l. per la fornitura di microinfusori di insulina, materiali di 

consumo dedicato, materiale di consumo per rilevatori della glicemia in 

continuo, batterie per microinfusori e accessori per pazienti diabetici 

domiciliari occorrenti all'Unione d'Acquisto fra le Aziende sanitarie 

Associate ad Aven (Azienda Capofila: Azienda USL di Piacenza) per il periodo 

01/01/2021 - 31/12/2021. Spesa presunta per il periodo euro 221.343,00 

(IVA esclusa). Codici CIG derivati 68534226BE-Z2D1BD45A9-68534383F3-

Z911BD4624- ZF21E1B9EA.

Servizio Acquisizione 

Beni

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

Rettifica della Determinazione n. 1501 del 04/12/2020, relativa all'adesione 

alla convenzione Consip "Licenze Software Multibrand 2" - Lotto 2, per 

l'acquisizione del servizio di manutenzione per i prodotti software Microsoft 

0000022/2021 07/01/2021

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

l'acquisizione del servizio di manutenzione per i prodotti software Microsoft 

utilizzati in Azienda, su iniziativa del Ministero dell'Economia e delle 

Finanze, ai sensi dell'art. 26 della L. n. 488/99, limitatamente alla 

ripartizione della spesa per il biennio 2021 - 2022.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000023/2021 07/01/2021

PROGETTO PER L'AMPLIAMENTO DEL CENTRO PER LA PROMOZIONE DELLA 

SALUTE, IL BENESSERE, LA FORMAZIONE E L'INCLUSIONE SOCIALE - 

APPROVAZIONE ELABORATI RELATIVI ALLE RETI DI SCARICO E DEPOSITO DEL 

PROGETTO ESECUTIVO AI SENSI  DELL'ART. DELLA L.R. 15/2013 - CUP 

D97E14000030005.

Servizio Attivita' 

Tecniche

0000024/2021 07/01/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 

con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Centro di Terapia Strategica 

con sede legale ad Arezzo.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000025/2021 07/01/2021

F.R.N.A DISTRETTO DI FIDENZA - AREA DISABILI ANNO 2020 - PROGETTO: 

RICOVERI TEMPORANEI. DISTRETTO di Fidenza



0000026/2021 07/01/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE FRA L'AZIENDA USL DI PARMA, IL COMUNE DI SORAGNA E LA 

SEZIONE AVIS DI SORAGNA PER L'EROGAZIONE DI SERVIZI UTILI A SOGGETTI 

ANZIANI O IN PARTICOLARI SITUAZIONI DI BISOGNO. PERIODO 1° GENNAIO 

2021/31 DICEMBRE 2023. DISTRETTO di Fidenza

0000027/2021 07/01/2021

AUTORIZZAZIONE A FREQUENTARE A SCOPO DI TIROCINIO IL 

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE PER IL MEDICO MARIANA SAO MIGUEL 

MORGADO ISCRITTA AL QUARTO ANNO DI CORSO DELLA SCUOLA DI 

SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA DEL DIPARTIMENTO 

DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA. DISTRETTO di Parma

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della Legge 5 

Febbraio 1992, n° 104 - modificata ed integrata dalla Legge 8 Marzo 2000, 

n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 183 al dipendente matricola 

0000028/2021 08/01/2021

n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 183 al dipendente matricola 

217846 Collaboratore Professionale sanitario - Infermiere in servizio presso 

l'Ospedale S.Maria di Borgo Val di Taro.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000029/2021 08/01/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

"Studio di fattibilità di un nuovo Programma di screening per le aneuploidie 

maggiori (trisomie 21, 18, 13) nella Regione Emilia Romagna (SAPERER)" - 

Autorizzazione all'esecuzione dello studio e stipula di apposito accordo di 

collaborazione con l'Azienda USL di Bologna e Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma.

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0000030/2021 08/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato 

Calabria Filomena (m. 300397) - CPS Tecnico della Prevenzione - cat. D, con 

sede di lavoro presso il DSP/Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000031/2021 08/01/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE 

DI PESCARA DELLA DIPENDENTE SIG.RA DELLA CROCE LINDA - 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO DELLA  

PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO CAT. D - 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000032/2021 08/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato 

Baldacci Elisabetta (m. 295873) - CPS Educatore Professionale - cat. D, con 

sede di lavoro presso il DCP/Distretto di Parma II.PP.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000033/2021 11/01/2021

Conferimento alla Dott.ssa Giordano Bruna di un Incarico Professionale ex 

Art. 27, lett. D), CCNL 08/06/2000 Dirigenza  Professionale, Tecnica e 

Amministrativa, a seguito del superamento del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000034/2021 11/01/2021

Autorizzazione alla frequenza volontaria Dott.ssa Valentina Delmonte 

presso Servizio Farmaceutica Territoriale.

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

Tirocinio Post Lauream presso l'Area Dipartimentale Distrettuale  Salute 

Mentale - Unità Operativa  N.P.I.A. Autorizzazione  frequenza alla Psicologa  

Dott.ssa   MARTINI VALENTINA laureato presso laUniversità degli Studi di 

0000035/2021 11/01/2021

Dott.ssa   MARTINI VALENTINA laureato presso laUniversità degli Studi di 

Parma - per il periodo dal 11/01/2021 al 11/01/2022. DISTRETTO Sud-Est

0000036/2021 11/01/2021

Tirocinio curriculare presso i Servizi del Dipartimento Sanità Pubblica del 

Distretto Sud Est: Autorizzazione frequenza alla studentessa FRANCHI 

GIULIA, iscritta al Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione 

dell'Università degli Studi di Parma, dal 25/01/2021 al 13/04/2021. DISTRETTO Sud-Est

0000037/2021 12/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Rettifica determina n. 1383 del 12/11/2020 relativa alla fornitura del 

vaccino Influvac Tetra estero in estrema urgenza mediante procedura 

negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara ex art. 63, co. 2, 

lett. c) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.. Ditta Mondial Pharma SA. Codice CIG 

85051618E2.

Servizio Acquisizione 

Beni



0000038/2021 12/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Fornitura di vaccino antinfluenzale estero Vaxigrip Tetra in estrema urgenza 

mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di 

gara ex art. 63, co. 2, lett. c) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.. Ditta Mondial 

Pharma SA. Importo complessivo di fornitura di euro 132.300,00 (IVA 

esente). Codice CIG 8560947CF1.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000039/2021 12/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Rettifica determina n. 1381 del 12/11/2020 relativa alla fornitura del 

vaccino Fluarix Tetra in adesione alle convenzioni per la fornitura di vaccini 

antinfluenzali stagionali stipulate dall'Agenzia regionale Intercent-ER. Ditta 

GlaxoSmithKline S.p.A. Campagna vaccinale 2020-2021.

Servizio Acquisizione 

Beni

V.R. matr.279633 Operatore Tecnico ctg. B a tempo determinato: 

0000040/2021 13/01/2021

V.R. matr.279633 Operatore Tecnico ctg. B a tempo determinato: 

concessione  congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 n.151 

e smi.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000041/2021 13/01/2021

A.P. matr.216990 Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera - ctg. D 

a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo parziale verticale: 

concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 n.151 

e smi.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000042/2021 13/01/2021

PAGAMENTO RETTA MINORE T.F.Z. PRESSO LA COMUNITA' "BACCARAT" DI 

FONTANELLATO.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

0000043/2021 13/01/2021

M.C. matr.217856 Ausiliario Specializzato ctg. A a tempo indeterminato con 

rapporto di lavoro a tempo parziale: concessione  congedo retribuito art. 42 

comma 5 D.lgs del 26.03.2001 n.151 e smi. DISTRETTO di Fidenza

0000044/2021 14/01/2021

Assistenza riabilitativa in regime di ricovero ex art. 26 L.833/78 da Privato e 

da Pubblico - Autorizzazione liquidazione spesa anno 2020 e spesa presunta 

anno 2021.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno



0000045/2021 14/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLA RETE OSPEDALIERA EX ART. 2 - D.L. 

34/2020 "INTERVENTO N. 9" AMPLIAMENTO PUNTO PRIMO INTERVENTO 

OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO - AFFIDAMENTO PROGETTAZIONE 

ESECUTIVA E LAVORI ALLA DITTA OPERAMED SRL DI LIMENA (PD). CUP 

D65F20001810001. CIG 8596158DFA.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000046/2021 14/01/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio presentate dalla Dott.ssa 

PECORARI LAURA, Dirigente Veterinario - area sanità animale a tempo 

determinato a far tempo dal 22/01/2021. DISTRETTO Sud-Est

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

Recepimento proroga del contratto di fornitura di protesi odontoiatriche ed 

apparecchi ortodontici occorrenti alle Aziende Sanitarie associate all'Area 

Vasta Emilia Nord. Azienda capofila: Azienda Usl di Modena. Periodo 

01/01/2021 - 31/12/2021. Importo di spesa complessivo presunto 

semestrale euro 303.700,00 (IVA non dovuta). Ditta D-Entity S.r.l. 

0000047/2021 18/01/2021

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

semestrale euro 303.700,00 (IVA non dovuta). Ditta D-Entity S.r.l. 

(capogruppo A.T.I.).
 LoIo 1 - Protesi odontoiatriche codice CIG derivato 

8015000B3A.
 LoIo 2 - Apparecchi ortodonJci codice CIG derivato 

Z692990971.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000048/2021 18/01/2021

Accettazione quale atto di donazione da parte dell'Associazione Insieme per 

vivere di Borgo Val di Taro di apparecchiatura Hygienio modello C4PO.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000049/2021 18/01/2021

Accettazione quale atto di donazione da parte dell'Associazione Insieme per 

Vivere di Borgo Val di Taro (Pr) di attrezzature diverse e dispositivi medici a 

favore dell'Ospedale "S. Maria" di Borgo Val di Taro (Pr).

Servizio Acquisizione 

Beni

0000050/2021 18/01/2021

Accettazione quale atto di donazione da parte della Ditta Multidialogo srl di 

Parma di apparecchiatura Hygienio B1-N1a favore dell'Ospedale "S. Maria" 

di Borgo Val di Taro.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000051/2021 19/01/2021

CANCELLAZIONE  DAGLI  ELENCHI  DEI  MEDICI  DI  MEDICINA  GENERALE  

DEL DISTRETTO DI FIDENZA - AMBITO TERRITORIALE COMUNE DI FIDENZA 

DEL DOTT. DINO MANGANELLI PER CESSAZIONE DEL RAPPORTO 

CONVENZIONALE - PRESA D'ATTO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0000052/2021 19/01/2021

Liquidazione degli Assegni di cura disabili ai sensi della deliberazione di 

Giunta Regionale n. 1122/2002, per l'assistenza presso il proprio domicilio 

di persone disabili - 6° bimestre 2020. DISTRETTO Sud-Est

0000053/2021 19/01/2021

Liquidazione degli Assegni di cura GRADA ai sensi della deliberazione di 

Giunta Regionale n. 2068/2004, per l'assistenza presso il proprio domicilio 

di persone disabili - 6° Bimestre 2020. DISTRETTO Sud-Est

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

Differimento all'01.03.2021 dei termini di adesione al Lotto 3 della 

Convenzione stipulata tra l'Agenzia Regionale Intercent-ER, sede legale in 

Bologna, via Dei Mille 21 C.F. 91252510374 e la ditta  CAMST SOC. COOP. A 

R.L., sede legale in Villanova di Castenaso (BO), via Tosarelli n. 318, iscritta 

al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di Bologna al n. 00311310379, 

P. IVA 00501611206, per il servizio di ristorazione per le Aziende Sanitarie e 

Ospedaliere della Regione Emilia-Romagna, approvata con Determinazione 

n. 1523 del 09.12.2020 - CODICE CIG QUADRO: 7111511C84 - CODICE CIG 

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

0000054/2021 20/01/2021

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

n. 1523 del 09.12.2020 - CODICE CIG QUADRO: 7111511C84 - CODICE CIG 

DERIVATO: 8474513D59.

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000055/2021 20/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013) Piano neve 2021 Distretto Valli Taro e Ceno - Affidamento alle ditte.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000056/2021 20/01/2021

Autorizzazione a frequentare, a scopo di tirocinio, il Consultorio "Salute 

Donna" di Borgo Val di Taro del Distretto di Valli Taro e Ceno, per la 

studentessa NARDI MARTINA AMEDEA, iscritta al Corso di laurea in 

Ostetricia presso l'Università degli Studi di Parma - anno accademico 

2020/2021.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000057/2021 20/01/2021

Autorizzazione a frequentare, a scopo di tirocinio, il Consultorio "Salute 

Donna" di Borgo Val di Taro del Distretto di Valli Taro e Ceno, per lo 

studente BERNAZZOLI LUCIANO, iscritto al Corso di laurea in Ostetricia 

presso l'Università degli Studi di Parma - anno accademico 2020/2021.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno



0000058/2021 20/01/2021

LAVORI SOMMA URGENZA PER LA MESSA IN SICUREZZA DELLE COPERTURE 

DELL'EX CONVENTO DEI DOMENICANI IN VIA ROMA 16 COLORNO (DI 

PROPRIETÀ 50% AZIENDA USL E 50% AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA DI PARMA) - LOTTO 2 . CODICE CIG DERIVATO 79900952FB. 

APPROVAZIONE DELLA PERIZIA SUPPLETIVA DI VARIANTE N. 1.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000059/2021 20/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Installazione di un sistema multizona per il controllo individuale della 

regolazione climatica da telecontrollo per ogni terminale di riscaldamento e 

condizionamento presso la Casa della salute Parma centro - CIG 

86003311A9 - CUP D91H20000040005.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

Servizio Logistica E 

Gestione 

0000060/2021 20/01/2021

Polizza Kasko n. 713792 stipulata con Reale Mutua dal 31.12.2016 al 

31.12.2021 - rimborso franchigie annualità 2020 (CIG 6912679B29).

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000061/2021 20/01/2021

Rimborso ad Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma per prestazioni 

diverse rese a favore SPDC e SPOI. Previsione di spesa anno 2021. DISTRETTO di Parma

0000062/2021 20/01/2021

Progetto riabilitativo individualizzato semiresidenziale in favore utente T.E. 

presso il Centro Semiresidenziale "Varese" di Parma in cogestione con 

"PRO.GES Società Cooperativa Sociale" di Parma. Proseguimento anno 

2021. CIG ZEC3002893. DISTRETTO di Parma

0000063/2021 20/01/2021

Inserimento paziente D. J. presso la "Residenza Verdi" di Salsomaggiore 

Terme (PR), gestita da "Residenza Verdi Srl". Proseguimento anno 2021. CIG 

Z5C3001F2D. DISTRETTO di Parma

0000064/2021 20/01/2021

Attivazione progetti Budget di Salute temporaneo ad intensità eccezionale 

in favore assistiti R.A., C.L. e M.R. da realizzare a cura di "Associazione 

Gruppo Amici Onlus" con sede in Fidenza (PR). Proseguimento per il periodo 

dal 01.01.2021 al 31.12.2021. DISTRETTO di Parma



0000065/2021 20/01/2021

Progetto individualizzato integrato ad alta complessità di protezione a 

favore della paziente identificata con il codice L.G. in carico al Ser.DP di 

Parma. Proseguimento dal 01.01.2021 al 31.12.2021. CIG Z6C3001E96. DISTRETTO di Parma

0000066/2021 20/01/2021

Progetto riabilitativo di ospitalità familiare a favore assistito M.S. 

Proseguimento anno 2021 - CIG ZC23003CA1. DISTRETTO di Parma

0000067/2021 20/01/2021

Inserimento pazienti L.M. (CIG Z3F300202F) e R.H. (CIG ZC9300211A) presso 

Comunità Terapeutica "Talita Kum" dell'Associazione Gruppo Amici (Casa di 

Lodesana) con sede in Fidenza (PR). Periodo dal 01.01.2021 al 31.12.2021. DISTRETTO di Parma

0000068/2021 20/01/2021

Inserimento paziente C. D. presso Comunità alloggio "Magda" della 

"Cooperativa Sociale Lavoro Valseriana" di Cene (BG). Proseguimento anno 

2021. CIG 8587332A89. DISTRETTO di Parma

Inserimento pazienti M.S. e O.A. presso il Centro residenziale "La Manta" 

gestito da "Lo Stradello Società Cooperativa Sociale" di Scandiano (RE). 

0000069/2021 20/01/2021

gestito da "Lo Stradello Società Cooperativa Sociale" di Scandiano (RE). 

Proseguimento anno 2021 - CIG 8587371AB8. DISTRETTO di Parma

0000070/2021 20/01/2021

Progetto Budget di Salute ad intensità eccezionale in favore assistiti L.F. (CIG 

Z9E303CC91), V.M. (CIG Z9C303CD02) e P.V. (CIG Z96303CD5A) in corso 

presso il Centro Socio-Riabilitativo "Il Sole" di Tabiano Terme (PR) gestito da 

"Egeria Cooperativa Sociale Onlus" con sede a Tortona (AL). Proseguimento 

dal 01.01.2021 al 31.12.2021. DISTRETTO di Parma

0000071/2021 21/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013) Piano neve 2021 - Ospedale Borgo Val di Taro - Affidamento alle ditte.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000072/2021 21/01/2021

V.R. matr.279633 Operatore Tecnico ctg. B a tempo determinato: 

concessione  congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 26.03.2001 n.151 

e smi.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale



0000073/2021 21/01/2021

Prestazioni erogate da ENTI AUSILIARI VARI in favore assistiti Area 

Disciplinare Dipendenze Patologiche. Liquidazione fatture relative al mese di 

NOVEMBRE 2020.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0000074/2021 21/01/2021

PAGAMENTO RETTA MINORE C.B. PRESSO LA COMUNITA' "LO STRALISCO" 

GESTITA DALLA COOP.VA PRO.GES. SCARL DI PARMA. DISTRETTO di Fidenza

0000075/2021 21/01/2021

Autorizzazione di spesa relativa all'erogazione degli assegni di cura per 

anziani non autosufficienti: 4° trimestre 2020. DISTRETTO di Fidenza

0000076/2021 21/01/2021

Programma attività a favore di soggetti appartenenti a fasce deboli in carico 

all'Unità Operativa Centro di Salute Mentale del Distretto di Fidenza - 1° 

semestre 2021. DISTRETTO di Fidenza

AUTORIZZAZIONE A FREQUENTARE A SCOPO DI TIROCINIO PER LA 

REDAZIONE DELLA TESI DI LAUREA IL DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA - 

SERVIZIO VETERINARIO DEL DISTRETTO DI PARMA PER LA STUDENTESSA 

0000077/2021 21/01/2021

SERVIZIO VETERINARIO DEL DISTRETTO DI PARMA PER LA STUDENTESSA 

SILVIA LEONI RICCI DEL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLA 

PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - ANNO 

ACCADEMICO 2019-2020.

Dipartimento CURE 

PRIMARIE (Distr. 

Parma)

0000078/2021 22/01/2021

Provvedimenti in ordine agli interventi a favore di assistiti Servizio Salute 

Mentale Distretto Valli Taro e Ceno Sigg. Ce.G e Co.G.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000079/2021 22/01/2021

Tirocinio Post Lauream presso l'Area Dipartimentale Distrettuale Salute 

Mentale - Unità Operativa  N.P.I.A. - Autorizzazione frequenza alla Psicologa 

Dott.ssa SCARPELLI ANNA GLORIA laureato presso l'Università degli Studi di 

Parma per il periodo dal 10/02/2021 al 09/08/2021. DISTRETTO Sud-Est

0000080/2021 22/01/2021

Incarico specialistico per la branca di Diabetologia - riduzione ore di attività 

della dott.ssa Ugolotti Diletta. DISTRETTO di Parma

0000081/2021 22/01/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Studio osservazionale dal titolo "Uso del tempo quotidiano, attività fisica, 

qualità delle cure e relazioni interpersonali in persone con disturbi dello 

spettro della schizofrenia: uno studio multicentrico italiano"- Protocollo 

Diapason. Autorizzazione all'avvio operativo dello studio e stipula di 

apposito contratto con l'IRCCS Centro San Giovanni di Dio - Fatebenefratelli.

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale



0000082/2021 22/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Adesione all'Accordo Quadro Consip avente ad oggetto la fornitura di 

dispositivi impiantabili attivi per funzionalità cardiaca per le Pubbliche 

Amministrazioni. Durata dell'accordo quadro 12 mesi prorogabili fino ad 

ulteriori 12. Durata dei contratti 24 mesi. Periodo 20/01/2021 - 

19/01/2023. Importo presunto biennale di spesa euro 43.500,00 (IVA 

esclusa). Ditte varie. Codici CIG derivati vari.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000083/2021 22/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga trimestrale del contratto biennale di manutenzione e assistenza 

tecnica full risk per le apparecchiature radiologiche digitali Agfa, stipulato 

con la ditta EOS S.r.l., per il periodo 01/01-31/03/2021. Spesa complessiva 

euro 6.774,80 IVA esclusa. CIG 7833601C9.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000084/2021 22/01/2021

Accettazione quale atto di donazione da parte dell'Associazione "Gli Amici 

della Valle del Sole" di Borgo Val di Taro (Pr) di un elettrocardiografo a 

favore dell'U.O. di Medicina dell'Ospedale "S.Maria" di Borgo Val di Taro.

Servizio Acquisizione 

Beni

0000085/2021 23/01/2021

Erogazione degli assegni di cura per assistiti portatori di gravissime disabilità 

acquisite in carico al Distretto di Fidenza. Periodo: dicembre 2020. DISTRETTO di Fidenza

0000086/2021 23/01/2021

M.B. matr.218228 Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera - Ctg.D 

a tempo indeterminato: rettifica decorrenza aspettativa senza assegni per 

motivi personali. DISTRETTO di Fidenza

0000087/2021 23/01/2021

Erogazione degli assegni di cura a favore di soggetti disabili. Finanziamento 

spesa dicembre 2020 a carico del Fondo Regionale della Non 

Autosufficienza. DISTRETTO di Fidenza

0000088/2021 23/01/2021

Autorizzazione di spesa relativa alle prestazioni erogate da strutture 

sanitarie private provinciali in regime di accreditamento anno 2021. DISTRETTO di Fidenza



0000089/2021 23/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti diretti effettuati 

nel periodo dal 01.07.2020 al 30.09.2020, ai sensi della lettera a) del comma 

2 dell'articolo 36 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. - Spesa complessiva Euro 

2.781,95 IVA compresa. DISTRETTO di Fidenza

0000090/2021 25/01/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'ISTITUTO MEME SRL DI 

MODENA PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINIO CURRICULARE PRESSO LE 

STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

Proroga per il periodo dall'01.02.2021 al 28.02.2021 del contratto d'appalto 

0000091/2021 25/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga per il periodo dall'01.02.2021 al 28.02.2021 del contratto d'appalto 

per il servizio di ristorazione presso gli Ospedali "Santa Maria" di Borgo Val 

di Taro, Vaio di Fidenza e Ospedale di Comunità di San Secondo Parmense, 

nonché presso SPOI e SPDC siti presso l'area dell'Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Parma, per i degenti e per quanti altri ne abbiano diritto, 

secondo le disposizioni ed i regolamenti aziendali, stipulato con la Ditta  

ELIOR RISTORAZIONE S.p.A. con sede legale in Milano via Venezia Giulia n. 

5/a C.F. e P. IVA: 08746440018 - spesa prevista euro 117.900,00 iva esclusa 

e euro 129.216,00 iva compresa - CODICE CIG 03690841C0.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000092/2021 25/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga per il periodo 01.01.2021/28.02.2021 del contratto stipulato con la 

Ditta CAMST - Società Cooperativa a Responsabilità Limitata - Via Tosarelli, 

n. 318 - 40055 Villanova di Castenaso (BO) - P. I.V.A. n. 00501611206 e C. F. 

n. 00311310379, per la fornitura del servizio di confezionamento e 

consegna di preparazioni alimentari presso i centri residenziali e 

semiresidenziali dell'Azienda USL di Parma - Spesa euro 69.458,85 IVA 

esclusa ed euro 76.821,62 IVA compresa - CODICE CIG 0369056AA2.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici



0000093/2021 25/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Presa d'atto degli affidamenti in urgenza mediante affidamento diretto ex 

art. 36 Codice Appalti di lavori diversi per emergenza sanitaria covid-19 

effettuati fino al 31.12.20 dal Servizio Attività Tecniche. CIG diversi.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000094/2021 25/01/2021

Servizio di ristorazione presso Ospedale di Borgo Val di Taro: Rimborso 

oneri sostenuti da Azienda Usl di Parma - Ospedale di Borgo Val di Taro per 

consumi utenze effettuate dalla Ditta Elior Ristorazione SPA di Milano. 

Periodo 1.1.2019-31.12.2019.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa Lavori 

Pubblici

0000095/2021 25/01/2021

Presa d'atto dell'avvio del Corso triennale di formazione specifica in 

Medicina Generale  2019-2022.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

0000096/2021 25/01/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI MEDICI: DOTT. GRAZIOLI ALBERTO, DOTT.SSA PATTINI 

MARIANNA E DR.SSA BANDELLO MARIA ANTONIETTA - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000097/2021 26/01/2021

Nomina Commissione Giudicatrice per la valutazione delle offerte relative 

alla Gara "Acquisizione in locazione temporanea di un immobile per la 

campagna vaccinazioni anti Covid-19 nella provincia di Parma" - CIG: 

ZC7301C23E.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

0000098/2021 27/01/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - CESSAZIONE DEL 

DR. M.G. MEDICO DI MEDICINA GENERALE CONVENZIONATO NEL COMUNE 

DI  PARMA PER RECESSO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000099/2021 27/01/2021

Conferimento alla Dr.ssa Gallinaro Eleonora di un incarico Professionale di 

base Art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 19/12/2019 area Dirigenza 

Sanità a seguito del superamento del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0000100/2021 27/01/2021

Concessione di permesso mensile retribuito nella misura di tre giorni, 

fruibile in maniera continuativa o frazionata, ai sensi dell'art. 33 comma 3 

della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., al dipendente Dott. M.V. 

(matr. 218426) Collaboratore Tecnico Prof.le Senior/Settore informatico a 

tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000101/2021 27/01/2021

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito per eventi e cause 

particolari, ai sensi dell'art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii., per assistenza al padre, alla dipendente Sig.ra G.S. (matr. 

218129) C.P.S. Infermiera a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000102/2021 27/01/2021

Liquidazione compensi alla Commissione del Concorso pubblico per titoli ed 

esami per l'assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico 

disciplina di chirurgia generale di cui all'art. 20, comma 2 del D.Lgs n. 

75/2017.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

Dr.ssa Zoppi Silvia, Dirigente Farmacista - prosecuzione del rapporto di Area Giuridica  Risorse 

0000103/2021 27/01/2021

Dr.ssa Zoppi Silvia, Dirigente Farmacista - prosecuzione del rapporto di 

lavoro a impegno ridotto.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000104/2021 27/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni del dipendente a tempo indeterminato 

DELSOLDATO SIMONE (m. 283648 ) - Collaboratore Tecnico Professionale 

cat. D, con sede di lavoro presso la Sede Centrale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000105/2021 27/01/2021

Liquidazione compensi alla Commissione di valutazione per il conferimento 

dell'incarico di direzione di struttura complessa "Ginecologia e ostetricia" 

del Presidio ospedaliero aziendale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000106/2021 27/01/2021

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 

della sig.ra D'Amico Giulia, dipendente a tempo indeterminato con la 

qualifica di C.P.S. Logopedista - Cat. D, e sede di lavoro presso N.P.I.A. 

Distretto Valli Taro Ceno.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000107/2021 27/01/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per incarico a tempo 

determinato presso l'AUSL di Bologna, alla dipendente Sig.ra B.S. 

(matr.267989) C.P.S. Educatore Professionale, ai sensi dell'art. 12 comma 8, 

lett. b) del C.C.N.L. integrativo del Comparto Sanità sottoscritto in data 

20.09.2001 e ss.mm.ii.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000108/2021 27/01/2021

Liquidazione compensi alla Commissione di valutazione per il conferimento 

dell'incarico di direzione di struttura complessa "Salute Donna".

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000109/2021 27/01/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale della sig.ra Gilioli Laura, 

dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di C.P.S. Logopedista - 

Cat. D, e sede di lavoro presso il Distretto di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000110/2021 27/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni del dipendente a tempo indeterminato 

FERRARI LORENZO (m. 303369) - CPS Infermiere - cat. D, con sede di lavoro 

presso l'Ospedale di Borgotaro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000111/2021 27/01/2021

Concessione di vari giorni di congedo retribuito per eventi e cause 

particolari, ai sensi dell'art. 42, comma 5, del D. Lgs. n. 151 del 26 marzo 

2001 e ss.mm.ii., per assistenza alla madre, al dipendente Dr. L.R. (matr. 

216857) Dirigente Medico con specializzazione in Psichiatria a tempo 

indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000112/2021 27/01/2021

MOBILITA' A COMPENSAZIONE TRA LA DOTT.SSA CORLIANO MARIA CHIARA - 

DIRIGENTE VETERINARIO EX AREA B - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA E LA DOTT.SSA BENEDETTI 

VALENTINA - DIRIGENTE VETERINARIO EX AREA B - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI MODENA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000113/2021 27/01/2021

Approvazione graduatoria di mobilità interna per la copertura di un posto di 

Collaboratore professionale sanitario cat. D - Tecnico della Prevenzione 

Ambiente e Luoghi di lavoro, presso il Servizio Igiene e Nutrizione del 

Dipartimento di Sanità Pubblica - Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0000114/2021 27/01/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo indeterminato 

Mecozzi Erika (m. 278016) - CPS Infermiere - cat. D, con sede di lavoro 

presso il DSM/Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0000115/2021 27/01/2021

Tirocinio per scuola di Psicoterapia presso l'Area Dipartimentale Distrettuale  

Salute Mentale - Unità Operativa  N.P.I.A.  Casa della Salute di Langhirano. 

Autorizzazione frequenza alla psicologa Dott.ssa CANTARELLI GIULIA iscritta 

alla "Scuola di Specializzazione in Psicoterapia IDIPSI di Parma" per il 

periodo dal 01/02/2021 al 31/12/2021. DISTRETTO Sud-Est

0000116/2021 27/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Procedure negoziate, ai sensi dell'art. 63, comma 2), lett. b), del D.Lgs. n. 

50/2016 e ss. mm. ed ii., da espletare tramite il mercato elettronico del 

SATER (Sistema di Acquisti Telematici Regione Emilia Romagna), per la 

stipula di contratti triennali di manutenzione e assistenza tecnica full risk, 

necessari per diverse apparecchiature elettromedicali in uso presso 

l'Azienda USL di Parma, con ditte diverse. Importo complessivo presunto 

pari a euro 234.300,00 I.V.A. esclusa. DETERMINA A CONTRARRE. CIG 

DIVERSI.

Servizio Acquisizione 

Beni0000116/2021 27/01/2021 D.Lgs 33/2013) DIVERSI. Beni

0000117/2021 27/01/2021

C.L. matr.304435 Collaboratore Professionale Sanitario - Infemiera ctg. D a 

tempo determinato: accoglimento dimissioni.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000118/2021 27/01/2021

D.C. matr.217088 Operatore Tecnico Specializzato  Archivista ctg. Bs a 

tempo indeterminato: concessione  congedo retribuito art. 42 comma 5 

D.lgs del 26.03.2001 n.151 e smi.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000119/2021 27/01/2021

M.B.. matr.216680 Coadiutore Amministrativo Senior ctg. Bs  a tempo 

indeterminato: congedo retribuito di cui all'ex art. 42, comma 5  del D. Lgs 

26.03.2001 e smi - rientro anticipato.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000120/2021 27/01/2021

A.M. matr.216303 Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera ctg. D 

a tempo indeterminato: presa d'atto  fruizione di permesso mensile di giorni 

tre ai sensi dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i. DISTRETTO di Fidenza

0000121/2021 27/01/2021

A.M.M. matr.217948 Operatore Socio Sanitario - ctg. Bs a tempo 

indeterminato: presa d'atto  fruizione di permesso mensile di giorni tre ai 

sensi dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i. DISTRETTO di Fidenza



0000122/2021 28/01/2021

DISTRETTO PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - PRESA D'ATTO DELLA 

CESSAZIONE DELLA DR.SSA D'AMELIO ANNAIDA MEDICO TITOLARE DI 

CONTINUITA' ASSISTENZIALE INCARICATO A TEMPO INDERMINATO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000123/2021 28/01/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - CESSAZIONE DEL 

DR. M.M. MEDICO DI MEDICINA GENERALE CONVENZIONATO NEL COMUNE 

DI  PARMA PER RECESSO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0000124/2021 28/01/2021

INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 74 DEL 21/01/2021 RELATIVA AL 

PAGAMENTO RETTA MINORE C.B. PRESSO LA COMUNITA' "LO STRALISCO" 

GESTITA DALLA COOP.VA PRO.GES. SCARL DI PARMA. DISTRETTO di Fidenza

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 

con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia A.I.P.A. Associazione Italiana 

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

0000125/2021 29/01/2021

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia A.I.P.A. Associazione Italiana 

di Psicologia Analitica con sede legale a Roma.

Interaziendale Risorse 

Umane

0000126/2021 29/01/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti diretti effettuati 

nel periodo dal 01.07.2020 - 30.09.2020, ai sensi della lettera a) del comma 

2 dell'articolo 36 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. - euro 13.181,85 IVA 

compresa.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000127/2021 29/01/2021

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito ai sensi dell'art. 

42 comma 5 del D.Lgs 151/2001 al dipendente M.M. matricola 216643 a 

tempo indeterminato in servizio presso l'Ospedale Santa Maria di Borgo Val 

di Taro.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000128/2021 29/01/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate dalla dipendente M.M. 

(Matr. 216130), a decorrere dal 01.05.2021, avente diritto a pensione 

"Opzione Donna". Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane



0000129/2021 29/01/2021

Concessione di un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'art. 42 comma 

5 del D.Lgs 151/2001 al dipendente M.G. matricola 217692 - a tempo 

indeterminato - in servizio presso il Distretto "Valli Taro e Ceno".

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0000130/2021 29/01/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI MEDICI: DR. SCAZZINA DANIELE, DR. RUSSO VINCENZO 

LORETO E DR. VARACCA ALESSANDRO - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000131/2021 29/01/2021

Conferimento alla Dr.ssa Marcotriggiani Antonella di un incarico 

Professionale di base Art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 19/12/2019 

area Dirigenza Sanità a seguito del superamento del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0000132/2021 29/01/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE 

DEI DIRIGENTI PSICOLOGI: DOTT. CHIRI LUIGI ROCCO E DOTT. MOI GABRIELE 

- PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane0000132/2021 29/01/2021 - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Risorse Umane

0000133/2021 29/01/2021

C.C. matr.288169 Collaboratore Professionale Sanitario - Infemiera ctg. D a 

tempo determinato: accoglimento dimissioni.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0000134/2021 29/01/2021

Autorizzazione di spesa relativa all'assistenza protesica, integrativa, 

riabilitativa, per medicazioni sottovuoto, rimborsi agli assistiti e agli invalidi 

di guerra e per servizio, trasporto ordinario infermi, prenotazioni cup da 

farmacie - fornitura protesi odontoiatriche - ricoveri riabilitativi ex art.26 

legge 833/78 - anno  2021. DISTRETTO di Fidenza


