
ELENCO DETERMINAZIONI OTTOBRE 2023

Determina Data Adozione Tipo provvedimento Oggetto Adottato da

0001491/2023 03/10/2023

AUTORIZZAZIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO L'U.O.C. SALUTE 

DONNA DI PARMA DELLA DR.SSA C.B. LAUREATA IN MEDICINA E CHIRURGIA.

DISTRETTO di 

Parma

0001492/2023 03/10/2023

Rettifica per mero errore materiale della determinazione n. 1429 del 

26.09.2023.

DISTRETTO di 

Fidenza

0001493/2023 03/10/2023

Collocamento in aspettativa sindacale non retribuita al 50% a far tempo dal 

1.10.2023 e fino al 31.12.2023, ad integrazione del distacco sindacale 

retribuita al 50% in essere dal 1.7.2023 - dipendente V. A.

Area Economica 

Risorse Umane

0001494/2023 03/10/2023

Avviso pubblico di indizione di un bando aperto diretto al conferimento di 

incarichi di lavoro autonomo a medici in possesso della specializzazione nella 

disciplina di Anestesia e rianimazione, Medicina e Chirurgia di accettazione e 

d'urgenza o discipline equipollenti o abilitazione regionale all'emergenza 

sanitaria territoriale da assegnare al Punto di Primo Intervento Ospedaliero 

(PPIO) dell'Ospedale di Borgo Val di Taro - Provvedimenti  conseguenti.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001495/2023 04/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

APPROVAZIONE PROGRAMMA DI INVESTIMENTI IN TECNOLOGIE BIOMEDICHE. 

FINANZIAMENTO EX. ART. 20 L. 67/88 - V FASE PRIMO STRALCIO. INTERVENTO 

APC 09 - RINNOVO POTENZIAMENTO ED INNOVAZIONE TECNOLOGIE 

BIOMEDICHE. RENDICONTAZIONE DELLE PROCEDURE DI ACQUISTO. CODICE 

CUP D29E19001240003.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001496/2023 04/10/2023

AUTORIZZAZIONE AL RICOVERO IN REGIME RESIDENZIALE PRESSO IL CENTRO 

PROTESI DI VIGORSO DI BUDRIO (BO) DEL PAZIENTE CR. MA.RI. - DISTRETTO DI 

FIDENZA.

DISTRETTO di 

Fidenza

0001497/2023 04/10/2023

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da C.P. dal 01/02/2024 

(ultimo giorno lavorativo 31/01/2024). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica 

Risorse Umane



0001498/2023 04/10/2023

CONVENZIONE QUADRO TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' LUM 

GIUSEPPE DEGENNARO DI BARI PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI 

CURRICULARI DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO PRESSO LE STRUTTURE 

AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001499/2023 04/10/2023

Concessione di un ulteriore periodo di aspettativa senza assegni ai sensi 

dell'art. 12, comma 8, lett. b) del CCNL integrativo del Comparto Sanità del 

20.09.2001, per assunzione a tempo determinato in altro ente in qualità di 

Dirigente Ingegnere, C.R. dipendente a tempo indeterminato.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001500/2023 04/10/2023

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni ai sensi dell'art. 12, 

comma 8, lett. a) del CCNL integrativo del Comparto Sanità del 20.09.2001 e 

ss.mm.ii., per assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda in 

qualità di Assistente Amministrativo, C.G. dipendente a tempo indeterminato.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001501/2023 04/10/2023

Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili 

ai sensi della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente S.L. in servizio presso 

il Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  

Risorse Umane

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per la cooperazione 

0001502/2023 04/10/2023

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per la cooperazione 

internazionale per lo sviluppo, ai sensi degli artt. 26 e 28, commi 1,3 e 4 della 

Legge n.124/2014  V.P. dipendente a tempo indeterminato.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001503/2023 04/10/2023

Concessione di permesso mensile retribuito di giorni tre o di n. 18 ore mensili 

ai sensi della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. - dipendente S.M. in servizio presso 

l'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001504/2023 04/10/2023

Concessione di permesso mensile retribuito nella misura di tre giorni, o, in 

alternativa, di n. 2 ore giornaliere, ai sensi dell'art. 33 commi 3 e 6 della Legge 

del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. al dipendente D.A.A. in servizio presso il 

Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001505/2023 04/10/2023

Revoca della proroga del contratto di lavoro a tempo determinato del 

Dirigente Psicologo S.S.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001506/2023 05/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Attivazione progetti Budget di Salute in modalità coabitazione a favore di 

assistiti in carico all'U.O. Salute Mentale Adulti e Dipendenze Patologiche 

distrettuale. (CIG Z073C91DD1)

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001507/2023 05/10/2023

PIANO DI ZONA PER LA SALUTE E IL BENESSERE SOCIALE TRIENNIO 2018/2020 

DEL DISTRETTO VALLI TARO E CENO - ADOZIONE PROGRAMMA ATTUATIVO 

2023.

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001508/2023 05/10/2023

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, 

per assistenza al famigliare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 

26 marzo 2001 e ss.mm.ii., a T.L. dipendente a tempo indeterminato.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001509/2023 05/10/2023

Concessione di aspettativa senza retribuzione, ai sensi dell'art. 12 del CCNL del 

comparto Sanità del 20/09/2001, al  dipendente I.R. dal 01/10/2023 al 

31/12/2023.

Area Giuridica  

Risorse Umane

Scelta del contraente 

0001510/2023 05/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

MISSIONE 6 SALUTE (M6) - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

- COMPONENTE 1 (C1) INVESTIMENTO 1.1  INTERVENTO N. 012 CASA DELLA 

COMUNITA' DI PARMA (SAN LEONARDO). NUOVA COSTRUZIONE - CUP 

D94E21001760001. AFFIDAMENTO INCARICO DI BONIFICA BELLLICA IN 

PROFONDITA'. CIG A00B2DFCBD

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001511/2023 06/10/2023

DISTRETTO PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - ASSOCIAZIONISMO MEDICI 

DI MEDICINA GENERALE - MEDICINA DI RETE DENOMINATA COSMO LUBIANA - 

VARIAZIONE COMPONENTI.

DISTRETTO di 

Parma

0001512/2023 06/10/2023

DISTRETTO PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - ASSOCIAZIONISMO MEDICI 

DI MEDICINA GENERALE - RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE 

MEDICINA DI RETE DENOMINATA SAN POLO TER.

DISTRETTO di 

Parma



0001513/2023 06/10/2023

Liquidazione contributi per diritti d'autore per evento Musica e Parole in 

Giardino presso il Centro Cure Progressive P. Coruzzi di Langhirano.

Direzione 

Amministrativa  

Distr. Sud-Est

0001514/2023 06/10/2023

PROROGA APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI AL VERBALE DI 

PREINTESA TRA LA REGIONE EMILIA ROMAGNA E LE OO.SS. DEI MEDICI DI 

MEDICINA GENERALE PER LA DEFINIZIONE DI MISURE ECCEZIONALI E 

TEMPORANEE PER GARANTIRE CONTINUITA' DELL'ASSISTENZA E INTERVENTI 

DI CONTRASTO ALLA PANDEMIA DA COVID-19 - DISTRETTO SUD EST - ATTI 

CONSEGUENTI ANNO 2023.

DISTRETTO Sud-

Est

0001515/2023 06/10/2023

Rettifica per mero errore materiale dell'atto n. 1424 del 26/09/2023 

limitatamente alla tipologia di incarico dirigenziale conferito.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001516/2023 07/10/2023

Assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, della durata 

di anni uno, di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale, da assegnare al 

Settore Sistema Informativo, Flussi Sanitari e Statistica -  Sede Parma.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001517/2023 07/10/2023

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI TRE 

OPERATORI TECNICI, IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001518/2023 07/10/2023

Conferimento di un incarico libero professionale a un laureato in Psicologia, in 

possesso della specializzazione in Psicoterapia, da assegnare alla UOC di 

Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza dell'Azienda USL di Parma, per 

attività di contrasto ai Disturbi Psicopatologici dell'Età Evolutiva.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001519/2023 07/10/2023

Liquidazione compensi alla Commissione di valutazione per il conferimento 

dell'incarico di direzione di Struttura Complessa U.O. Neurologia afferente al 

Presidio Ospedaliero aziendale - sede di Vaio (Fidenza) - selezione indetta con 

del. n. 68 del 15.02.2023.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001520/2023 08/10/2023

Approvazione degli atti della commissione e conferimento di un incarico libero 

professionale ad un medico in possesso della specializzazione in 

Radiodiagnostica da assegnare all'U.O.C di Radiologia del Presidio Ospedaliero 

di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001521/2023 08/10/2023

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da S.R. dal 01/02/2024 

(ultimo giorno lavorativo 31/01/2024). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001522/2023 08/10/2023

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da Z.L. dal 01/02/2024 

(ultimo giorno lavorativo 31/01/2024). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001523/2023 08/10/2023

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre 

giorni e/o di n. 18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi 

dell'art. 33 comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., dipendente 

a tempo indeterminato Z.S.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001524/2023 08/10/2023

ASSEGNAZIONE INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DAL 17/10/2023 AL 

31/12/2023 A VETERINARIO PER LE ATTIVITA' DI SUPPORTO AL CONTROLLO 

UFFICIALE NEI MACELLI DEL DISTRETTO DI PARMA CON UTILIZZO DELLA 

GRADUATORIA DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DEL. 265 DEL 

23/6/2022.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001525/2023 08/10/2023

Concessione di permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre giorni 

e/o di n. 18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi 

dell'art. 33 comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., dipendente 

a tempo indeterminato  C.P.

Area Giuridica  

Risorse Umane0001525/2023 08/10/2023 a tempo indeterminato  C.P. Risorse Umane

0001526/2023 09/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Prosecuzione del contratto stipulato con la Cooperativa Sociale PRO.GES - 

Servizi integrati alla persona - SCRL Onlus, con sede in Parma - Via Colorno, 63 - 

CF/P.IVA 01534890346 per la gestione della Residenza Sanitaria Psichiatrica 

per trattamenti riabilitativi biopsico-sociali a medio termine a carattere 

estensivo (RTE) La Fattoria di Vigheffio ubicata in Collecchio (PR) - Strada 

Vigheffio, 17,  nelle more dell'adozione del provvedimento di rinnovo 

dell'accreditamento da parte della Regione Emilia Romagna - Periodo dal 

05.10.2023 al 04.10.2024.

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001527/2023 10/10/2023

DISTRETTO DI PARMA - UOC CURE PRIMARIE PARMA - CESSAZIONE DEL DOTT. 

S.A. COD. REG. 19375 - MEDICO DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A 

CICLO DI SCELTA CONVENZIONATO CON L'AUSL DI PARMA - DISTRETTO DI 

PARMA - CON PRIMO AMBULATORIO NEL COMUNE DI PARMA, PER RECESSO.

U.O.C. Supporto 

Amm.vo Serv 

Integrati Ospedale 

Territorio



0001528/2023 10/10/2023

CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI MEDICO PEDIATRA DI LIBERA 

SCELTA ALLA  DOTT.SSA DE GUIDO CLAUDIA, AMBITO TERRITORIALE COMUNI 

DI SAN SECONDO P.SE-ROCCABIANCA-SISSA TRECASALI, A FAR TEMPO DAL 

25.09.2023.

DISTRETTO di 

Fidenza

0001529/2023 10/10/2023

Liquidazione di acconto su rimborso spese per cure in forma indiretta da 

effettuarsi all'estero presso Centro di altissima specializzazione - sig. G.F.

DISTRETTO di 

Parma

0001530/2023 10/10/2023

MEDICINA SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA: RIDUZIONE MONTE 

SETTIMANALE INCARICO DOTT.SSA F.M.

DISTRETTO di 

Parma

0001531/2023 10/10/2023

PRESA D'ATTO DELLA CONCESSIONE DI AFFITTO DEL RAMO D'AZIENDA DA 

PARTE DELLA COOPERATIVA SOCIALE EGERIA DI TORTONA (AL) ALLA SOCIETA' 

INTERAZIONI COOPERATIVA SOCIALE DI TORINO - AMBITO DISTRETTUALE DI 

PARMA.

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

Approvazione Convenzione tra l'Azienda Usl di Parma e il Comune di Borgo Val 

di Taro per l'utilizzo delle Camere Mortuarie dello Stabilimento Ospedaliero di DISTRETTO Valli 

0001532/2023 10/10/2023

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

di Taro per l'utilizzo delle Camere Mortuarie dello Stabilimento Ospedaliero di 

Borgo Val di Taro anni 2023/2026.

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001533/2023 10/10/2023

Conferimento di un incarico professionale art. 18, comma 1, par. II, lett. D), 

C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanità.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane



0001534/2023 10/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Atto di adesione all'Accordo Quadro Cybersecurity 2, Lotto 2 (id. Sigef 2367), ai 

sensi dell'art. 54 comma 4 lett. a) del D. lgs. 50/2016 in combinato disposto 

con l'art. 225 comma 8 del D. Lgs. 36/2023 e l'art. 48 della L. 108/2021 e ss. 

mm. ii., stipulato tramite il mercato elettronico della Pubblica Amministrazione 

MEPA - Consip, per l'affidamento  di servizi applicativi e di supporto per la 

sicurezza perimetrale per le pubbliche amministrazioni del SSN - per la 

realizzazione degli interventi relativi alla Missione 6 del PNRR - Salute - 

Componente 2.1.1.1 Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Digitalizzazione delle strutture ospedaliere (DEA Dipartimenti di 

Emergenza e Accettazione di Livello I e II) alla ditta Telecom Italia S.p.A. per la 

durata di 24 mesi dalla data di attivazione della fornitura, per un importo 

complessivo presunto pari a euro 249.993,59 iva esclusa. La spesa presunta 

per l'anno 2023 ammonta a euro 41.665,60 iva esclusa. CIG DERIVATO 

A00871D092 CUP D99J22000920001.

Servizio 

Acquisizione Beni

Adesione alla convenzione Intercent-Er SVILUPPO, EVOLUZIONE E GESTIONE DI 

SISTEMI INFORMATIVI A SUPPORTO DELLE P.A. - LOTTO 2 - fornitore DEDALUS 

0001535/2023 10/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

SISTEMI INFORMATIVI A SUPPORTO DELLE P.A. - LOTTO 2 - fornitore DEDALUS 

ITALIA S.p.a per l'Azienda USL di Parma per l'affidamento dei servizi di 

assistenza evolutiva e manutenzione per il software applicativo per la gestione 

informatizzata delle risorse umane delle aziende sanitarie RER-WHR (progetto 

GRU) per l'Azienda USL di Parma ai sensi dell'art. 19 della L.R. n. 11/2004, per 

l'anno 2023. Spesa complessiva euro 63.275,77 I.V.A. 22% compresa. CIG 

MASTER 8151092DE5 - CIG DERIVATO A018672578.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001536/2023 10/10/2023

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL 

COADIUTORE AMMINISTRATIVO  S.R. ASSEGNATO AL SERVIZIO ASSISTENZA 

FARMACEUTICA TERRITORIALE - SEDE CENTRALE PARMA.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001537/2023 10/10/2023

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

DELL'OPERATORE SOCIO SANITARIO, O.D. IN SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA 

IL PONTE - DISTRETTO DI FIDENZA.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001538/2023 10/10/2023

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL 

COADIUTORE AMMINISTRATIVO C.C. IN SERVIZIO PRESSO IL DSP - DISTRETTO 

DI PARMA.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001539/2023 10/10/2023

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AUSL DI REGGIO EMILIA TECNICO 

DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, V.D. DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001540/2023 10/10/2023

Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 

5, D. lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente L.D.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001541/2023 10/10/2023

Concessione di permesso mensile retribuito nella misura di tre giorni e/o di n. 

18 ore mensili complessive, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. a S.S. dipendente a 

tempo indeterminato.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001542/2023 10/10/2023

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da vari dipendenti. 

Dichiarazione della vacanza dei posti occupati dagli stessi.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale, di S.C. dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di Infermiere - sede di lavoro presso l'Ospedale 

Dipartimento 

Interaziendale 

0001543/2023 10/10/2023

indeterminato con la qualifica di Infermiere - sede di lavoro presso l'Ospedale 

di Fidenza.

Interaziendale 

Risorse Umane

0001544/2023 11/10/2023

Selezione interna per il conferimento dell'incarico di Direzione U.O. Semplice 

Area giuridico - economica del personale medico convenzionato afferente alla 

U.O.C. Supporto Amministrativo dei Servizi Integrati Ospedale Territorio: 

ammissione dei candidati.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001545/2023 11/10/2023

Recepimento regolamento per il funzionamento dell'Unità di Valutazione 

Multidimensionale (UVM/UVG) del Distretto Valli Taro e Ceno.

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001546/2023 11/10/2023

PRESA D'ATTO DELLA CONCESSIONE DI AFFITTO DEL RAMO D'AZIENDA DA 

PARTE DELLA COOPERATIVA SOCIALE "EGERIA" DI TORTONA (AL) ALLA 

SOCIETA' "INTERAZIONI" COOPERATIVA SOCIALE DI TORINO.

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche



0001547/2023 13/10/2023

Indizione di una borsa di studio di durata annuale, per laureati in diverse 

discipline, da assegnare alla S.C. Formazione e Sviluppo Risorse Umane per 

attività di supporto all'attività formativa a distanza (FAD) per il Corso di 

formazione specifica in Medicina Generale.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001548/2023 13/10/2023

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE RIVOLTA AL PERSONALE APPARTENENTE 

ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DEL RUOLO 

SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI ELEVATA 

COMPLESSITÀ DENOMINATO RESPONSABILE ASSISTENZIALE AREA 

OSPEDALIERA  BORGOTARO/COORDINAMENTO CHIRURGIA GENERALE 

AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE - OSPEDALE DI 

BORGOTARO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

Proroga del contratto per la fornitura di n. 35 lotti di deflussori, sacche, rampe, 

rubinetti e prolunghe per uso sanitario occorrenti all'Unione d'acquisto tra le 

Aziende Sanitarie associate all'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) (Azienda Capofila 

0001549/2023 13/10/2023

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Aziende Sanitarie associate all'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) (Azienda Capofila 

Azienda USL di Parma), Ditte varie, per il periodo dal 01/10/2023 al 

30/09/2024. Importo presunto di fornitura annuale euro 1.346.091,79 (IVA 

esclusa). Codici Cig Vari.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001550/2023 13/10/2023

PRESA D'ATTO DELLA CONCESSIONE DI AFFITTO DEL RAMO D'AZIENDA DA 

PARTE DELLA COOPERATIVA SOCIALE "EGERIA" DI TORTONA (AL) ALLA 

SOCIETA' "INTERAZIONI" COOPERATIVA SOCIALE DI TORINO.

DISTRETTO di 

Fidenza

0001551/2023 15/10/2023

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per motivi personali - 

dipendente B.M. - rettifica determinazione n. 1470 del 28/09/2023.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001552/2023 15/10/2023

Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 

5, D. lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente P.C.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001553/2023 15/10/2023

Concessione di un ulteriore periodo di aspettativa senza retribuzione - 

dipendente G.C. in servizio presso l'Ospedale Santa Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001554/2023 15/10/2023

Concessione permesso mensile di giorni tre ai sensi dell'art. 33, comma 3, della 

legge 05.02.1992, n. 104 e ss.mm.ii. - dipendente P.A.C.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001555/2023 15/10/2023

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito ai sensi dell'art. 42, 

comma 5, del D.Lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente P.E. in servizio presso il 

Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001556/2023 16/10/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Studio Valutazione della stimolazione cardiaca sinistra, biventricolare, destra, e 

del sistema di conduzione nella pratica clinica - Protocollo TREEBEARD 

promosso dall'Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara. Autorizzazione 

all'esecuzione dello studio e stipula di apposito contratto con l'Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Ferrara.

DIREZIONE 

SANITARIA 

Aziendale

0001557/2023 16/10/2023

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, 

per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. n. 151 del 

26 marzo 2001 e ss.mm.ii., dipendente a tempo indeterminato C.S.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001558/2023 16/10/2023

Concessione permesso mensile di giorni tre ai sensi dell'art. 33, comma 3, della 

legge 05.02.1992, n. 104 e ss.mm.ii. - dipendente C.R.

Area Giuridica  

Risorse Umane

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 Dipartimento 

0001559/2023 16/10/2023

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 

con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia CPD - Centro Psicologia 

Dinamica con sede legale a Padova.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001560/2023 16/10/2023

MOBILITA' A COMPENSAZIONE TRA E.S - INFERMIERE - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA e R.M. - INFERMIERE 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL' AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA DI PARMA.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001561/2023 17/10/2023

Conferimento di un incarico professionale di base ex art. 18, comma 1, par. II, 

lett. D), C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanità a seguito del superamento del 

periodo di prova.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001562/2023 17/10/2023

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA OSPEDALIERA - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane



0001563/2023 17/10/2023

Conferimento di un incarico Professionale di base ex art. 18, comma 1, par. II, 

lett. D), C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanità a seguito del superamento del 

periodo di prova.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001564/2023 17/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Affidamento attività riabilitativa a favore di minori in carico all'Unità di 

Psichiatria e Psicologia Clinica dell'Infanzia e Adolescenza della 

Neuropsichiatria di Parma - A.S.D. Training Center - (CIG Z793CC7132 - 

COMMESSA 826/2022).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001565/2023 17/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Progetto Ricette di autonomia 7.0 - attività di consolidamento e ampliamento 

delle competenze in ambito autonomie domestiche a favore di persone 

caratterizzate da diagnosi di disturbo dello spettro dell'autismo. 

Proseguimento periodo 2023-2024 (CIG Z653CC01EA).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

U.O.C. Supporto 

0001566/2023 17/10/2023

Cessazione incarico Dr. T.F.L. medico specialista in endocrinologia titolare di 

incarico a tempo indeterminato. Atti conseguenti.

U.O.C. Supporto 

Amm.vo Serv 

Integrati Ospedale 

Territorio

0001567/2023 17/10/2023

Cessazione incarico Dr.ssa T.D. medico specialista in neuropsichiatria infantile 

titolare di incarico a tempo indeterminato. Atti conseguenti.

U.O.C. Supporto 

Amm.vo Serv 

Integrati Ospedale 

Territorio



0001568/2023 17/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga al 20.10.2023 progetto integrato minore S.G. presso la Comunità  

Educativa Artemisia Junior di Lodi (CIG ZB63C47E7F).

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001569/2023 17/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Progetto integrato di inserimento della minore M.E. presso la Comunità  

Educativa Casa della Giovane - ACISJF di Parma. (CIG ZB93CC8854).

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

PROROGA APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI AL VERBALE DI 

PREINTESA TRA LA REGIONE EMILIA ROMAGNA E LE OO.SS. DEI MEDICI DI 

MEDICINA GENERALE PER LA DEFINIZIONE DI MISURE ECCEZIONALI E 

TEMPORANEE PER GARANTIRE CONTINUITA' DELL'ASSISTENZA E INTERVENTI 

DI CONTRASTO ALLA PANDEMIA DA COVID-19 - DISTRETTO VALLI TARO E DISTRETTO Valli 

0001570/2023 17/10/2023

DI CONTRASTO ALLA PANDEMIA DA COVID-19 - DISTRETTO VALLI TARO E 

CENO - ATTI CONSEGUENTI ANNO 2023.

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001571/2023 18/10/2023

CONTRATTI DI SERVIZIO PER LA REGOLAMENTAZIONE DEI RAPPORTI CON I 

SOGGETTI ACCREDITATI PER LA GESTIONE IN ACCREDITAMENTO DEFINITIVO DI 

CRA E CD ANZIANI, SAD E SERVIZI DI COMUNITA' ALLOGGIO, ALLOGGI CON 

SERVIZI E DI SERVIZI AGGIUNTIVI: PRESA D'ATTO VARIAZIONI AI CONTRATTI DI 

SERVIZIO.

DISTRETTO di 

Parma

0001572/2023 18/10/2023

Recepimento documenti Accordo di Programma per l'approvazione del 

Programma attuativo 2023 del Piano di Zona per la salute e il benessere sociale 

triennio 2018/2020 - Distretto di Parma (approvato dal Comitato di Distretto il 

14.09.2023).

DISTRETTO di 

Parma



0001573/2023 18/10/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Progetto ICARE 2 (prog. 3863): PROTOCOLLO D'INTESA CON CIAC (CENTRO 

IMMIGRAZIONE ASILO COOPERAZIONE INTERNAZIONALE DI PARMA E 

PROVINCIA) ONLUS (C.U.P. E59I23000010001).

DISTRETTO di 

Parma

0001574/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Adesione alla Convenzione stipulata da Intercent-ER con la Ditta Volta 

Professional srl di Pianoro (BO) per la fornitura di Dispositivi di protezione 

individuale 4 - Lotto 1 Calzature professionali da lavoro - Lotto 2 Calzature 

professionali da lavoro di tipo sanitario - Lotto 3 Calzature sanitarie per il 

periodo 15/09/2023 al 24/08/2027. Importo di spesa presunto di euro 

74.152,32 (IVA esclusa). Codici CIG derivati: Lotto 1 ZC63C6D303 - Lotto 2: 

ZAA3C6D34F - Lotto 3: Z423C6D3B6.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001575/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Procedura di affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D. lgs. 

36/2023, del servizio di convalida dei dispositivi medici in forma sterile presso 

in uso presso l'Azienda USL di Parma, per gli anni 2023/2024 previa 

consultazione informale di n. 4 operatori economici. Spesa complessiva 

presunta euro 100.000  I.V.A. esclusa. CIG. A01CFCEF34. Determina a 

contrarre.

Servizio 

Acquisizione Beni0001575/2023 18/10/2023 D.Lgs 33/2013) contrarre. Acquisizione Beni

0001576/2023 18/10/2023

APPROVAZIONE PROGRAMMA DI INVESTIMENTI IN TECNOLOGIE BIOMEDICHE. 

FINANZIAMENTO EX. ART. 20 L. 67/88 - V FASE PRIMO STRALCIO. INTERVENTO 

APC 09 - RINNOVO POTENZIAMENTO ED INNOVAZIONE TECNOLOGIE 

BIOMEDICHE. RENDICONTAZIONE DELLE PROCEDURE DI ACQUISTO. CODICE 

CUP D29E19001240003.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001577/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Adesione alla convenzione Intercent-Er per l'affidamento dei servizi di 

manutenzione, assistenza tecnica e servizi professionali degli applicativi 

utilizzati in licenza d'uso presso le aziende sanitarie dell'Emilia Romagna e 

l'Ospedale di Sassuolo - Coop. La Traccia E.P.D., per l'affidamento dei servizi di 

manutenzione del software Gepadial ai sensi dell'art. 19 della L.R. n. 11/2004, 

per il triennio 2023/2025. Spesa complessiva euro 52.950,00 I.V.A. esclusa. CIG 

MASTER 94824426AE - CIG DERIVATO A019C5BA28.

Servizio 

Acquisizione Beni



0001578/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento aggiudicazione procedura aperta per la fornitura in service di 

sistemi per l'esecuzione di antibiogramma ed identificazione batteriche 

occorrenti all'Unione di Acquisto tra le Aziende Sanitarie (AVEN) alla Ditta 

Becton Dickinson Italia spa, per le Unità Operative di Patologia Clinica degli 

Ospedali di Fidenza e Borgotaro, dalla data del collaudo degli strumenti, 

presumibilmente dal 01/01/2024 al 31/12/2025, per una spesa presunta di 

euro 96.725,19 (IVA esclusa). Codice CIG derivato A01A53DEB7.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001579/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Atto di ampliamento ai sensi dell'art. 76, comma 6, del D.lgs. 36/2023 a 

definizione della procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando 

di gara, esperita per il contratto triennale di manutenzione e assistenza tecnica 

full risk per i sistemi di radiologia digitale, in dotazione alla scrivente Azienda e 

stipulato con la ditta EOS S.R.L. ora ceduta alla società I-MED S.R.L., per il 

periodo 2021-2023 (Determinazione n. 542 del 22/04/21), al fine di affidare 

per il periodo 01/07/2023 - 31/12/2023 (scadenza contrattuale) il servizio di 

manutenzione anche a n. 1 riproduttore video o digitale di bioimmagini Agfa 

Drystar 5300 s/n 183. Spesa complessiva: euro 3.250,00 IVA esclusa. CIG 

8682925063.

Servizio 

Acquisizione Beni0001579/2023 18/10/2023 D.Lgs 33/2013) 8682925063. Acquisizione Beni

0001580/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Adesione alla convenzione Intercent-Er per l'affidamento dei servizi di 

manutenzione, assistenza tecnica e servizi professionali degli applicativi 

utilizzati in licenza d'uso presso le aziende sanitarie dell'Emilia Romagna e 

l'Ospedale di Sassuolo ONIT GROUP, per laffidamento dei servizi di 

manutenzione del software di igiene pubblica SIAVR ai sensi dell'art. 19 della 

L.R. n. 11/2004, per il triennio 2023/2025. Spesa complessiva euro 125.250,00 

I.V.A. 22% esclusa. CIG MASTER 947801730F - CIG DERIVATO A01B173263.

Servizio 

Acquisizione Beni



0001581/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs n. 

36/2023, da espletare tramite il mercato elettronico SATER (Sistema di Acquisti 

Telematici della Regione Emilia-Romagna), per la fornitura del servizio di 

manutenzione del sistema di masterizzazione referti (servizio di help desk e 

manutenzione hardware per il sistema di masterizzazione (Procedura 

BlueBurn) e hardware di acquisizione (Procedura ELCOModality)) per il triennio 

2023-2025. Importo complessivo a base d'asta euro 51.000,00 IVA 22% 

esclusa. CIG A01A27B81D.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001582/2023 18/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento dell'aggiudicazione della gara Europea a procedura telematica 

aperta per l'affidamento della fornitura suddivisa in 65 lotti distinti di 

dispositivi medici per urologia ed endourologia occorrenti all'Unione 

d'Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) per la 

durata 36 mesi per il periodo dal 01/12/2023 al 30/11/2026, con possibilità di 

rinnovo per ulteriori anni due e per un importo complessivo presunto 

aziendale per l'Azienda USL di Parma di euro 152.220,00 (IVA esclusa). Azienda 

Capofila: Azienda USL di Parma. Codice Identificativo Gara 8456923. Codice CIG 

Quadro e derivati (vedi elenco allegato A).

Servizio 

Acquisizione Beni0001582/2023 18/10/2023 D.Lgs 33/2013) Quadro e derivati (vedi elenco allegato A). Acquisizione Beni

0001583/2023 18/10/2023

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL 

COADIUTORE AMMINISTRATIVO  P.M.L. IN SERVIZIO PRESSO IL REPARTO 

LOGISTICA E GESTIONE AMMINISTRATIVA LAVORI PUBBLICI - SEDE CENTRALE 

PARMA.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001584/2023 18/10/2023

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL TECNICO 

DELLA PREVENZIONE C.M. IN SERVIZIO PRESSO IL DSP - DISTRETTO SUD-EST.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001585/2023 18/10/2023

Approvazione degli atti della commissione e conferimento di un incarico di 

lavoro autonomo ad  un laureato in medicina e chirurgia per attività di 

assistenza primaria e primo soccorso per le esigenze della medicina 

penitenziaria.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001586/2023 18/10/2023

Accoglimento della richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno 

dipendente sig.ra T.D. - Collaboratore Amministrativo - con sede di lavoro 

presso Sede Centrale di Parma.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane



0001587/2023 18/10/2023

ASSEGNAZIONE INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DAL 19/10/2023 AL 

31/12/2023 A VETERINARIO PER LE ATTIVITA' DI SUPPORTO AL CONTROLLO 

UFFICIALE NEI MACELLI DEL DISTRETTO DI PARMA CON UTILIZZO DELLA 

GRADUATORIA DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DEL. 265 DEL 

23/6/2022.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001588/2023 18/10/2023

Presa d'atto del verbale e chiusura della procedura comparativa, finalizzata al  

conferimento di un incarico di lavoro autonomo ad un laureato in psicologia 

con specializzazione in psicoterapia da assegnare al DAI SMDP nell'ambito del 

programma regionale "Inclusione sociale e Budget di Salute".

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001589/2023 18/10/2023

Concessione di un ulteriore periodo di aspettativa senza assegni per motivi 

personali ai sensi dell'art. 12 comma 1 del CCNL integrativo del Comparto 

Sanità del 20.09.2001 e ss.mm.ii., dipendente a tempo indeterminato I.G.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001590/2023 18/10/2023

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre 

giorni e/o di n. 18 ore complessive mensili, per assistenza al familiare, ai sensi 

dell'art. 33 comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., dipendente 

a tempo indeterminato  C.E.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001591/2023 18/10/2023

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'ASL NAPOLI 3 SUD DI G.F. - DIRIGENTE 

VETERINARIO IG.ALLEV. E PROD. ZOOT. A TEMPO INDETERMINATO 

DELL'AZIENDA USL DI PARMA (DISTRETTO VALLI TARO-CENO, DSP).

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001592/2023 19/10/2023

Conferimento di un incarico di medicina specialistica ambulatoriale interna a 

tempo indeterminato di 38 ore settimanali nella branca di Pediatria alla Dr.ssa 

F.G. da effettuarsi presso il Distretto di Parma.

DISTRETTO di 

Parma

0001593/2023 19/10/2023

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da P.L. dal 01/03/2024 

(ultimo giorno lavorativo 29/02/2024). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001594/2023 19/10/2023

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da S.P. dal 01/03/2024 

(ultimo giorno lavorativo 29/02/2024). Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica 

Risorse Umane

0001595/2023 19/10/2023

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per motivi personali - 

dipendente P.G.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001596/2023 19/10/2023

Assenso all'assegnazione temporanea, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs 

151/2001 presso l'Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani, Dipendente P.T.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001597/2023 23/10/2023

Ricognizione dello stato d'uso dei beni mobili inventariati - Dichiarazione di 

fuori uso e cancellazione dall'inventario di beni in dodazione alle articolazioni 

aziendali - Gestione servizi sanitari - Proposta di fuori uso "FUSO/1" del 

19.10.23.

DA - Area 

Interaziendale 

Economico 

Finanziaria

0001598/2023 23/10/2023

Ricognizione dello stato d'uso dei beni mobili inventariati - Dichiarazione di 

fuori uso e cancellazione dall'inventario di beni in dodazione al Distretto di 

Parma - Gestione servizi sanitari - Proposta di fuori uso "FUSO/3" del 19.10.23.

DA - Area 

Interaziendale 

Economico 

Finanziaria

0001599/2023 23/10/2023

Ricognizione dello stato d'uso dei beni mobili inventariati - Dichiarazione di 

fuori uso e cancellazione dall'inventario di beni in dodazione al Distretto di 

Parma - Gestione servizi sanitari - Proposta di fuori uso "FUSO/2" del 19.10.23.

DA - Area 

Interaziendale 

Economico 

Finanziaria

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e Corso di formazione in materia di nuovo Codice degli appalti di cui al 

0001600/2023 23/10/2023

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Corso di formazione in materia di nuovo Codice degli appalti di cui al 

D.Lgs.n.36/2023. Acquisizione Servizio di formazione in affidamento diretto 

per la realizzazione del percorso formativo. Spesa complessiva prevista Euro 

7.000,00 esente I.V.A. - Codice CIG ZB33C62445.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001601/2023 23/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

"Corso formativo per utilizzo della piattaforma Qlick - Sense". Acquisizione 

Servizio di formazione in affidamento diretto per la realizzazione del percorso 

formativo. Spesa complessiva prevista Euro 7.396,00 I.V.A. inclusa - CIG 

Z9A3C62465 - CUP D93C23000120001.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001602/2023 23/10/2023

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito ai sensi dell'art. 42 

comma 5 del D.Lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente L.E. in servizio presso il 

Distretto Valli Taro e Ceno.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001603/2023 24/10/2023

Piano di Zona per la Salute ed il Benessere Sociale del Distretto Sud Est - 

triennio 2018-2020 - Adozione Programma Attuativo anno 2023.

DISTRETTO Sud-

Est

0001604/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Prosecuzione del servizio di prenotazione Vaccini NO COVID a supporto 

dell'Igiene Pubblica e della Pediatria di Comunità - Dipartimento di Sanità 

Pubblica, all'operatore economico TERES S.r.l. a socio unico - CIG 9423783FBB.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001605/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Intervento di demolizione del fabbricato denominato "Casa rurale ex Anzolla", 

sito in Via Gruppini nel Comune di Sorbolo-Mezzani (PR) - CUP 

D66G23000110004 - Determinazione a contrattare e affidamento diretto, ai 

sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs n. 36/2023, degli incarichi 

professionali per la progettazione definitiva-esecutiva, attività di 

coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e coordinamento della 

sicurezza in fase di esecuzione (CIG Z3C3CB8DF4) e direzione lavori (CIG 

Z323CB99F7).

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici

Scelta del contraente DIPARTIMENTO  

0001606/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

REALIZZAZIONE ATTIVITA' RIABILITATIVA A FAVORE DI GIOVANI PAZIENTI 

RICOVERATI PRESSO LA RTI  P/M AVEN DI SAN POLO DI TORRILE - COOP. 

SOCIALE LE MANI PARLANTI - SCADENZA 31.12.2023 (CIG Z2F3CD5E22 - 

COMMESSA DAISM-15)

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001607/2023 24/10/2023 RIMBORSO SPESE A SEGUITO DI SEGNALAZIONE (CIG Z1E3CDA8F8).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche



0001608/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

REALIZZAZIONE PROGETTO CARCERE A FAVORE DEGLI UTENTI IN CARICO AI 

SER-DP DETENUTI PRESSO GLI ISTITUTI PENITENZIARI - CASA CIRCONDARIALE 

DI PARMA - COOP. SOCIALE LE MANI PARLANTI - SCADENZA 30.06.2024 (CIG 

Z183CD5DD1 - COMMESSA DAISM-25).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001609/2023 24/10/2023

RIMBORSO SPESE PER EVENTO FORMATIVO RELATIVO AL PROGETTO CCM 

2022 CONCERNENTE LA SPERIMENTAZIONE DELLA METODOLOGIA BUDGET DI 

SALUTE - COMMESSA 1/2023 (CIG ZD93CD7276).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

Recepimento per l'AUSL di Parma della determinazione di proroga contrattuale 

n. 1075 del 03/08/2023 dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, quale 

Capofila per AVEN e per l'Ospedale di Sassuolo, così come rettificata dalla 

determinazione di detta azienda sanitaria n. 1417 del 13/10/2023, relativa alla 

0001610/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

determinazione di detta azienda sanitaria n. 1417 del 13/10/2023, relativa alla 

proroga dei contratti stipulati con la ditta GETINGE ITALIA SRL (ex Maquet Italia 

Spa) per la manutenzione e l'assistenza tecnica Full Risk per le apparecchiature 

elettromedicali Maquet occorrenti all'Unione di Acquisto tra le Aziende 

Sanitarie Associate all'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) e all'Ospedale di 

Sassuolo, nelle more dell'espletamento della nuova procedura di affidamento, 

per il periodo 01/08/2023-31/12/2023. (CIG QUADRO 8335524402 - CIG 

DERIVATO PER AUSL PARMA Z182EFB62B). Spesa complessiva per l'AUSL di 

Parma: euro 13.310,63 IVA 22% esclusa.

Servizio 

Acquisizione Beni



0001611/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento per l'AUSL di Parma della determinazione n. 1074 del 

03/08/2023 dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, quale Capofila 

per l'Unione di Acquisto tra le Aziende Sanitarie Associate all'Area Vasta Emilia 

Nord (AVEN), così come rettificata dalla determinazione di detta azienda 

sanitaria n. 1283 del 20/09/2023, relativa alla proroga dei contratti stipulati 

con la ditta SIEMENS HEALTHCARE SRL per la manutenzione e l'assistenza 

tecnica Full Risk per le apparecchiature di diagnostica per immagini Siemens e 

relativi accessori occorrenti alle aziende sanitarie AVEN, nelle more 

dell'espletamento della nuova procedura di affidamento, per il periodo 

01/08/2023-31/12/2023. (CIG QUADRO 83355433B0 - CIG DERIVATO PER 

AUSL PARMA 8455608C73). Spesa complessiva per l'AUSL PR: euro 41.533,96 

IVA 22% esclusa.

Servizio 

Acquisizione Beni

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

Adesione alla convenzione stipulata dall'Agenzia Regionale Intercent-ER per la 

fornitura di metadone e dispensatori automatici e semiautomatici lotti 813 e 

815 per i S.e.r.t. aziendali, denominata Farmaci e radiofarmaci 2023/2025. 

Ditta L. Molteni spa, importo di spesa presunto euro 383.200,86 (IVA esclusa) 

per il periodo 01/08/2023 - 31/12/2025 - Codici CIG derivati A01418A87A e Servizio 

0001612/2023 24/10/2023

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

per il periodo 01/08/2023 - 31/12/2025 - Codici CIG derivati A01418A87A e 

A0141AA2E4.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001613/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento per l'AUSL di Parma della determinazione di proroga contrattuale 

n. 1076 del 03/08/2023 dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma quale 

Capofila della procedura negoziata senza bando relativa ai contratti stipulati 

con la ditta Esaote S.P.A. per i servizi di manutenzione e assistenza tecnici full 

risk per le apparecchiature elettromedicali Esaote e relativi accessori, 

occorrenti all'Unione di Acquisto tra le Aziende Sanitarie Associate all'Area 

Vasta Emilia Nord (AVEN), nelle more dell'espletamento della nuova procedura 

di affidamento, per il periodo 01/08/2023-31/12/2023. (CIG QUADRO 

8335510873. - CIG DERIVATO PER AUSL PARMA 8457971A76). Spesa 

complessiva per l'AUSL PR: euro 15.160,60 IVA 22% esclusa.

Servizio 

Acquisizione Beni



0001614/2023 24/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Procedura di affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D. lgs. 

36/2023, del servizio di convalida dei dispositivi medici in forma sterile presso 

in uso presso l'Azienda USL di Parma, per gli anni 2023/2024 previa 

consultazione informale di n. 4 operatori economici. Spesa complessiva 

presunta euro 100.000  I.V.A. esclusa. CIG. A01CFCEF34.

Determina a contrarre.

Servizio 

Acquisizione Beni

0001615/2023 25/10/2023

Indizione di una borsa di studio di durata annuale, per laureati in diverse 

discipline, da assegnare al Settore Innovazione nei Servizi Sanitari e Sociali - 

Direzione Cura della Persona salute e welfare della Regione Emilia Romagna  

Progetto Sperimentazione EDI sistema di sorveglianza delle disuguaglianze, del 

benessere e della vulnerabilità in età infantile anno 2022.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001616/2023 25/10/2023

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 

con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Mara Selvini Palazzoli con sede 

legale a Milano e sedi didattiche a Brescia e a Torino.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

RETTIFICA  DELLA DETERMINAZIONE N. 1583 DEL 18/10/2023 AVENTE AD 

OGGETTO: PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO Area Giuridica  

0001617/2023 25/10/2023

OGGETTO: PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

DEL COADIUTORE AMMINISTRATIVO P.M.L.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001618/2023 25/10/2023

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex legge n. 196/97 

con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Istituto  Costruttivista 

Narrativo Sb Srl  -ICONA con sede legale a Padova.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001619/2023 27/10/2023

PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'AZIENDA USL DI PARMA - DISTRETTO DI PARMA 

E  CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI PARMA - PER COLLABORAZIONE 

NELLE ATTIVITA' DI PRIMA ACCOGLIENZA PRESSO STRUTTURA 

PROVVISORIA/HUB SITA IN LOCALITA' MARTORANO.

DISTRETTO di 

Parma

0001620/2023 27/10/2023

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI DUE 

OPERATORI TECNICI U.L. E F.G. IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001621/2023 28/10/2023

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito per eventi e cause 

particolari, per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D. Lgs. 

151 del 26 marzo 2001 e ss.mm.ii. - dipendente a tempo indeterminato S.C.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001622/2023 28/10/2023

Concessione di un permesso mensile retribuito fruibile nella misura di tre 

giorni e/o di n. 18 ore complessive mensili, per assistenza al familiare, ai sensi 

dell'art. 33, comma 3, della Legge n. 104/1992 e ss.mm.ii. al dipendente a 

tempo indeterminato P.C.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001623/2023 28/10/2023

ASSENSO DELL'UTILIZZO TEMPORANEO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA 

USL DI PARMA DIPENDENTI C.B. - R.F. E S.F. - INFERMIERI - DIPENDENTI 

DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA A TEMPO 

INDETERMINATO.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001624/2023 28/10/2023

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e cause particolari, 

per assistenza al familiare, ai sensi dell'art. 42, comma 5, del D. Lgs. n. 

151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente a tempo indeterminato F.P.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001625/2023 28/10/2023

Concessione in un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'ex art.42, comma 

5, D. lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente G.M.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001626/2023 28/10/2023

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per motivi familiari e 

per educazione e assistenza del figlio di età entro i 6 anni, ai sensi dell'art. 12 

commi 1 e 5 del CCNL integrativo del Comparto Sanità del 20.09. 2001 e 

ss.mm.ii., dipendente a tempo indeterminato D.B.F.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001627/2023 30/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga, nelle more di accordo di co-progettazione, per il periodo 01.07.2023 - 

30.06.2024 del contratto stipulato con il Consorzio Zenit Sociale - Società 

Cooperativa Sociale con sede in Via Colorno 63 , Parma per i servizi socio-

sanitari in favore di utenti in carico al DAISM-DP ospitati nel gruppo 

appartamento La Barchessa presso l'area della Fattoria di Vigheffio - spesa 

prevista Euro 201.000,00 - (CIG Z0D3CCDE55).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche



0001628/2023 30/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Affidamento attività riabilitativa a favore di minori in carico all'Unità Operativa 

Complessa di Neuropsichiatria dell'Infanzia e Adolescenza di Parma - Progetto 

Te.O - A.P.S. Coinetica. CIG Z743D02EBF - COMMESSA 826/2022.

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche

0001629/2023 30/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Approvazione stipula del contratto con Alexion Pharma Italy S.r.l per la 

fornitura del farmaco Ravulizumab nell'ambito del programma di uso 

terapeutico EAP di Ravulizumab per pazienti affetti da gMG AchR+ - Unità 

Operativa di Neurologia dell'Ospedale di Fidenza.

DIREZIONE 

SANITARIA 

Aziendale

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

0001630/2023 30/10/2023

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Progetto personalizzato di vita e di cure a favore disabile F.F. presso il CD di 

Compiano  (CIG  Z953CEF60C).

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001631/2023 30/10/2023

Progetti personalizzati di vita e di cure a favore del disabile F.F.. Provvedimenti 

conseguenti.

DISTRETTO Valli 

Taro e Ceno

0001632/2023 30/10/2023

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

DELL'OPERATORE TECNICO S.E. ASSEGNATO AL SERVIZIO FARMACEUTICA 

OSPEDALIERA SEDE DI FIDENZA.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001633/2023 30/10/2023

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI TRE 

OPERATORI SOCIO SANITARI: F.D. - D.M.A.M. - C.S. IN SERVIZIO PRESSO 

L'OSPEDALE DI BORGO VAL DI TARO.

Area Giuridica  

Risorse Umane



0001634/2023 30/10/2023

PROROGA APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI AL VERBALE DI INTESA 

TRA LA REGIONE EMILIA ROMAGNA E LE OO.SS. DEI MEDICI DI MEDICINA 

GENERALE PER LA DEFINIZIONE DI MISURE ECCEZIONALI E TEMPORANEE PER 

GARANTIRE CONTINUITA' DELL'ASSISTENZA E INTERVENTI DI CONTRASTO ALLA 

PANDEMIA DA COVID-19 - DISTRETTO DI FIDENZA - ATTI CONSEGUENTI ANNO 

2023.

DISTRETTO di 

Fidenza

0001635/2023 30/10/2023

ASSENSO DELL'UTILIZZO TEMPORNAEO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA 

UNITA' SANITARIA LOCALE DI PARMA DI S.A.  INFERMIERE - DIPENDENTI 

DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA A TEMPO 

INDETERMINATO.

Dipartimento 

Interaziendale 

Risorse Umane

0001636/2023 30/10/2023

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni, ai sensi dell'art. 12 

comma 8 lett. a) del Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro integrativo del 

Comparto Sanità del 20.09.2001 e ss.mm.ii., per assunzione a tempo 

indeterminato presso l'Azienda Ospedaliero-universitaria di Parma in qualità di 

Collaboratore Amministrativo Prof.le dipendente a tempo indeterminato G.S.

Area Giuridica  

Risorse Umane

0001637/2023 30/10/2023

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA OSPEDALIERA - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane0001637/2023 30/10/2023 DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA OSPEDALIERA - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Umane

0001638/2023 30/10/2023

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE DI 

ALCUNI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA TERRITORIALE - PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane

0001639/2023 31/10/2023

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Studio AIDOMUS - Assistenza Infermieristica Domiciliare in Italia: la qualità e la 

sicurezza per i cittadini- Promotore CERSI - FNOPI. Sperimentatore locale Dr. 

Emilio Cammi. Autorizzazione all'esecuzione dello studio e stipula di apposito 

contratto con il Centro di Eccellenza di Ricerca Infermieristica CERSI - FNOPI.

DIREZIONE 

SANITARIA 

Aziendale



0001640/2023 31/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

INTERVENTI RIENTRANTI NEL PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - 

MISSIONE 6 SALUTE (M6) - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

- COMPONENTE 1 (C1) INVESTIMENTO 1.3 RAFFORZAMENTO DELL'ASSISTENZA 

SANITARIA INTERMEDIA E DELLE SUE STRUTTURE - INTERVENTO N. 25 - 

OSPEDALE DI COMUNITÀ DI PARMA (DISTRETTO DI PARMA) - REALIZZAZIONE 

NUOVO OSPEDALE DI COMUNITÀ PRESSO LA CASA DELLA SALUTE LUBIANA S. 

LAZZARO. AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER SORVEGLIANZA 

ARCHEOLOGICA E REDAZIONE DI RELAZIONE FINALE. CUP D94E21001840001 - 

CIG A00971B30B.

Servizio Logistica E 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001641/2023 31/10/2023

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

REALIZZAZIONE ATTIVITA' RIABILITATIVA A FAVORE DI PAZIENTI RICOVERATI 

PRESSO LA STRUTTURA REGIA DI CASALE DI MEZZANI - COOP. SOCIALE LE 

MANI PARLANTI - SCADENZA 31.12.2023 - COMMESSA 825/2022 - (CIG 

ZD73D0B352).

DIPARTIMENTO  

Assistenza 

Integrata-Salute 

Mentale e 

Dipendenze 

Patologiche


