
ELENCO DETERMINAZIONI OTTOBRE 2021

Determina Data Adozione Tipo Provvedimento Oggetto Adottato da

0001448/2021 01/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI DEL COLLEGIO 

TECNICO PER LA VERIFICA E LA VALUTAZIONE DEI RISULTATI E 

DELLE ATTIVITA' DEL DIRIGENTE VETERINARIO DIRETTORE DI 

STRUTTURA COMPLESSA: DR. P. M.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001449/2021 01/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Servizio di sistemazioni alberghiere per soggetti quarantenati 

Covid-19 con assistenza sanitaria h 24 (periodo: 01/10/2021 - 

31/12/2021). Affidamento diretto -ex art. 51, comma 1, lettera 

a) d.l. 77/2021 - alla ditta Immobiliare Sant'Antonio Srl (p.IVA 

02152750358) - CIG: Z25331A099.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001450/2021 01/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Espletamento di procedura negoziata, per l'acquisto di un 

Ventilatore polmonare per camera iperbarica da destinare 

all'Ospedale di Fidenza, tramite il mercato elettronico Sater 

Intercent-ER. Approvazione atti di gara. Codice CIG 

892604555A Servizio Acquisizione Beni

0001451/2021 01/10/2021

Conferimento ai Dirigenti Medici dell'incarico di direzione della 

U.O. complessa: presa d'atto del superamento del periodo di 

prova e atti connessi.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001452/2021 01/10/2021

Conferimento di un incarico libero professionale ai sensi del 

d.lgs. n. 18/2020 convertito con legge 27/2020 ad un laureato 

in medicina e chirurgia per le attivita' dei servizi di base 

territoriali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001453/2021 01/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

"Studio di fattibilità di un nuovo Programma di screening per le 

aneuploidie maggiori (trisomie 21, 18, 13) nella Regione Emilia 

Romagna (SAPERER)"- Stipula di Emendamento n.1 all'Accordo 

di Collaborazione con l'Azienda USL di Bologna e Azienda 

Ospedaliero Universitaria di  Parma.

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale



0001454/2021 04/10/2021

Gestione diretta sinistro RCT n. 832-13/2021/S.M. + altri - 

ricorso ex art. 696 bis c.p.c. avanti al Tribunale di Parma (R.G. n. 

3152/2021) - liquidazione contributo unificato per chiamata del 

terzo.

DA - U.O.C. Affari Generali 

e Legali

0001455/2021 04/10/2021

 Inserimento presso la Cra "VAL PARMA "  di Langhirano (Pr), 

gestita da Asp Azienda Sociale Sud Est, dell'utente  disabile 

identificato con il codice  GM  dal  20/09/2021  al  31/12/2021. DISTRETTO Sud-Est

0001456/2021 04/10/2021

Inserimento presso la Cra "Villa Margherita " di Calestano (Pr), 

gestita dalla coop. Quadrifoglio di  Pinerolo (To), dell'utente  

disabile identificato con il codice N.G. - Provvedimenti 

conseguenti. DISTRETTO Sud-Est

0001457/2021 04/10/2021

Liquidazione dei Contratti individuali per l'assistenza a casa 

della persona anziana non autosufficiente stipulati dal S.A.A. 

distrettuale  -  4°  bimestre 2021. DISTRETTO Sud-Est

0001458/2021 04/10/2021

Attribuzione di un incarico di medico di continuità assistenziale 

a tempo determinato per il punto USCA del Distretto Valli Taro 

e Ceno.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001459/2021 04/10/2021

Autorizzazione ad ospitare n. 1 persona per l'effettuazione di 

tirocinio formativo e di orientamento di cui alla Legge della 

Regione Emilia-Romagna n. 17/2005 e ss.mm.ii., presso la Casa 

della Salute di Bedonia.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001460/2021 04/10/2021

Ulteriore proroga al 31.12.2021 dell'Accordo per la 

rimodulazione del servizio accreditato di Centro Diurno Anziani 

di Medesano mediante co-progettazione.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001461/2021 04/10/2021

Approvazione di sei graduatorie di mobilità interna per le 

eventuali future necessità  di copertura posti di Collaboratore 

professionale sanitario cat. D - Infermiere presso i Centri Dialisi 

Aziendali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001462/2021 04/10/2021

ASSENSO ALLA PROROGA DELL'ACQUISIZIONE IN COMANDO 

DEL SIG. F.F., ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C - 

DIPENDENTE DEL COMUNE DI SALSOMAGGIORE TERME A 

TEMPO INDETERMINATO

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001463/2021 04/10/2021

Concessione di un periodo di congedo retribuito per eventi e 

cause particolari, ai sensi dell'art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 

151 del 26 marzo 2001 e ss.mm.ii., per assistenza alla madre, al 

dipendente Dr. R.L. (matr. 216857) Dirigente Medico con 

specializzazione in Psichiatria a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001464/2021 04/10/2021

Nomina dei componenti il Comitato di vigilanza per lo 

svolgimento della prova scritta e pratica del Concorso pubblico 

per titoli ed esami per copertura a tempo indeterminato di un 

posto di dirigente medico disciplina di pediatria.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001465/2021 04/10/2021

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto dirigente medico disciplina di 

cardiologia. Ammissione candidati.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001466/2021 04/10/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni, per 

motivi famigliari, per educazione e assistenza dei figli entro il 

sesto anno di età, ai sensi dell'art. 12 commi 1 e 5 del CCNL 

integrativo del Comparto Sanità del 20.09.2001 e ss.mm.ii. alla 

dipendente Sig.ra V.S. (matr. 211893) C.P.S. Infermiera a tempo 

indeterminato, con decorrenza dal 04.10.2021 al 31.10.2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001467/2021 04/10/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104, modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 217960 in servizio presso il 

Distretto "Valli Taro e Ceno".

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001468/2021 04/10/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104, modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 216341 in servizio presso 

l'Ospedale S.Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001469/2021 04/10/2021

Concessione di permesso mensile retribuito, nella misura di tre 

giorni, fruibile in maniera continuativa o frazionata, per 

assistenza al genitore, ai sensi dell'art. 33 comma 3 della legge 

del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii. alla Dott.ssa P.E. (matr. 

259252) Dirigente Farmacista a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001470/2021 04/10/2021

Concessione di un ulteriore periodo di congedo retribuito ai 

sensi dell'art. 42 comma 5 del D.Lgs 151/2001 al dipendente 

matricola 216045 in servizio presso l'Ospedale Santa Maria di 

Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001471/2021 05/10/2021

Presa d'atto della concessione di permesso mensile di giorni tre 

ai sensi dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e 

s.m.i.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001472/2021 05/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

CONVENZIONE  TRA LAZIENDA USL DI PARMA E LA 

FONDAZIONE BAMBINI E AUTISMO - ONLUS DI PORDENONE 

PER LA FORNITURA DI SERVIZI DI ABILITAZIONE A FAVORE DI 

PAZIENTI  AFFETTI DA ASD - PERIODO 01.10.2021 - 30.09.2023

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001473/2021 05/10/2021

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL' 

INCARICO DI FUNZIONE DI AREA SOCIO-SANITARIA: INCARICO 

DI ORGANIZZAZIONE DENOMINATO "RESPONSABILE 

INFERMIERISTICO DIALISI TERRITORIALE AZIENDALE", 

AFFERENTE AL SERVIZIO INFERMIERISTICO E TECNICO 

AZIENDALE - DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE: AMMISSIONE 

DEI CANDIDATI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0001474/2021 05/10/2021

Distretto di Fidenza "Dipartimeneto cure Primarie : cessazione 

dall'incarico di Medico di Assistenza Primaria del Dott. Toscani 

Luigi " proroga data di cessazione. DISTRETTO di Fidenza

0001475/2021 06/10/2021

Conferimento incarico libero professionale a medico specialista 

in Dermatologia e Venereologia.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001476/2021 06/10/2021

SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DI 

UN INCARICO DI FUNZIONE DI AREA TECNICO-

AMMINISTRATIVA E PROFESSIONALE:  INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE DENOMINATO "COORDINAMENTO DELLA 

RETE SPORTELLI UNICI", AFFERENTE ALLA STRUTTURA 

COMPLESSA INTERAZIENDALE GESTIONE AMMINISTRATIVA 

PRESTAZIONI SANITARIE ED ACCESSIBILITÀ, PIANIFICAZIONE E 

GESTIONE DEI PROGETTI DI ACCOGLIENZA: AMMISSIONE DEI 

CANDIDATI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001477/2021 07/10/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione coordinata e 

continuativa attivati a infermieri/assistenti sanitari per 

l'attuazione del piano di somministrazione dei vaccini anti SARS 

- COV-2,  in relazione all'emergenza COVID 19 - provvedimenti 

conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001478/2021 07/10/2021

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO PARMA: 

ASSOCIAZIONISMO TRA MEDICI DI MEDICINA GENERALE, 

RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI 

GRUPPO DENOMINATA "SAN LAZZARO" OPERANTE 

NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL COMUNE DI PARMA. DISTRETTO di Parma



0001479/2021 07/10/2021

SELEZIONE PER LA COPERTURA DI VENTI POSTI DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO CAT. B A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE 

CHIAMATA DAGLI ELENCHI DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DELLA 

PROVINCIA DI PARMA - APPROVAZIONE DEGLI ATTI DELLA 

PROCEDURA SELETTIVA - ATTI CONNESSI.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001480/2021 07/10/2021

PROSECUZIONE PROGETTO BUDGET DI SALUTE AD ALTA 

INTENSITA' IN FAVORE DELLA PAZIENTE V.E. DA REALIZZARE 

PRESSO "IL QUARTIERE DI AVITAS - SOC. COOP. SOCIALE 

ONLUS" IN COMPARTECIPAZIONE CON IL COMUNE DI PARMA - 

PERIODO 01/10/2021 / 31/10/2021. (CIG - Z113338476)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001481/2021 07/10/2021

Nomina Commissione giudicatrice delle offerte pervenute per 

la gara a procedura aperta ai sensi del D. Lgs. 50/2016, per 

l'affidamento di servizi assicurativi occorrenti all'Unione 

d'Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord - 

AVEN (Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena, Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Parma, Azienda USL di Modena, 

Azienda USL di Parma, Azienda USL di Piacenza e Azienda USL di 

Reggio Emilia per il periodo di anni 5, procedura effettuata da 

Azienda USL di Parma in qualità di Azienda capofila dell'Unione 

d'acquisto) - Codici Identificativi Gara all'interno dell'atto.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

0001482/2021 08/10/2021

Approvazione Accordo con la Fondazione Alfonso Pallavicino, 

con sede in via XXV Aprile , n. 6/8 - 43011 Busseto, per 

l'erogazione di assistenza infermieristica presso la struttura 

gestita dalla Fondazione stessa, tramite personale 

infermieristico dipendente reclutato su base volontaria e 

selezionato dall'Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma 

medesima. DISTRETTO di Fidenza



0001483/2021 09/10/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un 

posto  a tempo indeterminato di dirigente biologo - disciplina di 

epidemiologia. Ammissione/non ammissione dei candidati atto 

n. 1251 del 20/08/2021. Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001484/2021 09/10/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'ASUR MARCHE AREA 

VASTA N. 3 DELLA DIPENDENTE SIG.RA G.L. - C.P.S. EDUCATORE 

PROFESSIONALE - CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001485/2021 09/10/2021

Approvazione di un avviso pubblico finalizzato al conferimento 

di un incarico libero professionale ad un laureato in medicina e 

chirurgia con specializzazione in farmacologia e tossicologia 

clinica da assegnare al Ser. DP del Distretto di Fidenza. Nomina 

della commissione esaminatrice.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001486/2021 09/10/2021

Selezione pubblica, per soli esami, per il conferimento di 

incarichi a tempo determinato di posti di - Collaboratore 

professionale sanitario - Fisioterapista - cat. D - gestito in forma 

aggregata tra l'Azienda USL di Reggio Emilia, l'Azienda USL di 

Piacenza, l'Azienda USL di Parma, l'Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Parma e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Modena.  Ammissione candidati e nomina della Commissione 

esaminatrice.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001487/2021 09/10/2021

Concessione permesso mensile di tre giorni ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge 104/92 e s.m.i. al dipendente M.R.  matr.  

216842 in servizio presso il Distretto Sud Est.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001488/2021 09/10/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 

posto di dirigente medico disciplina di chirurgia generale. 

Approvazione degli atti concorsuali e delle relative graduatorie 

finali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001489/2021 09/10/2021

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'ARNAS G. BROTZU 

DELLA DIPENDENTE SIG.RA C.L. - C.P.S. INFERMIERE - CAT. D - 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI 

PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001490/2021 11/10/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - 

CESSAZIONE DELLA DR.SSA A.T. -  MEDICO DI MEDICINA 

GENERALE CONVENZIONATO NEL COMUNE DI 

SORBOLO/MEZZANI PER TRASFERIMENTO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001491/2021 11/10/2021

Cessazione incarico Dr. S.C. medico specialista ambulatoriale 

interno titolare di incarico a tempo indeterminato nella branca 

di Angiologia.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001492/2021 11/10/2021

Cessazione incarico dr.ssa D.P. medico specialista ambulatoriale 

interno titolare a tempo indeterminato nella branca di 

oculistica.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001493/2021 11/10/2021

Cessazione incarico Dr. J.P. medico specialista ambulatoriale 

interno titolare di incarico a tempo indeterminato nella branca 

di oculistica.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001494/2021 11/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex 

legge n. 196/97 con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia 

dell'adolescente e del giovane adulto  (Fondazione Minotauro) 

con sede legale a Milano.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001495/2021 11/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

Studio osservazionale retrospettivo dal titolo: "Monitoraggio 

del percorso Esordi psicotici della Regione Emilia Romagna e 

valutazione degli esiti" - Protocollo: Esordi_RER- . 

Autorizzazione all'esecuzione dello studio e stipula di contratto 

con AUSL di Modena.

DIREZIONE SANITARIA 

Aziendale

0001496/2021 11/10/2021

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO SUD EST: 

ASSOCIAZIONISMO TRA MEDICI DI MEDICINA GENERALE , 

RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI 

GRUPPO DENOMINATA "ESCULAPIO" OPERANTE NELL'AMBITO 

TERRITORIALE DEL COMUNE DI SALA BAGANZA  - FELINO -  

CALESTANO. DISTRETTO Sud-Est



0001497/2021 11/10/2021 Donazione liberale Pedretti R. - accettazione e destinazione.

DA - Area Interaziendale 

Economico Finanziaria

0001498/2021 11/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

Approvazione appendice temporanea della convenzione tra 

l'Azienda USL di Parma - Distretto Sud Est ed il Comune di 

Palanzano per il miglioramento dei servizi socio-sanitari. DISTRETTO Sud-Est

0001499/2021 11/10/2021

Inserimento ai sensi DGR. 1102/2014 dell'utente  identificata 

con il codice O.A.  presso la Comunità Educativa "La Ciurma" 

gestita dalla Cooperativa Sociale SI PUO' FARE di Fornovo Taro  - 

provvedimenti conseguenti.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001500/2021 11/10/2021

Proroga del contratto di servizio per l'affidamento alla coop. 

sociale Pro.Ges del servizio di gestione della residenza per 

trattamenti estensivi (RTE) "La Fattoria" di Vigheffio.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001501/2021 12/10/2021

Gara a procedura aperta ai sensi del D. Lgs. 50/2016,  per 

l'affidamento di servizi assicurativi occorrenti all'Unione 

d'Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell'Area Vasta Emilia Nord - 

AVEN (Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena, Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Parma, Azienda USL di Modena, 

Azienda USL di Parma, Azienda USL di Piacenza e Azienda USL di 

Reggio Emilia per il periodo di anni 5 (procedura effettuata da 

Azienda USL di Parma in qualità di Azienda capofila dell'Unione 

d'acquisto) - Codici Identificativi Gara all'interno dell'atto - 

AMMISSIONE DITTE.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0001502/2021 12/10/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL'ATTIVITA' 

PROFESSIONALE DEI DIRIGENTI MEDICI DELL'AREA 

TERRITORIALE - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001503/2021 12/10/2021

INTEGRAZIONE DELLA DETERMINAZIONE N. 1120 DEL 

30/07/2021: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA 

SULL'ATTIVITA' PROFESSIONALE E I RISULTATI RAGGIUNTI 

DALLA DR.SSA V. F., DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001504/2021 12/10/2021

DIPENDENTE R.L. - DISPENSA DAL SERVIZIO PER INABILITA' 

ASSOLUTA E PERMANENTE A QUALSIASI PROFICUO LAVORO EX 

L.274/1991 - ADEMPIMENTI CONSEGUENTI.

Area Economica Risorse 

Umane

0001505/2021 12/10/2021

Programma attività a favore di soggetti appartenenti a fasce 

deboli in carico all'Unità Operativa Centro di Salute Mentale del 

Distretto di Fidenza. Integrazione settembre-dicembre 2021. DISTRETTO di Fidenza

0001506/2021 12/10/2021

Autorizzazione alla Dott.ssa Ampollini Silvia, laureata in 

psicologia presso l'Università degli Studi di Parma, a 

frequentare l'Unità Operativa di Neuropsichiatria e Psicologia 

dell'Età Evolutiva del Distretto di Fidenza, a scopo di tirocinio 

post lauream. DISTRETTO di Fidenza

0001507/2021 12/10/2021

Integrazione determinazione n. 1087 del 26.07.2021 "Misure a 

sostegno del caregiver. Attuazione progetti area anziani e area 

disabili per il Distretto di Fidenza". DISTRETTO di Fidenza

0001508/2021 12/10/2021

PRESA D'ATTO DELLA INDIVIDUAZIONE DEL REFERENTE DEL 

NUCLEO DI CURE PRIMARIE DI SALSOMAGGIORE TERME, 

MEDICO DI MEDICINA GENERALE DOTT. GAZZOLA FILIPPO, A 

FAR TEMPO DAL 01.10.2021. DISTRETTO di Fidenza



0001509/2021 12/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' 

CATTOLICA DEL SACRO CUORE CON SEDE LEGALE A MILANO 

PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI  ED 

EXTRACURRICULARI PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001510/2021 12/10/2021

CANCELLAZIONE  DAGLI  ELENCHI  DEI  MEDICI  DI  MEDICINA  

GENERALE  DEL DISTRETTO DI FIDENZA - AMBITO TERRITORIALE 

COMUNE DI NOCETO DEL  DOTT. V.N. PER CESSAZIONE DEL 

RAPPORTO CONVENZIONALE - PRESA D'ATTO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001511/2021 13/10/2021

PRESA D'ATTO ULTERIORE VARIAZIONE AL CONTRATTO DI 

SERVIZIO PER LA REGOLAMENTAZIONE DEI RAPPORTI CON IL 

SOGGETTO ACCREDITATO PER LA GESTIONE IN 

ACCREDITAMENTO DEFINITIVO DEL CENTRO SOCIO 

RIABILITATIVO RESIDENZIALE E DIURNO PER DISABILI "CASA 

SCARZARA". DISTRETTO di Parma

0001512/2021 13/10/2021

Prosecuzione inserimento presso la struttura "VILLA MATILDE" 

di Felino (PR) di utente disabile Gra.D.A. afferente al Distretto 

di Parma (01.07.2021/31.12.2021).

Dipartimento CURE 

PRIMARIE (Distr. Parma)

0001513/2021 13/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

CONTRATTI DI SERVIZIO PER LA REGOLAMENTAZIONE DEI 

RAPPORTI CON I SOGGETTI ACCREDITATI PER LA GESTIONE IN 

ACCREDITAMENTO DEFINITIVO DI: CRA ANZIANI, CD ANZIANI, 

CSRR PER DISABILI, CSRD PER DISABILI ED ASSISTENZA 

DOMICILIARE DISTRETTO DI PARMA: APPROVAZIONE E 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. DISTRETTO di Parma

0001514/2021 13/10/2021

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO PARMA: 

ASSOCIAZIONISMO TRA MEDICI DI MEDICINA GENERALE - 

RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI 

GRUPPO DENOMINATA "CENTRO ATHENA" OPERANTE 

NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL COMUNE DI PARMA. DISTRETTO di Parma



0001515/2021 13/10/2021

Servizio di ristorazione presso l'Ospedale di Borgo Val di Taro: 

rimborso oneri sostenuti dall'Azienda Usl di Parma - Ospedale 

S. Maria di Borgo Val di Taro - per consumi delle utenze 

effettuati dalla ditta Elior Ristorazione Spa di Milano nel 

periodo 1.1.2020-28.2.2021.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001516/2021 14/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Indizione gara AVEN a procedura aperta ai sensi dell'art. 60 del 

D.Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. ed approvazione delle bozze degli 

atti di gara per l'affidamento del servizio di "call center", 

occorrente all'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, e 

all'Azienda USL di Parma, (Azienda USL di Parma in qualità di 

Azienda capofila) - CIG master 89403588CF.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001517/2021 14/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Approvazione verbali di gara e conseguente aggiudicazione 

definitiva alla Ditta Compliance Officer e Data Protection di 

Polito Filomena - C.F.:  PLTFMN60P65G226Z - P. IVA:  

02214200509,  della  procedura negoziata effettuata (art. 36 - 

D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.), per l'affidamento del servizio di "Data 

Protection Officer (dpo) e assistenza professionale in materia di 

protezione dati personali" di cui al regolamento UE n. 679/2016 

del Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR) - procedura 

effettuata in ambito AVEN - Azienda Capofila Azienda U.S.L. di 

Parma -  periodo dal 01.11.2021 al 31.10.2023 - Codice CIG 

quadro:  8794145607   -  spesa prevista per l'Azienda Unità 

Sanitaria Locale di Parma Euro 36.410,37 iva esclusa e Euro 

44.420,65 iva compresa. CODICE CIG derivato: 8940134FF3 -  

Contestuale prosecuzione dei contratti stipulati per il 

medesimo servizio per il periodo 01.10.2021/31.10.2021 -

Importo di spesa per l'Azienda USL di Parma: Euro 3.127,66  iva 

esclusa e Euro 3.815,75 iva compresa  CODICE CIG: 

7496025B82.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0001518/2021 14/10/2021

ASSOCIAZIONISMO MEDICO ART.54  ACCORDO COLLETTIVO 

NAZIONALE PER LA MEDICINA GENERALE. RICONOSCIMENTO   

NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI GRUPPO "CITTA' DI 

SALSOMAGGIORE" PER L'ESERCIZIO DELLA MEDICINA 

GENERALE NEL DISTRETTO DI FIDENZA - CASA DELLA SALUTE DI 

SALSOMAGGIORE TERME. DISTRETTO di Fidenza

0001519/2021 14/10/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA 

SOSTITUZIONE DI MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

NELL'AMBITO TERRITORIALE DI SORBOLO MEZZANI. DISTRETTO di Parma

0001520/2021 15/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Recepimento della proroga dei contratti per la fornitura di 

protesi ortopediche di ginocchio occorrenti all'unione 

d'acquisto tra le Aziende Sanitarie associate all'Area Vasta 

Emilia Nord (AVEN). Azienda referente: Azienda Ospedaliero- 

Universitaria di Parma. Ditte varie. Periodo 20/09/2021 - 

19/09/2022. Importo presunto complessivo annuale di spesa 

Euro 340.000,00 (IVA esclusa). Codici CIG derivati vari. Servizio Acquisizione Beni

0001521/2021 15/10/2021

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

DI DUE ASSISTENTI AMMINISTRATIVI, CAT. C, IN SERVIZIO 

PRESSO IL DSP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001522/2021 15/10/2021

Cessazione di incarico Specialistico Ambulatoriale a tempo 

indeterminato nella branca di dermatologia presso il Distretto 

"Valli Taro e Ceno" del dr. A.B. (ultimo giorno di lavoro 

24/10/2021).

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001523/2021 15/10/2021

Concessione congedo non retribuito per documentati e gravi 

motivi di famiglia ai sensi dell'art. 4  commi 2 e 4  5 della legge 

53/2000 e s.m.i. e art. 2 del D.M. n° 278 del 21/7/2020 al 

dipendente D.R. matricola 219180, in servizio presso il Distretto 

Sud Est, dal 01/10/2021 al 20/10/2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001524/2021 15/10/2021

Concorso Pubblico, per titoli  ed  esami, per  la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - 

disciplina  di anestesia e rianimazione. Ammissione Candidati.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001525/2021 18/10/2021

ASSOCIAZIONISMO MEDICO: PEDIATRIA IN GRUPPO 

DENOMINATA "GRUPPO SPECIALISTICO PEDIATRICO" - 

SOSTITUZIONE COMPONENTI. DISTRETTO di Parma

0001526/2021 18/10/2021

CONFERIMENTO INCARICO  PER LA SOSTITUZIONE DI MEDICO 

DI ASSISTENZA PRIMARIA DOTT. S.A. -  AMBITO TERRITORIALE 

COMUNE DI PARMA. DISTRETTO di Parma

0001527/2021 18/10/2021

Attribuzione di n. 10 ore settimanali per attività di specialistica 

ambulatoriale a tempo indeterminato - Branca di Oculistica - 

alla Dr.ssa GONZALES Stefania in applicazione dell'art. 20, 

comma 1 del vigente ACN. DISTRETTO di Parma

0001528/2021 18/10/2021

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO PARMA: 

ASSOCIAZIONISMO TRA MEDICI DI MEDICINA GENERALE - 

RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI 

GRUPPO DENOMINATA "STUDIO MEDICO 5" OPERANTE 

NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL COMUNE DI PARMA. DISTRETTO di Parma

0001529/2021 18/10/2021

Attribuzione di un incarico di medico di continuità assistenziale 

a tempo determinato per i punti USCA del Distretto di Fidenza - 

atti connessi. DISTRETTO di Fidenza

0001530/2021 18/10/2021

Attribuzione di un incarico di medico di continuità assistenziale 

a tempo determinato per i punti USCA del Distretto Valli Taro e 

Ceno

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001531/2021 18/10/2021

Attribuzione di n. 2 ore settimanali per attività di specialistica 

ambulatoriale a tempo indeterminato - Branca di 

Endocrinologia - al Dr. TRIVISANO Francesco Luigi in 

applicazione dell'art. 20, comma 1 del vigente ACN. DISTRETTO Sud-Est



0001532/2021 18/10/2021

ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE 

E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATO ALL' 

INCLUSIONE SOCIALE AI SENSI ART. 26 NOVIES L.R. 17/2005 E 

SS.MM. A FAVORE DI UTENTE IDENTIFICATO CON IL CODICE 

M.M.C. IN CARICO ALL' U.O.S. TRATTAMENTI PSICOSOCIALI 

INTENSIVI  (DURATA 18.10.2021 - 15/04/2022).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001533/2021 18/10/2021 DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA SINISTRO n. 837-16/2021.

DA - U.O.C. Affari Generali 

e Legali

0001534/2021 19/10/2021

APPROVAZIONE CONTRATTO DI COMODATO D'USO DI 

AUTOVEICOLO "FIAT DOBLO" - Progetto: Strategia Nazionale 

Aree Interne (SNAI) Intervento EMIAPP04 - automezzo da 

adibire al trasporto sanitario semplice - Codice CUP 

D59J21000860001.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001535/2021 19/10/2021

Autorizzazione alla Sig.ra SPAGNOLI MICHELA alla frequenza 

per tirocinio per un Master di I° livello in Management e 

funzioni di Coordinamento delle professioni Sanitarie, presso 

l'Ospedale di Borgotaro, quale studente iscritto all'Università 

telematica "PEGASO".

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001536/2021 19/10/2021

Autorizzazione a frequentare, a scopo di tirocinio formativo, la 

Casa della Salute di Medesano del Distretto Valli Taro e Ceno - 

alla studentessa CENCI CHIARA, iscritta al MASTER di I° livello 

"Infermieristica di Famiglia e di Comunità e assistenza integrata 

per la salute collettiva", presso l'Università di Parma .

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001537/2021 19/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

Convenzione con Assistenza Pubblica Parma  -ODV - per 

l'utilizzo di mezzi e strutture destinati a Punto Vaccinazioni 

mobile e attività di supporto all'accoglienza/informazione 

all'Utenza nell'ambito della campagna vaccinale SARS-Cov2. DISTRETTO di Parma



0001538/2021 19/10/2021

Cessazione incarico dott.  S.C., medico specialista ambulatoriale 

interno titolare di incarico a tempo indeterminato.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001539/2021 20/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

ASTA PUBBLICA PER LA VENDITA O, IN SUBORDINE, 

L'AFFITTANZA AGRARIA DI IMMOBILE DI PROPRIETÀ 

DELL'AZIENDA USL DI PARMA - AGGIUDICAZIONE.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001540/2021 20/10/2021

CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE AD 

UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON 

SPECIALIZZAZIONE IN GASTROENTEROLOGIA O CHIRURGIA 

GENERALE PER L'U.O DI ENDOSCOPIA DIGESTIVA AFFERENTE AL 

DIPARTIMENTO CHIRURGICO  - PRESIDIO OSPEDALIERO 

FIDENZA -  VAIO

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001541/2021 20/10/2021

Rettifica determinazione n. 1452 del 01.10.2021 relativa al 

conferimento di incarico libero professionale ai sensi del D. Lgs. 

18/2020 convertito con Legge 27/2020 ad un laurerato in 

medicina e chirurgia per le attività dei servizi di base territoriali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001542/2021 20/10/2021

Cessazione incarico Dr.ssa D.E. medico specialista nella branca 

di Endocrinologia titolare di incarico a tempo indeterminato. 

Atti conseguenti.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001543/2021 20/10/2021

Aspettativa senza assegni per motivi personali ai sensi 

dell'art.12, 8° comma, lett. a) del C.C.N.L. integrativo per il 

personale del Comparto sottoscritto il 20.09.2001 e s.m.i.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale



0001544/2021 20/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Assegnazione per gli anni 2021 e 2022 e 2023 del contratto di 

manutenzione ordinaria/straordinaria e controlli programmati 

per la sicurezza per n. 1 carrello elevatore elettronico CESAB  

modello ECO/D 16 matr. 88635 e n. 1 carrello elevatore a 

timone FAC  modello SB 25/12 matr.04f03184 in dotazione al 

Magazzino Farmaceutico di Fidenza (Vaio). Ditta O.C.E. Carrelli 

Elevatori di Fescia Fulvio S.r.l. di Parma C.F. 00219200342 CIG 

Z4033662C1. DISTRETTO di Fidenza

0001545/2021 20/10/2021

CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI MEDICO 

PEDIATRA DI LIBERA SCELTA  ALLA  DOTT.SSA MADIA CARMEN, 

AMBITO TERRITORIALE COMUNE DI FIDENZA, A FAR TEMPO 

DAL 11.10.2021. DISTRETTO di Fidenza

0001546/2021 20/10/2021

RETTIFICA DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA S.C. 

AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE RISORSE 

UMANE N.1419 DEL 27.09.2021 PER MERO ERRORE 

MATERIALE; VARIAZIONE DATA TERMINE CONTRATTO A 

TEMPO DETERMINATO DEL DIPENDENTE E.J.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001547/2021 20/10/2021

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 

parziale verticale, della sig.ra D.M., dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di C.P.S. Infermiere - Cat. D, e 

sede di lavoro presso il Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001548/2021 20/10/2021

MOBILITA' PER TITOLI E PROVA TEORICO-PRATICA - EX ART. 30 

D.LGS 165/2001 - PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO CAT. D - 

INFERMIERE PRESSO L'AZIENDA USL DI PARMA. 

APPROVAZIONE DEGLI ATTI DELLA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE E DELLA RELATIVA GRADUATORIA FINALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001549/2021 21/10/2021

Attivazione progetto Budget di Salute presso il co-housing della 

Cooperativa Sociale Cò D'Enza Onlus, a favore assistita (R.A.) in 

carico all'U.O. Salute Mentale (CIG ZC03365B18).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001550/2021 21/10/2021

L.R. 07.04.2000 n. 27 - Norme per la tutela ed il controllo della 

popolazione felina - e D.G.R. 472/2021: piano di attuazione per 

l'anno 2021 per il Distretto di Fidenza.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0001551/2021 21/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Prosecuzione per il periodo 01.10.2021/31.12.2021 dei 

contratti stipulati con la ditta Le Mani Parlanti - Società 

Cooperativa di Solidarietà Sociale a Responsabilità Limitata Via 

Ruggero 3 Parma - C.F. e Partita IVA 01656090345, per 

l'affidamento biennale di prestazioni connesse alla 

realizzazione di un servizio di animazione e sostegno psico-

pedagogico nei reparti di area pediatrica dell'Azienda 

Ospedaliero- Universitaria di Parma ed in alcune aree 

territoriali dell'Azienda USL di Parma - Procedura negoziata 

effettuata in ambito AVEN - Azienda capofila Azienda U.S.L. di 

Parma - CODICE CIG QUADRO: 796611560E - CODICE CIG 

DERIVATO: 79859549B6 - Spesa prevista a carico dell'Azienda 

Unità Sanitaria Locale di Parma euro 3.721,25 iva esclusa e 

euro 3.907,31 iva compresa.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001552/2021 21/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Emergenza covid19 - affidamento alla Ditta World In Progress - 

Società Cooperativa Sociale Onlus, con sede in via Università n. 

10 Parma - Codice Fiscale e Partita I.V.A. n. 02693190346 del 

servizio di sanificazione delle ambulanze 118 presso i Pronto 

Soccorso dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e 

dell'Ospedale di Vaio - Fidenza - Prosecuzione del servizio per il 

periodo 01.09.2021/31.12.2021 - spesa presunta euro 

56.607,50 iva esclusa e euro 69.061,15 iva compresa - Codice 

CIG 8699569771.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0001553/2021 21/10/2021

ATTIVAZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E 

INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATO ALL' INCLUSIONE 

SOCIALE AI SENSI ART. 26 OCTIES  L.R. 17/2005 E SS.MM. A 

FAVORE DI UTENTI  IN CARICO ALL'U.O. DI SALUTE MENTALE 

ADULTI - DIPENDENZE PATOLOGICHE 

DISTRETTUALE.(SCADENZE 31.10.2023-01.10.2022).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001554/2021 21/10/2021

Progetto per interventi a favore di soggetti che presentano 

assenza totale o grave deficit della comunicazione verbale. 

Periodo ottobre 2021 - settembre 2022. Spesa complessiva 

Euro 6.290,00 (IVA esclusa).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001555/2021 21/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Recepimento della Determina n.1492 del 22/09/2021 

dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena, Capofila,  ai 

sensi dell?art. 63, comma 2 lett.b), del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm. 

ed ii. per l'affidamento del servizio triennale di manutenzione e 

assistenza tecnica Full Risk, per il mammografo digitale fisso, 

sistema di tomosintesi integrato marca Fujifilm e relativi 

accessori, occorrenti alle Aziende Sanitarie Associate all'Area 

Vasta Emilia Nord ( in particolare AOU Modena, AUSL di 

Modena, AOU di Parma e AUSL di Parma), periodo 01/10/2021 - 

30/09/2024. 

Spesa triennale complessiva a carico dell'Azienda USL di Parma  

Euro 56.116,44 I.V.A. esclusa. Spesa afferente al periodo 01/10 - 

31/12/2021  Euro  4.676,37 I.V.A. esclusa.

CIG QUADRO 8816074669 - CIG DERIVATO  AUSL di Parma 

8935126B39 CPV 50420000-5. Servizio Acquisizione Beni



0001556/2021 21/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Espletamento di procedura negoziata ai sensi dell'art. 36 

comma 2) lettera b) del D.Lgs n. 50/2016, per la fornitura di 

apparecchiature per oculistica ambulatoriale da destinarsi a 

diverse strutture dell'Azienda USL,  tramite il mercato 

elettronico Sater Intercent-ER. Approvazione atti di gara. 

Codice CIG  892895893B. Servizio Acquisizione Beni

0001557/2021 21/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Proroga al 23 febbraio 2022 del contratto con la Ditta SMITHS 

MEDICAL ITALIA srl di Latina Scalo - codice fiscale 02154270595 

per la fornitura in service dei  sistemi per riscaldamento fluidi 

da destinare all'Azienda USL di Parma - Unità Operativa di 

Anestesia, Rianimazione e OTI  dell'Ospedale di Fidenza e 

Comparto Operatorio dell'Ospedale di Borgotaro - e del relativo 

materiale di consumo anche per tutte le Aziende associate 

AVEN,  per una spesa presunta annua euro 67.518,00 IVA 

esclusa. Codice CIG ZC40D63580 (Azienda USL di Reggio Emilia) 

e CIG Z8C1576358 (Azienda USL di Parma).

Ampliamento del medesimo contratto per la fornitura in 

service di un ulteriore Sistema di riscaldamento fluidi mod. HOT 

LINE HL90 e relativo materiale di consumo da destinare al 

Comparto Operatorio dell'Ospedale di Fidenza. Spesa ulteriore 

presunta per il periodo considerato e sino al 23.02.2022, euro 

1.150,00 IVA esclusa. CIG: Z8C1576358 Servizio Acquisizione Beni

0001558/2021 21/10/2021

Accettazione  delle dimissioni volontarie dal servizio  

presentate dalla dipendente a tempo determinato E.I. 

(matricola 273306) a far tempo dal 12/10/2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001559/2021 21/10/2021

Accoglimento della richiesta di ripristino del rapporto di lavoro 

a tempo pieno del dipendente sig.ra D.F. - CPS Fisioterapista 

cat. D - con sede di lavoro presso il DCP - Distretto di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001560/2021 21/10/2021

Concessione di permesso mensile retribuito nella misura di tre 

giorni, fruibile in maniera continuativa o frazionata, ai sensi 

dell'art. 33 comma 3 della Legge del 05.02.1992 n. 104 e 

ss.mm.ii., alla dipendente Dr.ssa C.G. (matr. 120041) Dirigente 

Medico con specializzazione di Pediatria a tempo 

indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001561/2021 21/10/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DELL'OPERATORE TECNICO - ADDETTO DI 

MAGAZZINO - CAT. B, SIG. T.R., IN SERVIZIO PRESSO IL SERVIZIO 

FARMACEUTICA TERRITORIALE - DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO INTERAZIENDALE - SEDE PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001562/2021 21/10/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 

posto di dirigente amministrativo - area dirigenziale 

amministrativa. Approvazione degli atti concorsuali e della 

relativa graduatoria finale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001563/2021 22/10/2021

DETERMINAZIONE N. 1233 DEL 17/08/2021 AD OGGETTO: 

"PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI  INCARICHI 

DI LAVORO AUTONOMO O DI COLLABORAZIONE COORDINATA 

E CONTINUATIVA A PROFESSIONISTI SANITARI LAUREATI  IN 

PSICOLOGIA, PER L'ATTUAZIONE DI INTERVENTI IN AMBITO 

SANITARIO E SOCIOSANITARIO CONNESSI ALL'EMERGENZA 

COVID-19 AI SENSI DEL DL. 25/05/2021 N. 73 ART.33. 

APPROVAZIONE DEGLI  ATTI DELLA COMMISSIONE". 

DETERMINAZIONI SUCCESSIVE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001564/2021 22/10/2021

Formazione esterna mese di Settembre 2021 - Ospedale di 

Fidenza.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale



0001565/2021 22/10/2021

Attivazione progetto budget di salute area Formazione-Lavoro 

a favore di utente in carico all'U.O.Complessa Salute Mentale  

Adulti e Dipendenze Patologiche del Distretto di Fidenza. (Mese 

Ottobre 2021)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001566/2021 22/10/2021

POLIZZA RCT/RCO n. ITOMM1100707A stipulata con AM TRUST 

Europe Ltd. (30.06.2011 - 30.11.2015) - rimborso franchigie.

DA - U.O.C. Affari Generali 

e Legali

0001567/2021 22/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

Integrazione Convenzione tra l'Azienda Unità Sanitaria Locale di 

Parma e l'AVIS Borgotaro - Albareto ONLUS al fine dell'utilizzo 

temporaneo di spazi per l'attività istituzionale di vaccinazione 

ANTI SARS Cov.2/Covid-19 del Distretto Valli Taro e Ceno. 

Periodo: 08/02/2021-31/12/2021.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001568/2021 22/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

Convenzione con il Centro Antiviolenza di Parma O.d.V. per la 

realizzazione del programma "Testimoni silenziosi: la violenza 

assistita: una realtà ignorata" . DISTRETTO di Parma

0001569/2021 25/10/2021

Proroga inserimento ai sensi DGR. 1904/2011 dell'utente  

identificato con il codice U.D. presso la Comunità Educativa "La 

Tenda Degli Argini" di Vedole di Colorno( Pr)  - provvedimenti 

conseguenti.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001570/2021 25/10/2021

Provvedimento in ordine all'intervento a favore di assistito 

Servizio Salute Mentale - Distretto Valli Taro e Ceno Sig. P.E.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001571/2021 25/10/2021

Cessazione incarico Dr.ssa A.M.L. medico specialista nella 

branca di odontoiatria titolare di incarico a tempo 

indeterminato. Atti conseguenti.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001572/2021 25/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' 

DEGLI STUDI DI MILANO PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI 

CURRICULARI  PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001573/2021 25/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Proroga della fornitura di sistemi di erogazione del metadone 

cloridrato destinati ai SERT delle Aziende Usl appartenenti 

all'Unione d'Acquisto fra le Aziende sanitarie dell'Area Vasta 

Emilia Nord (AVEN) (Azienda capofila Azienda Usl di Reggio 

Emilia) alla Ditta L. Molteni di Scandicci (FI) per il periodo dal 

01/08/2021 al 31/07/2022, per un importo presunto di Euro 

158.135,00 (IVA esclusa). Codice Cig derivato 8023759763. Servizio Acquisizione Beni

0001574/2021 25/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Recepimento dell'affidamento della fornitura di Immobilizzatori 

per articolazioni pronti all'uso (Lotto 1), avente come Azienda 

capofila l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena con la 

ditta Artsanity Srl per un importo presunto di spesa di Euro 

11.000,00 (Iva 4% esclusa) e per il periodo di anni tre: 

01/10/2021 - 19.02.2024. Codice cig derivato ZAE3355075. Servizio Acquisizione Beni

0001575/2021 25/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Proroga del contratto della fornitura in service di n. 3 sistemi 

per la dispensazione automatica e controllata di formalina per i 

reparti Operatori di Anatomia Patologica di Fidenza e Borgotaro 

occorrenti all'Unione di Acquisto tra le Aziende Sanitarie 

associate all'Area Vasta Emilia Nord (Azienda capofila: Azienda 

Ospedaliera-Universitaria di Parma) Ditta Menarini Diagnostics 

C.F. 05688870483. Periodo 01/06/2021 al 30/04/2022. Spesa 

presunta di Euro  27.804,00 (IVA  esclusa). Codice CIG derivato: 

669975196B. Servizio Acquisizione Beni



0001576/2021 25/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Integrazione della fornitura, suddivisa in 12 lotti, di ausili per la 

mobilità dei disabili per le Aziende sanitarie del territorio della 

Regione Emilia Romagna in adesione agli accordi quadro 

stipulati dall'Agenzia Regionale Intercent-ER. Lotti 2-4-6-8-9-10-

11e 12. Ditte varie. Codici CIG derivati vari. Periodo 01/10/2021 

- 29/04/2024. Importo di spesa complessivo triennale presunto 

di integrazione della fornitura Euro 359.732,10 (IVA esclusa). Servizio Acquisizione Beni

0001577/2021 25/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Proroga contratto con la ditta Baxter S.p.A. di Roma per la 

gestione del servizio di nutrizione parenterale domiciliare per il 

periodo 01/10/2021 - 31/12/2021. Importo trimestrale di spesa 

presunto Euro 86.978,64 (IVA esclusa). Codice CIG 

056796183C. Servizio Acquisizione Beni

0001578/2021 25/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 1, comma 2), lett. a), del 

D.L. n. 76/2020, convertito in Legge n. 120/2020, come da 

ultimo modificato dall'art. 51 del D.L. n. 77/2021, convertito 

nella Legge n. 108 del 29 luglio 2021, dell'attività professionale 

per n. 1 "Technical Manager" automunito, alla Ditta GPI S.p.A., 

per il periodo 23/11/2021-22/11/2022.  CIG  892334829. Servizio Acquisizione Beni

0001579/2021 25/10/2021

Presa d'atto della concessione di permesso mensile di giorni tre 

ai sensi dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e 

s.m.i.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001580/2021 25/10/2021

Accettazione delle dimissioni di V.P. dal 01.11.2021 e 

dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0001581/2021 25/10/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre P.A. 

(art.23, comma1, lett.d. del 

D.Lgs. 33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E ARTEVITA APS 

CON SEDE LEGALE A CARPI (MO) SOGGETTO GESTORE DELLA 

SCUOLA ARTEDO CON SEDE A BOLOGNA PER LO SVOLGIMENTO 

DI TIROCINI CURRICULARI PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001582/2021 25/10/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104 , modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 216698 in servizio presso 

l'Ospedale S.Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001583/2021 25/10/2021

Approvazione di una graduatoria di mobilità interna per le 

eventuali future necessità di copertura posti di Collaboratore 

professionale sanitario cat. D - Infermiere  da collocare presso 

le strutture afferenti al Dipartimento Cure Primarie del 

DistrePo di Fidenza  - Azienda USL di Parma:

- servizi di assistenza domiciliare 

- case della salute 

- specialistica ambulatoriale (ivi compreso odontoiatria - centri 

prelievi) 

- pediatria di comunita' 

- servizio di nutrizione artificiale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001584/2021 25/10/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104 ,modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 216565 in servizio presso il 

Distretto "Valli Taro e Ceno".

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001585/2021 25/10/2021

Conferimento incarico libero professionale per lo svolgimento 

delle funzioni di Medico competente aziendale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001586/2021 25/10/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale, 

della sig.ra P.C., dipendente a tempo indeterminato con la 

qualifica di Collaboratore Amministrativo Professionale - cat. D 

e sede di lavoro presso il Distretto di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001587/2021 25/10/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale, della sig.ra 

S.C., dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di 

Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - cat. D e 

sede di lavoro presso l'Ospedale di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001588/2021 25/10/2021

Approvazione di una graduatoria di mobilità interna per 

l'assegnazione definitiva  di n.1 collaboratore professionale 

sanitario - categoria  D - (aperto a tutti i profili professionali) in 

supporto alla funzione di gestione del flusso SDO /liste attesa 

ricoveri - Presidio Ospedaliero Aziendale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001589/2021 26/10/2021 Riduzione attività presso Distretto di Parma del dott. F.L.T. DISTRETTO di Parma

0001590/2021 26/10/2021

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DISTRETTO PARMA: 

ASSOCIAZIONISMO TRA MEDICI DI MEDICINA GENERALE - 

RICONOSCIMENTO NUOVA COMPOSIZIONE MEDICINA DI 

GRUPPO DENOMINATA "BALINT" OPERANTE NELL'AMBITO 

TERRITORIALE DEL COMUNE DI PARMA PRESSO LA CASA DELLA 

SALUTE MONTANARA/CARMIGNANI. DISTRETTO di Parma

0001591/2021 26/10/2021

Tirocinio per scuola di Psicoterapia presso l'Area 

Dipartimentale Distrettuale  Salute Mentale - Unità Operativa  

N.P.I.A. Autorizzazione  frequenza alla psicologa Dr.ssa 

Pettinato Caterina  iscritta  alla: "Scuola di Specializzazione in 

Psicoterapia IDIPSI di Parma" per il periodo dal 30/11/2021 al 

30/11/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001592/2021 26/10/2021

Tirocinio per scuola di Psicoterapia presso l'Area 

Dipartimentale Distrettuale  Salute Mentale - Unità Operativa  

N.P.I.A. Casa della Salute di  Langhirano. Autorizzazione  

frequenza alla psicologa Dr.ssa Vernizzi Eleonora iscritta alla: 

"Scuola di Specializzazione in Psicoterapia IDIPSI di Parma" per 

il periodo dal 30/10/2021 al 30/10/2022. DISTRETTO Sud-Est



0001593/2021 26/10/2021

Cessazione di incarico Specialistico Ambulatoriale a tempo 

indeterminato nella branca di oculistica presso il Distretto "Valli 

Taro e Ceno" della dr.ssa D.P. (ultimo giorno di lavoro 

30/09/2021).

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001594/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A. Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Langhirano Autorizzazione 

frequenza alla studentessa Nigro Valeria, iscritta al Corso di 

Laurea in Logopedia dell'Università degli Studi di Parma ,dal 

02/11/2021 al 30/09/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001595/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A. Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Langhirano Autorizzazione 

frequenza alla studentessa Giulianotti Valentina, iscritta al 

Corso di Laurea in Logopedia dell'Università degli Studi di 

Parma ,dal 02/11/2021 al 30/09/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001596/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A. Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Langhirano Autorizzazione 

frequenza alla studentessa Loria Aurora, iscritta al Corso di 

Laurea in Logopedia dell'Università degli Studi di Parma, dal 

02/11/2021 al 30/09/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001597/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A. Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Collecchio Autorizzazione frequenza 

alla studentessa Prandini Clara, iscritta al Corso di Laurea in 

Logopedia dell'Università degli Studi di Parma, dal 02/11/2021 

al 28/02/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001598/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A. Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Collecchio Autorizzazione frequenza 

alla studentessa Fornasari Francesca, iscritta al Corso di Laurea 

in Logopedia dell'Università degli Studi di Parma, dal 

02/11/2021 al 28/02/2022. DISTRETTO Sud-Est



0001599/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A  Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Traversetolo Autorizzazione 

frequenza alla studentessa Nani Lucrezia, iscritta al Corso di 

Laurea in Logopedia dell'Università degli Studi di Parma, dal 

02/11/2021 al 28/02/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001600/2021 27/10/2021

Tirocinio curriculare presso Unita' Operativa N.P.I.A  Distretto 

Sud Est Casa della Salute di Traversetolo Autorizzazione 

frequenza alla studentessa Munao' Virginia, iscritta al Corso di 

Laurea in Logopedia dell'Università degli Studi di Parma, dal 

02/11/2021 al 28/02/2022. DISTRETTO Sud-Est

0001601/2021 28/10/2021

Prestazioni erogate da ENTI AUSILIARI VARI in favore assistiti 

Area Disciplinare Dipendenze Patologiche. Liquidazione fatture 

relative al mese di AGOSTO 2021.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001602/2021 28/10/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - 

CESSAZIONE DEL DR. R.A. MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

CONVENZIONATO NEL COMUNE DI PARMA PER 

TRASFERIMENTO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001603/2021 28/10/2021

Revoca determinazione n. 1324 del 09/09/2021 relativa alle 

dimissioni della dott.ssa C.E.

Area Economica Risorse 

Umane



0001604/2021 28/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL' INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO U.O. ENDOSCOPIA 

DIGESTIVA OSPEDALE DI FIDENZA" AFFERENTE ALLA U.O. 

ENDOSCOPIA DIGESTIVA OSPEDALE DI FIDENZA DEL  

DIPARTIMENTO CHIRURGICO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO 

AZIENDALE: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA E 

NOMINA DEL VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001605/2021 28/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO U.O. NEUROLOGIA 

OSPEDALE DI FIDENZA", AFFERENTE ALLA U.O. NEUROLOGIA 

OSPEDALE FIDENZA DEL DIPARTIMENTO MEDICO E DELLA 

DIAGNOSTICA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE: PRESA 

D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA, NOMINA DEL 

VINCITORE E ATTI CONNESSI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001606/2021 28/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO PERCORSO PRE 

RICOVERO CENTRALIZZATO" AFFERENTE ALLA U.O. CHIRURGIA 

GENERALE OSPEDALE BORGOTARO DEL DIPARTIMENTO 

CHIRURGICO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO AZIENDALE: PRESA 

D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL 

VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0001607/2021 28/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO N.C.P. ALTA VAL TARO E 

CENO" AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DEL 

DISTRETTO VALLI TARO E CENO: PRESA D'ATTO DELL'ESITO 

DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001608/2021 28/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE RESO DALLA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERAZIENDALE PER 

L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE DI AREA 

TECNICO-AMMINISTRATIVA E PROFESSIONALE: INCARICO 

PROFESSIONALE DENOMINATO "REFERENTE OPERATIVO AOU 

STRUMENTI DI COMUNICAZIONE AZIENDALE (RETE INTRANET-

SITO AZIENDALE)" AFFERENTE ALL'UFFICIO STAMPA E 

COMUNICAZIONE AOU PARMA: PRESA D'ATTO DELL'ESITO 

DELLA PROCEDURA E NOMINA VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001609/2021 29/10/2021

Procedura selettiva per il conferimento di incarichi di lavoro 

autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa per il 

reclutamento di assistenti sociali e di tecnici della riabilitazione 

psichiatrica per l'attuazione di interventi in ambito sanitario e 

sociosanitario connessi all'emergenza Covid-19 ai sensi del DL 

25/05/2021 n.73 art. 33. Approvazione degli atti della 

commissione esaminatrice e della relativa graduatoria finale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001610/2021 29/10/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 

26.03.2001 n.151 e smi.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale



0001611/2021 29/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti 

diretti effettuati nel periodo 1.7.2021-30.9.2021 riferiti 

all'Ospedale "S.Maria" di Borgo Val di Taro ai sensi della lettera 

a) del comma 2 dell'articolo 36 del D.Lgs. n. 50/2016 e 

successive modificazioni - spesa complessiva Euro 13.196,35 Iva 

compresa.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001612/2021 29/10/2021

Progetto "Ricette di autonomia 5.0" - attività di 

consolidamento e ampliamento delle competenze in ambito 

autonomie domestiche a favore di persone caratterizzate da 

diagnosi di disturbo dello spettro dell'autismo. Proseguimento 

periodo 2021-2022.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001613/2021 29/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO  PERCORSI 

AMBULATORIALI OSPEDALE TERRITORIO" AFFERENTE AL 

SERVIZIO INFERMIERISTICO E TECNICO OSPEDALE DI FIDENZA: 

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL 

VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001614/2021 29/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO ATTIVITA' OPERATORI 

FARMACIA- AUSL PR", AFFERENTE AL DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO INTERAZIENDALE: PRESA D'ATTO DELL'ESITO 

DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0001615/2021 29/10/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE DENOMINATO "RESPONSABILE SETTORE 

FORMAZIONE - COORDINAMENTO PERCORSI AMBULATORIALI 

INTEGRATI OSPEDALE E TERRITORIO", AFFERENTE AL SERVIZIO 

INFERMIERISTICO E TECNICO OSPEDALE BORGOTARO: PRESA 

D'ATTO DELL'ESITO DELLA PROCEDURA E NOMINA DEL 

VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001616/2021 29/10/2021

Attribuzione Crediti ECM, validazione copertura economica 

eventi formativi interni anno 2021 fascicoli dal n. 237A al n. 

275A AUSL PR, autorizzazione partecipazioni eventi di 

formazione esterna 2021 per dipendenti AUSL PR .

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001617/2021 29/10/2021

Cessazione di incarico Specialistico Ambulatoriale a tempo 

indeterminato nella branca di odontoiatria presso il Distretto 

"Valli Taro e Ceno" del dr. T.B.  (ultimo giorno di lavoro 

30/11/2021).

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001618/2021 29/10/2021

Scelta del contraente per 

l'affidamento di lavori, 

forniture e servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del D.Lgs 

33/2013)

Rettifica determinazione n. 1144 del 04.08.2021 "Contratti di 

servizio per la regolamentazione dei rapporti tra soggetti 

committenti e soggetti gestori di Casa Residenza Anziani e 

Centro Diurno per Anziani accreditati definitivamente per il 

Distretto di Fidenza". DISTRETTO di Fidenza


