
ELENCO DETERMINE NOVEMBRE 2021

Determina Data Adozione Tipo Provvedimento Oggetto Adottato da

0001619/2021 01/11/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione affidati a 

personale Medico o del comparto sanitario ai sensi del D.L. 

18/2020 convertito con legge 27/2020, in relazione 

all'emergenza COVID 19 - provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001620/2021 01/11/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione affidati a 

personale Medico o del comparto sanitario ai sensi del D.L. 

18/2020 convertito con legge 27/2020, in relazione 

all'emergenza COVID 19 - provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001621/2021 01/11/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione coordinata e 

continuativa attivati a personale medico o infermieri/assistenti 

sanitari per l'attuazione del piano di somministrazione dei 

vaccini anti SARS-COV-2, in relazione all'emergenza COVID 19 - 

provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001622/2021 01/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DEL CPS FISIOTERAPISTA - CAT. D, SIG.RA B.M., 

IN SERVIZIO PRESSO IL DCP - DISTRETTO DI FIDENZA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001623/2021 01/11/2021

Contratti di lavoro autonomo e di collaborazione affidati a 

personale Medico o del comparto sanitario ai sensi del D.L 

18/2020 convertito con legge 27/2020, in relazione 

all'emergenza COVID 19 - provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001624/2021 02/11/2021

DEFINIZIONE IN GESTIONE DIRETTA SINISTRO n. 760-

6/2020/F.O. .

DA - U.O.S. Contenzioso 

Sanitario e Assicurazioni



0001625/2021 02/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti 

diretti effettuati nel periodo 1.7.2021-30.9.2021 riferiti al 

Distretto Valli Taro e Ceno, ai sensi della lettera a) del comma 

2 dell'articolo 36 del D.lgs. n. 50/2016 e successive 

modificazioni - Spesa complessiva Euro 4.736,74 Iva compresa.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001626/2021 02/11/2021

Variazione del rapporto di lavoro a tempo parziale della sig.ra 

A.S., dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di 

Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista - Cat. D, e 

sede di lavoro presso il Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001627/2021 02/11/2021

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso il Consultorio 

Disturbi Cognitivi del Distretto di Fidenza della Dott.ssa Biolzi 

Beatrice, laureata in psicologia. DISTRETTO di Fidenza

0001628/2021 02/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Emergenza covid19 - Noleggio a breve termine di autovetture 

necessarie per l'attività delle Unità speciali di continuità 

assistenziale, delle Unità mobili multidisciplinari e per 

assistenza infermieristica domiciliare, prosecuzione fino al 

31.12.2021 - Autonoleggio Mantovani s.r.l. euro 4.284,00 iva 

esclusa e euro 5.226,48 iva compresa - codice CIG: 

Z3431298F6; Scai Motor SRL - euro 2.280,00 iva esclusa e euro 

2.781,60 iva compresa - codice CIG: Z2131298BE.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001629/2021 02/11/2021

Autorizzazione al Dott. Della Ratta Ciro, laureato in psicologia 

presso l'Università degli Studi di Parma, a frequentare l'Unità 

Operativa di Salute Mentale - Dipendenze Patologiche del 

Distretto di Fidenza, a scopo di tirocinio post lauream. DISTRETTO di Fidenza



0001630/2021 03/11/2021

ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO DI ORIENTAMENTO, 

FORMAZIONE E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATO 

ALL'INCLUSIONE SOCIALE AI SENSI ART. 26 NOVIES L.R. 

17/2005 E SS.MM. A FAVORE DI UTENTE IDENTIFICATO CON IL 

CODICE P.A. IN CARICO ALL'U.O.S. TRATTAMENTI PSICOSOCIALI 

INTENSIVI  (DURATA 2.11.2021 - 1/11/2023).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001631/2021 03/11/2021

PROROGA DEL TIROCINIO DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E 

INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATO ALL'INCLUSIONE 

SOCIALE AI SENSI ART. 26 NOVIES L.R. 17/2005 E SS.MM. A 

FAVORE DI UTENTE, IDENTIFICATO CON IL CODICE M.E., IN 

CARICO ALL'U.O.S. TRATTAMENTI PSICOSOCIALI INTENSIVI  

(SCADENZA - 10/11/2023).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001632/2021 03/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga del contratto per la fornitura di n. 35 lotti di deflussori, 

sacche, rampe, rubinetti e prolunghe per uso sanitario 

occorrenti all'Unione d'acquisto tra le Aziende Sanitarie 

associate all'Area Vasta Emilia Nord (AVEN) (Azienda Capofila 

Azienda USL di Parma), Ditte varie, per il periodo dal 

01/10/2021 al 30/09/2022. Importo presunto di fornitura 

annuale Euro 1.115.645,43 (IVA esclusa). Codici Cig Vari.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001633/2021 03/11/2021

Decreto Presidente RER n. 119 del 26/7 - COVID-19. 

RICONOSCIMENTO DEL CONTRIBUTO OFFERTO DAI MEDICI DI 

EMERGENZA TERRITORIALE CONVENZIONATI NEL 

CONTENIMENTO E NEL CONTRASTO DELL'EPIDEMIA - 

LIQUIDAZIONE PREMIALITA' ECONOMICA.

Area Economica Risorse 

Umane

0001634/2021 03/11/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Convenzione per tirocini di formazione ed orientamento ex 

legge n. 196/97 con la Scuola di Specializzazione in 

Psicoterapia "Scuola Europea di Psicoterapia Funzionale" con 

sede legale a Napoli.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001635/2021 04/11/2021

RICOGNIZIONE NUCLEO CURE PRIMARIE - BASSA VAL TARO - E 

NOMINA NUOVO COORDINATORE/REFERENTE.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001636/2021 04/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

PROSECUZIONE PROGETTO BUDGET DI SALUTE AD ALTA 

INTENSITA' IN FAVORE DELLA PAZIENTE V.E. DA REALIZZARE 

PRESSO "IL QUARTIERE DI AVITAS - SOC. COOP. SOCIALE 

ONLUS" IN COMPARTECIPAZIONE CON IL COMUNE DI PARMA - 

PERIODO 01/11/2021 / 31/12/2021. (CIG - Z11333AF221).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001637/2021 04/11/2021

MINORI IN AFFIDO/INSERIMENTO PRESSO DIVERSE 

COMUNITA' EXTRA FAMILIARI, IN COMPARTECIPAZIONE CON 

VARI ENTI COMUNALI. AUTORIZZAZIONE DI SPESA E 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001638/2021 04/11/2021

Attivazione progetto educativo riabilitativo individualizzato 

(Budget di Salute) sull'asse formazione/lavoro a favore di 

utente in carico all'U.O.Complessa Salute Mentale  Adulti e 

Dipendenze Patologiche del Distretto di Fidenza.(Inizio Ottobre 

2021).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001639/2021 04/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti 

diretti effettuati nel periodo dal 01.04.2021 al 30.06.2021, ai 

sensi della lettera a) del comma 2 dell'articolo 36 del D. Lgs. n. 

50/2016 e s.m.i.- Spesa complessiva Euro 2.066,47 IVA 

compresa. DISTRETTO di Fidenza

0001640/2021 04/11/2021

PROGETTO DI COLLABORAZIONE CON LA MEDICINA DI 

GRUPPO "MEDICI DI LANGHIRANO" PER LA GESTIONE CLINICA 

DEI POSTI LETTO GRADA PRESSO IL CENTRO CURE 

PROGRESSIVE P.CORUZZI DI LANGHIRANO - INTEGRAZIONE. DISTRETTO Sud-Est



0001641/2021 04/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Adesione alla convenzione stipulata dall'Agenzia Regionale 

Intercent-ER per la fornitura di medicinali (farmaci 

stupefacenti), denominata "Medicinali RER 2021-2024" per le 

Aziende Sanitarie del Servizio Sanitario Regionale. Ditta Accord 

Healthcare Italia srl. - lotto 133. Codice CIG derivato 

ZB0339EA8A. Importo di spesa presunto Euro 35.775,00 (IVA 

esclusa) per il periodo 26/10/2021 - 30/11/2024.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001642/2021 04/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga del contratto per la fornitura in service di n. 2 

strumenti per incubazione termostatata e lettura in 

automazione di brodi colturali per le Unità Operative di 

Patologia Clinica dell'Azienda Usl di Parma alla Ditta 

Biomerieux Italia Spa di Bagno a Ripoli (FI) per il periodo dal 

01/10/2021 al 31/03/2022, per un importo presunto di 

fornitura annuo di Euro 13.676,00 (IVA esclusa). Codice CIG 

2409025650.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001643/2021 05/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DEL COLLABORATORE TECNICO 

PROFESSIONALE - CAT. D, SIG.RA U.B., IN SERVIZIO PRESSO IL 

DAISMDP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001644/2021 05/11/2021

Conferimento di incarichi di lavoro autonomo o di 

collaborazione coordinata e continuativa a professionisti 

sanitari laureati in psicologia, per l'attuazione di interventi in 

ambito sanitario e sociosanitario connessi all'emergenza covid-

19 ai sensi del DL  25/05/2021 n. 73 art.33 - Provvedimenti 

conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001645/2021 05/11/2021

Concessione di permesso mensile retribuito nella misura di tre 

giorni, fruibile in maniera continuativa o frazionata, per 

assistenza alla madre, ai sensi dell'art. 33 comma 3 della Legge 

del 05.02.1992 n. 104 e ss.mm.ii., alla dipendente Sig.ra B.A. 

(matr. 215823) Assistente Amministrativo a tempo 

indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001646/2021 05/11/2021

Selezione pubblica, per soli esami, per il conferimento di 

incarichi a tempo determinato di posti di "Collaboratore 

professionale sanitario - Fisioterapista - cat. D" gestito in forma 

aggregata tra l'Azienda USL di Reggio Emilia, l'Azienda USL di 

Piacenza, l'Azienda USL di Parma, l'Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Parma e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Modena.  Integrazione  nomina della Commissione 

esaminatrice.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001647/2021 05/11/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 5 posti, per titoli ed esami, per la copertura 

a  tempo indeterminato di n. 5 posti di: "Operatore tecnico 

specializzato - autista di ambulanza"- Cat. bs - indetto in forma 

congiunta tra l'Azienda Usl di Piacenza, l'Azienda Usl di Reggio 

Emilia, l'Azienda Usl di Modena, l'Azienda Ospedaliero - 

Universitaria di Parma e l'Azienda Usl di Parma 

 Recepimento della graduatoria finale relativa all'Azienda USL 

di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001648/2021 05/11/2021

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA D'ESAME PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI, A TEMPO DETERMINATO, PER 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI CURE PALLIATIVE. 

APPROVAZIONE DEGLI ATTI DELLA COMMISSIONE. 

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA CANDIDATO 

UTILMENTE CLASSIFICATA IN GRADUATORIA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001649/2021 05/11/2021

Concessione permesso mensile di tre giorni ai sensi dell'art. 33 

comma 3 della Legge 104/92 e s.m.i. al dipendente D.R.  matr.  

219180 in servizio presso il Distretto Sud Est.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001650/2021 05/11/2021

CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE AD 

UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON 

SPECIALIZZAZIONE IN FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA 

CLINICA DA ASSEGNARE AL SER. DP DEL DISTRETTO DI FIDENZA 

.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001651/2021 05/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DEL COLLABORATORE TECNICO 

PROFESSIONALE - CAT. D, SIG.RA P.F., IN SERVIZIO PRESSO IL 

DAISMDP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001652/2021 05/11/2021

Dr. B.S. - Dirigente medico disciplina di Psichiatria a tempo 

indeterminato - accoglimento della richiesta di ripristino del 

rapporto di lavoro a tempo pieno.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001653/2021 05/11/2021

Liquidazione compensi alla Commissione del Concorso 

pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo 

indeterminato di un dirigente amministrativo - area 

dirigenziale amministrativa.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001654/2021 05/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DEL COLLABORATORE TECNICO 

PROFESSIONALE - CAT. D, SIG.RA L.E., IN SERVIZIO PRESSO IL 

DCP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001655/2021 05/11/2021

Concessione di tre giorni di permesso mensile retribuito, 

fruibile in maniera continuativa o frazionata, per assistenza al 

padre, ai sensi dell'art. 33 comma 3 della legge del 05.02.1992 

n. 104 e ss.mm.ii. alla dipendente Dott.ssa P.G. (matr. 219192) 

collaboratore Amministrativo Prof.le a tempo indeterminato.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001656/2021 05/11/2021

Accettazione donazioni di attrezzature  da destinare alla Casa 

Salute di San Secondo - Distretto Fidenza -  da parte 

dell'Associazione di Volontariato "Amici del Cuore" di San 

Secondo P.se.

Servizio Acquisizione 

Beni



0001657/2021 08/11/2021

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a 

tempo parziale verticale, della sig.ra I.S.,dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di C.P.S. Ostetrica - Cat. D, e 

sede di lavoro l'Ospedale di Fidenza.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001658/2021 08/11/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da vari 

dipendenti. Dichiarazione della vacanza dei posti occupati dagli 

stessi.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001659/2021 08/11/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 5 posti di Collaboratore professionale 

sanitario - terapista occupazionale cat. D - indetto in forma 

congiunta tra l'Azienda USL di Reggio Emilia,  l'Azienda USL di 

Piacenza, l'Azienda USL di Parma, l'Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di 

Modena, dove l'Azienda USL di Reggio Emilia riveste il ruolo di 

capofila. Recepimento della graduatoria finale relativa 

all'Azienda USL di  Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001660/2021 08/11/2021

Liquidazione compensi alla Commissione del Concorso 

pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo 

indeterminato di un dirigente medico disciplina di chirurgia 

generale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001661/2021 08/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DELL' OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT. BS, 

SIG.RA S.L., IN SERVIZIO PRESSO L' OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001662/2021 08/11/2021

Congedo retribuito di cui all'ex art. 42, comma 5  del D. Lgs 

26.03.2001 e smi, dipendente A.C.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001663/2021 09/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Ricognizione ed approvazione a sanatoria degli affidamenti 

diretti effettuati nel periodo dal 01.04.2021 - 30.06.2021, ai 

sensi della lettera a) del comma 2 dell'articolo 36 del D. Lgs. n. 

50/2016 e s.m.i. - Euro  25.417,07 I.V.A compresa.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001664/2021 09/11/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da R.A. dal 

01.02.2022. Dichiarazione della vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0001665/2021 09/11/2021

PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLA RETE OSPEDALIERA EX 

ART.2  - D.L. 34/2020 - INTERVENTO N°10 - AMPLIAMENTO PS 

OSPEDALE DI FIDENZA- APPROVAZIONE IN LINEA TECNICA 

PROGETTO ESECUTIVO.

Servizio Attivita' 

Tecniche

0001666/2021 09/11/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da G.V. 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 

01.04.2022 ai sensi dell' art. 14 D.L. n. 4 del 28.01.2019, 

convertito in legge n. 26 del 28.03.2019. Dichiarazione della 

vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0001667/2021 09/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Espletamento di procedura negoziata, ai sensi dell'art. 36 

comma 2 lettera b) D.Lgs 50/2016 per l'acquisto di n. 3  

apparecchi per anestesia  da destinare agli Ospedali di Fidenza 

e Borgotaro, tramite il mercato elettronico Sater Intercent-ER. 

Approvazione atti di gara. Codice CIG  8966623361.

Servizio Acquisizione 

Beni



0001668/2021 09/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Presa d'atto degli affidamenti in urgenza mediante procedura 

negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara ex art 

63 comma 2 lett c  Codice Appalti così come derogato dalla 

normativa dello stato di emergenza della fornitura di beni 

diversi per emergenza sanitaria covid-19 effettuati dal 

01/01/2021 al 30/06/2021 oltre ad alcuni ordini 2020 non 

precedentemente formalizzati dal Servizio Acquisizione Beni. 

CIG diversi. Integrazione.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001669/2021 09/11/2021

PRESA D'ATTO DELLA INDIVIDUAZIONE DEL REFERENTE DEL 

NUCLEO DI CURE PRIMARIE DI SAN SECONDO-SISSA TRECASALI-

ROCCABIANCA, MEDICO DI MEDICINA GENERALE DOTT. CONTI 

DARIO, A FAR TEMPO DAL 01.11.2021. DISTRETTO di Fidenza

0001670/2021 09/11/2021

Autorizzazione alla Dott.ssa Casula Serena, laureata in 

psicologia presso l'Università Alma Mater Studiorum Università 

di Bologna, a frequentare l'Unità Operativa di Neuropsichiatria 

e Psicologia dell'Età Evolutiva del Distretto di Fidenza, a scopo 

di tirocinio post lauream. DISTRETTO di Fidenza

0001671/2021 09/11/2021

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DI UN 

INCARICO DI FUNZIONE DI AREA TECNICO-AMMINISTRATIVA E 

PROFESSIONALE:  INCARICO PROFESSIONALE DENOMINATO 

"RESPONSABILE ACCREDITAMENTO E QUALITÀ", AFFERENTE  

ALLA DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE: AMMISSIONE/NON 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001672/2021 10/11/2021

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a 

tempo parziale verticale, del sig. C.M., dipendente a tempo 

indeterminato con la qualifica di C.P.S. Infermiere - Cat. D.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001673/2021 10/11/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da E.G. 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 

01.03.2022 ai sensi dell' art. 14 D.L. n. 4 del 28.01.2019, 

convertito in legge n. 26 del 28.03.2019. Dichiarazione della 

vacanza del posto occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0001674/2021 11/11/2021

L.R. 07.04.2000 n. 27 - Norme per la tutela ed il controllo della 

popolazione felina - e D.G.R. 472/2021. 

Incremento del budget previsto con Deliberazione 93/2020 per 

il Distretto di Parma.

DIPARTIMENTO  Sanita' 

Pubblica

0001675/2021 11/11/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

PROROGA DELLA CONVENZIONE TRA L' AZIENDA USL DI 

PARMA E  LA COOPERATIVA SOCIALE EMC2 ONLUS PER 

L'UTILIZZO DI PARTE DELL'AREA E DEL PODERE ,LA FATTORIA DI 

VIGHEFFIO PER L'ATTUAZIONE DI PERCORSI PER PROGETTI 

TERAPEUTICO RIABILITATIVI.  SCADENZA 30/06/2023.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001676/2021 11/11/2021

RECEPIMENTO DEGLI ACCORDI CON GLI ENTI GESTORI PER LA 

RIMODULAZIONE DEI SERVIZI DI CENTRO DIURNO PER ANZIANI 

E DI CENTRO SOCIO RIABILITATIVO DIURNO PER DISABILI 

MEDIANTE CO-PROGETTAZIONE AI SENSI DELL'ART. 48 DEL 

DECRETO LEGGE N. 18/2020 E DGRER N. 526/2020. DISTRETTO di Parma

0001677/2021 11/11/2021

Recepimento documenti integrativi a "Accordo di Programma 

per l'approvazione del Programma attuativo 2021 del Piano di 

Zona per la salute e il benessere sociale triennio 2018/2020 - 

Distretto di Parma - (approvato dal Comitato di Distretto il 

29.06.2021) e Integrazione". DISTRETTO di Parma

0001678/2021 11/11/2021 Riduzione attività presso Distretto di Parma del dott. D.F. DISTRETTO di Parma

0001679/2021 11/11/2021

CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO DI MEDICO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AL DOTT. FERRARI EMANUELE,  AMBITO  

TERRITORIALE COMUNE DI BUSSETO (PR), A FAR TEMPO DAL 

11.11.2021. DISTRETTO di Fidenza



0001680/2021 11/11/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

PROROGA DELLA CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA 

E LA COOP. AVALON SCRL PER L'ATTUAZIONE DI PERCORSI DI 

INSERIMENTO LAVORATIVO E DI PROGETTI RIABILITATIVI 

INDIVIDUALIZZATI E PER LA GESTIONE DEL CENTRO 

POLIVALENTE E DELL'AREA A PARCO ALL'INTERNO DELLA 

COMUNITA' "LA FATTORIA" IN LOCALITA' VIGHEFFIO (PR). 

SCADENZA 30/06/2023.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001681/2021 11/11/2021

Liquidazione compensi alla Commissione del Concorso 

pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo 

indeterminato di un dirigente medico disciplina di medicina del 

lavoro e sicurezza ambienti di lavoro con funzioni di medico 

competente aziendale.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001682/2021 12/11/2021

ASSEGNAZIONE DI INCARICO PER LA COPERTURA DEGLI AMBITI 

TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI ASSISTENZA PRIMARIA EX 

ART. 34 ACN PER LA MEDICINA GENERALE 23.03.2005 S.M.I. - 

ANNO 2021: INCARICO TEMPORANEO DI CUI ALL'ART. 4 E 5 

DELL'ACN PER LA MEDICINA GENERALE 18.06.2020 - 

DISTRETTO SUD EST. DISTRETTO Sud-Est

0001683/2021 12/11/2021

CONFERIMENTO DI INCARICO PROVVISORIO PER LA 

SOSTITUZIONE DI MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

NELL'AMBITO TERRITORIALE DI PARMA. DISTRETTO di Parma

0001684/2021 12/11/2021

DISTRETTO PARMA -DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE-  PRESA 

D'ATTO DELLA CESSAZIONE DELLA DR.SSA I.P. - MEDICO 

TITOLARE DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE INCARICATO A 

TEMPO INDERMINATO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001685/2021 12/11/2021

DISTRETTO DI PARMA - DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE - 

CESSAZIONE DEL DR. R.D. MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

CONVENZIONATO NEL COMUNE DI PARMA PER RECESSO

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001686/2021 12/11/2021

Cessazione dell'incarico a tempo indeterminato ricoperto dal 

medico specialista ambulatoriale interno disciplina 

diabetologia dott.ssa M.P.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001687/2021 15/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DELLA SIG.RA S.L. CPS OSTETRICA - CAT. D, IN 

SERVIZIO PRESSO IL DCP - DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001688/2021 16/11/2021

Proroga al 31/03/2022 del contratto di comodato gratuito 

dell'area attigua alla Casa della Salute di Langhirano.

Direzione 

Amministrativa  Distr. 

Sud-Est

0001689/2021 16/11/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104, modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 218779 in servizio presso il 

Distretto "Valli Taro e Ceno".

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001690/2021 16/11/2021

RETTIFICA DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA S.C. 

AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE 

RISORSE UMANE N.1651 DEL 05.11.2021 PER MERO ERRORE 

MATERIALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001691/2021 16/11/2021

ASSENSO AL COMANDO A TEMPO PIENO PRESSO L'AZIENDA 

SANITARIA LOCALE DI LECCE DEL SIG. R.G. - COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D - DIPENDENTE 

A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001692/2021 16/11/2021

Nomina dei Componenti il Comitato di vigilanza per lo 

svolgimento della prova scritta  del Concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un 

posto di dirigente veterinario di igiene allevamenti e 

produzioni zootecniche (ex area C).

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001693/2021 16/11/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 5 posti di Programmatore cat. C, indetto in 

forma congiunta tra l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di 

Parma, l'Azienda USL di Parma, l'Azienda USL di Piacenza, 

l'Azienda USL di Modena e l'Azienda Ospedaliero-Universitaria 

di Modena dove l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma 

riveste il ruolo di capofila. Recepimento della graduatoria 

finale relativa all'Azienda USL di  Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001694/2021 16/11/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo 

indeterminato M.F. (m. 313077) - Collaboratore Professionale 

Sanitario -  Infermiere cat. D, con sede di lavoro presso il 

DCP/Distretto Sud Est.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001695/2021 16/11/2021

Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale, 

della sig.ra B.D., dipendente a tempo indeterminato con la 

qualifica di Collaboratore Amministrativo Professionale Senior - 

cat. Ds e sede di lavoro presso il Distretto Sud Est.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001696/2021 16/11/2021

RETTIFICA DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA S.C. 

AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE 

RISORSE UMANE N.1643 DEL 05.11.2021 PER MERO ERRORE 

MATERIALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001697/2021 16/11/2021

Concessione congedo retribuito ai sensi dell'art. 42  comma 5 

del D.Lgs. 151/2001 e s.m.i. al  dipendente D.R.  matr.  219180 

in servizio presso il Distretto Sud Est dal 05/11/2021 al 

04/12/2021.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001698/2021 16/11/2021

MOBILITA' A COMPENSAZIONE TRA LA SIG.RA T.E. - CPS 

OSTETRICA - CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

DELL'AZIENDA USL DI PARMA,  LA SIG.RA G.F. - CPS OSTETRICA - 

CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA MAGGIORE 

DELLA CARITA' DI NOVARA E LA SIG.RA B.C. - CPS OSTETRICA - 

CAT. D - DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

DELL'AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 GENOVESE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001699/2021 16/11/2021

Liquidazione compensi alla Commissione del Concorso 

pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo 

indeterminato di un dirigente medico disciplina di pediatria.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001700/2021 16/11/2021

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DELL'OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT. BS, 

SIG. E.E.L., IN SERVIZIO PRESSO L'OSPEDALE DI FIDENZA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001701/2021 16/11/2021

Presa d'atto delle dimissioni della dipendente a tempo 

indeterminato C.M.S. (m. 286064) - Collaboratore 

Professionale Sanitario - Ostetrica cat. D, con sede di lavoro 

presso il DCP/Distretto di Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001702/2021 16/11/2021

RETTIFICA DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA S.C. 

AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE 

RISORSE UMANE N.1654 DEL 05.11.2021 PER MERO ERRORE 

MATERIALE.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001703/2021 16/11/2021

Presa d'atto delle dimissioni del dipendente a tempo 

indeterminato B.F. (m. 309427) - Collaboratore Amministrativo 

-  Professionale cat. D, con sede di lavoro presso la Sede 

Centrale/Parma.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001704/2021 16/11/2021

Liquidazione degli Assegni di cura "GRADA" ai sensi della 

deliberazione di Giunta Regionale n. 2068/2004, per 

l'assistenza presso il proprio domicilio di persone disabili - 5° 

Bimestre 2021. DISTRETTO Sud-Est



0001705/2021 16/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Proroga del contratto per la fornitura a somministrazione di 

materiali di consumo, accessori e ricambi dedicati ad 

attrezzature sanitarie, nonché strumentario chirurgico 

occorrenti all'unione d'acquisto fra le Aziende Sanitarie 

dell'Area Vasta Emilia Nord . Periodo sino al 30.09.2022 

Importo presunto annuale materiali di consumo, accessori e 

ricambi AVEN  Euro 1.502.000,00 IVA compresa

Importo presunto annuale materiali di consumo, accessori, e 

ricambi  AUSLPR Euro 456.056,00 IVA compresa 

Importo presunto annuale per strumentario  AUSLPR Euro 

146.032,00 IVA compresa 

Codice CIG  DIVERSI.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001706/2021 16/11/2021

Conferimento di contratti di lavoro autonomo e di 

collaborazione coordinata e continuativa a personale medico 

per l'attuazione del piano di somministrazione dei vaccini anti 

SARS-COV-2,  in relazione all'emergenza COVID 19 . 

Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001707/2021 16/11/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico disciplina di 

Pediatria per il Presidio Ospedaliero aziendale.  Approvazione 

degli atti concorsuali e delle relative graduatorie finali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001708/2021 16/11/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 

posto di dirigente medico disciplina medicina del lavoro e 

sicurezza ambienti di lavoro con funzioni di medico 

competente aziendale. Approvazione degli atti concorsuali e 

delle relative graduatorie finali.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001709/2021 17/11/2021

Riconoscimento extrasconto ai sensi dell'art. 13 D.L. 39/2009 

sul prezzo dei farmaci dispensati al pubblico da farmacie 

convenzionate - deliberazione n. 404/2020 - provvedimenti 

ulteriori.

DA - U.O.C. Affari 

Generali e Legali

0001710/2021 17/11/2021

ASSOCIAZIONISMO MEDICO ART.54  ACCORDO COLLETTIVO 

NAZIONALE PER LA MEDICINA GENERALE. RICONOSCIMENTO 

NUOVA COMPOSIZIONE DELL'ASSOCIAZIONE MEDICINA IN 

RETE PER  L'ESERCIZIO DELLA MEDICINA GENERALE NEL 

DISTRETTO DI FIDENZA - COMUNE DI NOCETO. DISTRETTO di Fidenza

0001711/2021 17/11/2021

Conferimento al Dirigente matricola 303365 di un incarico 

Professionale di base Art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 

19/12/2019 area Dirigenza Sanità a seguito del superamento 

del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001712/2021 17/11/2021

Conferimento al Dirigente matricola 304660 di un incarico 

Professionale di base Art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 

19/12/2019 area Dirigenza Sanità a seguito del superamento 

del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001713/2021 17/11/2021

Conferimento alla Dirigente matricola 213682 di un incarico 

Professionale di base Art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 

19/12/2019 area Dirigenza Sanità a seguito del superamento 

del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0001714/2021 17/11/2021

PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEI LAVORI RESO DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE INTERNA 

AZIENDALE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 

ORGANIZZAZIONE CON COORDINAMENTO DENOMINATO 

"COORDINAMENTO INFERMIERISTICO PUNTO PRIMO 

INTERVENTO E TRASPORTI OSPEDALE DI BORGOTARO", 

AFFERENTE ALLA U.O. SEMPLICE DIPARTIMENTALE PUNTO 

PRIMO INTERVENTO OSPEDALE DI BORGOTARO DEL 

DIPARTIMENTO EMERGENZA - URGENZA  PROVINCIALE  

INTERAZIENDALE: PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA 

PROCEDURA E NOMINA DEL VINCITORE.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001715/2021 17/11/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

PROROGA DELL'ACCORDO TRA L'AZIENDA USL DI PARMA 

DISTRETTO -VALLI TARO E CENO- E IL COMUNE DI BERCETO, 

PER LO SVILUPPO ED IL MIGLIORAMENTO DELLE CURE 

PRIMARIE DEL TERRITORIO, PERIODO 01/01/2022-31/12/2022.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001716/2021 17/11/2021

Autorizzazione ripetibilità tirocinio formativo e di 

orientamento, di cui alla Legge della Regione Emilia-Romagna 

n. 17/2005 e ss.mm.ii., Sig.ra A.F. presso la Casa della Salute di 

Fornovo.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001717/2021 17/11/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

Accordo per la rimodulazione del servizio accreditato di Centro 

Diurno Anziani di Medesano mediante co-progettazione. Presa 

d'atto del nuovo progetto di riorganizzazione e provvedimenti 

conseguenti.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001718/2021 17/11/2021

Attivazione progetto budget di salute area Formazione-Lavoro 

a favore di utente in carico all'U.O.Complessa Salute Mentale  

Adulti e Dipendenze Patologiche del Distretto di Fidenza e al 

Servizio Sociale di Asp "Distretto di Fidenza". (Mese Novembre 

2021)

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche



0001719/2021 17/11/2021

Attribuzione di n. 12 ore settimanali per attività di specialistica 

ambulatoriale a tempo indeterminato - Branca di 

Fisiochinesiterapia - alla Dr.ssa D.M. in applicazione dell'art. 20, 

comma 1 del vigente ACN. DISTRETTO di Parma

0001720/2021 17/11/2021

REVOCA DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA S.C. 

AREA GIURIDICA DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE 

RISORSE UMANE N.1658 DEL 08.11.2021 RELATIVA ALLE 

DIMISSIONI DEL SIG. M.G..

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001721/2021 17/11/2021

Conferimento incarico libero professionale a medico 

specialista in Dermatologia e Venereologia. DISTRETTO di Fidenza

0001722/2021 17/11/2021

Programma attività a favore di soggetti appartenenti a fasce 

deboli in carico all'Unità Operativa Centro di Salute Mentale 

del Distretto di Fidenza. Integrazione ottobre-dicembre 2021. DISTRETTO di Fidenza

0001723/2021 17/11/2021

CONFERMA DELL'ATTUALE CONFIGURAZIONE DEI POSTI LETTO 

DELL'OSPEDALE DI COMUNITA' DI SAN SECONDO FINO 

ALL'APPROVAZIONE DEL NUOVO ASSETTO DI SETTING DI CURE. DISTRETTO di Fidenza

0001724/2021 18/11/2021

ASSEGNAZIONE DI INCARICHI PER LA COPERTURA DEGLI 

AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE EX ART.  63  ACN PER LA MEDICINA GENERALE 

23.03.2005 S.M.I.-ANNO 2021: INCARICHI TEMPORANEI DI CUI 

ALL'ART. 8 DELL'ACN PER LA MEDICINA GENERALE 18.06.2020- 

DISTRETTO SUD EST. DISTRETTO Sud-Est

0001725/2021 19/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Realizzazione della Casa della Salute Lubiana - San Lazzaro, 

Centro Dialisi Territoriale e Polo Territoriale Comunale di Via 

XXIV Maggio (PR) - Affidamento opere di completamento 

interno relative alla  fornitura e posa controsoffitti alla ditta 

Gommaplast Srl, con sede a Fidenza (PR) in Via Coduro n.17 - 

P. IVA 01922110349 - CUP D94B13001080005 - CIG 

89573184A6.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici



0001726/2021 19/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Approvazione verbali di gara e conseguente aggiudicazione 

definitiva della gara a procedura aperta ai sensi del D. Lgs. 

50/2016, per l'affidamento di servizi assicurativi occorrenti 

all'Unione d'Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell'Area Vasta 

Emilia Nord - AVEN (Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Modena, Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, Azienda 

USL di Modena, Azienda USL di Parma, Azienda USL di Piacenza 

e Azienda USL di Reggio Emilia) per il periodo dal anni 5 

(procedura effettuata da Azienda USL di Parma in qualità di 

Azienda capofila dell'Unione d'acquisto) - Codici Identificativi 

Gara all'interno dell'atto - Spesa presunta a carico dell' Azienda 

Unità Sanitaria Locale di Parma per il periodo di validità del 

contratto euro 1.050.420,50 imposte incluse.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001727/2021 19/11/2021

Concessione  congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 

26.03.2001 n.151 e smi. DISTRETTO di Fidenza

0001728/2021 23/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Nomina Commissione giudicatrice preposta all'esame e alla 

valutazione delle offerte tecniche pervenute a seguito di 

indizione di Gara a procedura aperta ai sensi dell'art. 60 del D. 

Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii., in ambito AVEN, per l'affidamento 

del servizio di Call Center a favore dell'Azienda U.S.L. di Parma 

e dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (Azienda 

Capofila dell'unione d'acquisto Azienda U.S.L. di Parma) - CIG 

QUADRO: 89403588CF.

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA 

Aziendale

0001729/2021 23/11/2021

Selezione interna per il conferimento dell'incarico 

professionale di alta specializzazione, "Organizzazione 

operativa nelle diverse fasi del percorso adottivo", afferente 

alla U.O. Complessa Psicologia Clinica e di Comunità della 

Direzione Sanitaria aziendale: ammissione dei candidati.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0001730/2021 23/11/2021

TRASFERIMENTO DEL PAZIENTE IDENTIFICATO CON IL CODICE 

G.F. DALLA COMUNITA' RESIDENZIALE EDUCATIVA INTEGRATA 

"SANTA MARIA MADDALENA"ALLA COMUNITA' EDUCATIVA 

RESIDENZIALE PER MINORI "S.LUCIA",VIA QUATTRO GIORNATE 

DI NAPOLI 1 -REGGIO EMILIA, GESTITA DAL "CENTRO DI 

SOLIDARIETA' ONLUS DI REGGIO EMILIA  dal 24.11.2021 al 

26.12.2021.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001731/2021 23/11/2021

Presa d'atto  fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i. DISTRETTO di Fidenza

0001732/2021 23/11/2021

Presa d'atto  fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i. DISTRETTO di Fidenza

0001733/2021 23/11/2021

Presa d'atto fruizione di permesso mensile di giorni tre ai sensi 

dell'art. 33. comma 3, della legge 05.02.1992, n. 104 e s.m.i. . DISTRETTO di Fidenza

0001734/2021 23/11/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per 

motivi di famiglia per l'educazione e l'assistenza della figlia di 

età inferiore ai sei anni, ai sensi dell'art. 12, comma 5 del CCNL 

integrativo del Comparto sanità sottoscritto il 20/09/2001 e 

s.m.i. . DISTRETTO di Fidenza

0001735/2021 24/11/2021

Ricognizione dello stato d'uso dei beni mobili inventariati - 

Dichiarazione di fuori uso e cancellazione dall'inventario di 

beni in dotazione ai servizi del Distretto di Fidenza - Gestione 

servizi sanitari - Proposta di fuori uso 2021FU/7 del 23 

novembre 2021.

DA - Area Interaziendale 

Economico Finanziaria

0001736/2021 24/11/2021

CONFERIMENTO INCARICO A MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

COD. REG. 25936 PER L'ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E 

CURA PRESSO LA CASA RESIDENZA ANZIANI VILLA SANTA 

CLOTILDE - OPERA DIOCESANA SAN BERNARDO DEGLI UBERTI - 

DISTRETTO DI PARMA. DISTRETTO di Parma



0001737/2021 24/11/2021

Prestazioni erogate da ENTI AUSILIARI VARI in favore assistiti 

Area Disciplinare Dipendenze Patologiche. Liquidazione fatture 

relative al mese di SETTEMBRE 2021.

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001738/2021 24/11/2021

Liquidazione degli Assegni di cura disabili ai sensi della 

deliberazione di Giunta Regionale n. 1122/2002, per 

l'assistenza presso il proprio domicilio di persone disabili -  5° 

bimestre 2021. DISTRETTO Sud-Est

0001739/2021 24/11/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104, modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 301846 in servizio presso 

l'Ospedale S.Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001740/2021 24/11/2021

Determinazione  n. 1362 del 09/11/2020 ad Oggetto : 

Liquidazione compensi ai Componenti della Commissione 

esaminatrice e al Comitato di vigilanza del concorso pubblico 

per titoli e prove d'esame per l'assunzione a tempo 

indeterminato di un dirigente sociologo. Correzione di errore 

materiale. Atti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001741/2021 24/11/2021

PROROGA DEL COMANDO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA 

LOCALE BRINDISI DELLA SIG.RA I.B. - COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D - DIPENDENTE 

A TEMPO INDETERMINATO DELL'AZIENDA USL DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001742/2021 24/11/2021

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di 

neuropsichiatria infantile Azienda USL di Parma. Ammissione 

Candidati.

Area Giuridica  Risorse 

Umane



0001743/2021 24/11/2021

Accoglimento della richiesta di ripristino del rapporto di lavoro 

a tempo pieno della dipendente sig.ra D.V. - CPS Infermiere 

cat. D.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001744/2021 24/11/2021

Liquidazione compensi ai componenti il Comitato di vigilanza 

del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo indeterminato di n. 5 posti di -Collaboratore 

Professionale Sanitario - Logopedista Cat. D - gestito in forma 

aggregata tra, le Aziende Sanitarie della Provincia di Parma 

(Azienda Usl di Parma e Azienda Ospedaliero-Universitaria di 

Parma), l'Azienda Usl di Reggio Emilia, l'Azienda Usl di Piacenza 

e  l'Azienda USL di Modena.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001745/2021 24/11/2021

Dott.ssa A.A., Dirigente Medico disciplina di Neuropsichiatria 

Infantile in servizio presso il Dipartimento Assistenziale 

Integrato Salute Mentale e Dipendenze Patologiche - 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a 

impegno ridotto.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001746/2021 24/11/2021

Concessione di permesso mensile di giorni tre ai sensi della 

Legge 5 Febbraio 1992, n° 104, modificata ed integrata dalla 

Legge 8 Marzo 2000, n° 53 e dalla Legge 4 Novembre 2010, n° 

183 al dipendente matricola 216341 in servizio presso 

l'Ospedale S.Maria di Borgo Val di Taro.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001747/2021 24/11/2021

ASSUNZIONE DI N. 1 OPERATORE TECNICO CAT. B - CON 

CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER MESI 

SEI, DA ASSEGNARE AL DISTRETTO DI PARMA.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001748/2021 25/11/2021

Conferimento al Dirigente matricola 212818 di un incarico 

Professionale di base Art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 

19/12/2019 area Dirigenza Sanità a seguito del superamento 

del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane



0001749/2021 25/11/2021

Rettifica alla Determina 1735 del 24 novembre 2021 per mero 

errore materiale - Ricognizione dello stato d'uso dei beni 

mobili inventariati - Dichiarazione di fuori uso e cancellazione 

dall'inventario di beni in dotazione ai servizi del Distretto di 

Fidenza - Gestione servizi sanitari - Proposta di fuori uso 

2021FU/7 del 23 novembre 2021.

DA - Area Interaziendale 

Economico Finanziaria

0001750/2021 25/11/2021

CONFERIMENTO INCARICO A MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

COD. REG. 17737 PER L'ATTIVITA' MEDICA DI DIAGNOSI E 

CURA PRESSO LA CASA RESIDENZA ANZIANI VILLA SANT'ILARIO - 

OPERA DIOCESANA SAN BERNARDO DEGLI UBERTI - DISTRETTO 

DI PARMA. DISTRETTO di Parma

0001751/2021 26/11/2021

Concessione congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 

26.03.2001 n.151 e smi. .

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001752/2021 26/11/2021 Concessione aspettativa senza assegni.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001753/2021 26/11/2021 Accoglimento dimissioni.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001754/2021 26/11/2021

Autorizzazione a frequentare, a scopo di tirocinio l'Ospedale 

Santa Maria di Borgo Val di Taro, per la  studentessa MAINI 

REBECCA, iscritta al Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 

presso l'Università degli Studi di Parma - anno accademico 

2021/2022.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001755/2021 26/11/2021

Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per 

avviare un'attività imprenditoriale. DISTRETTO di Fidenza

0001756/2021 26/11/2021

Concessione  congedo retribuito art. 42 comma 5 D.lgs del 

26.03.2001 n.151 e smi.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale



0001757/2021 26/11/2021 Accoglimento dimissioni.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001758/2021 26/11/2021

Aspettativa senza assegni ai sensi dell'art. 12 comma 8, lett.a) 

del CCNL Integrativo Nazionale per il personale del Comparto 

Sanità sottoscritto il 20.09.2021 e s.m.i. e s.m.i.- revoca della 

detarminazione n. 1543 del 20.10.2021 e riammissione in 

servizio.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001759/2021 26/11/2021

Autorizzazione alla frequenza volontaria presso l'Unità 

Operativa di Otorinolaringoiatria dell'Ospedale di Fidenza del 

Dr. Riccardo Vento, laureato in Medicina e Chirurgia.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001760/2021 26/11/2021

ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO DI ORIENTAMENTO, 

FORMAZIONE E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATO 

ALL'INCLUSIONE SOCIALE AI SENSI ART. 26 NOVIES L.R. 

17/2005 E SS.MM. A FAVORE DI UTENTE IDENTIFICATO CON IL 

CODICE SA.EM. IN CARICO ALL'U.O.S. TRATTAMENTI 

PSICOSOCIALI INTENSIVI  (DURATA 29.11.2021 - 29/05/2022).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001761/2021 26/11/2021

Formazione esterna mesi di Ottobre e Novembre 2021 - 

Ospedale di Fidenza.

PRESIDIO OSPEDALIERO 

Aziendale

0001762/2021 26/11/2021

Liquidazione della fattura dell'Azienda USL di Reggio Emilia  

360/202 del 05 novembre 2021 - rimborso del Premio di 

Operosità maturato presso l'Azienda USL di Parma del dr. 

L.M.R., medico specialista nella branca di odontostomatologia  

titolare di incarico a tempo indeterminato presso l'AUSL di 

Parma dal 01.03.1988 al  30.11.1998.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001763/2021 26/11/2021

Cessazione incarico Dr.ssa M.P. medico specialista in 

Diabetologia titolare di incarico a tempo indeterminato. Atti 

conseguenti.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001764/2021 26/11/2021

PROSECUZIONE INCARICO PROVVISORIO DI MEDICINA 

GENERALE ALLA DR.SSA L. L. DAL 1/12/2021 - DISTRETTO VALLI 

TARO E CENO.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001765/2021 29/11/2021

Accordi stipulati con 

soggetti privati o altre 

P.A. (art.23, comma1, 

lett.d. del D.Lgs. 

33/2013)

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL DI PARMA E L'UNIVERSITA' 

DEGLI STUDI  DI ENNA "KORE" PER LO SVOLGIMENTO DI 

TIROCINI PROFESSIONALIZZANTI POST-LAUREAM  IN 

PSICOLOGIA PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001766/2021 29/11/2021

ASSUNZIONE DI N. 12 COADIUTORI AMMINISTRATIVI CAT. B - 

CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER 

MESI SEI.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001767/2021 29/11/2021

RECEPIMENTO ESTRATTO VERBALE CMV DI BOLOGNA. 

CONSEGUENTE DISPENSA DAL SERVIZIO PER INABILITA' 

ASSOLUTA  E PERMANENTE A QUALSIASI ATTIVITA' 

LAVORATIVA, AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 12,  L. 08.08.1995 

N. 335, C.R.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001768/2021 29/11/2021

Conferimento di contratti di lavoro autonomo e di 

collaborazione coordinata e continuativa a personale medico 

per l'attuazione del piano di somministrazione dei vaccini anti 

SARS-COV-2,  in relazione all'emergenza COVID 19 . 

Provvedimenti conseguenti.

Area Giuridica  Risorse 

Umane

0001769/2021 29/11/2021

Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da M.A.R. 

dal 01.02.2022. Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato.

Area Economica Risorse 

Umane

0001770/2021 29/11/2021

Proroga incarichi a tempo determinato di Continuità 

Assistenziale ai sensi dell'art. 70 p. 3 e seguenti, capo III 

dell'A.C.N. DEL 29.07.2009 per la disciplina dei rapporti con i 

Medici di Medicina Generale. DISTRETTO Sud-Est

0001771/2021 29/11/2021

DISTRETTO SUD EST: ASSOCIAZIONISMO TRA MEDICI DI 

MEDICINA GENERALE - RICONOSCIMENTO NUOVA 

COMPOSIZIONE MEDICINA DI GRUPPO DENOMINATA "MEDICI 

DI LANGHIRANO" OPERANTE NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL 

COMUNE DI LANGHIRANO.

Direzione 

Amministrativa  Distr. 

Sud-Est



0001772/2021 29/11/2021

Approvazione avviso interno per il diritto allo studio (150 ore) 

riservato al personale dipendente dell'Area Comparto per 

l'anno scolastico/accademico 2021/2022.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001773/2021 29/11/2021

Ridefinizione  Unità di Valutazione Multidimensionale (UVM) 

per la gestione integrata extraospedaliera dei casi sociali e 

sanitari complessi.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001774/2021 29/11/2021

CESSAZIONE DEL DR. B.G. MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

CONVENZIONATO DEL DISTRETTO -VALLI TARO E CENO- PER 

COLLOCAMENTO A RIPOSO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001775/2021 29/11/2021

CESSAZIONE DEL DR. V.S. MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

CONVENZIONATO DEL DISTRETTO -VALLI TARO E CENO- PER 

COLLOCAMENTO A RIPOSO.

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane

0001776/2021 30/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Convenzione "Multiservizio di manutenzione degli immobili in 

uso alle Aziende sanitarie" stipulata, tra l'Agenzia Regionale 

Intercent-Er e l'RTI Siram Spa (impresa mandataria) - P. IVA 

08786190150, S.G.N.San Gabriele Nuovaenergia Srl - P. IVA 

01638430338, Allodi Srl - P. IVA 00145330346, Impresa Cella 

Gaetano Srl - P. IVA 00841080336, Croci Costruzioni Srl - P. IVA 

01079560338, I.G.T.Impresa Generale Torri Srl - Manutenzione 

extra canone impiantistica e prestazioni integrative relative al 

periodo 01.01.2021 - 30.06.2021. CIG derivato n. 8927085F93.

Servizio Logistica E 

Gestione Amministrativa 

Lavori Pubblici

0001777/2021 30/11/2021

Provvedimenti in ordine all'attuazione del progetto di vita e di 

cure a favore di persona adulta con disabilità A.K. presso il 

Gruppo Appartamento della Cooperativa Sociale  Molinetto di 

Parma, con oneri a carico del Fondo per la Non 

Autosufficienza.

DISTRETTO Valli Taro e 

Ceno

0001778/2021 30/11/2021

Cessazione di incarico Specialistico Ambulatoriale a tempo 

indeterminato nella branca di oculistica presso il Distretto -

Valli Taro e Ceno- del dr. P.J. (Ultimo giorno di lavoro 

31/12/2021).

Dipartimento 

Interaziendale Risorse 

Umane



0001779/2021 30/11/2021

Progetto integrato di inserimento della minore M.R. presso la 

Comunità   Familiare "Casa Nel Vento" di Traversetolo (PR). 

Provvedimenti conseguenti. (CIG  Z0C33FF69E).

DIPARTIMENTO  

Assistenza Integrata-

Salute Mentale e 

Dipendenze Patologiche

0001780/2021 30/11/2021

DECESSO DIPENDENTE N.K.R.L. LIQUIDAZIONE AGLI EREDI 

LEGITTIMI E/O TESTAMENTARI DELL'INDENNITA' DI MANCATO 

PREAVVISO E DEGLI EVENTUALI GIORNI DI FERIE MATURATI E 

NON GODUTI.

Area Economica Risorse 

Umane

0001781/2021 30/11/2021

Conferimento al Dirigente matricola 304671 di un incarico 

Professionale di base ex art. 18, comma 1, par. II, lett. D), CCNL 

19/12/2019 area Dirigenza Sanità, a seguito del superamento 

del periodo di prova.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001782/2021 30/11/2021

Scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi (art. 23, 

comma1, lett. B del 

D.Lgs 33/2013)

Recepimento della proroga per la fornitura di Monitor Cardiaci 

Impiantabili Reveal Linq 1 e 2 occorrente all'Unione di Acquisto 

fra le Aziende sanitarie associate all'Area Vasta Emilia Nord 

(AVEN). Periodo 01/09/2021-31/08/2022 - Azienda Capofila: 

Azienda USL di Piacenza. Importo presunto di spesa annuale 

dell'Azienda Usl di Parma di  27.000,00 Euro (IVA esclusa). 

Codice CIG derivato 8015258026.

Servizio Acquisizione 

Beni

0001783/2021 30/11/2021

PRESA D'ATTO DELL'ESITO DELLA VERIFICA SULL' ATTIVITA' 

PROFESSIONALE DEI DIRIGENTI MEDICI DELL' AREA 

TERRITORIALE - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Formazione e Sviluppo 

Risorse Umane

0001784/2021 30/11/2021

Liquidazione  dei   Contratti individuali  per l'assistenza  a casa 

della persona anziana non autosufficiente stipulati dal S.A.A. 

distrettuale  -  5° Bimestre 2021. DISTRETTO Sud-Est


