ALCOOLUL ST MUNCA

In Italia, in anul 2010, au fost denuntate la INAIL
circa 775.000 accidente de munca.

Unele studii au evidentiat faptul cd intre 4 si 20%
dintre toate accidentele de muncad sunt datorate
abuzului de alcool

Aceasta inseamna cd dintre cele 775.000 accidente
de muncd declarate in 2010 intre 31.000 si 155.000
ar putea avea ca si cauzd consumul de alcool

Consumul de bduturi alcoolice reprezinta un risc in
plus comparativ cu riscul deja preexistent al muncii.

De aceea este indispensabil ca patronii sa
CONTROLEZE RISCUL DE ALCOOL, dupa cum
prevede art.28 din D.Lgs n° 81/08.

Consumul de alcool la locul de muncd este
responsabil de: productivitate scdzuta, erori
procedurale, deteriorare a  echipamentului,
cresterea accidentelor de muncd, incapacitate de
muncd, absenteism, schimbdri frecvente al locului de
muncd, nevoia de asistentd a familiilor lucrdtorilor
afectati negativ de alcool duce la costuri pentru
industrie si societate.

SECTORUL CONSTRUCTIILOR, dldaturi de
transport si de minerit, ARE CEA MAI MARE
RATA A ACCIDENTELOR MORTALE LEGATE DE
ALCOOL.

CAZATURILE SUNT CELE MAI FRECVENTE
ACCIDENTE MORTALE 1IN CONSTRUCTII,
URMATE DE CELE LEGATE DE UTILIZAREA DE
MIJLOACE DE TRANSPORT.

O STARE BUNA A SANATATII
ESTE O AFACERE BUNA PENTRU TOTI

Nu consuma bduturi alcoolice la locul de munca
pentru cd vom avea:

- un risc redus de leziuni si accidente la locul de
munca

-atmosfera de lucru mai bund

-shift de munca si o mai bund organizare a muncii
-reducerea absenteismului din cauza problemelor
de sdndtate

-cresterea productivitdtii

-0 imagine mai bund pentru companie

Companiile care pun in aplicare PROGRAME DE
PROMOVAREA SANATATII LA LOCUL DE
MUNCA au gdsit schimbdri pozitive semnificative.

Definirea si punerea Th aplicare a unei POLITICI
DE PREVENIRE COMPANY ALCOHOLOGY
Thseamnd concret punerea in aplicare a acestor
modificdri, care reprezintd nu numai o mare
realizare pentru companie din punct de vedere
economic, dar, de asemenea, o companie de
investitii responsabild din punct de vedere social
care sa convind companiei, muncitorilor si a
mediului extern.
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CINE MUNCESTE NU BEA

Daca doriti mai multe informatii specifice privind
sdndtatea si siguranta la locul de munca,

CONTACTATI-NE

Unita Funzionale
Prevenzione Igiene Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro
via Capitini n. 6
52042 Camucia di Cortona (AR)
Tel. 0575/639961

CINE BEA NU MUNCESTE

In atentia

DEPARTAMENTULUI DE PREVENTIE
U.0. Igiena Sanatate Locuri de Munca
Azienda USL 8 Arezzo




NUMERELE DE ALCOOL

Pentru Organizatia Mondiala a Sdndatdtii (OMS)
consumatorii de bduturi alcoolice in lume sunt circa
2 miliarde gi 76 de milioane de oameni au tulburdri
legate al consumului de alcool

BAUTURT ALCOOLICE

Alcoolul este o substantd toxicd pentru organism,
poate cauza cancer si are o capacitate mare de a
induce dependentad si obisnuintd

Consumul de bduturi alcoolice este un risc, nu numai
pentru sdndtatea si bundstarea noastrd, dar, de
asemenea, si pentru cea a familiei noastre si a
colegilor nostrii.

In cazul In care numdrul este mai mult de 2-3

pahare pe zi pentru bdrbati si 1-2 pentru femei,
sdndtatea si bundstarea sunt la risc mai mare.

Chiar dacd consumul este mai mic decdt aceste
valori se pot avea riscuri, mai ales dacd serviciul in
sine necesitd o atentie deosebitd, concentrare, sau
dacd avem in grijd alte persoane.

PATOLOGII CORELATE CU ALCOOLUL

Consumul de bauturi alcoolice pe termen lungo
poate provoca o deteriorare majord a diferitelor
organe asa cum se aratd in figura de mai jos

HARMFUL EFFECTS

Bduturile alcoolice sunt, de asemenea responsabile
pentru: reducerea vederii, timpii de reactie lentd,
scdderea capacitafii de a gandi, scdderea
capacitdtii de a percepe pericolul cu o crestere
semnificativd a RISCULUT DE ACCIDENTE.

ALCOOL ST LEGISLATIE

Legea 125/2001,:"Legea-cadru privind alcoolul si
problemele legate de alcool” interzice prelevarea si
administrarea de bduturi alcoolice gi bduturi
spirtoase, in activitati care implicd un risc ridicat de
accidente de muncd sau de securitate, securitatea
sau sdndtatea unor terte pdrii.

Lucrdtorilor pot fi efectuate teste de alcool de
cdtre un medic al serviciilor competente de
securitate sau medici de medicina muncii de la ASL.

Muncitorii cu patologii secundare alcoolului dacd au
contract pe termen indeterminat , pot avea acces la
programe de tratament si reabilitare cu pdstrarea
locurilor de muncd de pdnd la 3ani.

Oricine care nu respectd aceastd interdictie se
pedepseste cu plata unei amenzi de la 516 pdnd la
2582 €.

Interdictia de recrutare si administrare de alcool
se aplici LUCRATORILOR ANGAJATI 1IN
SARCINILE DE CONSTRUCTIE SI TOATE
SARCINILE care implicd activitdtile de la mare
altitudine, de peste 2 metri inaltime.

Alte activitati de lucru implicate sunt: asistenta
medicala, asistenta sociala si socio-medicala,
activitdtile de transport, personalul trenurilor,
marinari, utilaje terasiere de operare, de utilizare
si de marfuri, toate sarcinile care au loc in cariere
si mine. ("Mdsura 16 martie 2006 N. 2540"),

IN TOATE ACESTE ACTIVITATI LUCRATORII
NU TREBUIE SA CONSUME ALCOOL.

TREBUIE SA AIBA DECI, IN SANGE O
CANTITATE DE ALCOOL EGALA CU ZERO.



