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With the publication of “Guidefor victims of industrial accidents and relatives”, in
2009, the Permanent Provincial Conference® - in which representatives from the
different institutions of the Provincia in Pescara sit - aimed at ensuring a simple
information kit for victims of work-related accidents and for their relatives, to
help them fulfilling the first administrative tasks necessary to then have access to
socio-psychological assistance.

20.000 copies in Italian were handed over to the administrations which contrib-
uted to the editing of the guide, as well as to municipalities, for distribution to
citizens. The guide is also avaible on the websites of the Prefettura and of the
provincial administrations.

Since “accidents do not discriminate, they strike both national workers and im-
migrants” - according to Giorgio Napolitano, President of the Italian Republic - the
Permanent Provincial Conference decided in 2010 to publish this guide in several
foreign languages, including English, French and Spanish.

In this publication the information is essential, written in simple language to fa-
cilitate consultation and to offer, right after an accident, directions to the injured
and to their relatives, in order to help them contact the competent offices, so to
have a rapid access to the benefits they are entitled to.

In handing over the guide to foreign workers, | hope that it may help mitigate
if not the pain, at least the feeling of loneliness and isolation that often follows
work-related accidents. I also hope that it may help keep a high level of alert to a
phenomenon that always has serious human and social consequences.

My thanks go to all the components of the group, who were involved in the re-
alization of this guide.

Pescara, 16 febbraio 2011
Prefect

Dott. Vincenzo D'Antuono

“ The Permanent Provincial Conference is a body chaired by the prefect. Its function is to assist
the prefect in coordinating most of State duties at sub-regional level working together with Local
Authorities.







ACCIDENTE DE MUNCA: CE SE FACE?

Un accident de munca poate provoca o dauna mai mult sau mai putin grava sau
chiar decesul lucratorului.

In ambele cazuri, lucratorilor sau membrilor familiei acestora li se pot eroga
unele prestatii economice chiar si in cazul in care administratorul societatii in
care ei prestesteaza servicii nu este in requla cu plata asigurarilor sociale (exclus
persoanele casnice sau lucratorii autonomi)

L'INAIL a prevazut intre altele o forma de asigurare chiar si pentru riscul de acci-
dente in mediul casnic (domestic).

In prezentul ghid sint indicate doar prestatiile importante descrise in continutul
lor esential. Pentru mai multe informatii, va veti adresa la organele competente
(adresele sint indicate in paginile finale ale acestei editii)

Pentru o cit mai usoara consultare a prezentului material, prestatii sint distinse in:

- prestatii economice pentru victimele accidentelor de munca surve-
nite la locul de munca

- prestatii economice pentru membrii familiei victimei in caz de acci-
dent mortal

LA CINE SE VA ADRESA?

Organele ce au competenta de a cerceta un accident de munca sunt: A.S.L.,
L'INAIL, L'INPS, Provincia.

Cei interesati se pot adresa pentru primirea de informatii sau asistenta la or-
ganele de patronat si directie sociala (ANMIL)
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PRESTATII PENTRU VICTIMELE ACCIDENTELOR DE
MUNCASURVENITE LA LOCUL DE MUNCA

10

Indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca
Indemnizatie pentru handicap psiho-fizic
Boli profesionale

Ajutor de sustinere si recuperare a capacitatii de munca
a persoanelor cu handicap

Indemnizatie acordata pentru accidente survenite in
mediul casnic (domestic)

Ajutor pentru asistenta personala permanenta
Alocatie pentru pierderea capacitatii totale de munca

Erogarea integrala a costurilor de medicamente
la sfirsit de an

Acordarea brevetului si distinctiei de onoare

Reorientarea, reicadrarea in alt loc de munca al lucratorului

adaptat capacitatilor fizice si psihice ale lucratorului
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PRESTATII PENTRU VICTIMELE

1 Indemnizatie pentru incapacitate de munca temporara
(absoluta)

E o prestatie economica erogata de catre INAIL pentru persoanele ce au suferit
anumite daune din cauza unui accident de munca si nu si pot desfasura activi-
vitatea de serviciu mai mult de 3 zile. E o indemnizatie ce inlocuieste retributia
pina la a 4 zi sau pina la vindecarea persoanei in cauza.

ATENTIE

Dupa producerea accidentului, certificatul medical vizat de medicul de
garda, trebuie sa fie prezentat imediat la angajator, care trebuie sa
avize accidentul de munca la INAIL, in termen de 48 de ore; in cazul in
care lucratorul are o activitate independenta si autonoma, certificatul
medical vizat de catre medicul de garda sau medicul specialist va fi
inaintat direct la INAIL in acelasi termen prevazut mai sus.

Prima de scadenta certificatului medical, lucratorul trebuie sa se prezin-
te la sediul INAIL pentru efectuarea controlului sanitar dupa caz.
Personalul sanitar al INAIL poate decide starea de vindecare a persoa-
nei in cauza, putind acorda preulngirea zilelor de concediu medical si
prescriind tratamentul necesar vindecarii persoanei accidentate sau
starea grava de sanatate hotarind decizia definitiva asupra incapacita-
tii de munca. Restul indemizatiei vine erogata in termen de 30 de zile
de la data certificatului definitiv (decizia) asupra incapacitatii de munca.

2 Indemnizatie pentru pierderea capacitatii de munca
psiho-fizice

E o prestatie economica erogata de catre INAIL, indiferent de venitul lucrato-
rului, pentru accidente de munca survenite la locul de miunca, urmare caruia,
lucratorul ramine cu un handicap psihic sau fizic. Pentru a putea beneficia de
aceasta indemnizatie, gradul de handicap sau infirmitate trebuie sa fie cuprins
intre 6% si 100%.

Pina la 5% a capacitatii de munca nu se poate
primi nici un fel de indemnizatiel;

de la 6% la 100% vine stabilita un quantum lunar,
denumit renta acordat pentru o dauna biologica.

In cazul in care se are dubii asupra invaliditatii persoanei ce a suferit acciden-

tul de munca, certificatul medical poate fi consemnat la INAIL saul la INPS si in
acet ultim caz prestatiile economice vor fi furnizate de catre INPS.



ATENTIE

Prestatia trebuie sa fie solicitata:

la INAIL in termen de 3 ani de la producerea accidentului;
la INPS in termen de un an de la producerea accidentului.

3 Boli profesionale

E o indemnizatie prevazuta de la INAIL, dupa procedura prevazuta la punctul
anterior, pentru lucratorul care a contactat o boala profesionala, specifica me-
diului si locului de munca al lucratorului.

ATENTIE

Lucratorul trebuie sa denunte aceasta boala in termen de 15 zile de la di-
agnosticarea acestei boli (malatii), prezentind certificatul medical la an-
gajatorul unde presteaza servicii sau daca nu este salariat direct la INAIL.

4 Ajutor de sustinere pentru persoanele cu handicap si
recuperarea capacitatii de munca

Lucratorul, victima unui accident de munca sau al unei boli profesionale poa-
te solicita sprijinul pentru obtinerea, dispozitivelor tehnice”, care consita in
proteze sau servicii adiacente furnizate de catre INAIL in vederea sprijinirii si
reintegrarii in viata sociala si de familie a persoanei in cauza.

Prestatia se poate obtine solicitind cererea la sediul INAIL, care in cadrul unui
program de recuperare are ca scop reintegrarea persoanei in cauza in mediul
social si de familie.

Cererea va fi insotita de catre 4 elemente: recomandarea din parteamedicului
curant, autorizatia de la INAIL cu privire la recunoasterea infirmitatii, comanda
protezei respective si factura reprezentin costul respectiv.

ATENTIE

In cazurile deosebit de grave cu sprijinul INAIL se va forma o echipa de
specialisti care vor proiecta modificari de natura arhitectonica la domi-
ciliul victimei accidentului de munca, adaptari si modificari specifice la
autoturism, dupa caz.

5 Indemnizatii pentru accidente de munca survenite in
mediul casnic (domestic)

E o indemnizatie prevazuta de catre INAIL pentru persoanele ce au suferit un
accident survenit in mediul casnic (domestic).
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Lucrul in casa cuprinde totalitatea activitatilor casnice fara a a fi subordonata si
efectuata in mod gratuit in locuinta unde exista nucleul familiar al asiguratului,
cuprinzind si balcoanele, gradinile si partile comune (casa scarii).

Sint incluse in acest capitol si persoanele ce au suferit un accident in casa din
partea animalelor domestice.

Pentru a putea beneficia de aceste prestatii, lucratorul in cauza trebuie sa aiba
in precedent o anumita asiqurare cu INAIL.

ATENTIE
Persoanele ce fac asigurarea trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:
* sa fie cu virsta cuprinsa intre 18 si 65 de ani;
+ sanu aiba o alta activitate inscrisa la ente previdenziala;
« safisubitaccidentulinmediul casnic, iar capacitateadeinadaptabilitate
permanenta sa fie de la 1 ian 2007 cel putin sau egala de 27%.
Venitul nu se refera la modificarea conditiei fizice si vine erogat din ziua

urmatoare a insanatosirii clinice pentru toata viata.

6 Ajutor pentru asistenta personala permanenta

E o prestatie economica acordata de catre INAIL posesorilor de renta in mo-
mentul in care se constata ca este nevoie de asistenta personala permanenta
cauzata de una din conditiile patologice anexate in tabelul T.U nr.1124\1965.
Alocatia lunara este stabilita la cererea titularului de renta sau recomandarea
expresa a comisiei medicale INAIL, acordindu-seA din momentul constatarii
rezultatului expertizei si pina cind se constata ca solicitantul nu mai necesita
insotirea permanenta.

Aceasta alocatie nu poate fi cumulata cu alte pensii sau ajutor de insotire.

ATENTIE

Alocatia de insotire va fi suspendata in caz de internare in spital sau
insitutii de recuperare, unde exista deja personal calificat pentru insoti-
rea si ingrijirea persoanei invalide.

7 Alocatie de pierderea capacitatii de munca definitive

E un ajutor lunar, evaluat anual, pentru persoane aflate in incapacitate de
munca cu virsta pina la 65 de ani, care solicita cererea la sediul INAIL, de unde
fac parte, cu conditia sa fie declarati inapti in oricare alt sector de munca de
catre comisia de expertiza asupra pierderii capacitatii de munca.

ATENTIE

Pentru persoanele cu invaliditate psiho-fizica recunoscute pina la 1 ian.
2007, gradul de invaliditate trebuie sa fie superior de 20%.



8 Ajutor acordat la finele anului

E o prestatie economica acordata de catre INAIL marilor invalizi.

ATENTIE

Aceasta bonificatie se refera la persoanele invalide cu un procent de
infirmitate intre 60 si 100 %. Se corda in limitele veniturilor INAIL, un
cuantum putind fi acordat si pentru fii cu virsta pina la 12 ani, indiferent
de venitul care-I au.

9 Brevetul si medalia de onoare

E o prestatie de natura onorifica si economica acordata de catre INAIL |a cerere.
In fiecare an, cu ocazia sarbatoririi zilei invalizilor si infirmilor urmare acci-
dentelor de munca, INAIL, in colaborare cu ANMIL, la nivel provincial acorda
medalia de onoare, precum si un ajutor banesc persoanelor ramase infirme in
unrma producerii unui accident de munca.

ATENTIE

Aceste prestatii erogate de catre INAIL sint prevazute pentru persoanele
cu un grad mare de invaliditate cuprins intre 80 si 100% sau persoanelor
ramase infirme cu un grad de infirmitate cuprins intre 50 si 79%. Aceste
prestatii se pot acorda o singura data.

ANMIL, impreuna cu fundatia, ,Ajutam imediat” sprijina economic mem-
brii de familie ale victimelor accidentelor de munca, aflati in conditii eco-
nomice precare.

10 REEVALUAREA CAPACITATII DE MUNCA:
C.D. “COLLOCAMENTO MIRATO"”

Collocamento mirato va permite reintegrarea intr-un nou post de munca al
persoanelor cu handicap, evaluind posibilitatile capacitatii de munca ale per-
soanelor in cauza.

Se pot inscrie in listele de collocamento mirato, potrivit legii n 68\12 martie
1999 persoanele cu un grad de invaliditate superior de 33% - gradul de invali-
ditate va fi recunoscut de catre INAIL.

Inscrierea la aceasta se poate face imediat, iar cererea va fi prezentata la unul
din CENTRI PER L'IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI PESCARA.

ATENTIE
Cetatenii extracomunitari vor prezenta permisul de sedere in original,
in cazul in care este expirat se va atasa cererea de reinnoire a acestuia.
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PRESTATII ACORDATE FAMILIEI UNUI LUCRATOR IN CAZ DE

ACCIDENT MORTAL

1 Renta acordata la urmasi

2 Pensie de urmas

3 Ajutor funerar

4 Ajutor special permanent lunar

5 Fondul pentru sustinerea victimelor

6 Ajutor pentru accidente survenite in mediul casnic

7 Reorientarea muncii
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1 Renta (ajutor) acordat urmasilor

Renta evaluata anual, e erogata de catre INAIL, sotului sau sotiei
accidentatului(ei), fiilor legitimi, sau adoptivi, sau in lipsa acestora parintilor
naturali sau adoptivi, frati sau surori ce sint in intretinere.

Prestatia va fi acordata atit in cazul in care moartea lucratorului survine in
timpul accidentului cit si in cazul cind moartea lucratorului survine ulterior.

ATENTIE

Fiii, parintii naturali sau adoptivi, fratii sau surorile victimei au drep-
tul la aceasta renta numai daca au convietuit sau sint in intertinerea
lucratorului. Fiii ce indeplinesc aceste conditii pot beneficia de acest
drept pina la virsta de 26 de ani, daca frecventeaza cursul unei scoli sau
facultati, iar daca-s majori pot beneficia de acest drept in cazul in care
conditia fizica sau psihica nu le poate permite dreptul de a munci.

IN caz de deces al titularului rentei, INAIL comunica la urmasii acestuia
posibilitatea de prezentare a cererii pentru a putea obtine asa zisa ren-
ta. Acestia in timp de 90 de zile de la comunicare, vor prezenta solicita-
rea impreuna cu documentatia medicala, din care rezulta ca moartea
titularului a survenit ca urmare a unui accident de munca.

2 Pensia de urmas

Aceasta pensie vine stabilita de catre INPS la eventuali urmasi in caz de deces al
lucratorului asigurat (pensie indirecta) sau al pensionatului (reversibila).

In ambele cazuri pensia este acordata sotului sau sotiei supravietuitor sau fiilor
aflati in intretinerea lucratorului, daca sint minori sau studenti sau majori, dar cu
un handicap, nepoti aflati in intretinerea rudei defuncte (bunic, bunica) sau in
lipsa acestora poate fi acordata parintilor victimei, fratilor sau surorilor necasa-
toriti, aflati in intretinerea victimei.

ATENTIE

Pensia indirecta se poate acorda, doar daca, in momentul decesului,
lucratorul rezulta cu 15 ani de cotizare, sau era asigurat de macar 5 ani,

din care 3 ani a avut o cincime din asigurari platite la CAS, pina la data
decesului.

Pensia reversibila se acorda numai daca persoana decedata era deja
pensionata.

3 Ajutorul funerar (de deces)

E o prestatie de natura economica, erogata de catre INAIL, o singura data ur-
masilor lucratorilor decedati in urma unui accident de munca survenit la locul
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de munca, sau urmare unei boli profesionale.

Aceeasi prestatie vine acordata si pentru urmasii asiguratilor din mediul casnic
(domestic).

In cazul absentei urmasilor persoanei defuncte, ajutorul de deces se va acorda
oricarei persoane care face dovada cheltuielilor funerare.

4 Ajutorul special permanent lunar

Este un ajutor acordat de catre INAIL la urmasi, in cazul de deces al titularului
de renta care a suferit de o incapacitate in procent de 48%, provenita din cau-
za unui accident de munca sau a unei boli profesionale.

Prestatia economica poate fi solicitata de catre sotul sau sotia defunctului(ei)
sau de catre fiii acestuia, in cazul in care acestia nu sint posesori de alte rente,
prestatii economice sau alte venituri mai mari sau eqgale cu cele ale ajutorului
special.

In cazul in care venitul este inferior acestui ajutor, se vor acorda diferente.

ATENTIE

Solicitarea va fi prezentata in timp de 180 de zile de la decesul lucrato-
rului. INAIL va gestiona direct acest ajutor in cazul in care a fost respinsa
aceasta solicitare.

5 Fondul pentru sustinerea si ajutorarea persoanelor ce au
fost victime ale accidentelor de munca

Prestatiile prevazute de FOND, erogate de catre INAIL sint:

- 0 prestatie tantum repartizata in mod egal celor de au acest drept;

- 0 cota anticipata egala cu 3 salarii din venit acordata celor ce au acest drept.
Prestatiile sint erogate in mod favorabil doar urmasilor prevazuti in art. 85, T.U.
nr. 1124/1965.

Pot primi aceasta prestatie una tantum atit membrii familiei lucratorului asi-
gurat, fiind inclusi aici si lucratorii asigurati din mediul casnic, cit si cei care nu
au avut o asigurare obligatorie.

Pot insa primi o renta anicipata in mod exclusiv urmasii lucratorilor ce au avut
o asigurare obligatorie, cit si cei din mediul casnic, cu aceeasi conditie.

ATENTIE

Aceste drepturi se refera in mod exclusiv la accidentele de munca si boli
profesionale verificate incepind cu data de 01.ianuarie.2007, care au
comportat decesul lucratorului.



Sint excluse bolile profesionale, cit si accidentele de munca survenite
inainte de 01.ianuarie2007.

Erogarea asa-zisei prestatii, incepe dupa inaintarea cererii de catre
unul dintre cei ce au dreptul, in termen de 40 de zile de la decesul lucra-
torului. Nerespectarea acestui termen comporta pierderea beneficiilor,
intrucit termenul indicat trebuie respectat obligatoriu.

6 Renta pentru accidente de munca produse in mediul
cansnic (domestic)

Se acorda urmasilor peroanelor asigurate pentru riscul accidentelor survenite
in mediul casnic. INAIL eroga un ajutor lunar.

7 Orientarea catre un post de munca

Orfanii si sotul sau sotia supravietuitori, urmasi ai celor decedati, urmare unui
accident de munca, precum si fiii persoanelor recunoscute cu un grad mare de
invaliditate, consecinta a unui accident de munca, se pot inscrie pentru a primi
un post de munca potrivit pregatirii profesionale. (conform art.18 al legii nr.68
din 12 martie 1999.

Solicitarea va fi prezentata la CENTRI PER L'IMPIEGO della PROVINCIA DI PESCA-
RA. Inscrierea pentru colocviu obligatoriu e imediata.

ATENTIE

Inscrierea sotului sau sotiei, precum si fiilor persoanelor recunoscute cu
grad inalt de invaliditate e consimtita intr-un mod de inlocuire avind
dreptul la titlul principal.

Orfanii si fii subiectilor recunoscuti cu un inalt grad de invaliditate se pot
inscrie doar daca la momentul decesului unuia din parinti sint minori.
In cadrul acestui articol, sint considerati minori atit fiii cu virta de 21
de ani, elevi ai unei scoli, cit si studenti universitari cu virsta pina la
26 de ani.

Pentru cetatenii extracomunitari e necesar prezentarea permisului de
sedere (soggiorno) in original, iar in cazul in care acesta este expirat se
va anexa cererea de reinnoire a acestui permis.






AKSIDENT NE PUNE: CFARE DUHET TE BEJME?

Njé aksident né puné mund té shkaktojé njé dém pak a shumé té réndé o
vdekjen e punétorit.

Né té dy rastet, punétoréve o familjeve té tyre mund ti pagohen disa shérbime
edhe né rastin kur punédhénési nuk éshté né rrequll me pagesat e sigurimit
shoqéror (pervec shtépiakeve dhe punétoréve te veté-punésuar).

INAIL ghithashtu, ka parashikuar njé formé sigurimi kundér rrezigeve qé arriné
nga puna e zhvilluar né abjentet shtépiake.

Né kété udhézues, tregohen vetém shérbimet mé té réndésishme, té
pérshkruara né pérmbajten thelbésore. Pér mé shumé informacione kontaktoni
zyrat kompetente (adresat dhe numrat e telefonit jane ne faget e fundit).

Pér njé konsultim mé té thjeshté, shérbimet jané ndaré né:
+ shérbimet pér viktimat e aksidenteve né vendin e punes
+ shérbimet pér familjet e viktimave né raste aksidente me vdekje.

TE CILET PER TE KONTAKTUAR?

Institucionet qé kané kompetencé, né raste aksidentesh né puné, jané: ASL,
INAIL, INPS dhe Provinca.

Té interesuarit mund té kontaktojné direkt keto trupe o mund te kérkojné
mbéshtetje tek Istitucionet di Patrocinio ose ANMIL (Associazione
Nazionale Mutilati ed Invalidi del Lavoro).







SHERBIMET PER VIKTIMAT E AKSIDENTEVE NE VENDET E PUNES

1 Démshpérblim pér pa mundési té pérkohéshme (absolute) pag.
2 Zhdémtim pér démtim té integritetit psikofizik pag.
3 Sémundje profesionale pag.
4 Mbéshtetje pér njeréz me aftési té kufizuara rehabilitim pag.
5 Zhdémtim pér aksidente né ambjente shtépiake pag.
6 Cek pér mbéshtetje personale té vazhdueshme pag.
7 Cek pér njeréz jo té pérshtatshém pér puné pag.
8 Shpérndarja suplementare e fundit té vitit pag.
9 Patenta dhe distinktiv nderi pag.
10 Fillimi i punés: c.d. “punésim me shénjester” pag.
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SHERBIMET PER VIKTIMAT

1 Kompensim pér paaftési kohore (absolute)

Eshté njé shérbim ekonomik i paguar nga INAIL pér aksidente qé pércaktojné
déme qé nuk lejoné ushtrimin e aktivitetit pér mé shumé se tre dité.

Eshté njé zhdémtim qé jepet kur déshton pagesa dhe jepet ditén e katért
mbas aksidentit deri né shérimin klinik.

KUJDES

Pas aksidentit, certifikata mjeksore e ndihmés sé shpejté ose té
mjekut specialist duhet té dorézohet menjéheré - nga punonjési - tek
punédhénesi, qé e kalon tek INAIL brénda 48 oréve nga aksidenti; nga
i veté - punésuari - direkt tek INAIL.

Para skadencés sé certifikatés, punétori duhet té shkojé tek zyrat
INAIL, pér kontrollet e shéndetit té rastit. Mjekét e INAIL mund ta
besojné akoma jo té shéruar punétorin duke e zgjatur paaftesiné, duke
pérshkruar mjekimet e nevojshme ose mendojné se éshté shéruar dhe
léshojné certifikatén finale. Bilanci i zhdémtimit jepet brénda 30 ditéve
nga data e certifikatés finale.

2 Zhdémtime pér démtime té integritetit psiko-fisik

Eshté njé shérbim ekonomik qé jepet nga INAIL - pavarésisht nga té ardhurat
e mé parshme - pér aksidente nga té cilét arrin njé démtim pér integritetin
psiko-fisik.

Pér té pasur té drejté pér kompensim, shkalla e aftésisé sé kufizuar e gjetur
duhet té jeté mes 6% dhe 100%.

Deri ne 5% nuk duhet té pagohet asnjé kompensim;

nga 6% deri 15 % pagohet njé shumé si kompensim pér
dém biologjik;

nga 16% deri 100% pagohet njé shumé e cila quhet
pension pér dem biologjik.

Né qofté se shkaku i sémundjes éshté i dyshimté, certifikata e mjekut qé i
pérket aksidentit mund té dorézohet tek INAIL o INPS dhe né kété rastin e
fundit, shérbimet jepen nga INPS (né bazé té njé marréveshje ndérmjet INAIL
E INPS).

KUJDES

Shérbimi duhet té kérkohet:

tek INAIL brénda tre vjetésh nga ngjarja;
tek INPS brénda nje viti nga ngjarja.



3 Sémundje professionale

Eshté njé kompensim qé jepet nga INAIL, sipas procedurés sé pércaktuar né
paragrafin e mésiperm, punétorit qé ka kontraktuar sémundjen profesionale,
né lidhje me aktivitetin e punés.

KUJDES

Punonjési duhet té raportojé sémundjen brenda 15 ditéve pas paraqitjes
sé saj, duke presantuar certifikaten e mjekut tek punédhénési o, nese
nuk punon direkt tek INAIL.

4 Mbéshtetje pér personat me aftési té kufizuara dhe
rehabilitim

Punétori viktimé e aksdentit o e sémundjes profesionale mund té marrin
“paisje teknike”, pérbéré nga proteza dhe ndihma té llojeve té ndryshme qge
jepen nga INAIL dhe konsiderohen té

nevojshme pér zhvillim e jetés sé pérditshme dhe né marrdhénie.

Shérbimi mund té merret duke paraqitur kérkesén tek INAIL gé, brénda njé
programi rehabilitimi, finalizuar me riintegrimin familjar, social dhe punésimin
e punétorit, e njeh kur kéto katér supozime: pérshkrim nga mjeku, autorizim
nga INAIL, furnizim, testim:

KUJDES

Nérastetvecanérishtserioz aktivizohet - tek INAIL - njé ekip shumédisiplinor
pér té pércaktuar njé projekt rehabilizuas personal, gé mund té pérfshijé
pérshtatje arkitektonike né shtépiné e té aksidentuarit, pérshtatje dhe
modifikime té autoveturés dhe furnizime pér méshtetje kompjuteri.

5 Zhdémtime pér aksidente shtépiake

Eshté njé zhdémtim qé pagon INAIL pér démtimet qé vijné nga aksidentet pér
shkak té punéve shtépiake.

Puna shtépiake e mbrojtur éshté bashkésia e aktiviteteve té zhvilluar - pa
punédhénéspunétor, pa pagesé - né véndbanimin ku familja e té siguruarit
jeton zakonisht, pérfshiré dhe ballkonin, kopshtin, dhe pjesé té tjera té pallatit
té pérbashkéta, si shkallét.

Jané té mbuluar nga aksidentet qé ndodhin pér shérimin né shtépi té kafshéve
shtépiake .

Pér té marré keto shérbime, subjekti i aksidentuar duhet té keté kontraktuar
mé paré njé sigurim apostafat me INAIL.



SHERBIMET PER VIKTIMAT

KUJDES
Subjektet qé mund té sigurohen duhet té kené dokumentat e
méposhtme:
» duhet té kené njé moshé ndérmjet 18 dhe 65 vjeteve;
e té mos ndérmarrin ndonjé aktivitet tjetér me regjistrim té
detyrueshém né institucionin e sigurimeve shoqérore;
« po té kesh pésuar nje aksident per shkak te punés shtépiake nga e
cila arrin njé paaftési e pérhershme qé - nga 1° Janari 2007 - duhet
té jeté té paktén 27%.
Té ardhurat nuk jané subjekt pér rishikimin té ndryshimit té kushteve
fizike dhe jepet nga dita e paré pas shérimit klinik, pér gjithé jetén.

6 Cek per mbéshtetje personale té vazhdueshme

Eshté njé shérbim ekonomik dhe pagohet nga INAIL mbajtésit té pensionit kur
éshté e domosdoshme njé mbéshtetje personale e vazhdueshme, pér shkak
té njé gjéndje patalogjike

shénuar né tabelén e bashkéngjitur té T.U.n. 1124/1965.

Ndihma mujore éshté paguar, me kérkesen e mbajtésit t& ndihmes o
pér mendimin e shprehur nga mjeku INAIL né momentin qé éshté i sigurt
démi i pérkoheshém, deri sa duron nevoja e mbéshtetjes dhe nuk mund te
kombinohet me ceqet shogérues.

KUJDES
Ceku pezullohet né rastin qé shtrohet né spital o né vénde té tjera me
pagese pér INAIL ose istitucione té tjera.

7 Cek pér njeréz jo té pérshtatshem pér puné

Eshté njé ndihmé mujore, qé rishikohet vit pas viti, [éshohet mbajtésit té
pensionit, me moshé jo mé té madhe se 65 vjec, qé paraqisin kérkesé tek
INAIL qé i pérket, nése deklarohen jo té pérshtatshém pér asnjé sektor pune
nga njé komision i pérshtatshém.

KUJDES
Pér aksidentet té verifikuar nga 1° Janari 2007 paaftésia duhet té jeté
mé e larté se 20%.

8 shpérndarja suplementare e fundit té vitit

Eshté njé shérbim ekonomik integrativ qé INAIL paguan né fund té ¢'do viti té
paaftéve té médhen;.



KUJDES

Integrimi i takon té paaftéve té médhenj me njé paaftési té pérfshiré
ndérmjet 60% dhe 100%.

Eshté subjekte e limitit e té ardhurave té caktuar vit pas viti nga INAIL.
Njé shumé shtes pagohet pér femijét né moshén 12 vjec, pavarésisht
nga té ardhurat qé ka.

9 Patenta dhe distinktiv nderi

Eshté njé shérbim me natyré nderuese dhe ekonomike, jepet nga INAIL me
kérkesé.

C'do vit, me rastin e dités sé invalidit dhe té sakatosurit t& punés organizuar
nga INAIL né bashképunim me ANMIL né nivel provincal, te paaftéve té
médhenj dhe té sakatosurve té punés i dorézohen patenta. Distinktiv nderi
dhe njé shumé parash.

KUJDES

Kéto shérbime, té dhéna nga INAIL. Jané té riservuar pér té padftit e
médhenj me njé gradé paaftésie pérfshiré ndérmjet 80% dhe 100% o
té sakatosurve té punés me njé gradé paaftésie pérfshiré ndérmjet 50%
dhe 79% dhe i pérkasin vetém njé heré.

ANMIL, ndérmjet fondacionit “I mbéshtesim shpejt”, ndihmon
ekonomikisht familjarét e viktimave dhe invalidét e punés qé jané né
kushte ekonomike té varféra.

10 Fillimi i punés: c.d. “punésim me shénjester”

Punésimi me shénjester lejon qé té fusim né vendin e punés mé té
pérshtatshém njerézit me paaftési, duke vlerésuar aftésine e punés sé tyre.
Mund té rregjistrohen né listat e punésimit me shénjester - themeluar me
ligjin 12 mars 1999, n.68 - invalidét e punés me njé gradé paaftésie mé té
larté se 33% té vértetuar nga INAIL.

Rregjistrimi né punésimin me shénjester éshté i menjéhershém, kérkesa
duhet té prezantohet né Qendrén pér punésim té Provinces sé Peskarés

KUJDES

Pér jo-shtetas té BE's éshté e nevojshme leja qéndrimit origjinale (né
rastin qé ka skaduar duhet té jeté e shogéruar nga njé letér gé déshmon
pranesén e rinovimit).
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1 Te ardhura per te mbijetuarit

Té ardhurat, vlerésohen vit pér vit, jepet nga INAIL bashkéshortit, fémijéve
té ligjeshém, natyrale, té njohur, t& njohshém, té adoptuar, nése mungojné,
prindérve natyral o adoptiv, o véllezérve e motrave qé bashkjetojné o qé ka
varur.

Shérbimi jepet nése vdekja rrjedh pérnjéheré nga aksidenti o nése verifikohet
mé pas dhe si pasojé e aksidentit.

KUJDES

Fémijét .prindérit natyral o adoptiv, véllezérit dhe motrat e viktimés kané
té drejta mbi té ardhurat vetém né qofté se bashkéjetues dhe té varur.
Fémijét qé gjenden né kéto kushte

mbajné kété té drejté deri né moshén 26 vjec, nése rregjistrohet né njé
kurs studimi, o nese me moshé mbi 18 vjec por té paafté pér té punuar.
Né rast vdekje té mbajtésit té té ardhurave, INAIL komunikon té
mbijetuarve mundésiné té prezantojné njé kérkesé pér té marré kéto té
ardhura. Kéto, brénda 90 ditéve nga komunikimi, duhet té prezantojné
kérkesén me dokumentat mjeksore nga e cila rrjedh gé vdekja e mbajtésit
éshté pasojé e akidentit.

2 Pensione pér té mbijetuarit

Pensioni jepet nga INPS té mbijetuarve né raste vdekje té punétorit té siguruar
(pension indirekt) o té pensionistit (kthyeshmeéria).

Né té dy rastet, pensioni i jepet bashkéshortit o fémijéve qé ka varur, qé
jané té mitur o studenté o te paafté o nipérve té mitur té varur nga i aférmi i
vdekur (gjyshi o gjyshja) o, né mungesé té kétyre figurave, dhe té prindérve, té
véllezérve, té véllezérve beqar dhe té motrave beqgare.

KUJDES

Pensioni indirekt jepet vetém né qofté se, né momentin e vdekjes,
punétori rezulton té keté mé pak se 15 vjet kontribute, o nése ishte i
siguruar nga té paktén 5 vjet, nga té cilat 3 vjet

né pesévjecarin para datés sé vdekjes.

Pensioni i kthyeshmerisé jepet nése personi i vdekur ishte tashmé né
pension.

3 Cek per varrimin

Eshté njé shérbim me natyré ekonomike, jepet nga INAIL vetém njé heré, té
mbijetuarve prej punétoréve té vdekur pér shkak té njé aksidenti né puné o
pér njé sémundje profesionale. | njéjti shérbim jepet edhe té mbijetuarve té



SHERBIME PER FAMILJARET

siguruar kundrejt aksidenteve shtépiake. Né rastin qé nuk ka té mbijetuar, ceku
i pérket té gjithé personave qé arsyetojné qé i kané béré barré shpenzimeve
pér varrimin.

4 Cek special i vazhdueshém mujor

Ceku jepet nga INAIL té mbijetuarve, né rast vdekje té mbajtésit té té ardhurave
me paaftési jo mé té ulét se 48%, e ndodhur pér shkage jo té varura nga
aksidenti né puné o semundje profesionale.

Shérbimi ekonomik mund té kérkohet nga bashkéshorti dhe nga fémijét qé
nuk kané té ardhura, shérbimet ekonomike pensionistike o té ardhura té tjera
(pervec té ardhurave nga shtépia ku jeton) pér hyrje té barabarta o mé té larta
se ceku special. Né rast se té ardhurat jané mé té pakta cekut i korrispondon
diferenca.

KUJDES

Kérkesa duhet té prezantohet brenda 180 ditéve nga vdekja e punétorit.
INAIL korispondon direkt cekun, né rastin qé éshté refuzuar kérkesa pér
té ardhura té mbijetuarve.

5 Fondi pér mbéshtetjen e viktimave

Shérbimet e parashikuar nga fondi, qé pagohen nga INAIL jané:

- njé shérbim una tantum, i ndaré né pjesé té barabarta ndérmjet té gjithé atyre
qé kané té drejta.

- njé parashikim i barabarté me tre muajt e té ardhurave vjetore qé i pérkasin
atyre qé kané té drejta.

Shérbimet jepen vetém né favor té mbijetuarve té parashikuar nga art. 85 i T.U.

n. 1124/1965.

Mund té kené shérbime una tantum si familjarét e punétove té siguruar, pérfshiré

subjektet t& mbrojtur kundér aksidenteve shtépiake, dhe ato qé nuk jané té

pérfshiré né sigurimin e detyrueshém.

Mund, té marrin njé paradhénie té té ardhurave ekskluzivisht té mbijetuarit té

punétoréve qé kané detyrimin e sigurimit dhe ato té mbrojtur kundér aksidenteve

shtépiake.

KUJDES

Rastet e mbrojtura jané aksidentet né puné té verifikuar nga 1° janari
2007, qé kané vendosur vdekjen e punétorit.

Jané, té perjashtuar si sémundjet profesionale si dhe aksidentet para
1° janarit 2007.

Pagesat e shérbimeve té mésipérme béhet pas prezantimit té njé



kérkese specifike, nga njé qé ka té drejté, brénda 40 ditéve nga vdekja
e punétorit, edhe nése kérkesa arrin me voné

se koha e caktuar nuk pérfshin té drejtén té mbledhé dobi, me qé afati
i caktuar nuk duhet té konsiderohet i preré.

6 Té ardhura pér aksidente né ambjente shtépiake

Té mbijetuarve té personave té siguruar kundér aksidenteve né ambiente
shtepiake INAIL u pagon té ardhura mujore.

7 Fillimi i punés

Jetimét dhe bashkéshorti i mbijetuar i atyre qé kané vdekur pér shkak pune si
dhe bashkéshortét dhe fémijét té subjekteve té njohur invalid té médhenj pér
shkak té punés mund té

rregjistrohen né listat e punésimit té detyrueshém (art. 18 i ligjit 12 mars 1999,
n. 68).

Keérkesa duhet té prezantohet né Qendrén pér Punésim té Provincés sé Peskarés.
Rregjistrimi né punésimin e detyrueshém éshté i menjéhershém.

KUJDES

Rregjistrimi i bashkéshortéve dhe té fémijéve té subjektit té njohur
invalid i madh i lejohet ekskluzivisht pér té zévendésuar cilin kishte té
drejté me titull kryesor.

Jetimét dhe fémijét e subjekteve té njohur invalid té médhenj mund té
rregjistrohen vetém nése jané té mitur né momentin e vdekjes sé prindit
o té njohjes si invalid i madh.

Né efektet e rregjistrimit né listat e punésimit me shénjester konsiderohen
té mitur fémijét me moshé jo mé té madhe se 21 vjec, nése studenté
té shkollave teté vjecare té mesme, dhe né 26vjec, nése jané studenté
universiteti.

Pér jo-shtetas té BE's éshté e nevojshme leja gendrimit origjinale (né
rastin qé ka skaduar duhet té jeté e shogeruar nga njé letér gé déshmon
pranesén e rinovimit).
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INAIL - italian Government Agency for Insurance against work-related injuries
Work Center in Pescara - Viale Marconi, 334

Tel. 085 454511 - Fax 085 45451347

Officials: Dott.ssa Paola Durastante- Tel 085 45451395

e-mails: pescara@inail.it

web: www inail.it

PROVINCIA IN PESCARA

Employment for disabled persons

Pescara, 75, Via Passolanciano, 75 - stair 2. 1st floor

Tel. 085 20552216 - Tel. e Fax 085 20552219

Official: Dott.ssa Adelina Pietroleonardo - Tel. 085 20552237
e-mails: silus@provincia.pescara.it

web: www.pescaralavoro.it

INPS - National Institute of Welfare

Office in Pescara - Via R. Paolucci, 35

Tel. 085 42431

Official: Dott. Enrico Trubiano - Tel. 085 4243203
e-mails: e.trubiano@inps.it

web: www.inps.it

ANMIL - National Association of disabled persons at work

Office in Pescara - Via B. Croce, 200

Tel. 085 67224 - Fax 085 9049003

Officials: Mrs Stefania Di Giovanni and Antonella D’Ettorre - Tel 085 9049001
e-mails: pescara@anmil.it

web: www.anmil.it

This guide has been realized with the cooperation of:

Claudio Ciampagna (ANMIL), Antonio Caponetti (ASL), Paola Durastante (INAIL), Loredana Giangreco
Marotta (Provincia in Pescara), Giuseppe Marinelli (DPL), Enrico Trubiano (INPS), Pietro Verna (Maritime
Directorate of Pescara).

From the Prefecture: Carlo Torlontano (Head of Cabinet) and Antonella Rotolo (Deputy Head of Cabinet)

Many thanks to: Giancarlo Di Cintio, Germano Giansante, Paola Micucci and Marina Pasquali Lasagni.
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A travers “la brochure pour les victimes d’accidents du travail et pour les ayant
droit” publiée en 2009, la Conference Provinciale Permanente® - ou siegent les dé-
légués des institutions de la province de Pescara - a permis de garantir un moyen

pratique d’orientation aux victimes d’accidents du travail et aux ayant droit, pour
les accompagner dans les démarches des procédures et pour leur permettre suc-
cessivement d’accéder aux appuis d’ordre psychologique et de réinsertion sociale.
Vingt mille copies publiées - en langue italienne - ont été remises aux institutions
qui ont collaborées a l'initiative et aux Mairies, qui se sont chargées de les dis-
tribuer aux citoyens; en outre, le contenu de la brochure a été publié sur les sites
internet de la Préfecture - UTG et des institutions de la province.

Tout comme Ia rappelé in primis Monsieur le Président de la République, qui est
intervenu plusieurs fois pour dénoncer le phénomene des accidents du travail,
«les accidents ne discriminent pas, ils frappent aussi bien les travailleurs italiens
que les immigrés», la Conference Provinciale Permanente a retenu de procéder,
en 2010, a la réalisation de cette brochure traduite en plusieurs langues.

Dans cette brochure, en anglais, francais et espagnol, les informations sont es-
sentielles et expliquées de facon simple pour faciliter la consultation du lecteur et
offrir aux accidentés et aux ayant droit, dans I'immediat de I'événement, un sup-
port qui les aidera a contacter les services compétents leur permettant d’obtenir
rapidement les soins nécessaires.

Livrant cette brochure aux travailleurs étrangers, je souhaite que celle-ci soit, non
seulement une aide efficace dans les circonstances qui trop souvent sont des mo-
ments dramatiques de solitude, mais qu’elle puisse aussi contribuer a maintenir
un haut niveau d’attention sur le phénoméne des accidents du travail, phéno-
méne douloureux aussi bien du point de vue humain que du point de vue social.

Je remercie encore tous les membres du groupe de travail pour leur précieuse
contribution.

Pescara, 16 febbraio 2011
Le Prefet

Dott. Vincenzo D'Antuono

“La Conference Permanente est un organisme qui a la fonction d’aider le Préfet dans la coordi-
nation des activités des Bureaux decentralisés de I’Etat et dans la véritable coopération avec les
représentants des autonomies locales; elle est présidée par le Préfet et se compose, au niveau de
la province, des responsables des structures peripheriques de I’Etat, du President de la Province,
du Maire de la Commune chef-lieu et des Maires des communes eventuellement interessées aux
problémes traités, ainsi que les autres institutions dont la participation est considérée opportune,
par rapport aux engagements d prendre.







