
РАБОЧИЕ ЗНАКИ 

Обрати внимание на знаки, которые 

встречаются на предприятии. Они могут быть 

различной формы и цвета, в зависимости от 

того, какую информации они несут. 

Существуют: 
ЗАПРЕЩАЮЩИЕ ЗНАКИ 
 

 

 

ПРЕДОСТЕРЕГАЮЩИЕ ЗНАКИ 

 

 
 

 

ОБЯЗУЮЩИЕ ЗНАКИ 

 

 

ЗНАКИ СПАСЕНИЯ И ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ 

 

 
ИНФОРМИРОВАНИЕ, ОБУЧЕНИЕ И ПОДГОТОВКА 

должны: 

- относиться к личному месту работы и к 

выполняющим обязанностям 

- переодически повторяться, в соответствии с 

увеличением риска и при появлении нового 

риска 

- проводиться так, чтобы работник мог понять и 

выучить обсуждаемые аргументы, несмотря на 

различие стиля жизни и язык 

 

должны проводиться: 

- в момент принятия на работу 

- при изменении выполняющих обязанностей 

- при использовании нового оборудования, или 

новых химических опасных веществ 

 

МЕДИЦИНСКОЕ НАБЛЮДЕНИЕ- МЕДОСМОТР 

Осуществляется компетентным врачем от 

предприятия и включает в себя как медосмотр 

так и различные анализы 

НЕОБХОДИМО 

для оценки состояния здоровья работника и его 

пригодности для выполнения определенных 

обязанностей. Медицинский осмотр является 

профилактическим и переодическим 

 
РАБОТНИКИ НЕ ДОСТИГШИЕ 18 ЛЕТ 

Закон охраняет здоровье несовершеннолетних 

работников 

ДЛЯ ТОГО ЧТОБЫ РАБОТАТЬ, НЕОБХОДИМО ИМЕТЬ 

ИСПОЛНИВШИЕСЯ 15 ЛЕТ 

 
Работники от 15 до 18 лет не могут работать на 

должностях опасных и вредных для здоровья 

(например, работа на строительных лесах) 
 

РАБОТНИЦЫ БЕРЕМЕННЫЕ И ПОСЛЕ РОДОВ 

Во время беременности и до семи месяцев после 

родов тяжелые и вредные работы могут нанести 

вред для здоровья женщины и ребенка 

РАБОТНИЦА ДОЛЖНА НЕМЕДЛЕННО ПОСТАВИТЬ В 

ИЗВЕСТНОСТЬ РАБОТОДАТЕЛЯ О БЕРЕМЕННОСТИ 

Работодатель обязан определить риск и предпринять 

меры  предосторожности и предохранения, 

предусмотренные законом об охране материнства, 

отдаляя работницу от риска на работе 

 

ПРИ НЕСЧАСТНОМ СЛУЧАЕ ОДНОГО ИЗ КОЛЛЕГ 

НА РАБОТЕ, ЧТО НЕОБХОДИМО ДЕЛАТЬ: 

немедленно позвонить в 118  и сообщить 

работнику Скорой Помощи название 

предприятия, где ты работаешь, который 

предпримет чрезвычайные меры, 

предусмотренные в этом случае и пришлет 

машину Скорой Помощи.  

 
Охрана здоровья и безопасности 

эмигрированных работников 

 
 

 
 

 
Отдел Безопасности 

ОО.ФФ.ОО. Безопасность Гигиена и Охрана 

на Месте Работы 

 
 
 
 
 
 
 

РАБОТНИК “ИНОСТРАНЕЦ”  

НЕ “ОТСТРАНЕН” ОТ БЕЗОПАСНОСТИ 

 
 
 

 
 
 
 

 

 
   
Этот буклет  поможет тебе не быть в неведение 

о правилах безопасности на рабочем месте и  

предлагает ознакомиться с первым списком ее 

основных правил 



РИСК НА РАБОТЕ  
 

 

 

Риск несчастного случая 

� Машины, аппаратура и 

оборудования 

� Опасные вещества 

� Пожары-взрывы 

� Работы на высоте (напр. 

строительные леса) 

� Лестницы 

Риск гигиеническо-

природного характера 

� Химические вещества 

� Физические вещества 

� Биологические вещества 

 

 

Организационные риски  

� Организовывание 

работы (работа  ночная и 

посменная) 

� Одиночная работа 

Положение о безопасности на работе указано 

в законопроекте 81 от 2008 года 

 

Что должен выполнить работодатель 
– оценить всяческий риск так, чтобы  исключить его 

или свести на минимум соответсвующими мерами 

предосторожности 

– уменьшить или исключить, где это возможно, риски 

– назначить компетентного врача, когда это 

предусмотрено законом 

– сообщить работнику о рисках, существующих на 

предприятии, и о мерах предосторожности 

– оснастить работника личными предметами 

безопасности (Л.П.Б.) 
 

Что должен делать  работник 
- правильно использовать машины, рабочее 

оборудование и химические вещества 

- не убирать и не переделывать устройства для 

безопасности и контроля 

- не выполнять операции, которые не являются 

вашими обязанностями или которые вы не 

умеете делать 

- постоянно одевать личные предметы 

безопасности, которые выданы работодателем  

- оповещать работодателя о неисправном 

оборудовании 

-     проходить соответствующий медосмотр 

 ЧТО ТАКОЕ ЛИЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ БЕЗОПАСНОСТИ  

(ЛПБ): напр. перчатки, обувь, наушники и т.д. 
Это все предметы, надеваемые работником для 

собственной предосторожности от одного или более 

рисков, для здоровья и безопасности, во время 

работы.  

Они должны быть: 

- куплены и выданы работодателем 

- использованы только тогда, когда не возможно 

исключить или уменьшить риск другими мерами 

безопасности 

- подходящими для риска на рабочем месте 

- подходящими для тех кто их использует 

 

К КОМУ ОБРАТИТЬСЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ НА 

ПРЕДПРИЯТИИ 

Работодатель: может принимать решения по 

расходам, организации и управлению рабочей 

деятельности предприятия, применяя все меры 

предосторожности и безопасности, гарантируя 

здоровье  работников. 

Управляющий и/или Глава предприятия: обязан 

контролировать и координировать правильное 

выполнение рабочей деятельности  
Представитель работников по безопасности (ПРБ): 

назначенный работниками для участия  в процессе  

оценки риска и используемых мер 

предосторожности, для гарантии их здоровья и 

безопасности во время работы. 

Заведующий отделом безопасности и охраны (ЗОБО) 

назначенный работодателем для координации 

деятельности по безопасности, направленной на 

предохранение от рабочего риска. 

Компетентный доктор (КД):  

специалист, назначенный работодателем для 

медосмотра работников, подверженных рабочему 

риску, и для сотрудничества по обучению, подготовке 

и оценке рисков и эффективности используемых мер 

предосторожности. 

Ответственный за Скорую Помощь: 

 человек, отвечающий за непредвиденные ситуации в    

случае аварии, обученный на специальных курсах. 

 
К КОМУ ОБРАТИТЬСЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ ЗА 

ПРЕДЕЛАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 
Агенство УСЛ  3 Пистоя, Отдел Безопасности, 

Функциональный Отдел Безопасности Гигиены и 

Охраны на Месте Работы 

Оказывают помощь, надзор и контроль за 

действующими нормами, с целью поддержания 

здоровья и безопасности на работе. 

 

Районный округ Валдиневоле  via XXIV Maggio 8 

Ponte Buggianese, tel. 0572 460746 fax 0572 635664 

 

Районный округ Пистои viale Matteotti 19 Pistoia,  

tel. 0573 353421 fax 0573 353423 

 

 

 

 

N°verde бесплатный и 

гарантирует анонимность 
 

Рабочий отдел провинции Via I. Desideri  34 

Pistoia tel. 0573 50571 fax 0573 368322 

 

Пожарная охрана провинции Via L. Russo  77  

Pistoia tel. 0573  984396 - 115 emergenze 

 

Национальное Учреждение Страхования от 

несчастных случаев на работе (INAIL)            

Piazza D. Alighieri – Pistoia tel.  0573 3541 

 

Паритетные Территориальные Органы: 

для ремесленного производства 

Via Donatori del Sangue 35/a Pistoia Tel 0573 33213 

для промышленного производства 

P.zza Garibaldi 5 Pistoia Tel 0573 99171 


