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Nome

Nazionalith

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dal gennaio 2008 ad oggi
Dal 2019 ad oggi

Dal 2018 ad oggi

Dal 2614 al 2019

Dal 2018 al 2022
Dal 2005 af 2008
Dal 2000 ad oggi

Dal settembre al dicembre 1999

» Nome e indisizzo del datore di
lavoro

« Tipo diazienda o settore
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INGLESE MARIA
Nata il

Italiang

Dipengente delf'azienda USL di Parma, afferente al Dipartimento di Salute Mentale

Incaricp presso il CSM est di Parma e Referente del Centro studi del DAISM-DP di Parma

ice esperta in programmi di Giusiizia Riparativa, mediazione reo-vittima, mediazione
sociald e scolastica, sensibilizzazione e formazione; partecipazione a handi ragionali sul
territorfo; sensibilizzazione Camera Penale; sensibilizzazione scolastica; sensibilizzazione
ihzioni di volontariato; sensibilizzazione azienda USL di Parma-NPIA

Adesigne al Comitato Nazionale dei Mediatori espenti in programmi di Giustizia Riparativa e
meadiagione reo-vittima

Respofisabile dellUOS Salute Mentale e Dipendenze Patologiche degli I1.PP. di Parma
Compgnente def Tavolo Tecnico carcere, su mandato dall'Azienda Sanitaria Lpcale di Parma

Incaricp libero professionale per Azienda USL di Parma presso il SERT di Parma e CSM di
Formayo Taro (PR)

Altivild di psicoterapeuta libero professionale a Parma, fino al 2014 in regime extramoenia, dal
2014 igtramoenia,

Incarich a tempo determinato come dirigente medico-psichiaira presso il DSM di Cremona, sede
CPS d| Casalmaggiore (CR) 2

Azienda USL di Parma

Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche di Parma
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+ Tipa di implega Dirigente medico-psichiatra
+ Principali mansioni e responsabilita Lavora clinica in una. équipe multiprofessionale che fa capo al CSM est di Parma, presa in carico
di pazienti con disturbi psichiatrici, interfaccia con il territorio.

Referente per il DAISM-DP di ricerche e studi su vari ambiti tematici, in siretta coliaborazione
con 'UOC Prevenzione, Ricerca e Innovazione in capo al dr. Gilberto Gerra.

Responsabile di una UOS con incarico gestionale, direzione delléquipe multiprofessionale,
Attivita clinica di consulenze e presa In carico psichiatrica allinterno di un gruppo di lavoro.
Organizzazione di attivita terapeufico-riabilitative e taboratori espressivi rivolti ai pazienti in
carico con supervisione del conduttori. .

Formazione allinterno della convenzione con I'Universith di Parma nel corso di laurea in Scienze
Sociali, Tutor per tesi,

Formazione Scuola per 0SS in capo a Ferma Futuro di Parma
Formazione come docente presso I'Universita di Bergamo.
Formazione presso la Scuola di psicoterapia ll Ruolo Terapeutico di Milano

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ 1969 Diploma In maturita linguistica nel 1989 liceo Marconi di Parma
+ Nome & tipo di istituto di istruzione - Laurea in medicina e chirurgia nel 1995 Universita di Parma
o formazione Specializzazione in psichiatria nel 1999 Universita di Verona
. Corsa di mediazione Etnoclinica nel 2016 Scuola di Psicoterapia Sagara di Pisa.
Corso per Mediazione penale e giustizia riparativa curato dalla cooperativa Dike, 2017-2018,
esame finale nel febbraio 2019.
« Principali materie / abilit Psichiatria, epidemiologia, psicoterapia, psicofarmacologia
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione,
‘nazionale (se pertinente)
]
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CAPACITA E COMPETENZE

: PERSONALI
Acquisite el corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
ficonoscitte da certificali e diplomf
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di letiura
» Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

'CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare con aftre persone, in
ambiente multicuiturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importanie e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura & spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamente e amministrazione
of persone, progetti, bifanci; sul posto di
lavoro, in attivita df volontariato (ad es,
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, afrezzalure specifiche,
macchinari, ece.

CAPACITAE COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicats,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[TALIANG

INGLESE, FRANCESE, TEDESCO
Buono, buono, sufficiente
Buono, buono, sufficiente
Buono, buono, sufficiente

CAPACITA DI GESTIRE UN GRUFPO DI LAVORO, ESPEI-iIENZA DI LAVORG D'EQUIPE; ACQUISIZIONE Dt
COMPETENZE NEL CAMPO DELLA MEDIAZIONE ETNOCLINICA CON CORSOQ EFFETTUATO NEL 2016
PRESSO LA SCUOLA DI PSICOTERAPIA SAGARA DI PiSA

TiTodo Di MEDIATRICE PENALE E MEDIAZIONE DEI CONFLITTI CONFERITO NEL FERBRAIO 2019
PRESEO LA COOPERATIVA DIKE DI MiLAND :

IN PABSATO COORDINAMENTO D! UN GRUPPO Df LAVORO MULTIPROFESSIONALE

UTILIZZO DEFPROGRAMMI DI SCRITTURA WORD

Autorizzo il tratiamento dei miei dati persgnali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codicg in materia di protezione dei dati personali”.

In fede
dr.ssa Maria Inglese
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