
                                              

                                                                                                                          

 

RETE per la RECOVERY 
 

AZIONE LAVORO – percorsi di formazione e orientamento all’attività occupazionale 
 
 

Proposta a cura di  
Consorzio Fantasia 

Cooperativa CAMELOT 

 

  
 

LABORATORI DI FORMAZIONE IN ESPERIENZA 

NELL’AMBITO DELL'AGRICOLTURA SOCIALE 

 

 

 
Dove 

 

Consorzio Fantasia 

Via S. Ilario 7 - Loc. Viazzano 
Varano De Melegari (PR) 

Rif. COOPERATIVA 

 
 

Vanessa Gandi - vanessa.gandi@consorziofantasia.it – 392.9780984    

Nadia Leporati - risorseumane@consorziofantasia.it – 0525.305081 

Rif. DAISM 

 

Maria Cristina Daolio 
mdaolio@ausl.pr.it 



                                              

                                                                                                                          

 

CONTESTO di LAVORO – condizioni ambientali, strumentali, relazionali 
 
Consorzio Fantasia, insieme alla consorziata Cooperativa Camelot, propone inserimenti in laboratori 

strutturati presso il Frutteto Valceno sito in località Viazzano di Varano de Melegari. Nello specifico i 

laboratori legati all'agricoltura sociale prevedono l’impegno dei corsiti nella coltivazione e gestione delle 

serre adibite alla coltivazione di orticole. L'attività viene svolta principalmente in campo all'esterno e/o 

all'interno delle serre, i corsisti vengono inizialmente formati sulle tecniche di coltivazione, utilizzo dei 

materiali e attrezzature specifiche, successivamente affiancati, almeno nel primo periodo, da operatori 

agricoli esperti. L’orario di lavoro è principalmente mattutino, dalle 9 alle 12 circa e legato alla stagionalità 

dei prodotti coltivati.   

In generale il lavoro agricolo necessita di una propensione allo stare negli ambienti aperti e una tolleranza 

a condizioni climatiche differenti.  Il contesto agricolo permette ai lavoratori di relazionarsi con gli 

operatori del settore di riferimento, e offre l'opportunità di entrare in contatto anche con altre figure 

impiegate nel contesto del frutteto adiacente alle serre (operai addetti alla cura del verde e raccolta dei 

prodotti, addetti alla vendita, clienti del punto vendita). 

 

 

 

REQUISITI e CONDIZIONI necessarie per aderire alla proposta formativa 
 
Per lo svolgimento dell'attività proposta sono necessari i seguenti requisiti: 

 propensione verso il contesto agricolo, la cura delle piante e le coltivazioni; 

 capacità di orientarsi rispetto al tempo e nello spazio; 

 disponibilità alla manipolazione della terra e all'utilizzo di strumenti agricoli semplici (zappa, vanga, 

rastrello...); 

 puntualità e rispetto dei tempi di lavoro; 

 capacità di comprensione ed esecuzione dei compiti assegnanti; 

 riconoscimento e rispetto dei ruoli; 

 adattamento al lavoro di gruppo con suddivisione di compiti; 

 autonomie negli spostamenti (da e verso la sede del laboratorio e poi dello stage); 

 capacità manuali fini e grossolane. 

 

  



                                              

                                                                                                                          

 

IMPOSTAZIONE DEL LABORATORIO – tempi, moduli, referenti, attrezzature/abbigliamento 

 
 

Periodo 
 

Da MARZO a GIUGNO 2023 

Giorno e ora 

 

2 gg/settimana dalle ore 9 alle ore 12 (3h) 
Il luogo non è facilmente raggiungibile con i mezzi di trasporto pubblico 

N. ore 40 ore + eventuale stage di 50 ore in azienda agricola 

Formatore 
 

Alberto Chiappari e Alessia Pelani 

Ref. Educativo 
 

Vanessa Gandi 

Rivolto a 

 

Un gruppo di max. 5 persone 

Abbigliamento 

richiesto  

Abbigliamento comodo 
(Scarpe antinfortunistiche e guanti forniti dalla cooperativa) 

Attestazione 
competenze 
acquisite  

Certificazione di competenze nella coltivazione di orticole in serra e 
conoscenza delle tecniche adeguate 

 

 

CONTENUTI MODULI FORMATIVI 
 

 Norme e procedure di sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro 

 Approccio al contesto lavorativo: riconoscimento dei ruoli, capacità di lavorare in gruppo 

 Coltivazione in serra: procedure e peculiarità 

 Apprendimento delle fasi di coltivazione in serra 

 Tecniche di coltivazione orticole 

 Raccolta e preparazione del prodotto per la vendita 

 Visita altre aziende del territorio 


