Formato europeo

vitae

per il curriculum

Informazioni personali

Nome
e-mail

Marta Passafonti -
martapassafonti@gmail.com

Esperienza lavorativa

Date

17 Marzo 2015 - in corso

Luogo di lavoro

Psicologa presso lo Spazio Giovani - Ausl di Parma
Via Melloni, 1/B a Parma
tel.0521/393337 - 0521/393336

spaziogiovani@ausl.pr.it

. Tipo di impiego

Borsa di studto (Psicologa)

Principali mansioni e
‘responsabilita

Potenziamento dell'empowerment negli adolescentx e nella popolazuone
di recente immigrazione come strategia individuale per la prevenzione
delle IVG e sulla percezione di lavoro sul corpo sui temi della violenza.

; Date

16 Marzo'2015 - in corso

' Luogo di iavoro

Spazio 4 (Centro di Aggregaznone Glovam!e) via Manzom 21,
29100 Piacenza

kTip‘o di impiego
- Principali mansioni e
- responsabilita

~ Incarico libero - professionale

Coordinatrice e Referente del Centro di Aggregaz&one Glovamie dei B
Comune di Piacenza '

Date
- Luogo di favoro

Tipo di impiego

 Via Romagnosx 33A, Piacenza

* Studio privato:

e - Sostegno allo Sviluppo Evolutivo in Ado!escenza

Gennalo 2012 - m corso

Poliambulatorio Galleana, via Sl!va 10 - P:acenza (PC)

TITOLARE DI PARTITA DI IVA
- Consulenza Psicologica lndnvnduale

- Sostegno alla Genitorialita
- ‘Valutazione Psico-diagnostica (Rorschach TAT MMPL..)

{¥fo3 i§



Date{da-~a)

Settembre 2008 - Marzo 2015

Aggiudicazione ad ARCI Piacenza (Associazione Ricreativa e Culturale
Italiana) del

Bando “CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO PER

L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONEDEL CENTRO DI AGGREGAZIONE
GIOVANILE SITO IN VIA MANZONI N° 21 DENOMINATO "SPAZIO 4"

Luogo di lavoro

Spazio 4 (Centro di Aggregazione Giovanile) via Manzoni 21,
29100 Piacenza

Tipo di impiego

Dipendente di Arci Piacenza ( Associazione Ricreativa e Culturale ltaliana)

Principali mansioni e
responsabilita

”forMe" del progetto “La Stanza delle Parole”

Coordinatrice - Educatrice - Referente e responsabile dello
Sportello d'ascolto del progetto “La stanza delle Parole”-
Referente, responsabile e conduttrice del faboratonopsxco sociale

- Ottobre 2014 Glugno 2015

Date (da - a)
- -Luogo di lavoro - Istituto Comprensivo di Rivergaro e Gossolengo (PC)
Tipo d'impiego Incarico libero - professionale per attivita di Psicologa

Principali mansioni e
responsabilita

Consulente e Referente dello Sportello d'Ascolto per i genitori degli
studenti delle Scuole Secondarie di Primo Grado

Date (da - 3)

Gennaio 2010 - Luglio 2014

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda U.S.L. Di Piacenza

Luogo di-lavoro

Consultorio Giovani

~Placenza

- Piazzale Milano 6 Piacenza (servizio del Consultorio
familiare finalizzato alla tutela e al benessere dei giovani).

Istituto Superiore Professionale Statale “A. Casali” - Piacenza e
Istituto Superiore Techico Economico Statale “G.D. Romagnos;" -

| Tipo di im"piegok '

Incarico libero-professionale con I'Azienda Unita Sanitaria Locale
Piacenza da impiegare in qualita di Psicologa per l'esigenza
dell'U.0.C. Consultori Familiari per la realizzazione del Progetto
“S.0.S. Progetti di Educazione alla Salute” -

E (responsabﬂe del progetto: Dott.ssa Danila Fornari) -

Principali mansioni e
responsabilita

Collaborazione, progettazione e organizzazione nelle diverse annuahta -
del progetto “S.0.S Progetti di educazione alla salute”:

lavoro sulle relazione tra i generi, affettivita e sessualita. ¥
Selezionatrice del gruppo per I educazione tra pari e conduzmne -
di gruppi di adolescenti.

Lavoro di progettazione in equipe multidisciplinare e monitoraggio
del progetto. . :

Date

~ Settembre Novembre 2014

Luogo di lavoro

Centro di Formazione Regionale: TUTOR OR&ENTAMENTO :
FORMAZIONE e CULTURA - Societa Consortile a Responsabilita Limitata




Tipo di impiego

Incarico libero - professionale per attivita di Psicologa

Principali mansioni e
responsabilita

Percorso di socializzazione nelle classi prime del Centro

Date

Aprile - Maggio 2014

Luogo di favoro

Centro di Formazione Regionale: TUTOR ORIENTAMENTO
FORMAZIONE e CULTURA - Societa Consortile a Responsabilita Limitata

Tipo di impiego

Incarico libero - professionale

Principali mansioni e
responsabilita

Laboratorio per la sensibilizzazione al tema della diversita di genere
nell'ambito del
progetto Extratime 2013-2014

Date (da-a)

Novembre - Dicembre 2014, 2013, 2012 e 2011

‘Nome e indirizzo del
‘datore di lavoro

Comune di Podenzano (PC) e San Giorgio (PC)

Tipo di impiego

- Psicologo dell'orientamento (Incarico libero - professionale)

Principali mansioni e
responsabilita

Consulenza orientativa e informativa per la scelta dell'Istituto

’Superlore per tutti gli alunni delle terze medie dei comuni dl

Podenzano e San Giorgio.

‘Date

Maggio 2013 e Settembre 2013

Luogo di lavoro

Centro di Formazione Regionale: TUTOR ORIENTAMENTO FORMAZIONE
e CULTURA - Societa Consortile a Responsabilita Limitata

Tipo di impiego '

Incarico libero - professionale per attivita di Psicologa

Principali mansioni e
responsabilita

Azione regionale antidispersione: docenze di approfond!mento sul
tema deHa multi-culturalita.

Date(da-a)

Febbraio 2010 - 15 Ottobre 2013

" Nome e indirizzo del
- datore di lavoro

Ausl di Piacenza - Dlpartxmento Cure primarie - U.O. Assistenza .

‘Psicologica di Base (Distretto di Ponente) Tutor: Dott.ssa Molinari
Elisabetta

Principali mansioni e
- -responsabilita

Qualifica conseguita

Sostegno e trattamento pSlcologlco ai minori in situazione familiari
multi-problematiche in cui si individuano disagio relazionale, condizioni di
rischio psico-evolutivo, di abbandono,di-maltrattamento e abuso.

Sostegno e trattamento ai genitori. . :

Valutazione psicologica del minore nelle situazioni di rischio famxhare

Valutazione psicologica dell’adeguatezza genitoriale e delle dinamiche

fammarl

, Tirocmlo Scuola di Spec&ahzzaz;one in Psicoterapia

Date (da-a) |

Novembre Dicembre 2012 e Novembre chembre 2011

‘Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Unione Valnure e Valchero
via Monte Grappa 100 - 29027 Podenzano (PC)

Tipo di impiego

Psicologo dell'orientamento

rtlo3 !@



Principali mansioni e
responsabilita

Consulenza orientativa e informativa per la scelta dell'lstituto
Superiore per tutti gli alunni delle terze medie dei comuni
appartenenti all'Unione Valnure e Valchero (Podenzano,

San Giorgio, Vigolzone e Carpaneto). La consulenza orientativa era
un'azione prevista nel progetto “P.A.S.S.Word” (bando regionale vinto a
Gennaio 2011)

Data{da-a)

Giugno 2011 - Marzo 2013

.. Nome e indirizzo del
datore di lavoro

“Biblarte” di Riccardi Beatrice Via Cavour, 28 - Loc.Saturano - 29010
Agazzano Pc

Principali mansioni e
responsabilita

Progetto di riqualificazione e gestione della biblioteca di Podenzano:

front-office e relazione con il pubblico e promozione della Biblioteca

Partecipazione a convegni

e seminari
Date (da-2a) ‘3-4 ottobre 2014
Descrizione “Adolescente e Futuro”

Nome e tipo di istituto dil1° Convegno Nazionale de: Grupp: Italiani di Psmoterapxa Psicoanalitic
" istruzione o formazione dell'Adolescente - _ ;

Date(da -3}

- 15 ottobre 2013 (P;acenza)

Descrizione

Relatrice al convegno “L'arte di correre: adolescenti protagomstf e
‘promotori del benessere affettivo e sessuale”

Nome e tipo di istituto diConsultorio Giovani Piacenza
~ lstruzmne o formazione

' Date(da-a)

13- 14 otto'bre'2012 (Ro'ma)“ N

Descrizione

Adolescenza e psicoanalisi oggi

Nome e tipo di istituto di10° Convegno Nazionale del Gruppi ltaliani di Psxcoterapla Psrcoanahtt(
“istruzione o formaz:one dell’ Adoiescente :

Date (da-a)
Descrizione

19 marzo 2011 (Torino)

Nome e tipo di istituto dilPP (lstituto di Psarcoterap;a Psxcoanaht:ca)
_istruzione o formazione '

“Narcisismo: Politica e Societa” con la partedpazidne di Otto Kefnberg

Date (da - a)

12 febbrai_o 2011 {Lodi)

Descrizione -

“L'adolescenza nel confronto tra generazioni”

Nome e tipo di istituto diCentro di Psicologia Clinica del Lodigiano

iff{@%fﬁﬁ‘
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istruzione o formazione

Istruzione e formazione

Date Ottobre 2014

Luogo di lavoro Minotauro Fondazione - via Omboni 4, Milano

Tipo di impiego Vincitrice di una Collaborazione per la realizzazione della ricerca da
titolo “L'innamoramento ai Tempi di Narciso”
La ricerca qualitativa (interviste semi-strutturate) e rivolta a
ragazzi nel target 16-30 anni, con 'obiettivo di conoscere
i modelli e i bisogni sottostanti alla costruzione dei nuovi
oggetti amorosi e deHa coppia.

Date . . 4 Settembre 2014

Tipo di impiego Giornata di formazione per la realszzazsone del progetto

“W I'Amore” (8 ore)
(PROGETTO DI EDUCAZIONE AFFETTIVA E SESSUALE RIVOLTO A
INSEGNANTI, GENITORI, STUDENT! E STUDENTESSE DELLE SCUOLE
SECONDARIE DI PRIMO GRADO)

Nome e tipo di istituto ¢
istruzione o formazione

1{AUSL Consultori Familiari/Giovani

Date {da-a )

Settembre 2009 - Maggio 2014

Nome e tipo di istituto ¢
istruzione o formazione

liScuola di Specializzazione in Psicoterapia Psicoanalitica

Qualifica conseguita

Diploma di Specializzazione: 10 Maggio 2014

g Date (da -a) -

Settembre 2009

- Qualifica conseguita

Iscrizione all'Ordine degli Psicologi Emma Romagna

- Numero albo:6166

Giugno - Luglio 2009: Esame di stato per l abmtazmne all'esercizio
della professxone di Psxco!ogo

Date (da a)

Ottobre 2008 - aprile 2009

Nome e tipo di istituto diCentro Adolescentx Asl Tol DME Torino
“istruzione o formazione

Prmc;pah materie / abmtéionduzrone di interventi con l'utilizzo degli strumenti del Serv:zro
professionali oggetto delf@igstione del colloquio clinico, compilazione della cartella clinica

- studio

definizione della diagnosi psicologica e individuazione del
progetto terapeutico. Elaborazione e restituzione all'utenza.
Partecipazione alle riunioni di equipe e di supervisione.

dell’Adolescente e del Giovane Adulto A.R.PAD. - Minotauro (Milano) -

con la supervisione del tutor. Procedure psicodiagnostiche,

Qualifica conseguita

Tirocinio post-lauream: 500 ore




Date (da -3)

Febbraio 2006 a luglio 2008

Nome e tipo di istituto ¢
istruzione o formazione

liUniversita degli Studi di Torino Facolta di Psicologia

Qualifica conseguita

Laurea MagistraIe/Spe‘c'iaIi‘Stica in Psicologia Clinica e di comunita.
Titolo tesi: “LA CONCLUSIONE DEL TRATTAMENTO
PSICOANALITICO”  Voto: 110/110

Date {da - a)

Dicembre 2007 - marzo 2008

Nome e tipo di istituto ¢
istruzione o formazione

ilstituto di Psicologia Individuale A, Adler (Torino)

Principali abilita
professionali

Osservazione e partecipazione supervisionata di attivita di
psicomotricita con

obiettivi preventivi e terapeutm e stesura dl proﬂh conl utmzzo
di test e collogui. ~

Qualifica conseguita

Tirocinio di secondo livello (Laurea Spec;ahstlca); 200 ore

Date (da - a)

Settembre 2002 - Ottobre 2005

Nome e tipo di istituto ¢
istruzione o formazione

iUniversita degli Studi di Milano Bicocca - Facolta di Psicologia

Qualifica conseguita

Laurea in Teorie e tecniche psicologiche: Counseling e Salute Menta
Titolo tesi: “IL PROCESSO DI DISTACCO DALLA COMUNITA’
TERAPEUTICA: L’ESPERIENZA DI UNA STRUTTURA DI DOPPIA
DIAGNOSI”  Voto di faurea 107/110

Date {da - a)

Ottobre 2004 - marzo 2005

Nome e tipo di istituto diComunita terapeutica di Doppia Diagnosi Emmaus ( Piacenza)

istruzione o formazione

- Principali materie / abili
. professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

t?artec:pazmne in quahta di osservatore nelle riunioni di equtpe -

delle attivita di
progettt individuali.

discussione casi,
stesura dei

cliniche di.
e della

nelle . riunioni
supervisione

- Partecipazione in qualita di osservatore dei gruppi terapeutici.

Tirocinio di primo livello (Laurea Triennale): 250 ore

Capacita e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

Madrelingua

ftaliano

Altre lingua

e.




Inglese
Capacita di lettura buono
Capacita di scrittura buono
Capacita di espressione  discreto
orale

Capacita e competenze In questi anni di lavoro come conduttrice di gruppi e come
relazionali. educatrice, ho avuto modo di acquisire e sviluppare competenze
relazionali- in molti e diversi ambiti lavorativi € con molteplici
tipologie di utenti (minori e loro famiglie, immigrati,soggetti
socialmente a rischio ecc. ). Buone capacita relazionali e buone
capacita di mediazione mi hanno permesso un adeguato
adattamento alle diverse situazioni e ad ambiti lavorativi
radicalmente diversi.

Capacita e competenze Da sempre, affianco al lavoro psico-educativo, attivita gestionali, di
organizzative =~ progettazione e di coordmamento anche in collaborazione con ent;

' T - pubblici.

Ho sviluppato Ia capauta di repenre raccoghere e classmcare

informazioni da fonti diverse.

Capacita e competenze Ho buone capacita e competenze nell'uso di computer e strumenti
tecniche : multimediali acqutsxte sia durante il percorso formativo che

Con computer, attrezzatifhérante le esperienze lavorative.
specifiche, macchinari, ebgtentino europeo Ecdl |
: Sistemi Operativi: MAC OS, Windows.

Ottima conoscenza: - Pacchetto Office (Word, PowerPoint, Excel).
' - Internet Explorer, Outlook Expres

- Buone competenze nella gestione di database e nel loro
aggiornamento. :

Patente o patenti f Patentino europeo Ecdl
' Patente diguidaB

| Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/03.

Piacenza, 17/03/2015

. _arta Passafonti |




