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A.V.E.N.  
(Area Vasta Emilia Nord) 

 
 

 
PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI 

 
 

Progetto Tecnico-illustrativo ex 23 D.lgs. 50\2016 
 

 
 

L’oggetto del presente appalto è costituito dall’affidamento dei servizi assicurativi di seguito evidenziati per 
conto delle seguenti Aziende Sanitarie AVEN (di seguito anche: Aziende acquirenti o committenti): 
 

1. Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena 

2. Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

3. Azienda USL di Modena 

4. Azienda USL di Parma 

5. Azienda USL di Piacenza 

6. Azienda USL di Reggio Emilia 

 
 
I servizi assicurati oggetto di appalto, risultano i seguenti: 
 

Numero 
Lotto 

Oggetto del lotto  

1 Infortuni cumulativa 
2 Responsabilità civile auto e rischi diversi 
3 Danni accidentali ai veicoli di terzi in missione 
4 Responsabilità civile verso terzi per perdite patrimoniali  
5 Assicurazione del Cyber Risk 
6 RC per le sperimentazioni ed il comitato etico 

 
 

L’effetto e decorrenza dell’appalto, nonché il valore dell’appalto (più puntualmente descritti nel disciplinare 
di gara, risultano i seguenti) 
 

N° 
Lotto 

Oggetto del lotto  
Effetto del 
servizio 

Valore annuo 
dell’appalto (*) 

1 Infortuni cumulativa 31/12/2021 375.000,00 
2 Responsabilità civile auto e rischi diversi 31/12/2021 372.000,00 
3 Danni accidentali ai veicoli di terzi in missione 31/12/2021 234.400,00 

4 
Responsabilità civile verso terzi per perdite 
patrimoniali  

31/12/2021 115.900,00 

5 Assicurazione del Cyber Risk 31/12/2021 226.000,00 
6 RC per le sperimentazioni ed il comitato etico 31/12/2021 36.300,00 (**) 

 
(*) Ulteriori e più puntuali indicazioni sulla durata e valore dell’appalto sono contenute nel disciplinare di 
gara. 
 
(**) Il valore indicato corrisponde alla media annua registrata negli ultimi 5 anni dei premi complessivi 
corrisposti per l’assicurazione della RC delle sperimentazioni presso tutte le Aziende committenti. 
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Specifiche tecniche del servizio. 
Le prestazioni tecniche e le specifiche del servizio sono stabilite e contenute nei Capitolati Tecnici allegati 
alla documentazione di gara, nonché nei relativi allegati contenenti alcune specifiche riguardati i rischi. 
 
 

I precedenti assicurativi. 
I servizi assicurativi oggetto del presente appalto sono stati garantiti nei termini riportati e dagli 
assicuratori appresso indicati. 
 
 

Lotto 1 - Copertura assicurativa infortuni del personale e altri soggetti 
 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena 

Compagnia AXA 

Effetto 30.06.2020 

Scadenza 31.12.2021 

Premio anticipato annuo 
lordo 

€ 6.336,00 

  
 Numeri preventivi di 

polizza  

Categorie e numero assicurati 

1 
Conducenti e trasportati mezzi di proprietà / locazione/ 
noleggio Ente 

3 veicoli 

2 Personale in missione uso mezzo proprio Km 150.000 

3 
 Medici specialisti ambulatoriali e altre   
 professionalità sanitarie, psicologi, biologi e  
 chimici in convenzione 

4.500 ore 

4 Donatori di sangue 50.000 donazioni 

5 
Personale sanitario libero professionale 
a titolo gratuito 

- 

6 
Personale non sanitario libero professionale 
a titolo gratuito 

- 

Somme assicurate 

Caso morte Caso I.P. Diaria 

1 € 200.000,00         € 250.000,00   

2   € 200.000,00         € 250.000,00  

3 € 1.033.000,00       € 1.033.000,00 € 155,00 

4 € 350.000,00 € 250.000,00  

5 € 200.000,00 € 250.000,00 € 51,65 

6 € 200.000,00 € 250.000,00 € 51,65 

Franchigia nessuna 

 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

Compagnia AXA 

Effetto 30.06.2020 

Scadenza 31.12.2021 

Premio anticipato annuo 
lordo 

€ 13.010,00 

  
 Numeri preventivi di 

polizza  

Categorie e numero assicurati 

1 
Conducenti e trasportati mezzi di proprietà / locazione 
/ noleggio Ente 

21 veicoli 

2 Personale in missione con mezzo proprio km 50.000 

3 Donatori di sangue 40.000 donazioni 

4 N° Volontari 427 

5 Personale sanitario libero professionale a titolo gratuito - 

6 
Personale non sanitario libero professionale a titolo 
gratuito  

- 
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Somme assicurate 

Caso morte Caso I.P. Diaria 

1 € 200.000,00 € 250.000,00   

2   € 200.000,00 € 250.000,00  

3   € 350.000,00 € 350.000,00 € 55,00 

4 € 200.000,00 € 250.000,00  

5 € 200.000,00 € 250.000,00 € 51,65 

6 € 200.000,00 € 250.000,00 € 51,65 

Franchigia nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Modena 

Compagnia AXA 

Effetto 30.06.2020 

Scadenza 31.12.2021 

Premio anticipato annuo 
lordo 

€ 140.000,00 

  
 Numeri preventivi di 

polizza 

Categorie e numero assicurati 

1 
Conducenti e trasportati mezzi di proprietà / locazione 
/ noleggio Ente 

280 veicoli 

2 Personale in missione con mezzo proprio Km 1.380.000 

3 
Medici specialisti ambulatoriali e altre professionalità 
sanitarie, psicologi, biologi e chimici in convenzione con 
la contraente  

300.000 ore 

4 
Medici addetti al servizio di 
continuità assistenziale e del servizio di guardia 
turistica  

190.000 ore 

5 

Medici addetti alla medicina 
dei servizi Medici addetti 
all’emergenza sanitaria 
territoriale  

100.000 ore 

6 N° Volontari 1 

7 
personale sanitario libero professionale a 
titolo gratuito 

- 

8 
Personale non sanitario libero professionale a 
titolo gratuito 

- 

Somme assicurate 

Caso morte Caso I.P. Diaria 

1 € 200.000,00 € 250.000,00   

2   € 200.000,00 € 250.000,00  

3 € 1.033.000,00 € 1.033.000,00 € 155,00 

4 € 775.000,00 € 775.000,00   € 52,00 

5 € 775.000,00 € 775.000,00   € 52,00 

6   € 200.000,00 € 250.000,00  

7   € 200.000,00   € 250.000,00 € 51,65 

8   € 200.000,00   € 250.000,00 € 51,65 

Franchigia nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Parma 

Compagnia AXA 

Effetto 30.06.2020 

Scadenza 31.12.2021 

Premio anticipato annuo 
lordo 

€ 67.810,00 

  
 Numeri preventivi di 

polizza 

Categorie e numero assicurati 
1 

Conducenti e trasportati mezzi di proprietà / locazione 
/ noleggio ente 

238 veicoli 

2 Personale in missione con mezzo proprio Km 1.500.000 
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3 
Medici specialisti ambulatoriali e altre professionalità 
sanitarie, psicologi, biologi e chimici in convenzione  

115.000 ore 

4 
Medici addetti al servizio di continuità assistenziale e 
del servizio di guardia turistica 

114.000 ore 

5 

Medici addetti alla medicina 
dei servizi Medici addetti 
all’emergenza sanitaria 
territoriale  

50.000 ore 

6 Personale sanitario libero professionale a titolo gratuito - 

7 
Personale non sanitario libero professionale a titolo 
gratuito 

- 

Somme assicurate 

Caso morte Caso I.P. Diaria 

1 € 200.000,00 € 250.000,00   

2   € 200.000,00 € 250.000,00  

3       € 1.033.000,00      € 1.033.000,00           € 155,00 

4 € 775.000,00         € 775.000,00 € 52,00 

5 € 775.000,00         € 775.000,00           € 52,00 

6   € 200.000,00 € 250.000,00  

7   € 200.000,00 € 250.000,00  

Franchigia nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Piacenza 

Compagnia AXA 

Effetto 30.06.2020 

Scadenza 31.12.2021 

Premio anticipato annuo 
lordo 

€ 46.690,00 

 
  Numeri preventivi di 

polizza 

Categorie e numero assicurati 

1 Conducenti e trasportati con mezzi di proprietà / 
locazione / noleggio Ente 

249 

2 Personale in missione con mezzo proprio Km 570.000 

3 Medici specialisti ambulatoriali e altre professionalità 
sanitarie, psicologi, biologi e chimici in convenzione 

64.000 ore 

4 Medici addetti al servizio di continuità assistenziale e 
del servizio di guardia turistica  

76.000 ore 

5 Medici addetti alla medicina dei servizi, medici addetti 
all’emergenza sanitaria territoriale  

42.000 ore 

6 Donatori di sangue  15.000 donazioni 

7 N° Volontari 2 

8 Personale sanitario libero professionale a titolo gratuito - 

9 Personale non sanitario libero professionale 
a titolo gratuito 

- 

Somme assicurate 

Caso morte Caso I.P. Diaria 

1 € 200.000,00 € 250.000,00   

2 € 200.000,00 € 250.000,00  

3 € 1.033.000,00 € 1.033.000,00 € 155,00 

4 € 775.000,00 € 775.000,00 € 52,00 

5 € 775.000,00 € 775.000,00 € 52,00 

6 € 350.000,00 € 350.000,00 € 55,00 

7 € 200.000,00 € 250.000,00  

8 € 200.000,00 € 250.000,00 € 51,65 

9 € 200.000,00 € 250.000,00 € 51,65 

Franchigia nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Reggio Emilia 

Compagnia AXA 
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Effetto 30.06.2020 

Scadenza 31.12.2021 

Premio anticipato annuo 
lordo 

€ 93.720,00 

   
Numeri preventivi di 

polizza 

Categorie e numero assicurati 

1 
Conducenti e trasportati mezzi di proprietà / 
locazione / noleggio dell’Ente 

318 

2 
Personale in missione uso 
mezzo proprio  

1.060.000 

3 
Medici specialisti ambulatoriali e altre professionalità 
sanitarie, psicologi, biologi e chimici in convenzione 
con la contraente  

198.000 ore 

4 
Medici addetti al servizio di 
continuità assistenziale e del servizio di guardia 
turistica  

130.000 ore 

5 
Medici addetti alla medicina dei servizi, medici addetti 
all’emergenza sanitaria territoriale  

40.000 ore 

6 Donatori di sangue 20.000 

7 N° Volontari 40 

8 
Personale sanitario e non libero professionale 
a titolo gratuito 

1.700 ore 

9 Volontari over 80 90 ore 

10 
Conducenti di 
biciclette 

33 persone 

11 Professionisti assegnatari borse di studio 8.800 ore 

12 Consulenti intramoenia 73.000 € fatturato 

 Caso morte Caso I.P. Diaria 

Somme assicurate 

1 € 200.000,00 € 250.000,00  

2   € 200.000,00 € 250.000,00   

3      € 1.033.000,00   € 1.033.000,00  

4 € 775.000,00 € 775.000,00           € 155,00 

5 € 775.000,00 € 775.000,00 € 52,00 

6 € 350.000,00 € 350.000,00 € 52,00 

7 € 200.000,00 € 250.000,00 € 55,00 

8   € 200.000,00   € 250.000,00 € 51,65 

9   € 200.000,00   € 250.000,00 € 51,65 

10 € 130.000,00 € 130.000,00  

11 € 200.000,00 € 250.000,00  

12 € 200.000,00 € 200.000,00  

13 € 155.000,00 € 155.000,00  

 ==== ==== ==== 

Franchigia nessuna 

 
 

 

Lotto 2 - Copertura assicurativa della responsabilità civile auto (R.C.A.) ed auto 
rischi diversi (A.R.D.) 
 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena 

Compagnia   NOBIS 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo € 1.228,80 

N. mezzi 3 

Massimale 
autovetture € 15 mln per persona / cose/ animali 

autocarri fino a 360 q € 10 mln per persona, € 5 mln per cose e animali 
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Franchigia su garanzie ARD nessuna 

 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

Compagnia   NOBIS 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo € 13.943,20 

N. mezzi 17 

Massimale 
autovetture € 15 mln per persona / cose/ animali 

autocarri fino a 360 q € 10 mln per persona, € 5 mln per cose e animali 

Franchigia su garanzie ARD nessuna 

 
 
  Ente   Azienda USL di Modena 

Compagnia   NOBIS 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo € 185.989,80 

N. mezzi 315 

Massimale 
autovetture € 15 mln per persona / cose/ animali 

autocarri fino a 360 q € 10 mln per persona, € 5 mln per cose e animali 

Franchigia su garanzie ARD nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Parma 

Compagnia   NOBIS 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo € 66.924,28 

N. mezzi 247 

Massimale 
autovetture € 15 mln per persona / cose/ animali 

autocarri fino a 360 q € 10 mln per persona, € 5 mln per cose e animali 

Franchigia su garanzie ARD nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Piacenza 

Compagnia   NOBIS 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo € 68.013,53 

N. mezzi 277 

Massimale 
autovetture € 15 mln per persona / cose/ animali 

autocarri fino a 360 q € 10 mln per persona, € 5 mln per cose e animali 

Franchigia su garanzie ARD nessuna 

 
  Ente   Azienda USL di Reggio Emilia 

Compagnia   NOBIS 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo € 22.860,71 

N. mezzi 89 

Massimale 
autovetture € 15 mln per persona / cose/ animali 

autocarri fino a 360 q € 10 mln per persona, € 5 mln per cose e animali 

Franchigia su garanzie ARD nessuna 
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Lotto 3 - Danni accidentali ai veicoli di terzi in missione 
 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena 

Compagnia   Reale Mutua 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza   31.12.2021 

Premio annuo lordo 
anticipato 

  € 3.400,00 

Somma assicurata  € 20.000,00 per sinistro 

Franchigia € 200,00 

Km a preventivo 85.000 

 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

Compagnia   Reale Mutua 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza   31.12.2021 

Premio annuo lordo 
anticipato 

€ 2.000,00 

Somma assicurata  € 20.000,00 per sinistro 

Franchigia € 200,00 

Km a preventivo 50.000 

 
  Ente   Azienda USL di Modena 

Compagnia   Reale Mutua 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza   31.12.2021 

Premio annuo lordo 
anticipato 

€ 72.000,00 

Somma assicurata  € 20.000,00 per sinistro 

Franchigia € 200,00 

Km a preventivo 1.800.000 

 
  Ente   Azienda USL di Parma 

Compagnia   Reale Mutua 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza   31.12.2021 

Premio annuo lordo 
anticipato 

€ 60.000,00 

Somma assicurata  € 20.000,00 per sinistro 

Franchigia € 200,00 

Km a preventivo 1.500.000 

 
  Ente   Azienda USL di Piacenza 

Compagnia   Reale Mutua 

Effetto 31.12.2016 

Scadenza   31.12.2021 

Premio annuo lordo 
anticipato 

€ 26.000,00 

Somma assicurata  € 20.000,00 per sinistro 

Franchigia € 200,00 

Km a preventivo 1.500.000 

 
  Ente   Azienda USL di Reggio Emilia 

Compagnia   Reale Mutua 

Effetto 31.12.2016 
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Scadenza   31.12.2021 

Premio annuo lordo 
anticipato 

€ 36.000,00 

Somma assicurata  € 20.000,00 per sinistro 

Franchigia € 200,00 

Km a preventivo 1.500.000 

 
 
 

Lotto 4 – Assicurazione della responsabilità civile patrimoniale derivante 
dall’esercizio delle attività istituzionali 
 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena 

Compagnia Lloyd’s 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 17.115,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro, € 10 mln per anno 

Franchigia frontale € 10.000 

Retroattività  Illimitata 

Retribuzioni lorde erogate === 

 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

Compagnia Lloyd’s 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 14.670,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro, € 10 mln per anno 

Franchigia frontale € 10.000 

Retribuzioni lorde erogate === 

 
  Ente   Azienda USL di Modena 

Compagnia Lloyd’s 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 25.672,50 

Massimale  € 5 mln per sinistro, € 10 mln per anno 

Franchigia frontale € 10.000 

Retribuzioni lorde erogate === 

 
  Ente   Azienda USL di Parma 

Compagnia Lloyd’s 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 14.670,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro, € 10 mln per anno 

Franchigia frontale € 10.000 

Retribuzioni lorde erogate === 

 
  Ente   Azienda USL di Piacenza 

Compagnia Lloyd’s 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 14.058,75 
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Massimale  € 5 mln per sinistro, € 10 mln per anno 

Franchigia frontale € 10.000 

Retribuzioni lorde erogate === 

 
  Ente   Azienda USL di Reggio Emilia 

Compagnia Lloyd’s 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT €  

Massimale  € 5 mln per sinistro, € 10 mln per anno 

Franchigia frontale € 10.000 

Retribuzioni lorde erogate 355.307.085,00 

 
  Ente   Ospedale di Sassuolo spa 

Precedenti assicurativi la Ospedale di Sassuolo spa non è mai stata dotata di una polizza RC 
Patrimoniale, viceversa dal 2014 è dotata di una polizza D&O, che non è mai 
stata colpita da liquidazione di danni 

Sinistrosità riscontrata Pur in assenza di un valido contratto RC Patrimoniale, non si registrano nell’ultimo
triennio fatti o circostanze che avrebbero comportato la liquidazione di un sinistro 
in ambito RC Patrimoniale qualora fosse stata attivata una polizza come quella 
oggetto di appalto 

NOTE di rischio e generali 
La società Ospedale di Sassuolo spa è una società controllata dalla Azienda USL di Modena, ove all’interno,
società, l’Azienda USL ha il ruolo di indirizzo e controllo sulla gestione, nomina il direttore sanitario, è proprietaria 
dell’immobile e determina il contratto di fornitura in coerenza con la programmazione sanitaria di tutta la provincia. 
 
Nata nel 2005 dalla fusione tra l’Ospedale Civile e la casa di cura Villa Fiorita, come progetto sperimentale, la 
gestione mista pubblico-privata è stata positivamente confermata in seguito dalla Giunta Regionale e, ad oggi, 
l’Ospedale di Sassuolo è perfettamente integrato con la rete ospedaliera provinciale, e con i servizi distrettuali 
dell’Azienda USL, e rappresenta una delle strutture più moderne, attrezzate ed accoglienti dell’intera regione Emilia-
Romagna, dotata di tecnologie all’avanguardia e particolarmente attenta all’accoglienza. 

 
La struttura si sviluppa su circa 40 mila metri quadrati nella prima cintura urbana a ridosso delle colline; dispone di 
250 posti letto, ha una forza lavoro di circa 800 persone e serve prevalentemente oltre 110 mila residenti nei Comuni 
del distretto sanitario di Sassuolo. 
Governance ed organi sociali  Vedasi il seguente indirizzo web https://www.ospedalesassuolo.it/ 

 

Retribuzioni lorde erogate €  20.000.000,00  (2020) 

 
 
 

Lotto 5 - Cyber risk 
 
  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena 

Compagnia Generali 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 31.220,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro e per anno 

Franchigia frontale € 5.000,00 

Franchigia B.I. 12 ore 

 

  Ente   Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

Compagnia Generali 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 31.220,00 
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Massimale  € 5 mln per sinistro e per anno 

Franchigia frontale € 5.000,00 

Franchigia B.I. 12 ore 

 

  Ente   Azienda USL di Modena 

Compagnia Generali 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 44.600,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro e per anno 

Franchigia frontale € 5.000,00 

Franchigia B.I. 12 ore 

 

  Ente   Azienda USL di Parma 

Compagnia Generali 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 35.680,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro e per anno 

Franchigia frontale € 5.000,00 

Franchigia B.I. 12 ore 

 

  Ente   Azienda USL di Piacenza 

Compagnia Generali 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 35.680,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro e per anno 

Franchigia frontale € 5.000,00 

Franchigia B.I. 12 ore 

 

  Ente   Azienda USL di Reggio Emilia 

Compagnia Generali 

Effetto 30.11.2018 

Scadenza 31.12.2021 

Premio annuo lordo FLAT € 44.600,00 

Massimale  € 5 mln per sinistro e per anno 

Franchigia frontale € 5.000,00 

Franchigia B.I. 12 ore 

 
 

 

Lotto 6 – Aassicurazione della responsabilità civile per le sperimentazioni ed il 
comitato etico 
 
Premesso che non esiste un accordo quadro\convenzione per la copertura della responsabilità civile delle 
sperimentazioni, di volta in volta venivano attivati singoli e separati certificati con compagnie diverse. 
 
Le compagnie utilizzate per la copertura del rischio, negli ultimi cinque anni sono state le seguenti: 
 

� Lloyd’s 
� QBE 
� HDI 
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La media dei premi annui corrisposti nell’ultimo quinquennio per la copertura del rischio suddetto 
ammonta approssimativamente ad € 36.300,00, distribuiti tra le varie Aziende Sanitarie e Ospedaliere di 
Area Vasta. 
 
 
 

Andamento tecnico e statistica sinistri. 
La sinistrosità registrata sui rischi oggetto di affidamento nei periodi considerati è riportata negli allegati 
Report Sinistri allegati alla documentazione di gara. 

 
 


