tees222:: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
teessees: EMILIA-ROMAGNA

..+ s 98 22.. Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma

FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE

AOO: AOOAUSLPR

REGISTRO: Determinazione

NUMERO: 0001443

DATA: 14/09/2022 12:38

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.

6 posti di C.P.S. fisioterapista cat. D — indetto in forma congiunta tra I’Azienda
USL di Piacenza, le Aziende sanitarie della Provincia di Modena (Azienda USL di
Modena, Azienda Ospedaliera/Universitaria di Modena). le Aziende sanitarie della
Provincia di Parma (Azienda USL di Parma ed Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma) e I'Azienda USL di Reggio Emilia. Recepimento della graduatoria finale
relativa all’Azienda USL di Parma.

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Michela Guasti

ADOTTATO DA:

Area Giuridica Risorse Umane
CLASSIFICAZIONI:

* [01-06-03]

DESTINATARI:

® Collegio sindacale: collegiosindacale@ausl.pr.it

DOCUMENTI:
File Firmato digitalmente da Hash
DETE0001443_2022_determina_firmata.pdf Guasti Michela D38277A9BEF4F4F2283917626F717D390

CEA4338A84377FB1FA1A7594C7AFC70

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente €' conservato a
cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis DIgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale
o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con
firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Digs
39/1993.




tee2s5%:: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
teessees: EMILIA-ROMAGNA

.esse9 0. Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma

Area Giuridica Risorse Umane

DETERMINAZIONE

OGGETTO:  Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di
C.P.S. fisioterapista cat. D — indetto in forma congiunta tra I'Azienda USL di Piacenza, le
Aziende sanitarie della Provincia di Modena (Azienda USL di Modena, Azienda Ospedaliera
/Universitaria di Modena). le Aziende sanitarie della Provincia di Parma (Azienda USL di
Parma ed Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma) e '’Azienda USL di Reggio Emilia.
Recepimento della graduatoria finale relativa all Azienda USL di Parma.

IL DIRETTORE

ATTESO che con deliberazione n° 107 del 13/03/2008 ¢ stato adottato il nuovo Atto aziendale;

RILEVATO che con deliberazione n° 650 del 28 settembre 2016 & istituito il Dipartimento Interaziendale
“‘Risorse Umane” e che a tale deliberazione si fa riferimento per quanto concerne l'attribuzione di
competenza in materia di adozione degli atti da parte della dirigenza;

PRESO ATTO della necessita di modificare le deleghe conferite al Dipartimento interaziendale risorse
umane con la deliberazione n. 650/2016 succitata in un’ottica di semplificazione e miglioramento delle
attivita e procedure amministrative;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 490 del 30/06/2021 alla quale si fa
riferimento relativamente alla ridefinizione delle deleghe, per 'adozione di atti amministrativi da parte dei
Dirigenti del Dipartimento interaziendale risorse umane;

VISTA propria competenza ad emanare il provvedimento ai sensi della sopraccitata deliberazione;

PREMESSO che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 703 del 07/12/2021, I'Azienda USL di
Parma ha preso atto che I'Azienda USL di Piacenza, individuata come Azienda capofila, ha proceduto, con
deliberazione del Direttore Generale, n. 435 del 23/11/2021, all'indizione del concorso in oggetto, secondo
le indicazioni della suddetta determinazione, che qui si intente integralmente richiamata;

TENUTO conto che il ruolo dell’Azienda USL di Piacenza (Azienda capofila), quale responsabile della
gestione unitaria del concorso, prevede, tra l'altro, la nomina della commissione esaminatrice, (individuata
di concerto tra le aziende partecipanti) delle sottocommissioni e dei comitati di vigilanza e la
predisposizione della graduatoria generale e delle graduatorie finali in base all’opzione effettuata dai
candidati in sede di presentazione della domanda;



PRESO ATTO

® che con deliberazione del Direttore Generale f.f., dell’Azienda USL di Piacenza, n. 200 del 21/04
/2022 & stata nominata la Commissione esaminatrice e con determinazione del Direttore dell’Unita
operativa risorse umane n. 394 del 13/07/2022, sono state nominate le sei sottocommissioni

esaminatrici preposte all’effettuazione della prova orale;

® che con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Usl di Piacenza, n. 420 del 06/09/2022,
sono stati approvati gli atti della Commissione esaminatrice e delle sei sottocommissioni deputate
alla formazione delle graduatorie del concorso in argomento e conseguentemente approvate le
graduatorie finali di che trattasi, sulla base delle opzioni presentate dai candidati, cosi che le

Aziende interessate possano recepirle con proprio atto;

RITENUTO con il presente atto, per quanto sopra argomentato, di recepire la graduatoria di competenza,

come sotto riportata;

Posizione Cognome
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ZATELLI
GENTILE
OCCHIPINTI
RAVALICO

TIMPANARO

NEHME
CERUTI
CATTABIANI
ASCIONE
MORETTI
BACCHINI
PERRI
ZANARDI
MASERA
CAIAZZO
ARRIGONI
SORVILLO
MORELLI
BENECCHI
FILIPAZZI
RUSSO
DOSI
DELBONO
COVELLI

Nome

MASSIMO
CRISTIANA
GIUSEPPE
TATIANA
GIULIA
GIORGIO
LAURA
MARTA

GIAN MARCO
SILVIA
COSTANZA
MARGHERITA
FRANCESCO
ILARIA
CLAUDIO
FRANCESCA
MARIA CHIARA
FRANCESCA
SARA
MONICA
CRISTOFORO
ARIANNA
CARLOTTA
VALERIO GIUSEPPE

Totale

75,272
70,064
67,188
66,492
65,177
64,113
62,864
62,321
61,756
61,734
61,438
61,026
59,714
59,505
59,085
59,067
58,954
58,951
58,386
57,739
57,688
57,462
57,330
56,438
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25 SALATI NICOLA 56,276
26 MONTAPERTO ROSARIO 55,796
27 VICARI MICHELA 55,762
28 LUKASZ RENATA 54,821
29 SCHEMBRE GASPARE 52,262
30 BIANCOSPINO LORENZO 51,800

RITENUTO di provvedere in merito per quanto di competenza;

Determina

di recepire la graduatoria di competenza del Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 6 posti di C.P.S. fisioterapista cat. D — indetto in forma congiunta tra ’Azienda USL di
Piacenza, I'Azienda USL di Modena, I'Azienda Ospedaliera/Universitaria di Modena, I'Azienda USL di
Parma, I'’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e I’Azienda USL di Reggio Emilia come sotto riportata:

Posizione Cognome Nome Totale
1 ZATELLI MASSIMO 75,272
2 GENTILE CRISTIANA 70,064
3 OCCHIPINTI GIUSEPPE 67,188
4 RAVALICO TATIANA 66,492
5 TIMPANARO GIULIA 65,177
6 NEHME GIORGIO 64,113
7 CERUTI LAURA 62,864
8 CATTABIANI MARTA 62,321
9 ASCIONE GIAN MARCO 61,756
10 MORETTI SILVIA 61,734
11 BACCHINI COSTANZA 61,438
12 PERRI MARGHERITA 61,026
13 ZANARDI FRANCESCO 59,714
14 MASERA ILARIA 59,505
15 CAIAZZO CLAUDIO 59,085
16 ARRIGONI FRANCESCA 59,067
17 SORVILLO MARIA CHIARA 58,954
18 MORELLI FRANCESCA 58,951
19 BENECCHI SARA 58,386
20 FILIPAZZI MONICA 57,739
21 RUSSO CRISTOFORO 57,688
22 DOSI ARIANNA 57,462
23 DELBONO CARLOTTA 57,330
24 COVELLI VALERIO GIUSEPPE 56,438



25
26
27
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29
30

SALATI
MONTAPERTO
VICARI
LUKASZ
SCHEMBRE
BIANCOSPINO

NICOLA
ROSARIO
MICHELA
RENATA
GASPARE
LORENZO

56,276
55,796
55,762
54,821
52,262
51,800

(In caso di parita di punteggio, vengono applicate le precedenze ai sensi di legge)

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:

Maurizia Assirati
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